ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORDEIRO

i 7-SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANQOS

CHAMAMENTO PUBLICO 001 /2023 - ENVELOPE 01
ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS

ITEM REQUISITOS PRESENTE
1 Oficio de encaminhamento fls 03
2 Copia do Estatuto da entidade fls11-34

Cépia do termo de posse do (a) representante legal ou copia da ata que
3 o (a) elegeu, quando néo constar o nome do (a) representante no fls 35-37
estatuto da ata de eleicdo do quadro dirigente atual,
4 Copia do CPF e Identidade do representante Legal da Entidade fls 38
5 Copia de incricdo no Conselho Municipal fls 40
6 Inscricao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ; fls 41
Relagédo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco,
7 namero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e nimero de fis 42-46
registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da Receita
Federal do Brasil - RFB de cada um deles; (ANEXO VII)
Prova de regularidade com a Fazenda Nacional (certiddo conjunta,
8 emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil e Procuradoria- fis 47
Geral da Fazenda Nacional, quanto aos demais tributos federais e a
Divida Ativa da Unido, por elas administrados);
Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico
9 fls 48
(FGTS);
Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do
10 trabalho, mediante a apresentagéo de certiddo negativa ou positiva com fis 49
efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da consolidacao das leis
do trabalho, aprovada pelo decreto-lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;
Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da
11 . ~ . o fls 51
organizacao da sociedade civil,
Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede
12 s : o fls 53
da organizacao da sociedade civil,
Do dirigente maximo da entidade informando que a mesma nédo esta
impedida de receber recursos pelo Tribunal de Contas do Estado de Rio
de Janeiro e de celebrar qualquer modalidade de parceria com érgaos
13 - ~ . ~ . fls 55
publicos e que, portanto, ndo se submete as vedacdes previstas no art.
39 da Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho de 2014 e alteracdes
posteriores; (ANEXO VIII)
Declaracédo de regularidade das contas da organiacdo da Sociedade
14 o fls 56
Civil -( Anexo XIV)
Prova da abertura de conta corrente individualizada e vinculada por
15 meio de declaracdo do Gerente e extrato zerado da conta corrente ( fls 57-58
Anexo XVI)
16 Comprovacéao de que a entidade funciona no endereco por ela fis 59-60

declarado. (ANEXO X)




17

Declaracdo de comprovacdo de no minimo, um, dois ou trés anos de
existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de
documentacdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil,
com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, conforme,
respectivamente, a parceria seja celebrada no ambito dos Municipios,
do Distrito Federal ou dos Estados e da Unido, admitida a reducéo
desses prazos por ato especifico de cada ente na hipétese de nenhuma
organizacao atingi-los; (Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015) (Anexo VI)

fls 63

18

certidées de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de
contribui¢cBes e de divida ativa, de acordo com a legislagéo aplicavel de
cada ente federado;

fls 67

19

certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou
cOpia do estatuto registrado e eventuais altera¢des ou, tratando-se
sociedade cooperativa, certidao simplificada emitida por junta comercial.
(Redacao dada pela Lei n° 13.204, de 2015).

fls 11-34

20

Demonstracdo de que os objetivos e finalidades institucionais e a
capacidade técnica e operacional, bem como as instala¢cdes da OSC
foram avaliados e sdo compativeis com o objeto do ajuste; (ANEXO V).

fls 92

21

Demonstrativo dos custos apurados para a estipulagdo das metas e do
orcamento da parceira com a Prefeitura; (ANEXO XII)

fls 93-94

22

Declaragédo atualizada acerca da existéncia ou n&o no quadro diretivo da
OSC de agentes politicos de Poder, de membros do Ministério Publico
ou de dirigente de 6rgéo ou entidade da Administracéo Publica
celebrante, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou
parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade;
(ANEXO XI)

fls 98

23

Declaracéo atualizada de que ndo havera contratagdo ou remuneragao
a qualquer titulo, pela OSC, com os recursos repassados, de servidor
ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissao
ou funcéo de confianca de 6rgdo ou entidade da Administracédo Publica
celebrante, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou
parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade.
(ANEXO XVII)

fls 99

24

Declaracéo de ciéncia e de concordancia e de veracidade de
informacdes. (ANEXO V)

fls 100

25

Declaracdo de experiéncia previa na realizacdo do objeto da parceira.
(Anexo I1X) Sendo comprovado por cépias de termos de
fomento/colaboracao firmados com o Municipio e/ou outras entidades

fls 101-117

26

Declaracéo de transparéncia em conformidade com disposto no art. 11
pela Lei Federal n® 13.204, de 2015. (ANEXO XIlI).

fls 118

27

Declaracéo idoneidade dos dirigentes da organizacéo civil. (ANEXO XV)

fls 119




ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORDEIRO

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS

item Plano de trabalho Presente

1 Titulo do Plano de Trabalho; fls 05

2 . . - ndo apresentado
Objetivos (gerais e especificos)

Descricao da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser ~
) . : nao apresenta

3 demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou projetos e clareza
metas a serem atingidas;

4 Descricdo da Metodologia ou forma de execugéo das atividades ou dos | ndo apresenta
projetos e de cumprimento das metas a eles atreladas; clareza

5 nao apresenta

Etapas ou Fase de Execucao; clareza
Descricdo de metas (mensuraveis) a serem atingidas e de atividades

6 ou projetos a serem executados, em conformidade com a aplicabilidade | n&o apresenta
do recurso item 6 e disponibilidade financeira disposta no item 7 do clareza
presente edital.

7 Definicdo dos parametros a serem utilizados para a afericdo do nao apresenta
cumprimento das metas; clareza
Curriculo dos Integrantes da Equipe Técnica especificada no item 6, Da

8 S fls 120-131
Aplicabilidade do recurso n® 2 e 3.

9 Quadro de Origem dos Recursos — planilha com fonte e valor de nao apresenta
recursos necessarios a execucao do projeto, clareza
Planilhas de especificacdes das aquisicbes (quantidade, itens e valor ~

o . . o nao apresenta

10 minimo de referéncia) dos itens a serem adquiridos com recursos do

Termo de Colaboracdo

clareza










