Aulas na Uerj em Friburgo so de-
vem comecar no dia 30 deste més

Os alunos da
Universidade Estadual
do Rio de Janeiro (Uerj)
de Nova Friburgo, s6 de-
vem voltar a estudar no
dia 30 deste més. Esta
¢ a previsao do Férum

de Diretores, apos reu-
nido nesta quinta-feira
(19). De acordo com os
integrantes do forum, a
ideia é respeitar o calen-
dario académico, mas
os prazos serdo "alvo

de permanente reavalia-
¢ao" para ndo prejudicar
os estudantes. Funcio-
narios da institui¢do de-
cretaram...
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Nove casas sao interdita-
das em area onde desliza-
mento causou 2 mortes

A Defesa Civil interdi-
tou nove imdveis na Rua Uru-
guai, no bairro Quitandinha,
em Petropolis, Regido Serrana
do Rio, nesta quinta-feira (19)
apos o resultado de estudos que

apontaram risco elevado de no-
vos rolamentos de rochas. Em
novembro de 2016 um desliza-
mento duas toneladas de rochas
deixou dois...
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Prefeito e vice de Cordeiro re-

cebem dirigentes do SINDCOR

O prefeito de Cordei-
ro, Luciano Batatinha, e sua
vice-prefeita, Maria Helena,
convidaram os representantes
do SINDCOR (Sindicato dos
Servidores Municipais de Cor-
deiro no Servigo Publico) para
uma reunido na Prefeitura, na
tarde de quarta-feira, 11, para
apresentar a precaria situagao
financeira das contas publicas

e informar aos sindicalistas as
agOes para enfrentar os proble-
mas emergenciais.
Recolocando em de-
bate os levantamentos preli-
minares, indicando que a ad-
ministracao anterior deixou
débitos com folhas de paga-
mento dos servidores ativos e
inativos, apontando o cendrio
como desastroso, o prefeito

disse que estudara uma pro-
gramacao financeira para sa-
nar os atrasos e garantiu que
0s compromissos assumidos a
partir de janeiro deste ano se-
rao honrados dentro do prazo
legal. Durante a reunidao — que
contou com a presenga da pre-
sidente do SINDCOR...
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Valor da edi¢do: R$1,00
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Administragdo Cordeirense
estuda solugdo para o IPAMC

Deixar os municipes
cientes dos problemas herda-
dos da administracdo passada
e conduzir os trabalhos com
transparéncia. Defendendo es-
ses preceitos, na quarta-feira,
11, Luciano Batatinha e Maria
Helena deram mais um passo
na tentativa de solucionar uma
causa cuja resolugdo precisa de
prioridade absoluta: pagamen-
tos atrasados. Em reunido com
representantes do IPAMC (Ins-
tituto de Pensao e Aposentado-
ria do Municipio de Cordeiro),
prefeito e vice de Cordeiro ex-
puseram suas propostas...
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Bebé abandonado em sacola
plastica aguarda adocao em
abrigo em Sao Pedro da Aldeia

O Dbebé encontrado
dentro de uma sacola plastica
recebeu alta do Hospital Mis-
sdo e agora aguarda por adogao
no abrigo Aldeia da Infancia
Feliz, em Sado Pedro da Aldeia,
na Regido dos Lagos do Rio.
A transferéncia aconteceu na

manhd desta quinta-feira (19).
Gael, nome provisério dado
a crianga, foi achado em uma
casa as margens da RJ-140 na
terca-feira (10).

Pagina 14

Rede publica em Petrdpolis, fara 'teste
da linguinha' a partir de fevereiro

A maternidade do
Hospital Alcides Carneiro, em
Petropolis, na Regido Serrana
do Rio, passara a oferecer, a
partir de fevereiro, o “Teste da
linguinha”. O procedimento ¢
realizado em recém-nascidos
pora detectar a existéncia de
alguma alteragao frénulo-mem-
brana, que liga a lingua a par-
te inferior da boca, conhecido
como "freio". A altera¢ao pode
causar lingua...

Pagina 14

Homem ¢é detido com cocaina na Praia
Linda, em Sao Pedro da Aldeia

Pagina 02

Carmo recebe Projeto Jumemi leva danca,
teatro, malabarismo, musica e louvor

Na quarta-feira
(18/01), Carmo amanheceu
com muito sorriso com o Proje-
to Jumemi (Juvenis Metodistas
em Missdo), apOs passar por
Itaocara. O grupo 136 jovens
que fazem teatro, danga, musi-
ca, malabaristas, entre outros,
esteve em varios pontos da ci-
dades...

Pagina 02

Suspeito de gerenciar trafico no bairro
Perissé, em Friburgo é preso

Trés mulheres, entre
17 e 33 anos, foram detidas e
um jovem, de 19, foi preso nes-
ta quarta-feira (18) na parte alta

do bairro Perissé, em Nova Fri-
burgo, Regido Serrana do Rio.
Segundo informag¢des da Po-
licia Militar (PM), agentes do

Servigo Reservado (P2) chega-
ram até o local apos denuncia
de trafico...

Pagina 02



2 | TRIBUNA SERRANA

Regido

Sabado, 21 de Janeiro de 2017

I=EinPs

¥

Jornal Cristao

IGREJA EVANGELICA

MISSIONARIA

PROJETO SEMEAI

Visao de Reino!

Um fragil e velho ho-
mem foi viver com seu filho,
nora, e o seu neto de quatro
anos. As maos do senhor tre-
miam, e a vista era embara-
lhada, e os seus passos eram
fracos. Mas as maos do avd

tremiam muito e com sua Vi-
sdo falhando, ficou dificil co-
mer sem derramar a comida
no chio e na mesa. Ervilhas
rolaram da colher dele sobre
0 chdo. Quando ele pegou
seu copo, o leite derramou na

toalha da mesa. A bagunca
irritou fortemente seu filho e
nora:

- Né6s temos que fa-
zer algo sobre o Vovo, disse
o filho.

- Ele sempre derrama
o leite, faz barulho para co-
mer e ainda derruba tudo no
chao, dizia a sua nora. Assim
0 marido e esposa prepara-
ram uma mesa pequena no
canto da sala. La Vovo comia
sozinho enquanto o resto da
familia comia o jantar. Desde
que o avod tinha quebrado um
ou dois pratos, a comida dele
foi servida em uma tigela de
madeira. Quando a familia

olhava na dire¢ao do vovo, as
vezes percebiam que ele cho-
rava, por estar so.

Mesmo assim, o casal
s6 falava com ele em tom de
briga quando as coisas caiam
de suas maos. O neto mais
velho de quatro anos assistiu
tudo em siléncio. Uma noite
antes da ceia, o pai notou que
seu filho estava brincando no
chdao com sucatas de madei-
ra. Ele perguntou docemente
para a crianga, - O que vocé
esta fazendo? O menino res-
pondeu:

- Eu estou fabrican-
do uma pequena tigela para
vocé e mamae comerem sua

Seja sabio construtor
de bons exemplos

comida quando eu crescer.
As palavras do menino foram
como golpes para os pais que
ficaram mudos. Entao lagri-
mas comecgaram a cair de seus
olhos e eles puderam perceber
a maldade que faziam com o
vovd. Naquela noite o marido
pegou a mao do vovd e com
suavidade o levou de volta a
mesa familiar. Para o resto de
seus dias de vida ele comeu
sempre com a familia.

E por alguma razao,
nem marido nem esposa pare-
ciam se preocupar mais quan-
do um garfo era derrubado,
ou leite derramado, ou que a
toalha da mesa tinha sujado.

As criangas sdo tdo inteligen-
tes e sensiveis. Os olhos delas
sempre observam, suas ore-
lhas sempre escutam, e suas
mentes sempre entendem as
mensagens que elas absor-
vem. Se elas percebem bons
atos na sua propria casa, elas
imitardo aquela atitude para
o resto de suas vidas. O pai
sabio percebe isso diariamen-
te, que o alicerce esta sendo
construido para o futuro da
crianga. Sejamos sabios cons-
trutores de bons exemplos
de comportamento em nossa
casa.

Arquivo Tribuna Serrana

Febre Amarela

A febre amarela é uma doenca infecciosa causada
por um virus e transmitida por mosquitos. A infec¢ao pode
ser categorizada de duas formas: febre amarela urbana, quan-
do é transmitida pelo Aedes aegypti; ou febre amarela silves-
tre, quando transmitida pelo Haemagogus e Sabethe. A do-
enca ¢ considerada aguda e hemorragica e recebe este nome,
pois causa amarelidao do corpo (ictericia_ e hemorragia em
diversos graus. O virus é tropical e mais comum na Améri-
ca do Sul e na Africa. Apesar de ser considerado um virus
perigoso, a maioria das pessoas nao apresentam sintoma e
evoluem para a cura. A febre amarela pertence a classificagcao
das arboviroses, , tendo varias diferencas entre a dengue e ao
Zika virus, apesar de pertecerem a familia dos Flavivirus.

Causas

A febre amarela costuma ser transmitida por mosquitos, prin-
cipalmente o Aedes aegypti (em areas urbanas) e o Haema-
gogus (em areas rurais). O mosquito ¢ infectado ao picar uma
pessoa ou animais com a doenga e entao desenvolve a doenga
e passa a transmiti-la para quem ele picar.

Existem dois ciclos da febre amarela:

Febre amarela silvestre: em que mosquitos destas regioes se
infectam picando primatas com a doenga e podem transmitir
a um humano que visite este habitat

Febre amarela urbana: em que um humano infectado ante-
riormente pela febre amarela silvestre a transmite para mos-
quitos urbanos, como o Aedes aegypti, que a espalham.

Sintomas de Febre amarela
Muitas pessoas que contraem a febre amarela ndo apresen-
tam sintomas, e quando os apresentam, 0s mais comuns sao:

Febre; Dores musculares em todo o corpo, principalmente
nas costas; Dor de cabeca; Perda de apetite; Nauseas e vO-
mito; Olhos, face ou lingua avermelhada; Fotofobia; Fadiga
e fraqueza.

Prevencao
Vacinagao contra febre amarela

A vacinagdao ¢é considerada pela Organizagdo Mundial da
Saude a forma mais importante de prevenir a febre amarela.
Tanto que ¢ a vacinagdo frequente que impede que a doenga
de espalhe mesmo em é4reas endémicas. E preciso que ao me-
nos 80% da populagdo seja imunizada contra um virus para
prevenir a doenga nestas regides.

minhavida.com.br
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Carmo recebe Projeto Jumemi leva danca,
teatro, malabarismo, musica e louvor

Na quarta-feira
(18/01), Carmo amanheceu
com muito sorriso com o Proje-
to Jumemi (Juvenis Metodistas
em Missdo), apds passar por
Ttaocara. O grupo 136 jovens
que fazem teatro, danga, musi-
ca, malabaristas, entre outros,
esteve em varios pontos da ci-
dade, abordando nas casas, lo-
jas e as pessoas que passava por
eles, levando a palavra de Deus.
No final da tarde, houve apre-

sentagdes na praga presidente
Getulio Vargas.

O pastor Gabriel, co-
ordenadora do projeto, “hoje
somos sdo 136 jovens na cida-
de do Carmo, falando em Jesus
pregando o evangélico, faze-
mos parte da Igreja metodista,
hoje (18/01) estamos na cidade
do Carmo, quinta-feira Retiro
Poético (Cordeiro) e sexta-feira
em Nova Friburgo, ontem foi
Itaocara, a cada dia visitamos

uma cidade diferente para le-
var o amor de Jesus, o Proje-
to comecou em 2005, eu faco
parte desde 2008, de 1a pra ca
eu prosseguir quando entrei no
projeto eu era um juvenil igual
a eles, tem uma selecao as va-
gas sao limitadas, a concorrén-
cia é muito grande, as igrejas
mandam os nomes dos juvenis
candidatos marcamos um dia
no ano, alguns ficam reprova-
dos outro para o proximo ano,

ai relacionou quem vai partici-
par” destacou Pastor Gabriel.

Além das apresenta-
¢Oes na cidade, ministérios de
musica, teatro, danca, malaba-
res e midia o grupo encerrou a
passagem por Carmo com um
grande culto realizado na igreja
Metodista.

Por Adriano Teixeira

Homem fica preso as ferragens em colisao frontal em Friburgo

Uma colisdao frontal
por volta das 21h desta quinta-
feira (19) deixou duas pessoas
feridas em Nova Friburgo, na
Regido Serrana do Rio. O aci-

dente aconteceu na Avenida Ju-
lius Arp, proximo ao Country
Clube. Um homem, o motoris-
ta do veiculo Gol, ficou presos
as ferragens. Ja a mulher, mo-

torista do Space Fox, teve feri-
mentos leves.

Os dois foram levados
para o Hospital Municipal Raul
Serta pelo Corpo de Bombei-

ros. Ainda ndo ha informacgdes
sobre as causas do acidente

G1 Regido Serrana

Suspeito de gerenciar trafico no bairro Perissé, em Friburgo € preso

Trés mulheres, entre
17 e 33 anos, foram detidas e
um jovem, de 19, foi preso nes-
ta quarta-feira (18) na parte alta
do bairro Perissé, em Nova Fri-
burgo, Regido Serrana do Rio.
Segundo informag¢des da Po-
licia Militar (PM), agentes do

Servico Reservado (P2) chega-
ram até o local apds dentincia
de trafico de drogas no local.
De acordo com a PM,
o rapaz de 19 anos afirmou que
era gerente do trafico no bairro
e que estava trabalhando para
um homem que esta preso. No

momento da abordagem, ne-
nhum material foi encontrado,
mas os policiais seguiram para
a casa do suspeito no bairro
Cordoeira.

No local, foram apre-
endidos 150 gramas de cocaina,
62 envolucros de maconha, um

grampeador e 50 sacolas para
endolagao da droga. As trés
mulheres foram ouvidas e libe-
radas e o jovem ird responder
por trafico de drogas.

G1 Regido Serrana

Adolescente é apreendido com cocaina no Vinhateiro, em Sao Pedro

Um adolescente de 17
anos foi apreendido com co-
caina no no fim da noite des-
ta quinta-feira (19) no bairro
Vinhateiro, em Sao Pedro da

Aldeia, na Regido dos Lagos
do Rio. De acordo com a Po-
licia Militar, foram achadas
72 capsulas da droga com ele.
O material foi levado para a

126" Delegacia de Policia, em
Cabo Frio. Segundo a PM, o
homem foi abordado com uma
sacola na mao na Estrada dos
Passageiros. Ele ainda tentou se

esconder em um terro baldio,
mas foi encontrado, de acordo
com o 25° Batalhdo de Policia
Militar.

Fonte: G1.com

Nove casas sao interditadas em
deslizamento causou 2 mortes

A Defesa Civil interdi-
tou nove imoveis na Rua Uru-
guai, no bairro Quitandinha,
em Petropolis, Regido Serrana
do Rio, nesta quinta-feira (19)
apos o resultado de estudos que
apontaram risco elevado de no-
vos rolamentos de rochas. Em
novembro de 2016 um desliza-

mento duas toneladas de rochas
deixou dois mortos no local. A
Prefeitura ndao informou quan-
tas pessoas foram afetadas e
acrescentou que as familias vao
receber os laudos nos proximos
dias. A decisdo pelas interdigdes
foi tomada apos analise com o
Servico Geoldgico do Estado

do Rio de Janeiro (DRM). Ao,
todo, 26 imdveis estdo interdi-
tados na area. No deslizamento
do dia 14 de novembro, trés ca-
sas foram destruidas. O desmon-
te e a retirada das pedras, além
da construgdo de um dique que
funcione como um ‘“colchao”,
amortecendo outras rochas que

area onde

vierem a se deslocar do macico
rochoso, continuam sendo fei-
tos, assim como 0s servigos de
limpeza e desobstrucdo da via.
"Seguimos agindo para que ndao
sejam perdidas mais vidas", dis-
se o secretario de Defesa Civil,
Paulo Renato Vaz.
G1 Regido Serrana

Homem ¢ detido com cocaina na Praia Linda, em Sao Pedro da Aldeia

Um homem de 35 anos foi de-
tido com cocaina na noite desta
terca-feira (17) em Sao Pedro

da Aldeia, na Regido dos Lagos
do Rio. Segundo a Policia Mili-
tar, foram apreendidas 32 cap-

sulas da droga com o homem
na Estrada de Ferro do bairro
Praia Linda durante um cerco

na localidade. O homem foi le-
vado para a 125 Delegacia de

Policia. Fonte: G1.com
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO

ST
Carmo

PREFEITURA

COMPROMISSO COM A §e\iZ CIDADE

RESOLUCAO SME N° 62, DE 18 DE JANEIRO DE 2017

ESTABELECE O CALENDARIO ESCOLAR
PARA O ANO LETIVO DE 2017 NAS
MODALIDADES REGULAR E EJAE DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas

atribui¢des legais e,
CONSIDERANDO:

- o disposto no inciso I do art. 24 da Lei Federal n° 9.394 de 20 de
dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional), que fixa a
duragdo da jornada de trabalho escolar anual em no minimo duzentos Dias Letivos

e Carga Horaria de oitocentas horas;

- aDeliberagdo CMEN® 006/2015, de 11 de margo de 2015, que estabelece
as normas para funcionamento do Curso de Educagéo de Jovens e Adultos, no nivel
do Ensino Fundamental, nas Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino do

Carmo/RJ, fixando a jornada de trabalho escolar semestral em no minimo 100 Dias

GABINETE DO PREFEITO

- a necessidade de planejar as agdes da rede escolar para o ano letivo de
2017, assegurando a organizagdo e o funcionamento das Unidades Escolares que

compdem a Rede Municipal de Ensino.
RESOLVE:

Art. 1° - Estabelecer o Calendario Escolar da Rede Publica Municipal
de Ensino para o ano letivo de 2017, para as Unidades Escolares de Ensino Regular

e de Educagdo de Jovens e Adultos na forma do Anexo I desta Resolugao.

Art. 2° - A Semana de Planejamento e os dias de Trabalho Interno no

ano letivo de 2017ndo fardo parte do Calendario Escolar.

Art. 3° - A Direcao das Unidades Escolares, na garantia do processo
de gestdo democratica e participativa, devera garantir espago para o planejamento,

acompanhamento e avaliagdo do Projeto Pedagogico.

§ 1° - Cabe a Dire¢ao das Unidades Escolares estabelecer cronograma
organizando as atividades essenciais a gestdo da escola e ao aperfeigoamento do

processo pedagogico, tais como:

I - Reunido da AAE (Associagdo de Apoio a Escola) - pais, professores,

I1I - Anélise sistematica com os professores dos indices de aproveitamento

dos alunos.

§ 2° - Nos dias utilizados para realizagdo das atividades relacionadas
no paragrafo anterior, se considerados letivos no Calendario Escolar, devera haver

aulas normalmente.

§ 3° - Os encontros destinados aos Conselhos de Classe e as Reunides
Pedagogicas sdo de presenga obrigatéria de todos os professores, sendo a participagao

dos docentes computada na carga horaria de atividades de planejamento.

Art. 4° - O cumprimento deste Calendario Escolar ¢ de responsabilidade

do Diretor da Escola.

Art. 5° - Cabera a Inspecdo Escolar e a Coordenagdo Pedagdgica da
SME acompanhar o cumprimento efetivo do Calendario Escolar e dos cronogramas

planejados por cada Unidade Escolar.

Art. 6° - Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicagéo,

revogadas as disposi¢des em contrario.

Letivos e Carga Horaria minima de mil e quinhentas horas nas Fases Iniciais e de . JAQUELINE MARIA CRUZ
funcionarios ¢ alunos;
mil e seiscentas horas nas Fases Finais; Secretaria Municipal de Educacio
1I - Reunides Pedagégicas; Portaria 009/2017
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Prefeitura Municipal de Cordeiro
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DECRETO N° 009/2017

“REGULAMENTA A CONCESSAO
DE LICENCAS PARA TRATAMENTO
DE SAUDE AOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

CONSIDERANDO a necessidade de melhor disciplinar
o funcionamento do Departamento de Recursos Humanos da
Secretaria Municipal de Administra¢do ¢ seus servigos de Pericia
Médica;

CONSIDERANDO que o atendimento ao servidor devera
ser efetuado com base na Lei Municipal n°. 354/90 (Regime Juridico
Unico dos Servidores Publicos Municipais) e a necessidade de
regulamentar a validagdo de atestado médico conforme previsto
na legislacdo citada acima;

OPREFEITO MUNICIPALDE CORDEIRO, ESTADO
DO RIO DE JANEIRO, NO USO DAS ATRIBUICOES
LEGAIS,

DECRETA:

GABINETE DO PREFEITO

CAPITULO I
DOS ATESTADOS MEDICOS

Art. 1°- O Departamento de Recursos Humanos da
Secretaria Municipal de Administracdo ficara responsavel pelo
recebimento de atestados, para fins de licenga e com a finalidade
de abonar faltas, conforme previsto na Lei Municipal n.° 354/90.

Art. 2° - Os atestados médicos entregues pelo servidor ndo
poderdo conter rasuras, deverdo ser originais e conter:

I - nome completo do servidor, de forma legivel;

II - nimero de dias de afastamento;

III - data, carimbo do médico e assinatura;

IV - identificagdo da institui¢ao e local de atendimento;
V - niimero do Codigo Internacional de Doenga (CID)

Paragrafo Unico - Atestados odontologicos somente serdo
aceitos em caso de cirurgia ou extracao.

Art.3° O atestado médico para afastamento de até cinco
dias do servigo devera ser entregue a Secretaria Municipal de
Administracao, no maximo em 48h (quarenta e oito horas) do inicio

da auséncia.

Paragrafo Unico — Os atestados médicos entregues fora
do prazo estabelecido no caput deste artigo nao serdo aceitos pela
Secretaria Municipal de Administragdo, devendo a mesma langar
falta injustificada ao servidor.

Art. 4° - O atestado médico devera ser acompanhado de
laudo médico, quando solicitado pelo Departamento de Recursos
Humanos da Secretaria Municipal de Administragdo.

Art. 5° - O servidor que no prazo de 180 (cento e oitenta)
dias, apresentar atestados médicos referentes a mesma doenga,
atingindo neste periodo o limite de 15 (quinze) dias de auséncia
ao servigo, deverd comprovar a pericia médica a realizagdo do
tratamento indicado pelo médico assistente.

Paragrafo Unico — N3o sera homologado atestado médico
que ultrapasse o limite estabelecido no caput deste artigo, sem a
devida comprovagao do inicio do tratamento.

Art. 6° - As Declaracdes de Comparecimento ndo serdo
aceitas para abonar a falta, apenas as horas de atraso.

CAPITULO II
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DAS LICENCAS PARA TRATAMENTO DE SAUDE

Art. 7° - Poderdo ser concedidas ao servidor, mediante
avaliacdo de pericia ou de junta médica oficial e no prazo indicado
no respectivo laudo ou parecer pericial, as seguintes licencas:

I - licenga para tratamento da propria satde, a pedido ou
de oficio;

II - licenga por motivo de doenca em pessoa da familia.

Paragrafo Primeiro - O servidor impossibilitado de
comparecer ao trabalho em razao das licencas de que trata o caput
deve comunicar o fato a sua chefia imediata no primeiro dia 1til
do inicio do afastamento, bem como apresentar ao Departamento
de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Administragdo
o respectivo atestado médico, para fins de realizagdo de pericia
oficial.

Art. 8° — Em caso de licenga para tratamento de satde
ou de licenga por motivo de doenga em pessoa da familia que ndo
exceder o prazo de 15 (quinze) dias, ininterruptos ou ndo, dentro de
um periodo de doze meses, a contar do primeiro dia de afastamento,
sera atribuido um médico perito o qual realizara o exame e indicara
o periodo de licenga para tratamento de saude do servidor, cabendo
ao Secretario Municipal de Administrag¢ao sua definigao.

Art. 9° - Nos casos em que o afastamento exceder o prazo
indicado no artigo 8°, a licenga sera concedida mediante avaliagdo
por Junta Médica Oficial.

Art. 10 - Ao servidor ¢ assegurado o direito de nio
autorizar a especificagdo do diagndstico, hipdtese em que o paciente
devera submeter-se a pericia oficial antes do término do periodo de
afastamento, independentemente do prazo da licenca.

Art. 11 — Nos casos de Licenga por motivo de doenga
em pessoa da familia, o servidor devera formalizar requerimento,
protocolado administrativamente junto ao Servico de Protocolo da
Secretaria Municipal de Administrag¢ao, devidamente instruido com
laudo emitido pelo médico assistente e documentagdo comprobatoria
do grau de parentesco.

Paragrafo Primeiro - O servidor, tendo previsdo da
necessidade da licenga, devera requeré-la em até 10 (dez) dias tteis
que antecederem a data necessaria para se ausentar do servico.

Paragrafo Segundo - Para os casos comprovadamente
emergenciais, sera concedido ao servidor o prazo de trés dias uteis,
a contar do primeiro dia de auséncia ao servico, para oficializar o
pedido de licenca.

Paragrafo Terceiro - O processo administrativo devera
ser encaminhado a Pericia Médica para avaliagdo e realizagao da
inspe¢do médica no dependente, se necessario.

Paragrafo Quarto - A Secretaria no qual o servidor
esta lotado devera opinar sobre a concessdao da licenga apds o
encaminhamento da Pericia Médica.

Art. 12 — O servidor que se recusar ao submetimento da
pericia médica ficara impedido do exercicio de suas fungdes, até
que realize a mesma.

Paragrafo Unico - Os dias em que o servidor, por forga
do disposto no artigo anterior, ficar impedido do exercicio de suas
fungdes, serdo computados como faltas injustificadas.

Art. 13 - O servidor licenciado devera comunicar eventual
mudanga de seu domicilio ao Departamento de Recursos Humanos
da Secretaria Municipal de Administragdo;

CAPITULO IV
DA LICENCA A GESTANTE

Art. 14 - A gestante que apresentar atestado ou laudo
médico, a partir do primeiro dia do nono més de gestacdo, com prazo
superior a dez dias, tera sua licenca concedida automaticamente.

Art. 15 - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacdo, produzindo seus efeitos a partir desta data, revogadas
todas as disposi¢Oes contrarias ou incompativeis.

Cordeiro, 10 de janeiro de 2017.

LUCIANO RAMOS PINTO
Prefeito

EXTRATO DE TERMO DE CIENCIA

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos
deu CIENCIA a VANESSA DOS SANTOS das alteragdes do
Beneficio Eventual Auxilio Moradia, conforme artigo 2° e 3° do
Decreto Municipal n°. 011/2016.

Cordeiro, 18 de Janeiro de 2017.
Leticia Ramos Reis do Nascimento

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos
Humanos

GABINETE DO PREFEITO

EXTRATO DE TERMO DE CIENCIA

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos
deu CIENCIA a ANA LUCIA DOS SANTOS RAMOS das
alteracdes do Beneficio Eventual Auxilio Moradia, conforme artigo
2° ¢ 3° do Decreto Municipal n°. 011/2016.

Cordeiro, 18 de Janeiro de 2017.

Leticia Ramos Reis do Nascimento
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos
Humanos

EXTRATO DE TERMO DE CIENCIA

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos
deu CIENCIA a MARIA CELIA LOURENCO FERREIRA das
alteracdes do Beneficio Eventual Auxilio Moradia, conforme artigo
2° e 3° do Decreto Municipal n°. 011/2016.

Cordeiro, 18 de Janeiro de 2017.

Leticia Ramos Reis do Nascimento
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos
Humanos

EXTRATO DE TERMO DE CIENCIA

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos
deu CIENCIA a MARIA REGINA MADEIRA DOS SANTOS das
alteragdes do Beneficio Eventual Auxilio Moradia, conforme artigo
2° ¢ 3° do Decreto Municipal n°. 011/2016.

Cordeiro, 18 de Janeiro de 2017.

Leticia Ramos Reis do Nascimento
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos
Humanos

EXTRATO DE TERMO DE CIENCIA

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos
deu CIENCIA a MARIA DO CARMO DA SILVA BARROS das
alteracdes do Beneficio Eventual Auxilio Moradia, conforme artigo
2° ¢ 3° do Decreto Municipal n°. 011/2016.

Cordeiro, 18 de Janeiro de 2017.

Leticia Ramos Reis do Nascimento
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos
Humanos

EXTRATO DE TERMO DE CIENCIA

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos
deu CIENCIA a ANDREA MONTEIRO DA SILVA das alteracdes
do Beneficio Eventual Auxilio Moradia, conforme artigo 2° e 3° do
Decreto Municipal n°. 011/2016.

Cordeiro, 18 de Janeiro de 2017.

Leticia Ramos Reis do Nascimento
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos
Humanos

LEI N.” 2101/2017

“DISPOE SOBRE A AUTORIZACAO
PARA QUE O MUNICIPIO DE
CORDEIRO/RJ FACA A NECESSARIA
CONTRATUALIZACAO COM O
HOSPITAL ANTONIO CASTRO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORDEIRO,
ESTADO DO RIO DE JANEIRO, FACO SABER QUE A
CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONO A
SEGUINTE LEL

Art. 1° - Fica autorizada a Contratualizagdo dos servigos
publicos de satide no ambito do Municipio de Cordeiro, prestados
pela entidade hospitalar HOSPITAL ANTONIO CASTRO,
atendendo aos preceitos da PORTARIA N° 3.410/2013, editada
pelo Ministério da Saude.

Art. 2° - O Municipio de Cordeiro poderd firmar o
respectivo Termo de Contratualizagao, cuja minuta ¢ parte integrante
deste projeto, estabelecendo as regras contratuais gerais que atendam
a legislagdo aplicavel, notadamente aquelas atinentes ao Sistema
Unico de Satde — SUS.

Art. 3° - O financiamento dos servigos publicos de satide
a serem desenvolvidos pelo Hospital Antonio Castro se dara com
repasse pelo Fundo Municipal de Satde ao referido nosocomio,
tanto dos recursos recebidos pelos demais 6rgaos publicos federais
e estaduais, quanto pelo erario municipal, nas condigdes e valores
especificados nos anexos desta lei.

Paragrafo uinico — As condigdes e valores descritos no
termo de contratualizagdo, bem como nas metas quantitativas e
qualitativas anexas, poderdo ser alteradas a qualquer tempo, por
ajuste entre o Municipio, através do Fundo de Saude, e a entidade
contratada.

Art. 4° - Esta lei entrarda em vigor, na data de sua
publicagdo, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, 19 de janeiro de 2017.

LUCIANO RAMOS PINTO
Prefeito

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATUALIZACAON® __ /2017,QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO
DE CORDEIRO, POR INTERMEDIO
DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE
CORDEIRO E O HOSPITAL ANTONIO
CASTRO, VISANDO A EXECUCAO DO
PROGRAMA DE REESTRUTURACAO
E CONTRATUALIZACAO DOS
HOSPITAIS FILANTROPICOS NO
SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS).

O MUNICIPIO DE CORDEIRO, por intermédio
do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CORDEIRO,
inscrito no CNPJ sob o n° 03.716.759/0001-63, com sede na
Rua Nacib Simao, n° 1325, Rodolfo Gongalves, Cordeiro/
RJ, CEP: 28540-000, neste ato representado pela Secretaria
Municipal de Saude, , portadora da Carteira
de Identidade n° , expedida pelo | e inscrita no CPF
n° , residente e domiciliado no municipio do /
RJ ¢ 0 HOSPITAL ANTONIO CASTRO, inscrito no CNPJ
sob o n° , com sede na Rua , n°
, CEP: , neste ato
, portador da
, expedida pelo e
inscrito no CPF n° , residente e domiciliado no
municipio de , Estado do Rio de Janeiro, resolvem
celebrar a presente Contratualizacdo, tendo em vista o disposto
na Constituicdo Federal de 1988, em especial seus artigos 196 ¢
seguintes; na Lei 8.666, de 21/06/93 e suas alteragdes; Lein® 8.080,
de 19/09/90, Lei n° 8.142, de 28/12/90, Portaria n° 3.410/2013,
Portaria n® 142/2014, Portaria n°® 2.251/2015; Lei de Diretrizes
Orcamentarias do corrente exercicio, mediante as clausulas e
condigoes a seguir estabelecidas:

] >

representado pelo Provedor,
Carteira de Identidade n°

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

A presente tem por objeto integrar o Hospital Anténio Castro ao
Sistema Unico de Saude (SUS) e definir a sua inser¢io na rede
regionalizada e hierarquizada de agdes e servigos de saude, visando
a garantia da aten¢@o integral a satide dos municipes que integram
a regido de saude na qual o Hospital esta inserido, ¢ conforme
Documento Descritivo, previamente definido entre partes.

CLAUSULA SEGUNDA - EXECUCAO DO OBJETO
(DOCUMENTO DESCRITIVO)

O Documento Descritivo (anexo I), parte integrante desta
contratualizac¢do devera conter:

I- Metas Quantitativas (Fisicas),
II- Metas de Qualidade.

Paragrafo Primeiro: O Documento Descritivo terd validade
de 12 (doze) meses, compreendido no periodo de 01 de janeiro de
2017 a 31 de dezembro de 2017.

Paragrafo Segundo: O Documento Descritivo podera ser
alterado a qualquer tempo quando acordado entre as partes.

Paragrafo Terceiro: O Documento Descritivo sera
atualizado, nos seus dispositivos fisicos e financeiros, em decorréncia
do processo de adequagdo e remanejamento da Programacao
Pactuada e Integrada (PPI) e/ou reajuste da Tabela SUS, ficando
desde ja ressalvado que tal atualizagdo sempre devera observar a
capacidade técnica, financeira e operacional do hospital.

Paragrafo Quarto: Quando houver alteracdo de valores
financeiros no Documento Descritivo, devera ser elaborado termo
aditivo e posterior publicagao no Diario Oficial do Municipio.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES

I - OBRIGACOES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
DE CORDEIRO:

a) efetuar a transferéncia de recursos financeiros estabelecida neste
instrumento;

b) elaborar o Documento Descritivo;

¢) estabelecer mecanismos de controle da oferta ¢ demanda de agdes
e servigos de saude;

d) dispor de servigo de Controle ¢ Avaliacdo para a devida
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autorizagdo de procedimentos;

e) identificar mudangas epidemioldogicas que impliquem na
necessidade de alteragdes no Documento Descritivo;

f) regular a demanda/oferta de internagdes, consultas e exames
especializados;

g) garantir a ininterrupta atualizacdo do Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Saude (CNES) e a Ficha de Programacgédo
Orgamentaria (FPO).

h) fiscalizar as metas pactuadas no Documento Descritivo,
comparando os servicos efetivamente prestados com o recurso
financeiro repassado ao Hospital.

I1. DAS OBRIGACOES DO HOSPITAL:

a) cumprir as metas pactuadas no Documento Descritivo, salvo a
impossibilidade decorrente de caso fortuito ou forca maior, que sera
analisado e avaliado pela comissio fiscalizadora;

b) aplicar os recursos financeiros provenientes desta contratualizagdo
integralmente no Hospital;

¢) disponibilizar mensalmente, na propria sede do Hospital,
documentagdo comprobatoria da execucdo dos servigos
assistenciais;

d) manter atualizado o Cadastro Nacional de Estabelecimentos de
Saude (CNES), informando ao Gestor Municipal qualquer alteracao
ocorrida;

¢) Comunicar o Fundo Municipal de Saide de Cordeiro toda e
qualquer alteracdo ocorrida em seus Estatutos Sociais, bem como,
as mudangas de Diretoria ou substitui¢do de seus membros;

f) afixar aviso, em local visivel, de sua condi¢ao de entidade
integrante do SUS e da gratuidade dos servigos prestados nessa
condigao;

g) comunicar imediatamente o Fundo Municipal de Satde de
Cordeiro a ocorréncia de equipamentos com defeitos técnicos que
necessitem intervalos de uso para a manutengao ou substituigdo, ou
na auséncia temporaria e justificada de profissionais para a prestacdo
dos servigos ora conveniados, com o objetivo das partes obterem
uma solucdo visando a ndo interrupcao da assisténcia;

h) responsabilizar-se por cobranga indevida, feita ao paciente ou seu
representante, por profissional empregado ou preposto, em razio
da execugdo do instrumento contratual;

1) permitir, respeitada a rotina do servico, visita didria a pacientes
do SUS internados, por periodo de no minimo de 02 (duas) horas;

j) fornecer ao usuério no momento da alta, resumo contendo os
seguintes dados: nome do paciente; nome do hospital; localidade;
motivo de internacdo; data da internagdo; data da alta;

1) manter atualizado o prontuario médico dos pacientes e o0 arquivo
médico, bem como garantir o sigilo do prontuario médico, que
somente podera ser liberado nas hipoteses previstas na legislagao
e no Codigo de Etica Médica;

m) garantir vaga para internag@o de paciente, no limite dos leitos
conveniados, ainda que por falta ocasional de vaga nos leito
disponiveis ao SUS, tenha a entidade beneficiaria de acomodar o
paciente em instalag@o de nivel superior a ajustada no instrumento
contratual, sem direito a cobranga de sobrepreco;

n) informar diariamente, a quem de direito, o nimero de vagas
disponiveis, a fim de manter atualizado o servigo de atendimento
da “Central de Regulacdo”;

o) atender os pacientes com dignidade e respeito, de modo universal
e igualitario, mantendo sempre a qualidade na prestacao de servicos
e garantindo a integridade fisica e a proibicao de exposicdo do
paciente;

p) responsabilizar-se pela indenizagao de dano causado ao paciente,
aos orgdos do SUS e a terceiros a eles vinculados, decorrentes
de ag@o ou omissdo voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou
imprudéncia praticadas por seus empregados, profissionais ou
prepostos;

q) Obriga-se ao atendimento médico hospitalar, em regime de
urgéncia e emergéncia, internagdo e cirurgias dos municipes de
Cordeiro, mediante encaminhamento pelo médico plantonista do
Pronto Atendimento;

r) O Hospital fica desobrigado de realizar cirurgias que exijam
condicdes além da capacidade instalada, caso em que o Fundo
Municipal de Satide de Cordeiro sera comunicado e o paciente
encaminhado a Central de Regulagdo do Estado do Rio de
Janeiro;

s) Na hipotese de transferéncia para outras unidades hospitalares
especializadas ou de alta-complexidade, quando se fizer necessaria,
cabera ao Fundo Municipal de Saude de Cordeiro arcar com todas
as despesas eventualmente realizadas. Esta hipotese abrange apenas
aos pacientes que dependam de UTI mével para manutencao de sua
sobrevida, arcando o Hospital Antonio Castro, exclusivamente, com
as despesas provenientes dos demais tipos de transportes.

GABINETE DO PREFEITO

t) submeter-se as normas emanadas pelo Sistema Unico de Saude,
em conformidade com o art. 26, §2° da Lei 8.080/90;

u) Nao utilizar e nem permitir que terceiros utilizem o paciente para
fins de experimentacao;

Paragrafo Primeiro: As acgdes serdo prestadas diretamente por
profissionais do hospital. Para efeitos desta contratualizagio,
consideram-se profissionais do estabelecimento do hospital:

I- O membro do corpo clinico;
II- O profissional que tenha vinculo empregaticio com o hospital;

III- O profissional auténomo que, eventualmente ou permanentemente,
preste servigos ao hospital, ou labore por este autorizado.

IV- Sociedade que exerga atividades na area da saude com
autorizagdo do hospital.

Paragrafo Segundo: E de responsabilidade exclusiva e
integral do hospital a utilizagdo de pessoal necessario a execugao
contratual, incluindo os encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais, cujos 6nus e obriga¢des em nenhuma hipdtese
poderao ser transferidos para o FMS.

Paragrafo Terceiro: Em caso de condenacéo judicial, com
transito em julgado, nas acdes propostas apés a data de assinatura
do presente, onde se reconheca a solidariedade ou subsidiariedade
do Municipio de Cordeiro em razdo da execucdo da presente
contratualizagdo, cabera ao Municipio de Cordeiro, por meio de
seu Fundo Municipal de Satide a dedugdo dos valores oriundos das
sentengas prolatadas nos aditivos e recontratualizagdes que vierem
ocorrer, sem prejuizo de acao regressiva neste sentido.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

O valor anual estimado para a execugdo do presente contratualizagdo
importa em um total geral de R$ 5.390.203,32 (cinco milhdes,
trezentos e noventa mil, duzentos e trés reais e trinta e dois centavos),
conforme abaixo especificado:

I - O componente pds-fixado, que corresponde aos Procedimentos
de Alta Complexidade e aos Procedimentos Estratégicos - FAEC,
ja cadastrados, sera repassado ao Hospital, a posteriori (pos-
producdo, aprovagao, processamento e apenas concomitantemente
a respectiva transferéncia financeira), de acordo com a produgio
mensal aprovada pela SMS, até o limite de transferéncia do FMS,
respeitado, similarmente, o limite estadual para as modalidades
de Alta Complexidade e Procedimentos Estratégicos e conforme
programagao disposta no DOCUMENTO DESCRITIVO.

II - A parcela referente ao acréscimo de valor das Metas Qualitativas
e Quantitativas importa em R$70.789,07 (setenta mil, setecentos e
ointenta e nove reais, sete centavos) a ser transferido, mensalmente,
ao Hospital Ant6nio Castro no total anual de R$5.390.203,32 (cinco
milhdes, trezentos e noventa mil, duzentos e trés reais e trinta e
dois centavos) conforme discriminado abaixo, € oneram recursos
do Fundo de Saude da Secretaria Municipal de Satde.

a) PROGRAMACAO ORCAMENTARIA GERAL DA
INSTITUICAO

PROGRAMACAO ORCAMENTARIA DA INSTITUICAO

MENSAL (R$) ANUAL (RS)

Metas Quantitativas (MAC/ATH) R$ 34.557,68 R $
414.692,16

Metas Quantitativas Atengdo Ambulatorial (MAC/SIA) RS
36.231,39 R$ 434.776,68

IAC (segundo Portaria n® 2.035 de 17.09.2013) R $
35.394,54 R$ 424.734,48

Integrasus R$ 2.000,00 R$ 24.000,00

Incentivos Permanentes Ministério da Saude — Leitos Psiquiatria

R$ 6.000.00 R$ 72.000,00

Lei Municipal n. XXXXXXXXXX R$ 335.000,00 R $
4.020.000,00

TOTAL (R$) R§ 449.183,61 R$ 5.390.203,32

b) PROGRAMACAO ORCAMENTARIA DISCRIMINADA DA
INSTITUICAO

PROGRAMACAO ORCAMENTARIA DISCRIMINADA DA
INSTITUICAO MENSAL TOTAL
1- Orgamento Pré-Fixado

1-1 Média Complexidade R$ 70.789,07  R$ 849.468,84

1-2 Incentivo de Integracdo ao Sistema Unico de Saude —
INTEGRASUS RS$ 2.000,00 R$ 24.000,00

1-3 Incentivo de Gestao Hospitalar - IGH R$ 35.394,54
424.734,48

R$

1-4 Outros incentivos do Ministério da Satde repassados
regularmente. Leitos de Psiquiatria R$ 6.000.00 R$ 72.000,00

SUB-TOTAL(MS) R§ 114.183,61 R$ 1.370.203,32

RECURSOS MUNICIPAIS

Lei Municipal n. XXXXXX R$ 335.000,00 R$ 4.020.000,00
SUB-TOTAL (MUNICIPIO) R$ 335.000,00 R$ 4.020.000,00
TOTAL GERAL (R$) R§ 449.183,61 R$ 5.390.203,32

IIT - O repasse mensal da Secretaria Municipal de Saude, importa
em R$ 449.183,61(quatrocentos e quarenta e nove mil, cento e
oitenta e trés reais e sessenta e um centavos), conforme discriminado
em instrumento proprio, firmado entre aquela e o Hospital, a
ser transferido ao Hospital no total de R$ 5.390.203,32 (cinco
milhdes, trezentos e noventa mil, duzentos e trés reais e trinta e
dois centavos).

Paragrafo Primeiro — Quarenta por cento (40%) do valor
pré-fixado no quadro do inciso II, que remontam a quantia de R$
179.673,44 (cento e setenta ¢ nove mil seiscentos e setenta e trés
reais e quarenta e quatro centavos), por més serdo repassados pela
Secretaria Municipal de Satide por intermédio do Fundo Municipal
de Saude, até o dia 15 do més subsequente (desde que seja efetuado
o repasse das verbas de média ¢ alta complexidade pelo MS) a
prestag@o de servigos ao Hospital Antonio Castro de acordo com
o percentual de cumprimento das metas de qualidade pactuadas e
definidas no Documento Descritivo.

Paragrafo Segundo — Sessenta por cento (60%) do valor
pré-fixado no quadro do inciso II, que remontam a quantia de R$
269.510,17 (duzentos e sessenta e nove mil quinhentos e dez reais
¢ dezessete centavos), por més serdo repassados pela Secretaria
Municipal de Satide por intermédio do Fundo Municipal de Saude,
até o dia 15 do més subseqiiente a prestacao dos servicos (desde
que seja efetuado o repasses verbas de média e alta complexidade
pelo MS) ao Hospital Antonio Castro de acordo com o percentual
de cumprimento das metas fisicas pactuadas no DOCUMENTO
DESCRITIVO.

I- Cumprimento de 95% a 105% das metas fisicas pactuadas
corresponde a um repasse de 100% da parcela referida no caput
do artigo;

II- Cumprimento de 81% a 94% das metas fisicas pactuadas
corresponde a um repasse de 80% do valor da parcela referida no
caput do artigo;

III- Cumprimento de 70% a 80% das metas fisicas pactuadas
corresponde a um repasse de 70% do valor da parcela referida no
caput do artigo.

Paragrafo Terceiro: O cumprimento das metas quantitativas
e qualitativas, estabelecidas no Documento Descritivo, devera ser
atestado pela comissdo de acompanhamento;

Paragrafo Quarto: O n3o cumprimento pelo hospital
das metas quantitativas e qualitativas pactuadas no Documento
Descritivo implicara na suspensdo parcial ou redugdo do repasse
dos recursos financeiros pelo gestor municipal;

Pardgrafo Quinto: Os descontos referentes as metas
quantitativas levardo em consideragio as criticas (glosas) ocorridas
no processamento da producdo no Sistema de Informagdes
Ambulatoriais (SIA), Sistema de Informagdes Hospitalar
Descentralizado (SIHD), servigos ndo cadastrados no Cadastro
Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES), erros de
Classificagao Brasileira de Ocupagdo (CBO) e Folha de Programagao
Orgamentaria (FPO);

Paragrafo Sexto: Os valores previstos na contratualizagao
poderdo ser alterados, de comum acordo entre as partes, mediante
a celebragdo de termo aditivo que sera devidamente publicado e
enviado ao Ministério da Satude.

Paragrafo Sétimo: A Secretaria Municipal de Satde
de Cordeiro aumentara o teto financeiro (alta complexidade
ambulatorial e internag@o) e o repasse de verbas que se trata esta
contratualizagdo (média complexidade ambulatorial e internacdo)
na mesma propor¢ao que o Ministério da Satide aumentar o valor
dos procedimentos existentes nas tabelas do SUS.

Paragrafo Oitavo: Fica estabelecido que as alteragdes das
metas quantitativas decorrentes de alteragdes sazonais, ¢ ainda,
casos fortuitos ou de for¢a maior, devidamente comprovado serdo
avaliados caso a caso;

Pardgrafo Nono: Na hipotese do hospital apresentar
percentual acumulado do cumprimento de metas superior a 100%
(cem por cento) por 12 (doze) meses consecutivos tera as metas
do Documento Descritivo e os valores contratuais reavaliados,
com vistas ao reajuste, mediante aprovaciao do gestor local e
disponibilidade orcamentaria;

Paragrafo Décimo: Na hipotese do hospital ndo atingir
pelo menos 50% (cinquenta por cento) das metas qualitativas ou
quantitativas pactuadas por 03 (tr€s) meses consecutivos ou 05
(cinco) alternados tera a contratualizag@o e 0 Documento Descritivo
revisados, ajustando para baixo as metas ¢ o valor dos recursos a
serem repassados, de acordo com a producdo do hospital, mediante
aprovacao do gestor municipal;

CLAUSULA QUINTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
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As despesas decorrentes do presente contratualizagdo
correrdo por conta do Programa de Trabalho n° ,
Natureza da Despesa , Fonte do Recurso e Nota de
Empenho .

Paragrafo Unico: Os recursos do presente contratualiza¢do serdo
depositados na Conta , Agéncia do Banco

CLAUSULA SEXTA — DA COMISSAO DE
ACOMPANHAMENTO

Paragrafo Primeiro: A comissdo de acompanhamento sera
composta pelos seguintes representantes: 03 (trés) da Secretaria
Municipal de Saude e 02 (dois) do hospital;

Paragrafo Segundo: As atribuigdes da comissdo de
acompanhamento serdo a de acompanhar a execugdo da presente
contratualizagdo, principalmente no tocante as metas quantitativas
¢ qualitativas pactuadas no Documento Descritivo;

Paragrafo Terceiro: A comissdo de acompanhamento e
posterior alteragdo deverdo ser publicadas no Diario Oficial do
Municipio de Cordeiro;

Paragrafo Quarto: A substitui¢do do representante do
hospital, no caso de impossibilidade do comparecimento na reunido
agendada deverd ser formalizada através de documento a ser
entregue aos representantes da Secretaria Municipal de Saude de
Cordeiro.

Paragrafo Quinto: Nao podera fazer parte da comissdo de
acompanhamento o representante que pertencer simultaneamente
aos quadros de funcionarios da Secretaria Municipal de Saude de
Cordeiro e do hospital;

Paragrafo Sexto: Os representantes da comissdo de
acompanhamento ndo serdo remunerados por esta atividade e
deverdo se reunir mensalmente, conforme data estipulada pela
Secretaria Municipal de Satude de Cordeiro;

Paragrafo Sétimo: A Diregdo do hospital fica obrigada a
fornecer a comissdo de acompanhamento todos os documentos e
informacdes necessdrias a avaliagdo do cumprimento das metas
fixadas no Documento Descritivo, sempre respeitando as limitagdes
impostas pelos Conselhos Técnicos Federais e Regionais.

Paragrafo Oitavo: A Secretaria Municipal de Saude de

GABINETE DO PREFEITO

documental deverdo constar em ata, com prazo para apresentagio,
podendo a Secretaria Municipal de Satude de Cordeiro realizar visitas
na sede do hospital, a qualquer momento, independente de aviso.

Paragrafo Décimo: O ndo cumprimento pelo hospital das
metas qualitativas e/ou quantitativas pactuadas no DOCUMENTO
DESCRITIVO implicara em descontos no repasse financeiro.

Paragrafo Décimo Primeiro: A existéncia da comissao
de acompanhamento mencionada nesta clausula ndo impede nem
substitui as atividades proprias do Sistema Nacional de Auditoria
(federal, estadual, municipal).

CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAO

A presente Contratualizagdo podera ser rescindido total
ou parcialmente pela Secretaria Municipal de Satide de Cordeiro
quando ocorrer a constatagdo de irregularidade de natureza grave,
no decorrer de fiscalizagdes ou auditorias;

Paragrafo Primeiro: O Conselho Municipal de Satide devera
manifestar-se sobre a rescisdo da contratualizagdo, devendo avaliar
os prejuizos que esse fato podera acarretar para a populagéo.

Paragrafo Segundo: A rescisdo da contratualizagdo
devera observar os principios da ampla defesa e do contraditorio,
apos prévia notificagdo/comunicagdo, exercendo sua defesa em
até 5 (cinco) dias tuteis, cabendo a gestora do FMS a decisdo
administrativa acerca da rescisdo contratual.

CLAUSULA OITAVA - DA DENUNCIA

Qualquer um dos participes podera denunciar a presente
contratualizacdo, com comunicag¢do do fato, por escrito, com
antecedéncia minima de 120 (cento e vinte) dias, devendo ser
respeitado o andamento de atividades que ndo puderem ser
interrompidas neste prazo ou que possam causar prejuizo a saude
da populacdo, quando entdo sera respeitado o prazo de 180 (cento
e oitenta) dias para o encerramento desta contratualizacao.

Paragrafo Unico - Ressalvada a possibilidade de dentincia
imediata ou em menor prazo, quando constatar, através de decisdo
devidamente fundamentada, a auséncia de prejuizo a populagado e
a persecucao do objeto da contratualizagao.

CLAUSULA NONA - DOS CASOS OMISSOS

Fica definido que as questdes que ndo puderem ser
resolvidas de comum acordo pelos participes serdo encaminhadas

CLAUSULA DECIMA - DA PUBLICACAO

A Secretaria Municipal de Satde de Cordeiro providenciara
a publicacdo do extrato do presente contratualizacdo no Didrio
Oficial do Municipio, em conformidade com o disposto no paragrafo
unico do artigo 61 da Lei n°® 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA VIGENCIA

A presente contratualiza¢@o vigorara pelo prazo de 12 (doze)
meses, compreendido entre 01/01/2017 a 31/12/2017, podendo de
comum acordo, mediante termo aditivo, ser prorrogado.

Paragrafo Primeiro: Fica a eficacia da contratualizagio
condicionada a regularizagdo da documentacéo e certiddes exigidas
pela Assessoria Juridica da Secretaria Municipal de Saude de
Cordeiro, no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data da assinatura.
Salvo disposi¢do em contrario definida em documento descritivo
anexo.

Paragrafo Segundo: Nenhuma transferéncia de recursos
ocorrera até que a regularizacdo mencionada no paragrafo anterior
seja efetuada.

Paragrafo Terceiro: Ficara automaticamente cancelada
a presente contratualizacdo caso nao sejam regularizadas a
documentacao e certiddes exigidas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Cordeiro, Estado do
Rio de Janeiro, para dirimir questdo sobre a execucao da presente
contratualizagdo e seus aditivos que ndo puderem ser resolvidos de
comum acordo pelos participes, pelo Conselho Municipal de Satide
e Secretaria de Estado de Satde.

E, por estarem, assim justos e acordados, os participes
firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual teor
¢ forma, para os devidos efeitos legais, tudo na presencga das
testemunhas infra-assinadas.

Rio de Janeiro, xx de janeiro de 2017.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CORDEIRO

PROVEDOR/PRESIDENTE

Cordeiro devera elaborar ata constando o resumo e assinatura de . , . . .
ao Conselho Municipal de Satide com posterior envio a Secretaria  1estemunhas
todos os representantes presentes; , o
de Estado de Satde, principalmente as referentes ao Documento 1)
Paragrafo Nono: As metas que a comissdo de Descritivo. 5
acompanhamento entender que necessitam de comprovagdo )
DOCUMENTO DESCRITIVO ANUAL - METAS QUALITATIVAS MUNICIPAIS 2 - Disponibilizar parao  piiblico e corpo clinico 0 acompanhamento das taxas de N
PERIODO: JANEIRO A DEZEMBRO DE 2017 infecgdes por setores (apresentar os formularios ou graficos disponibilizados com o X DIAS
PRESTADOR DO SERVICO: HOSPITAL ANTONIO CASTRO devido recebimento dos respon  saveis pelos setores e foto dos murais).
. 3 — Encaminhar ao Gestor Municipal as fichas de notificagio quando da ocorréncia
SITUACA0 ita de d de notificaca Isori ficha d
INDICADOR - Conforme Portaria MS N° 3410 de 30 de dezembro de 2013 COMPRE T VAo | PRAZO ou suspeita de doengas ou agravos de notiicagao compulsoria ou a ficha de X .
Py notificagdo negativa quando for o caso. Apresen tar a relagdo trimestral das DIAS
ASSISTENCIA A SAUDE (ACOES) notificagdes enviadas. (Portaria GM 104 de 25/01/2011). i
Comissdo de Revisio de Obitos * obrigatério (2) SITUA(jAO
5 0 : CUMPRE NAO | PRAZO
IO EIIEE oY deitaoie [ INDICADOR ~ — Conforme Portaria MS N° 3410 de 30 de dezembro de 2013
Resolucio SES n° 1342 de 13 de maio de 1997 / anexo II da portaria 170 de 17 de dezembro CuM
1 - Portaria da designa  ¢do da Comissdo de Obitos atualizada, com Regimento X o PRE
Interno e Livro Ata das reunides mensais; PARTICIPACAO NAS POLITICAS PRIORITARIAS DOS SUS * obrigat orio
2 — Apresentar trimestralmente ao Gestor Municipal relatério da Comissdo de 1 — Apresentar trimestralmente relatorio ao Gestor Municipal contendo dados sobre o
Revisio de Obitos com analise de 100% dos 6bitos ocorridos por faixa etiria , SEX0, funcionamento de OUVIDORIA, o fluxo utilizado para o processo de recebimento,
idade e setor de internacdo, discriminado por més, e com medidas adotadas para encaminhamento, acompanhamento e respostas das manifestagdes recebidas. X
redugdo da mortalidade (caso pertinente). X 90DIAS OBS: Minimamente os relatrios deverdo conter os seguintes itens: a) introdugdo; b)
OBS: Minimamente os relatorios deverdo conter os seguintes itens: a)Introdugdo, b) metodologia — como e de onde foram obtidos os dados; ¢) resultados encontrados e 30DIAS
metodologia — como e de onde foram 6bitos os dados, ¢) resultados encontrados e e . .
analises; d) conclusdes e sugestdes.
analises, d) conclusdes ¢ sugestdes. —
— - - 2 — Implantar um Grupo de trabalho de Humanizagéo (G TH) com plano de trabalho
3 — Apresentar mensalmente  ao Gestor Municipal as fichas de investigacéo de . L . ’ X  [120DIAS
o ) i ] ) definido de acordo com as diretrizes do Ministério da Satide (PNH)
Obitos fetal, infantil e materno conforme modelo definido pela SVS/MS, seguindo —— = : ' I
fluxo estabeleci  do pelo Gestor Municipal. Disponivel no site: saude.gov.br/ acesso X 30DIAS 3 - Disp .ombl 17T TECUISOS 15‘1cos e v1lsam. garant-1r 4 seguAranqa ¢ integridade 1-510a
direto/ secretaria de vigilancia em saude/ analise de situagdo/ vigilancia do 6bito/ dos usudrios e trabalhadores: Sistema de sinalizagao interna (i dentificagdo dos X
instrumentos de coleta/ 6bito infantil ¢ fetal (F2 ¢ @) e Gbito materno (M2). servicos), adogdo de medidas de segurancas (barreira de protegio, alerta de piso 90DIAS
Comissdo de Re  visdo de Prontuarios * obrigatorio (2) escorregadio).
Resolugdio 41 de 07 de fevereiro de 1992 / Anexo I da Portarial70 de 17 de dezembro de 1993 4 - Utilizar diretrizes terapéuticas e protocolos clinicos validados pelo corpo clinico.
1 — Apresentar trimestralmente relatorio ao Gestor Municipal contendo: qualidade X 120DIA
dos registros / controle de preenchimento / Guarda dos prontudrios, ficha de S
atendimento e boletim de emergéncia no que se refere a confidencialidade, 5 — Manter o servio de urgén  cia e emergéncia geral em funcionamento 24 horas por
integridade, fécil acesso e sigilo profissional. X 90DIAS dia nos 7 dias da semana, e implantar acolhimento com protocolo de classificagio de X Manter
OBS: Minimamente os relatorios deverdo conter os seguintes itens: a) introdugao; b) risco.
metodologia — como e de onde foram obtidos os dados; ¢) resultados encontrados e 6 — Manter a visita ampliada para os usuarios internados. X Manter
alises; d lusd toes. = A : S vt
andlises; d) conclusdes e sugestoes Politica Nacional de Medicament os * obrigatério
— = : o
Comissfio de Controle de Infecgio Hospitalar * obrigatorio = 1 — Apresentar trimestralmente responsabilidade técnica do farmacéutico atualizada. X 30DIAS
INDICADOR - Conforme Portaria MS N° 3410 de 30 de dezembro de 2013 SITUACAO — - —
NAO 2 — Implantar uma padronizagdo minima de medicamentos essenciais que atendam as
CUMRE CUMPRE PRAZO patologias mais freqiientes da clientela do hospital (apresentar arelagdo X 90DIAS
1 — Apresentar trimestralmente ao Gestor Municipal os relatérios elaborados pela trimestralmente para o Gestor municipal).
CCIH. 3 - Implantar/apresentar protocolos e fluxo para distribuigo, controle e estocagem X -
OBS:  Minimamente os relatorios deverdo conter os itens: a) introducio; 90DIAS dos medicamentos.
b)metodologia — como e de onde foram obtidos os dados; c) resultados encontra dose X SAUDE DO TRABALHADOR * obrigatorio
analises; d) conclusdes e sugestdes. 1 — Apresentar trimestralmente ao Gestor M unicipal relatorio de doengas (lesdes)
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frequentes, relacionadas ao trabalho envolvendo todos os profissionais da Unidade, X 30DIAS 5 — Manter em funcionamento da sala de estabilizagdo. X | | Manter
discriminadas mensalmente e exames periodicos de saude, conforme previsto na Comprovaciio de certiddes de responsabilidade fiscal da instituiciio
legislagao.

1 - Certidao Negativa de Débito — INSS (comprovante do pagamento da parcela do
2 - Apresentar trimestralmente a0 Gestor Municipal relatorio do servigo de X 30DIAS més corrente, bem como o cumprimento da obrigagdo financeira referente ao X 60DIAS
dosimetria dos profissionais que utilizam dosimetro nos servigos de radiologia. refinanciamento, junto 4 apresentagio da Nota Fiscal).
3 — Definir protocolo e garantir atendimento e acompanhamento para os casos de 2 - Certiddo Negativa de Débito  — FGTS (comprovante do pagamento da parcela do
acidente bioldgico ¢ notificar mensalmente todos os acidentes com material perfuro HIES Coments, bei Como 0 GUMprmEnto da obrigagio financeitateferents 4o X 60DIAS

. . refinanciamento, junto a apresentagéo da Nota Fiscal).

cortante por profissional. Apresentar o fluxo ¢ o protocolo de atendimento, que X 30DIAS

3 — Apresentartri mestralmentea Portaria de nomeagdo dos membros dos Conselhos

. L - I TSRy X 90DIAS
deverd estar disponivel e visivel para todos os profissionais da instituicao. Deliberativo e Administrativo

Alimentagdo e Nutrigao, Ler:RDC n° 216, 15/0 9/2004 *obrigatorio 4 — Apresentar plano de regularizagio da Certiddo Negativa de Dividas Trabalhistas. X 90DIAS
1 - Apresentar protocolos clinico -nutricionais para dietoterapia e exames: 5 _ Apresentar Certiddo de Filantropia atualizada pelo CEBA S X |120DIAS
hipertenso arterial, cardiologia, diabetes mellitus, pré e pos operatorio, desnutrigdo, Plano de Saneamento Financeiro
nutri¢o enteral, diferenciados para as fases do ciclo da vida (criang as, adultos e X JADEAS 1- Comprovar a contratagdo de um profissional de nivel superior da érea de satide ou
idosos). de administragdo com experiéncia em Recursos Humanos para administrar o X 90DIAS
SITUAC 10 Hospital
= 2 — Apresentar Planejamento de red ugdo de custos da Instituigdo visando a
INDICADOR - Conforme Portaria MS N° 3410 de 30 de dezembro de 2013 CUMPRE NAO | PRAZO adequagéfo e regulamentjag:éo quanto & legisla@ﬁogvigente para prestadorez de servigos
cm complementares a0 SUS, bem como a legislagdo municipal: com redugdo gradativa, X J0DIAS
PRE de 05% a cada trimestre (readequagéo de quadro funcio nal, despesas continuas).
2 — Comprovagdo de controle de condigdes de higiene e salide dos manipuladores 3 _Elaborar planejamento, em parceria com orgaos competentes (SES, MS, SMS,
(exames periddicos semestrais, conforme p revisto na legislacdo, EPF, Glicemia, X 90DIAS Federagdo dos Hospitais Filantropicos, entre outros), de metas para aumento de X 90DIAS
Hemograma Completo e micoldgico). receita.
3 — Apresentar comprovagdo de curso de boas praticas para manipuladores de REGULARIZACAOQ SANITARIA
alimentos de todos os profissionais do servico. X 120DIAS 1 — Elaborar relat o6rio sobre o cumprimento das exigéncias contidas no Termo de
4~ Apresentar trimestralmente respons _ abilidade téenica do nutricionista atualizada. X 30DIAS Visita da Vigilancia Sanitaria Estadual, n® 0657/2015, realizada em 23/05/2015, X 90DIAS
apresentando justificativa e prazo o ndo atendido (caso pertinente).
Satide Materno Infantil / HIV/DST/AIDS * obrigatério
PORTARIA N° 1.459 DE 24 DE JUNHO DE 2011
1 — Garantir a gestante acompanhante durante o acolhimento, trabalho de parto, parto
e pos parto imedia to (apresentar livro de controle com nome e contato do X |120DIAS
acompanhante). DATA: /[
2 — Aplicar a 1* dose de vacina contra hepatite B na maternidade, nas primeiras 12
horas de vida do recém  -nascido (apresentar livro com as estatisticas mensais). X 3ODIAS )
3 — Garantir a realizagdo de teste rapido para Sifilis, Hepatites Virais e HIV. X 30DIAS ASS INATURA GESTOR BENEFICIARIO:

GESTAO/AVALIACAO
Gestéio Hospitalar * obrigatorio

1 - Apresentar plano diretor do hospital (historico da instituigdo, missdo, avaliagdo
o ) X 90DIAS ASSINATURA GESTOR SMS:
institucional, metas) atua  lizado.

2 — Elaborar e fixar em locais visiveis, rotinas técnicas e operacionais de cada setor

. s . - X 90DIAS
do hospital (centro cirdrgico, enfermarias, farmécias etc.).
3 — Implantar sistema de informagdo (banco de dados capaz de emitir relatdrios de ASSINATURA COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO
faturamento; minimo: planilha com gastos dos principais setores, custo médio do X 90DIAS
paciente).
4 — Apresentar certificado da realizagdo do controle de vetores de potabilidade da TERMO DESCRITIVO ~ METAS QUANTITATIVAS
, X 60DIAS
agua. i
5 — Apresentar plano de gerenciamento de residuos de servigos de saude Resolugao PERIODO - Janelrro a Dezernbrode 2017
X  |120DIAS UNIDADE/MUNICIPIO:CORDEIRO
RDC - 306/04.
6 — Estar o estabelecimento sob direcdo técnica de profissional habilitado para o . - ,
L . . . . 1) METASFISICAS - ATENCAO A SAUDE
exercicio da atividade oferecida no servigo (responsavel técnico junto a0 CREMER]J X 30DIAS B .
L.1. Atengio Hospitalar
/ COREN). - -
Meta 2016 Recurso Financeiro
Procedimentos
7 — Manter oC adastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES) atualizado. X 30DIAS Mensal Mensal
8 — Dispor de recursos humanos adequados e suficientes para execugdo dos servigos
. i . Cirirgicos 08 R$4.571,07
contratualizados, de acordo com o Documento Descritivo e nos parametros X 30DIAS
estabelecidos na legislagd o especifica. Obstétricos 1 R$ 3.821,44
ENSINO E PESQUISA
Desenvolvimento Profissional * obrigatério Clinica Médica 58 R§23.749.99
1 — Educaciio Continuada:  apresentar relatorio trimestral contendo o percentual dos
. G . . i R . P Pediatria 7 R$2.415,17
profissionais envolvidos em agdes de Educagdo Permanente (treinamentos,
reorganizagdo  dos servigos), participagdo em programas de qualidade de vida em TOTAL (AIH) 85 R$ 34.557,68
parceria com a comunidade (tais como: reciclagem e coleta de lixo, horta 1.2 Atencio Ambulatorial
itaria, alfabetizaga t has/ do técnica ent
com}un}l aria, alfabetizagdo e outros) e campanhas/cooperacio técnica entre a X 90DIAS ) META RECURSO
Instituicdo e a SMS. GRUPO, SUBGRUPO E FORMA DE ORGANIZACAO
i . N . L . . MENSAL FINAN. MENSAL
OBS: Minimamente os relatorios deverdo conter so seguintes itens: a) introducio; b)
metodologia — como e de onde foram obtidos os dados; c) Resultados encontrados e 0204 -DIAGNOSTICO POR RADIOLOGIA 122 R$875,21
andlises; d) conclusdes e sugestdes.
) £ . 020401 -Exames radiold  gicos da cabega e pescogo 8 R$ 53,59
SITUACAO ——
NAO 020402 -Exames radiologicos da coluna vertebral 5 R$42,08
INDICADOR - Conforme Portaria MS N° 3410 de 30 de dezembro de 2 013 CUMPRE cuM  |PrRAZO 020403 -Exames radiolégicos do torax e mediastino 43 RS 318,44
PRE 020404 -Exames radiologicos cintura escapular € membros superiores 27 RS 183,09
2 — Aperfeicoamento Técnico: apresentar um cronograma anual, por categoria de 020405 -Exames rad  iologicos do abdomen e pelve 3 R$ 29,04
trabalhadores para curso de capacitacdo/aperfeicoamento técnico em sua area de X SODIAS 020406 -Exames radioldgicos da cintura pélvica e membros inferiores 36 RS 248,97
atuagdo (minimo 15% no ano do total de técnicos de nivel su perior). Sendo 0211 -METODOS DIAGNOSTICOS EM ESPECIALIDADES 23 RS 116,30
obrigatdria a comprovagdo da participago nos cursos, nos meses programados. 021102 -Diagnéstico em cardiologia 23 RS 116,30
AVALIACAO 0301 -CONSULTAS / ATENDIMENTO ~ S/ACOMPANHAMENTOS 4 RS 34.523,81
- 1- Apre'sentar trlmestral'mente relatorio ('16 produc'ao demonstrando: a' taxa de' 030101 -Consultas médicas/outros profissionais nivel superior 1458 RS 9.183,30
ocupacio de leitos, tempo médio de permanéncia para leitos de clin ica médica e X J— 030106 -Consulta/Atendimento urgéncias (om geral) 7183 RS 24.974.95
cirurgica, e sala de estabilizacdo. -
030110 -Atendimento de enfermagem (em geral) 581 RS 365,56
METAS MUNICIPAIS 0303 -TRA TAMENTOS CLINICOS (OUTRAS ESPEICIALI]?A]?ES) 15 R$ 603,73
METAS MUNICIPAIS PARA AJUSTES E ADEQUACOES NECESSARIOS VISANDO A GARANTIA E 030309 -Tratamento de doengas sistema osteomuscular, tecido conjuntivo 15 R$ 603,73
QUALIFIC ACAO DA ASSISTENCIA HOSPITALAR NO TERRITORIO 0401 -PEQ CIRURGIAS E CIRURGIAPELE,TECIDO SUBCUT 2 R$ 37,69
Servicos de Leitos de retaguarda em clinicas méd icas * obrigatério MUCOSA
1 — Apresentar trimestralmente relatorio com quadro de horério das escalas de 040101 -Pequenas cirurgias 2 R$ 37,69
sobreaviso das especialidades médicas de ortopedia, clinica médica, pediatria, X 30DIAS 0406 -CIRURG 1A DO APARELHO CIRCULATORIO 3 RS 74,65
cirurgia geral e obstetricia. 040602 -Cirurgia Vascular 3 RS 74,65
2 — Apresentar trimestralmente rela  torio dos pacientes que utilizarem os servigos de
P' p q ¢ X 30DIAS TOTAL (SIA) 4.387 RS 36.231,39
sobreaviso.
4 - Elab fi locais visivei la de sobreaviso pelo diretor médi
a, orar e fixar em locais visiveis a escala de sobreaviso pelo diretor médico X 30DIAS Total G eral (SIA/AIH) - R$ 70.789,07
responsdvel. DOCUMENTO DESCRITIVO  ANUAL - METAS QUALITATIVAS MUNICIPAIS
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ATOS OFICIAIS

Sabado, 21 de Janeiro de 2017

FEstado do Rio de Janeiro

Prefeitura Municipal de Cordeiro

LEI N.° 2103/2017

“ALTERA AS LEIS MUNICIPAIS
N° 1.147/2005 E 1380/2009
REORGANIZANDO PARCIALMENTE
A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO
PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO
DE CORDEIRO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORDEIRO,
ESTADO DO RIO DE JANEIRO, FACO SABER QUE A
CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONO A
SEGUINTE LEI:

Art. 1° - Ficam mantidos integralmente os principios
norteadores da agao administrativa disciplinados pelos art. 1°ao 10
da Lei Municipal n° 1.147/2005 c/c com a Lei n° 1380/2009, em
seus artigos 1° ¢ 2°.

Art. 2° - Fica extinta a Secretaria Municipal de Juventude
e Infancia — SMJIL.

Art. 3° - Fica criada a Secretaria Municipal de Governo
- SMG.

Art. 4°- O art. 11 da Lei Municipal n® 1.147/2005 c/c com
a Lei n°1380/2009 passara a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 11 - A Estrutura Administrativa Municipal compor-
se-a, basicamente, dos seguintes 6rgaos:

I. Gabinete do Prefeito — GAP

II. Gabinete do Vice-Prefeito — GVP

III. Controladoria Geral do Municipio — CGM

IV. Sub-Controladoria Especializada em Satude - SCES
V. Procuradoria Geral do Municipio — PGM.

VI. Secretaria Municipal de Administragio — SMA

VII. Secretaria Municipal de Planejamento e Or¢amento—
SMPLAOR

VIII. Comissdo Permanente de Licitagao - CPL

IX. Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria e Pesca

-AGR

X. Secretaria Municipal de Cultura — SMC

XI. Secretaria Municipal de Defesa Civil — SDC

XII. Secretaria Municipal de Educagdo — SME

XIII. Secretaria Municipal de Esporte e Lazer—
SMESPLAZ

XIV. Secretaria Municipal de Fazenda — SMF

XV. Secretaria Municipal da Obras ¢ Urbanismo —
SMOURB.

XVI. Secretaria Municipal de Meio Ambiente — SMM

XVII. Secretaria Municipal de Servigos Publicos -
SMSP

XVIIL

XIX.  Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Direitos Humanos — SMASDH

XX. Secretaria Municipal de Industria, Comércio e
Turismo — SMICT

Secretaria Municipal de Satade — SMS

XXI. Secretaria Municipal de Transito— SMT
XXII. Secretaria Municipal de Governo— SMG

Art. 5° - Ficam extintos no dmbito da estrutura
administrativa do Municipio os seguintes cargos em comissao
subordinados as respectivas Secretarias:

I — No Gabinete do Prefeito:

a) 01 (um) cargo de Diretor de Comunicagio - indice

CCV;

IT — Na Controladoria Geral do Municipio:

a) 01 (um) cargo de Advogado Municipal II - indice
CCVII;

IIT — Na Procuradoria Geral do Municipio:

a) 01 (um) cargo de Advogado Municipal I - Indice
SEC;

b) 03 (trés) cargos de Advogado Municipal II - Indice
CCVII;

IV — Na Secretaria Municipal de Administracao:

a) 01 (um) cargo de Diretor do Departamento de Recursos
Humanos - Indice CCV:;

V — Na Secretaria Municipal de Educagdo:

a) 01 (um) cargo de Diretor do Departamento de Educagéo
- Indice CCV;

GABINETE DO PREFEITO

VI — Na Secretaria Municipal de Juventude e Infancia:

a) 01 (um) cargo de Secretario Municipal de Juventude e
Infancia- indice SEC;

VII — Na Secretaria Municipal de Saude:

a) 01 (um) cargo de Diretor Cientifico da SMS - Indice
CCVII;

b) 01 (um) cargo de Assessor de Controle de Veiculos -
Indice CCIV;

¢) 01 (um) cargo de Assessor de Epidemiologia - Indice
CCIV;

d) 01 (um) cargo de Assessor de Informacdo em Satde -
Indice CCIV;

¢) 01 (um) cargo de Assessor de Programas Especiais -
Indice CCIV;

f) 01 (um) cargo de Assessor de Vigilancia Sanitaria
Ambulatorial- Indice CCIV;

g) 01 (um) cargo de Assessor da Unidade Transfusional-
Indice CCIV;

h) 01 (um) cargo de Diretor do Departamento de Assisténcia
de Saude — CCV;

i) 01 (um) cargo de Diretor do Departamento de Saude
Bucal - CCV;

j) 01 (um) cargo de Assistente Sénior de Orgamentos e
Finangas - Indice CCIII;

k) 01 (um) cargo de Assistente Sénior de Compras - Indice
CCIII,

1) 01 (um) cargo de Assistente Sénior de Almoxarifados -
fndice CCIII;

m) 01 (um) cargo de Assistente Sénior de Contabilidade
- Indice CCIIL;

n) 01 (um) cargo de Assistente Sénior de Farmacia - indice
CCIII,

0) 02 (dois) cargo de Assistente Junior de Apoio Técnico
- Indice CCIL;

p) 01 (um) cargo de Advogado Municipal II - fndice
CCVII;

Art. 6° - Ficam criados no &mbito da estrutura administrativa
do Municipio os seguintes cargos em comissdo subordinados as
respectivas Secretarias:

I — No Gabinete do Prefeito:

a) 01 (um) cargo de Assessor Especial de Comunicacao -
fndice CCVII,

b) 01 (um) cargo de Assessor de Gabinete do Prefeito —
fndice CCIV

II — No Gabinete do Vice Prefeito:

a) 02 (dois) cargos de Coordenador de Atividades Setoriais
— Indice CCVI;

IIT — Na Controladoria Geral do Municipio:
a) 01 (um) cargo de Diretor de Auditoria — indice CCV;

b) 01 (um) cargo de Diretor Administrativo — Indice
CCV;

IV—Na Procuradoria Geral do Municipio:
a) 01 (um) cargo de Procurador Geral — Indice CCIX;
b) 03 (trés) cargos de Assessor Juridico — fndice CCIX;

¢) 01 (um) cargo de Coordenador de Atividades Juridicas
— Indice CCVI;

V — Na Secretaria Municipal de Administragao:

a) 01 (um) cargo de Coordenador de Recursos Humanos
— Indice CCVI;

VI — Na Secretaria Municipal de Defesa Civil

a) 01 (um) cargo de Diretor de Operacdes de Defesa Civil
— Indice CCV;

VII — Na Secretaria Municipal de Educagao:

a) 01 (um) cargo de Coordenador de Educagio — Indice
CCVI;

VIII — Na Secretaria Municipal de Meio Ambiente:

a) 01 (um) cargos de Assistente Jr. de Meio Ambiente —
Indice CCII;

IX — Na Secretaria Municipal de Obras:

a) 01 (um) cargo de Assessor Especial de Obras — Indice
CCVII;

b) 02 (dois) cargos de Assistente Jr. de Obras — Indice

CClII,
X — Na Secretaria Municipal de Saude:

a) 01 (um) cargo de Diretor Especializado Financeiro —
fndice CCVII

b) 01 (um) cargo de Diretor Especializado em Regulagéo,
Controle, Avaliagdo e Auditoria — Indice CCVIII

¢) 01 (um) cargo de Diretor Especializado em Planejamento/
RH - Indice CCVIII

d) 01 (um) cargo de Diretor Especializado em Atengao a
Satde e Programas Estratégicos — Indice CCVIII

¢) 01 (um) cargo de Coordenador de Vigilancia em Saude
¢ Programas Estratégicos — Indice CCVI

f) 01 (um) cargo de Assessor Juridico de Saude — Indice
CCVIIL;

g) 01 (um) cargo de Diretor de Assisténcia Farmacéutica
— Indice CCV:

h) 01 (um) cargo de Diretor de Sistemas de Satde— Indice
CCV;

i) 01 (um) cargo de Diretor de Informagdo em Saude-
indice CCV:

j) 01 (um) cargo de Diretor de Vigilancia Sanitaria
Ambulatorial — Indice CCV;

XI - Na Secretaria de Governo:

a) 01(um) cargo de Secretario Municipal de Governo —
fndice SEC;

b) 01(um) cargo de Sub Secretario Municipal de Governo
— Indice CCV;

¢) 01(um) cargo de Assessor Especial de Gabinete — Indice

CCVII;

d) 01(um) cargo de Diretor Administrativo — Indice
CCV;

e) 01(um) cargo de Coordenador de Atividades Setoriais
— Indice CCVI;

Art. 7° - Fica criado o indice CCIX para remuneracao dos
cargos em comissao de Procurador Geral e Assessor Juridico.

Art. 8° - Fica definido o valor de R$ 6.000,00 (seis mil
reais) para remunerac¢do dos cargos em comissdo de indice CCIX.

Art. 9°- O Chefe do Poder Executivo expedira ato
instituindo as competéncias e atribuicdes dos 6rgaos e cargos criados
pela presente lei.

Art. 10 - As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei
serdo atendidas a conta das dotagdes constantes do orgamento
restando, desde ja, autorizadas todas as suplementagdes que sejam
necessarias para:

I - Suprir de dotacdo os o6rgaos criados por esta lei;

IT - Manejar dotagdes entre os drgdos que nesta lei sdo
objeto de fusdo e/ou desmembramento, cujas competéncias se
encontravam em outra pasta.

Art. 11 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicagdo, com efeitos a contar de 1° de janeiro de 2017, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, 19 de janeiro de 2017.

LUCIANO RAMOS PINTO
Prefeito

PORTARIA N° 016/2017

OPREFEITO MUNICIPAL DE CORDEIRO, ESTADO
DO RIO DE JANEIRO, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELA LEI MUNICIPAL N.°
1147/2005, E SUAS ALTERACOES,

RESOLVE:

NOMEAR LUCIANO LOPES DE CARVALHO para
ocupar o cargo em comissdao de Secretdrio Municipal de Servicos
Publicos, indice SEC, da Prefeitura Municipal de Cordeiro, a contar
de 01 de janeiro de 2017.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, 02 de janeiro de 2017.

LUCIANO RAMOS PINTO
Prefeito

PORTARIA N° 019/2017

OPREFEITO MUNICIPALDE CORDEIRO,ESTADO
DO RIO DE JANEIRO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI
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FEstado do Rio de Janeiro

Prefeitura Municipal de Cordeiro

RESOLVE:

EXONERAR o servidor MOZART ECARD FILHO,
Auxiliar Administrativo I, matricula 400141468, da Funcao
Gratificada de Chefe do Patrimonio — GFV, da Secretaria Municipal
de Administrago, Prefeitura Municipal de Cordeiro, com efeitos a
contar de 01 de janeiro de 2017.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, 04 de janeiro de 2017.
LUCIANO RAMOS PINTO

Prefeito
REPUBLICADO POR INCORRECAO

PORTARIA N° 060/2017

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORDEIRO, ESTADO
DO RIO DE JANEIRO, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE
SAO CONFERIDAS PELA LEI MUNICIPAL N.° 1147/2005, E
SUAS ALTERACOES,

RESOLVE:

NOMEAR CHRISTIANE FIGUEIRA QUINTAL para
ocupar o Cargo em Comissdo de Assistente Junior de Transito,
Indice CCII, da Secretaria Municipal de Transito, Prefeitura
Municipal de Cordeiro, a contar de 01 de janeiro de 2017.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, 10 de janeiro de 2017.

LUCIANO RAMOS PINTO
Prefeito

PORTARIA N° 061/2017

OPREFEITO MUNICIPALDE CORDEIRO, ESTADO
DO RIO DE JANEIRO, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELA LEI MUNICIPAL N.°
1147/2005, E SUAS ALTERACOES,

RESOLVE:

NOMEAR PATRICIA DA SILVA RODRIGUES
BIANCHINI para ocupar o cargo em Comissao de Assistente Sénior
de Ensino Profissionalizante, Indice CCIII, da Secretaria Municipal
de Educagao, Prefeitura Municipal de Cordeiro, a contar de 01 de
janeiro de 2017.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, 10 de janeiro de 2017.

LUCIANO RAMOS PINTO
Prefeito

PORTARIA N° 062/2017

OPREFEITO MUNICIPALDE CORDEIRO, ESTADO
DO RIO DE JANEIRO, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELA LEI MUNICIPAL N.°
1147/2005, E SUAS ALTERACOES,

RESOLVE:

NOMEAR VANTOIL SANTOS DE OLIVEIRA para
ocupar interinamente, sem Onus para o Municipio, o cargo em
Comissdo de Secretario Municipal de Planejamento e Orgamento,
indice SEC, da Prefeitura Municipal de Cordeiro, a contar de 01 de
janeiro de 2017.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, 10 de janeiro de 2017.

LUCIANO RAMOS PINTO
Prefeito

PORTARIA N° 063/2017

O PREFEITO MUNICIPALDE CORDEIRO, ESTADO
DO RIO DE JANEIRO, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELA LEI MUNICIPAL N.°
1147/2005, E SUAS ALTERACOES,

RESOLVE:

NOMEAR MARIANE LESSA AGOSTINHO para
ocupar o cargo em comissdo de Assistente Sénior de Cadastro
Imobiliario, Indice CCIIL, da Secretaria Municipal de Fazenda,
Prefeitura Municipal de Cordeiro, a contar de 01 de janeiro de
2017.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, 11 de janeiro de 2017.

LUCIANO RAMOS PINTO
Prefeito

GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 064/2017

O PREFEITO MUNICIPALDE CORDEIRO, ESTADO
DO RIO DE JANEIRO, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELA LEI MUNICIPAL N.°
1147/2005, E SUAS ALTERACOES,

RESOLVE:

NOMEAR PAULO GEOVANI OLIVAL para ocupar
o cargo em comissdo de Diretor de Planejamento ¢ Or¢amento,
Indice CCV, da Secretaria Municipal de Planejamento e Orgamento,
Prefeitura Municipal de Cordeiro, a contar de 01 de janeiro de
2017.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, 11 de janeiro de 2017.

LUCIANO RAMOS PINTO
Prefeito

PORTARIA N° 065/2017

OPREFEITOMUNICIPALDE CORDEIRO, ESTADO
DO RIO DE JANEIRO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI

RESOLVE:

EXONERAR PAULO GEOVANI OLIVAL, Técnico
em Contabilidade, matricula n® 20010991, da Fungdo Gratificada
de Responsavel pela Tramitag@o de Processos Financeiros — GFV,

da Secretaria Municipal de Fazenda, a contar de 01 de janeiro de
2017.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, 11 de janeiro de 2017.

LUCIANO RAMOS PINTO
Prefeito

PORTARIA N° 066/2017

O PREFEITO MUNICIPALDE CORDEIRO, ESTADO
DO RIO DE JANEIRO, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELA LEI MUNICIPAL N.°
1147/2005, E SUAS ALTERACOES,

RESOLVE:

NOMEAR CASSIO DE ARAUJO CAMPOS para
ocupar o cargo em comissdo de Diretor do Departamento de
Cultura, Indice CCV, da Secretaria Municipal de Cultura, Prefeitura
Municipal de Cordeiro, a contar de 01 de janeiro de 2017.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, 12 de janeiro de 2017.

LUCIANO RAMOS PINTO
Prefeito

PORTARIA N° 067/2017

OPREFEITO MUNICIPALDE CORDEIRO, ESTADO
DO RIO DE JANEIRO, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELA LEI MUNICIPAL N.°
1147/2005, E SUAS ALTERACOES,

RESOLVE:

NOMEAR VINICIUS MELLO DE MACEDO para
ocupar o cargo em comissdo de Diretor do Abrigo Municipal, Indice
CCV, da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos
Humanos, Prefeitura Municipal de Cordeiro, a contar de 04 de
janeiro de 2017.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, 12 de janeiro de 2017.

LUCIANO RAMOS PINTO
Prefeito

PORTARIA N° 068/2017

OPREFEITO MUNICIPALDE CORDEIRO, ESTADO
DO RIO DE JANEIRO, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELA LEI MUNICIPAL N.°
1147/2005, E SUAS ALTERACOES,

RESOLVE:

NOMEAR MARCELO DA SILVA CORREIA para
ocupar o cargo em comissdo de Subsecretario Municipal de
Assisténcia Social e Direitos Humanos, indice CCV, da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos, Prefeitura
Municipal de Cordeiro, a contar de 01 de janeiro de 2017.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, 12 de janeiro de 2017.

LUCIANO RAMOS PINTO
Prefeito

PORTARIA N° 069/2017

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORDEIRO, ESTADO
DO RIO DE JANEIRO, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELA LEI MUNICIPAL,

RESOLVE:

NOMEAR os membros da Comissdo de Analise de Defesa
Prévia - CADEP, da Secretaria Municipal de Transito, Prefeitura
Municipal de Cordeiro, abaixo relacionados, a contar de 02 de
janeiro de 2017.

TITULARES:

Presidente: Gleice Moura Cavalheiro Monteiro dos Santos
Membro: Altino José Benicio de Almeida

Membro: Odimar Marini Melengate

SUPLENTES:
Fabio Monnerat de Souza

Torna-se sem efeito a Portaria n® 371, de 08 de agosto de
2014.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, 12 de janeiro de 2017.

LUCIANO RAMOS PINTO
Prefeito

PORTARIA N° 070/2017

OPREFEITO MUNICIPALDE CORDEIRO, ESTADO
DO RIO DE JANEIRO, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELA LEI MUNICIPAL,

RESOLVE:

NOMEAR os membros abaixo para comporem a
Junta Administrativa de Recursos de Infragdo - JARI, para dar
prosseguimento e suporte as acdes de infragdo colhida pela
administracdo municipal (Secretaria Municipal de Transito), a contar
de 02 de janeiro de 2017.

TITULARES:

Presidente: Alexandre Bezerra Leite
Membro: Adalberto Dias da Silva
Membro: Amarildo Lanes Luz

SUPLENTE:

Roberto Gomes Alves

Torna-se sem efeito a Portaria n® 370, de 08 de agosto de
2014.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, 12 de janeiro de 2017.

LUCIANO RAMOS PINTO
Prefeito

PORTARIA N° 071/2017

O PREFEITO MUNICIPALDE CORDEIRO, ESTADO
DO RIO DE JANEIRO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,

RESOLVE:

ALTERAR a composi¢ao do Conselho Administrativo de
Transporte Universitario — CATU, devido a exoneragdo e nomeagao
dos membros abaixo relacionados, a contar de 02 de janeiro de 2017,
como segue:

I - Membros Exonerados
Membro II - Acyr Roberto Fernandes Agostinho
Membro V - Jader Junior Correia Almada

II - Membros Nomeados

Membro II — Antonio Bastos Guimaraes
Membro V — Alice Souza Naegele

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, 12 de janeiro de 2017.

LUCIANO RAMOS PINTO
Prefeito

PORTARIA N° 073/2017

OPREFEITO MUNICIPALDE CORDEIRO, ESTADO
DO RIO DE JANEIRO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI
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Sabado, 21 de Janeiro de 2017

FEstado do Rio de Janeiro

Prefeitura Municipal de Cordeiro

RESOLVE:

DETERMINAR ao Departamento de Pessoal que proceda
as anotag¢des na ficha funcional dos servidores abaixo relacionados,
os quais estdo sendo remanejados da Secretaria de origem para
a Secretaria abaixo descrita, para dar prosseguimento as suas
atividades laborativas, a contar de 01 de janeiro de 2017.

SEC. ORIGEM SERVIDOR C ARG O
MATRICULA SEC.ATUAL

Administragao
Administrativo [

Aline Cuco Melengate Herdy Auxiliar
10092552 Saude

Cleici Ikelem Camara Pinheiro Auxiliar

400131446 Saude

Administragao
Administrativo I

Administragao
Administrativo |

José Samyr de Azevedo Fernandes Auxiliar
100141449 Saude

Administragdo  Mozart Ecard Filho Auxiliar Administrativo I
400141468 Saude
Administragdo  Poliana Pinheiro do Nascimento Auxiliar

Administrativo I 100141467 Fazenda

Fazenda Sebastido Ecio Muzy Guimardes  Auxiliar de Obras ¢
Servigos Phblicos 50095663 Obras e Urbanismo

Saude Barbara de Souza Lima
400111203 Administragao

Auxiliar Administrativo I

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, 13 de janeiro de 2017.

LUCIANO RAMOS PINTO
Prefeito

PORTARIA N° 074/2017

OPREFEITO MUNICIPALDE CORDEIRO, ESTADO
DO RIO DE JANEIRO, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELA LEI MUNICIPAL N.°
1147/2005, E SUAS ALTERACOES,

RESOLVE:

NOMEAR BEATRIZ NACIF PINTO FERNANDES
para ocupar o cargo em comissdo de Diretor do Departamento
de Educagdo, Indice CCV, da Secretaria Municipal de Educagao,
Prefeitura Municipal de Cordeiro, a contar de 01 de janeiro de
2017.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, 13 de janeiro de 2017.

LUCIANO RAMOS PINTO
Prefeito

PORTARIA N° 075/2017

O PREFEITO MUNICIPALDE CORDEIRO, ESTADO
DO RIO DE JANEIRO, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELA LEI MUNICIPAL N.°
1147/2005, E SUAS ALTERACOES,

RESOLVE:

NOMEAR MARIA AUXILIADORA CARIELLO
MEDEIROS para ocupar o cargo em comissdao de Diretor do
Departamento de Pedagogia, indice CCV, da Secretaria Municipal
de Educagao, Prefeitura Municipal de Cordeiro, a contar de 01 de
janeiro de 2017.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, 13 de janeiro de 2017.

LUCIANO RAMOS PINTO
Prefeito

PORTARIA N° 076/2017

O PREFEITO MUNICIPALDE CORDEIRO, ESTADO
DO RIO DE JANEIRO, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELA LEI MUNICIPAL N.°
1147/2005, E SUAS ALTERACOES,

RESOLVE:

NOMEAR ANDREIA ALMEIDA GONCALVES para
ocupar o cargo em comissdao de Assistente Sénior de Educagao,
Indice CCIII, da Secretaria Municipal de Educagio, Prefeitura
Municipal de Cordeiro, a contar de 01 de janeiro de 2017.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, 13 de janeiro de 2017.

LUCIANO RAMOS PINTO
Prefeito

GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 077/2017

O PREFEITO MUNICIPALDE CORDEIRO, ESTADO
DO RIO DE JANEIRO, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELA LEI MUNICIPAL N.°
1147/2005, E SUAS ALTERACOES,

RESOLVE:

NOMEAR ESTER GUARALDI para ocupar o cargo em
comissdo de Assistente Junior de Cadastro e Controle, Indice CCII,
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos,
Prefeitura Municipal de Cordeiro, a contar de 01 de janeiro de
2017.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, 13 de janeiro de 2017.

LUCIANO RAMOS PINTO
Prefeito

PORTARIA N° 078/2017

OPREFEITO MUNICIPALDE CORDEIRO, ESTADO
DO RIO DE JANEIRO, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELA LEI MUNICIPAL N.°
1147/2005, E SUAS ALTERACOES,

RESOLVE:

NOMEAR ROSIMARY DE OLIVEIRA DA SILVA
para ocupar o cargo em comissao de Assistente Junior de Cadastro
e Controle, Indice CCII, da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Direitos Humanos, Prefeitura Municipal de Cordeiro, a
contar de 01 de janeiro de 2017.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, 13 de janeiro de 2017.

LUCIANO RAMOS PINTO
Prefeito

PORTARIA N° 079/2017

O PREFEITO MUNICIPALDE CORDEIRO, ESTADO
DO RIO DE JANEIRO, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELA LEI MUNICIPAL N.°
1147/2005, E SUAS ALTERACOES,

RESOLVE:

NOMEAR ROSANI RAMOS ALVES para ocupar o
cargo em comissao de Assistente Junior de Cadastro e Controle,
Indice CCII, da Secretaria Municipal de Assisténcia Social ¢ Direitos
Humanos, Prefeitura Municipal de Cordeiro, a contar de 01 de
janeiro de 2017.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, 13 de janeiro de 2017.

LUCIANO RAMOS PINTO
Prefeito

PORTARIA N° 080/2017

O PREFEITO MUNICIPALDE CORDEIRO, ESTADO
DO RIO DE JANEIRO, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELA LEI MUNICIPAL N.°
1147/2005, E SUAS ALTERACOES,

RESOLVE:

NOMEAR ELCIO SANCHES para ocupar o cargo
em Comissdo de Assistente Junior de Administragdo Patrimonial
Imobiliaria, indice CCII, da Secretaria Municipal de Administragio,
Prefeitura Municipal de Cordeiro, a contar de 16 de janeiro de
2017.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, 16 de janeiro de 2017.

LUCIANO RAMOS PINTO
Prefeito

PORTARIA N° 081/2017

OPREFEITO MUNICIPALDE CORDEIRO, ESTADO
DO RIO DE JANEIRO, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELA LEI MUNICIPAL N.°
1147/2005, E SUAS ALTERACOES,

RESOLVE:

NOMEAR JOAO PEDRO CORREIA PEREIRA para
ocupar o cargo em comissdo de Assistente Junior de Divulgagao
Cultural, Indice CCILI, da Secretaria Municipal de Cultura, Prefeitura
Municipal de Cordeiro, a contar de 01 de janeiro de 2017.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, 16 de janeiro de 2017.

LUCIANO RAMOS PINTO
Prefeito

PORTARIA N° 082/2017

O PREFEITO MUNICIPALDE CORDEIRO, ESTADO
DO RIO DE JANEIRO, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELA LEI MUNICIPAL N.°
1147/2005, E SUAS ALTERACOES,

RESOLVE:

NOMEAR MARIA CAROLINA PINTO ESTEVES
para ocupar o cargo em comissao de Assessor de Meio Ambiente,
Indice CCIV, da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Prefeitura
Municipal de Cordeiro, a contar de 01 de janeiro de 2017.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, 16 de janeiro de 2017.

LUCIANO RAMOS PINTO
Prefeito

PORTARIA N° 083/2017

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORDEIRO, ESTADO
DO RIO DE JANEIRO, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELA LEI MUNICIPAL N.°
1147/2005, E SUAS ALTERACOES,

RESOLVE:

NOMEAR CARLOS ALEXANDRE NASCIMENTO E
SOUZA para ocupar o cargo em comissao de Assessor de Esporte,
Indice CCIV, da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, Prefeitura
Municipal de Cordeiro, a contar de 01 de janeiro de 2017.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, 16 de janeiro de 2017.

LUCIANO RAMOS PINTO
Prefeito

PORTARIA N° 084/2017

OPREFEITO MUNICIPALDE CORDEIRO, ESTADO
DO RIO DE JANEIRO, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELA LEI MUNICIPAL N.°
1147/2005, E SUAS ALTERACOES,

RESOLVE:

NOMEAR RONALDO BOTELHO DE ABREU para
ocupar o cargo em comissao de Subsecretario de Obras e Urbanismo,
indice CCV, da Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo
Prefeitura Municipal de Cordeiro, a contar de 01 de janeiro de
2017.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, 16 de janeiro de 2017.

LUCIANO RAMOS PINTO
Prefeito

PORTARIA N° 085/2017

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORDEIRO, ESTADO
DO RIO DE JANEIRO, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELA LEI MUNICIPAL N.°
1147/2005, E SUAS ALTERACOES,

RESOLVE:

NOMEAR MARA FONTOURA VILLA NOVA para
ocupar o cargo em comissao de Assistente Junior de Agricultura,
Indice CCII, da Secretaria Municipal de Agricultura, Prefeitura
Municipal de Cordeiro, a contar de 01 de janeiro de 2017.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, 17 de janeiro de 2017.

LUCIANO RAMOS PINTO
Prefeito

PORTARIA N° 085/2017

OPREFEITO MUNICIPALDE CORDEIRO, ESTADO
DO RIO DE JANEIRO, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELA LEI MUNICIPAL N.°
1147/2005, E SUAS ALTERACOES,

RESOLVE:

NOMEAR MARA FONTOURA VILLA NOVA para
ocupar o cargo em comissdo de Assistente Junior de Agricultura,
indice CCII, da Secretaria Municipal de Agricultura, Prefeitura




Sabado, 21 de Janeiro de 2017

ATOS OFICIAIS

TRIBUNA SERRANA | 11

FEstado do Rio de Janeiro

Prefeitura Municipal de Cordeiro

Municipal de Cordeiro, a contar de 01 de janeiro de 2017.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, 17 de janeiro de 2017.

LUCIANO RAMOS PINTO

Prefeito

PORTARIA N° 086/2017

O PREFEITO MUNICIPALDE CORDEIRO, ESTADO
DO RIO DE JANEIRO, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELA LEI MUNICIPAL N.°
1147/2005, E SUAS ALTERACOES,

RESOLVE:

NOMEAR DJALMA GOMES ALVES para ocupar o
cargo em comissao de Assistente Junior de Obras, Indice CCIL, da
Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo, Prefeitura Municipal
de Cordeiro, a contar de 01 de janeiro de 2017.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, 17 de janeiro de 2017.

LUCIANO RAMOS PINTO
Prefeito

PORTARIA N° 087/2017

OPREFEITO MUNICIPALDE CORDEIRO, ESTADO
DO RIO DE JANEIRO, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE
LHE SAO CONFERIDAS PELA LEI MUNICIPAL N.°
1147/2005, E SUAS ALTERACOES,

RESOLVE:

NOMEAR CiCERO MARRA DE FREITAS DA SILVA
SOUZA para ocupar o cargo em comissao de Assessor de Imprensa,
indice CCIV, do Gabinete do Prefeito, Prefeitura Municipal de
Cordeiro, a contar de 01 de janeiro de 2017.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, 17 de janeiro de 2017.

LUCIANO RAMOS PINTO
Prefeito

PORTARIA N° 088/2017

OPREFEITO MUNICIPALDE CORDEIRO, ESTADO
DO RIO DE JANEIRO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI

RESOLVE:

EXONERAR o servidor EDILSON LUIZ PEREIRA
DE SOUZA, Auxiliar de Obras e Servigos Publicos, mat. 50095657,
da Fun¢do Gratificada de Chefe de Conservagao da Sinalizagdo de
Transito GFV, da Secretaria Municipal de Administrac¢do, Prefeitura
Municipal de Cordeiro, a contar de 01 de janeiro de 2017.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, 17 de janeiro de 2017.

LUCIANO RAMOS PINTO
Prefeito

PORTARIA N° 089/2017

O PREFEITO MUNICIPALDE CORDEIRO, ESTADO
DO RIO DE JANEIRO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES

GABINETE DO PREFEITO

QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI
RESOLVE:

EXONERAR o servidor SEBASTIAO ECIO MUZZY
GUIMARAES, Auxiliar de Obras e Servigos Publicos, mat.
50095663, da Fungao Gratificada de Chefe da Fiscalizagdo do ITR,
GF-V, da Secretaria Municipal de Fazenda, Prefeitura Municipal
de Cordeiro, a contar de 01 de janeiro de 2017.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito, 17 de janeiro de 2017.

LUCIANO RAMOS PINTO
Prefeito

PORTARIA N° 090/2017

OPREFEITOMUNICIPALDE CORDEIRO, ESTADO
DO RIO DE JANEIRO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI

RESOLVE:

EXONERAR o servidor DEVANIR DE MORAES
LONTRA, Auxiliar de Obras e Servigos Publicos, mat. 50000881,
da Funcédo Gratificada de Chefe da Limpeza das Estradas Rurais,
GF-V, da Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo, Prefeitura
Municipal de Cordeiro, a contar de 01 de janeiro de 2017.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, 17 de janeiro de 2017.

LUCIANO RAMOS PINTO
Prefeito

PORTARIA N° 091/2017

OPREFEITOMUNICIPALDE CORDEIRO, ESTADO
DO RIO DE JANEIRO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI

RESOLVE:

EXONERAR o servidor ALCIDES MAGALHAES
FILHO, Auxiliar de Servigos Gerais I, mat. 50099753, da Fungdo
Gratificada de Chefe do Controle de Veiculos Leves, GF- III, da
Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos e Urbanismo,

Prefeitura Municipal de Cordeiro, a contar de 01 de janeiro de
2017.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, 17 de janeiro de 2017.

LUCIANO RAMOS PINTO
Prefeito

PORTARIA N° 092/2017

OPREFEITO MUNICIPALDE CORDEIRO,ESTADO
DO RIO DE JANEIRO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI

RESOLVE:

EXONERAR o servidor GEFF CORREA FEIJO,
Auxiliar Administrativo I, mat. 10087319, da Fun¢ao Gratificada de
Chefe da Manutencao na Torre de TV, GF-V, da Secretaria Municipal
de Administragao, ao servidor, Prefeitura Municipal de Cordeiro, a
contar de 01 de janeiro de 2017.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, 17 de janeiro de 2017.

LUCIANO RAMOS PINTO

Prefeito

EXTRATO DE CONTRATO

Publique-se o extrato do Contrato n°. 002/2017, fazendo
constar as seguintes informacgdes:

Contrato n° 002/2017

Data da celebragdo: 16/01/2017

Partes: Municipio de Cordeiro e POSTO WALTAR LTDA - ME
Objeto: Fornecimento de Combustivel ao Municipio de Cordeiro
Prazo de duragdo: 90 dias

Valor do contrato: R$ 58.304,00

Fundamento legal: inciso IV, art. 24, da Lei Federal n°® 8.666/93
Numero do processo administrativo: 048/2017

Programa de trabalho e Elemento de Despesa:

Secretaria Projeto de Trabalho Elemento Despesa Fonte Ficha
Gabinete 041220002 2.002 3390.30.00 04 13

Administragdo 041220101 2.012 3390.30.00 04 41

Agricultura 201220020 2 .023 3390.30.00 04 116
Defesa Civil 041220088 2.114 3390.30.00 04 467
Educacgao 123610041 2.046 3390.30.00 04 195
Meio Ambiente 1854100902 116 3390.30.00 04 538
Transito 061220028 2.079 3390.30.00 04 400
Servicos Publicos 041220067 2 .121 3390.30.00 04 634
Data da assinatura do Contrato: 16 de janeiro de 2017
Publique-se
Cordeiro-RJ, em 16 de janeiro de 2017.
LUCIANO RAMOS PINTO
PREFEITO
Nimero do processo administrativo: 048/2017
Contrato n° 002/2017 Dispensa n° 002/2017

TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA

Considerando a dispensa de licitagdo solicitada e justificada
pela Secretaria de Administragao;

Considerando o Parecer opinativo da douta Procuradoria
Geral do Municipio;

Considerando, finalmente, a Reserva Or¢amentaria, que
assegura a existéncia de dotacdo orcamentaria para a assungdo de
despesas no montante de R$ 58.304,00:

RATIFICO, com fulcro no art. 26 da Lei Federal n°
8.666/93, o ato de Dispensa de Licitagdo praticado pelo Secretario
de Administragdo, AUTORIZANDO a contratagdo da empresa
POSTO WALTAR LTDA-ME, pelo valor total estimado de R$
58.304,00, conforme a proposta comercial apresentada pela mesma,
para a fornecimento de COMBUSTIVEL a diversas secretarias do
Municipio de Cordeiro, de acordo com o especificado no Termo de
Referéncia acostado e na minuta de Contrato.

Publique-se.
Cordeiro, 16 de janeiro de 2017.

LUCIANO RAMOS PINTO
Prefeito

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

—
Carmo

PREFEITURA
COMPROMISSO COM A §e\iZ CIDADE

Dispensa de Licitacao n°006/2017

Declaro dispensada a licitagdo, com fundamento no art. 24, inciso XVII, da Lei n®
8.666/93, para servigo de revisdo periddica em garantia no veiculo do Bolsa Familia,
com troca de materiais para manutengao do mesmo, a ser realizada pela empresa Trés
Rios Automoveis S.A., no prazo de 20 (vinte) dias, a contar da data da respectiva
Nota de Empenho, perfazendo o valor global de R$398,12 (trezentos e noventa e
oito reais e doze centavos), cujas dotagdes orcamentarias sdao 1100.0824400102.12
9.3390.30.00.45/114 ¢ 1100.0824400102.129.3390.39.00.45/117.

Carmo, 12 de janeiro de 2017.

Eliane Vieira da Silva

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

GABINETE DO PREFEITO

Dispensa de Licitacao n°007/2017

Declaro dispensada a licitagdo, com fundamento no art. 24, inciso XVII, da Lei n®
8.666/93, para servico de revisao periddica em garantia no veiculo do Bolsa Familia,
com troca de materiais para manutengdo do mesmo, a ser realizada pela empresa Trés
Rios Automoveis S.A., no prazo de 20 (vinte) dias, a contar da data da respectiva
Nota de Empenho, perfazendo o valor global de R$398,12 (trezentos e noventa e
oito reais e doze centavos), cujas dotagdes orcamentarias sdo 1100.0824400102.12
9.3390.30.00.45/114 ¢ 1100.0824400102.129.3390.39.00.45/117.

Carmo, 12 de janeiro de 2017.

Eliane Vieira da Silva

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Portaria n°001/2017/SMAS

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas

atribui¢oes legais, RESOLVE:

I — Designar SANY SOARES FRANCA, Portaria n°026/2017, para
exercer a fun¢do de Responsavel pelas Subvengdes concedidas pelo Municipio as
entidades sociais sem fins lucrativos, bem como pelos respectivos processos de

prestagdes de contas, sem 6nus para esta Municipalidade.

Carmo, 02 de janeiro de 2017.

Eliane Vieira da Silva

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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PREFEITURA

CONPROMISSO COM A §eiz CIDADE

Portaria n°002/2017/SMAS

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas

atribui¢des legais, RESOLVE:

I — Designar ADRIANA SERRANO CORREA DE OLIVEIRA,
Portaria n°106/2017, para exercer a fun¢do de Responsavel pelo Setor de Compras

do Fundo Municipal de Assisténcia Social, sem 6nus para esta Municipalidade.

Carmo, 02 de janeiro de 2017.

Eliane Vieira da Silva

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Portaria n°003/2017/SMAS

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas

atribuigdes legais, RESOLVE:

I — Designar MARISTELA RIBEIRO GOMES VIEIRA, Portaria
n°075/2017, para exercer a fungdo de Chefe do Patrimonio do Fundo Municipal de

Assisténcia Social, sem 6nus para esta Municipalidade.
Carmo, 02 de janeiro de 2017.

Eliane Vieira da Silva

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Portaria n°004/2017/SMAS

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas

atribui¢des legais, RESOLVE:

I-Designar FERNANDA RIBEIRO DE MOURA, Matriculan®1939,
para exercer a fun¢ao de Responsavel pelo Almoxarifado do Fundo Municipal de

Assisténcia Social, sem 6nus para esta Municipalidade.
Carmo, 02 de janeiro de 2017.

Eliane Vieira da Silva

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

PORTARIA N° 134/2017

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARMO, Estado do Rio de Janeiro,

no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

GABINETE DO PREFEITO

NOMEAR, ADEMIR CHAVES PINTO, para ocupar o cargo de
provimento em comissao, simbolo DAS 11, de Assessor de Assisténcia ao Produtor

Rural, com efeitos legais a partir de 01/01/2017.
Publique-se e cumpra-se, fazendo os registros e anotagdes necessarias.

Prefeitura Municipal de Carmo.
18 de Janeiro de 2017

PAULO CESAR GONCALVES LADEIRA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 135/2017

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARMO, Estado do Rio de Janeiro,

no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

NOMEAR, RONALDO ROCHA RIBEIRO JUNIOR, para ocupar
o cargo de provimento em comissdo, simbolo DAS I, de Assessor de Controle,

Planejamento e Avaliagdo, com efeitos legais a partir de 01/01/2017.
Publique-se e cumpra-se, fazendo os registros e anotagdes necessarias.

Prefeitura Municipal de Carmo.
18 de Janeiro de 2017

PAULO CESAR GONCALVES LADEIRA

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 136/2017

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARMO, Estado do Rio de Janeiro,

no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

NOMEAR, JOSILEA FERNANDES DA SILVA, para ocupar o cargo
de provimento em comissao, simbolo DAS III, de Assessor da Secretaria Municipal

de Educagdo, com efeitos legais a partir de 01/01/2017.

Publique-se e cumpra-se, fazendo os registros e anotagdes necessarias.
Prefeitura Municipal de Carmo.
18 de Janeiro de 2017

PAULO CESAR GONCALVES LADEIRA

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 137/2017

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARMO, Estado do Rio de Janeiro,

no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

NOMEAR, MONICA PEREIRA SIMOES, para ocupar o cargo de
provimento em comissdo, simbolo DAS III, de Assessor de Almoxarifado, com

efeitos legais a partir de 01/01/2017.
Publique-se e cumpra-se, fazendo os registros e anotagdes necessarias.

Prefeitura Municipal de Carmo.

18 de Janeiro de 2017

PAULO CESAR GONCALVES LADEIRA

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 138/2017

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARMO, Estado do Rio de Janeiro,

no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1°- DESIGNAR, SEBASTIANA CELIA DUARTE FERREIRA,
Servidora Publica Municipal, Escrituraria— Mat. 373, para responder interinamente
como Chefe do Setor de Farmacia, sem prejuizo de suas atribui¢des e sem Onus para

esta Municipalidade.

Art. 2° - Esta Portaria entrarda em vigor na data de sua publicacdo e

produzira efeitos legais a partir do dia 01 de janeiro de 2017.

Publique-se e cumpra-se, fazendo os registros e anotagdes necessarias.
Prefeitura Municipal de Carmo.

18 de Janeiro de 2017

PAULO CESAR GONCALVES LADEIRA

Prefeito Municipal
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900 mil cristaos foram mortos em
10 anos por perseguicao religiosa

Estudo revela que entre 2005 e 2015, mais de 900 mil cristdos foram mortos, vitimas da perse-
guigdo religiosa. Ainda segundo a pesquisa, a tendéncia é que a perseguicdo aumente em 2017

O Instituto de pesquisa do Se-
minario Teoldgico Gordon-Conwell,
em Massachusetts, Estados Unidos, fez
uma divulgacdo espantosa para muitos
de nds; em pleno século XXI, entre 2005
e 2015, mais de 900 mil cristaos foram
mortos em todo mundo devido a per-
seguicdo religiosa. Isso equivale a uma
média de um cristdo morto a cada seis
minutos!

Segundo  informagdes do
CPADNews, o estudo foi divulgado ape-
nas neste més de janeiro, mas a informa-
¢ao foi vazada por um sociologo italiano
chamado Massimo Introvigne, durante
uma entrevista a Radio Vaticano, ja em
dezembro. Os dados assustadores de um
genocidio de cristios em curso chamou
aten¢ao da midia e repercutiu no mundo
inteiro.

Segundo o Centro para o Estu-
do do Cristianismo Global de Gordon-
Conwell, 90 mil cristaos sio mortos
todos os anos, desde 2005; “Na ultima
semana, varias organizacées de noticias
informaram sobre a perseguicao de cris-

taos em todo o mundo e citou nossa es-
timativa de 90 mil martires cristaos em
2016, afirmou o relatdrio.

Ainda segundo a pesquisa, 30%
dos cristaos mortos foram por ac¢des ter-
roristas, enquanto os demais 70% foram
vitimas de conflitos tribais, especial-
mente na Africa. A divida de alguns é
se essas mortes foram devido a confis-
sao de fé crista ou se estdao vinculadas a
outros conflitos.

A perseguicao religiosa é direta
e indireta

Recentemente publicamos uma
matéria aqui no Gospel Mais, onde tra-
tamos do caso de um jovem morto na in-
dia, que apos se converter ao evangelho
cristao, passou a divulgar a mensagem
de Jesus através de biblias, pregacoes
e filmes em sua comunidade. Em dada
ocasiao, o rapaz teve sua casa invadida,
sendo levado por 7 pessoas. Alguns dias
depois, o corpo do jovem foi encontrado
com varios tiros na cidade de Bhitarkota
no Estado de Orissa.

O caso acima ¢ um exemplo de

como a perseguicao religiosa a cristaos
em todo mundo ocorre de forma direta,
com proibicoes em lei e acdes coerciti-
vas por autoridades, mas também como
forma indireta, por meio de atitudes que
visam dar outra conotacdo ao crime,
como as de sequestro, brigas familiares,
acidentes ou conflitos politicos.

Ainda segundo o CPADNews,
o Centro para o Estudo do Cristianis-
mo Global também descobriu que os
cristaos sao o grupo religioso mais per-
seguido em todo o mundo, sendo o ano
de 2016 “o pior ano de perseguicao ja
registrado”.

Os cristios mortos chamados
de “martir”, segundo o Centro de Es-
tudos, sdo os que testemunharam a fé
em Jesus Cristo ndo apenas em discurso
publico, mas também “refere-se a todo
o estilo de vida do individuo, indepen-
dentemente de ele ter ativamente pro-
clamado sua fé no momento da morte”.

noticias.gospelmais.com
Por Will R. Filho

Vida conjugal moderna

O que um casal deve
fazer para se prevenir dos peri-
gos que rondam o casamento.
Na vida conjugal moderna, o
casamento de longo prazo esta
cada vez mais raro. As pressoes
sdo descaradas no sentido de se
trocar de parceiros e parceiras.
Vemos casos de maridos ja de
certa idade sendo pressionados
para conseguir “algo melhor”
porque suas esposas ja nao sao
tdo jovens, nem tio “sexy”. Na
vida, ha situagdes que nos cha-
mam e nos desafiam a uma ba-
talha feroz. A luta para proteger
0 casamento, 0O COMPromisso
conjugal e a fidelidade é uma
delas. Hoje em dia, para funda-
mentar a decisdo de envelhecer
junto, o casal precisa planejar
uma estratégia.

Ao contrario de seguir
as tendéncias da sociedade con-
tempordnea, vamos planejar
como proteger nossos casa-
mentos. “Portanto, o que Deus
uniu, ninguém separe” (Ma-
teus 19.6). Para nos ajudar a
atingir este imperativo dito pelo
proprio Jesus, podemos usar
nossas cabecas e identificar, na
Palavra, diretrizes e sugestOes
para proteger nossos relaciona-
mentos conjugais.

Vamos ver Provérbios, capitulo
5aT7:

Faca de seu casamen-
to uma relagdao divertida e ex-
clusiva “Beba das aguas da sua
cisterna, das aguas que brotam
do seu proprio pogo. Por que
deixar que as suas fontes trans-
bordem pelas ruas, e os seus
ribeiros pelas pragas? Que elas
sejam exclusivamente suas,
nunca repartidas com estra-
nhos. Seja bendita a sua fonte!
Alegre-se com a esposa da sua
juventude. Gazela amorosa,
corga graciosa; que os seios de
sua esposa sempre o fartem de
prazer, e sempre 0 embriaguem
os carinhos dela” (Provérbios
5.15-19).

“Fuja da infidelidade e
da imoralidade sexual! E ilus6-
rio achar que um homem pode
comprar uma revista erética e

dizer que so lerd a entrevista”
Esta passagem ndo deixa davi-
das de que uma boa maneira de
proteger a fidelidade conjugal
¢ ambos se divertirem, embria-
gando-se em caricias um com
o outro. O maior problema dos
casais, especialmente nos gran-
des centros urbanos, é a falta de
tempo para cuidar de seu rela-
cionamento. Por isso, a vida se-
xual fica monotona. Quando a
insatisfacdo se instala, ficamos
vulneraveis a qualquer pessoa
que pareca nos compreender.
Muito triste, mas verdadeiro,
¢é o fato de que, além de nossa
propria cobi¢a, o Diabo nao
mede esforgos em sua luta para
destruir as familias e os lares.
Faca um compromisso
com a fidelidade mental “Eles
o protegerdo da mulher imoral
e dos falsos elogios da mulher
leviana. Nao cobice em seu co-
raciao a sua beleza, nem deixe
seduzir por seus olhares, pois o
preco de uma prostituta ¢ um
pedago de pao, mas a adultera
sai a caca de vidas preciosas.
Pode alguém colocar fogo no
peito sem queimar a roupa?
Pode alguém andar sobre bra-
sas sem queimar os pés?” (Pro-
vérbios 6.24-28). Estes versicu-
los declaram que o caminho da
fidelidade conjugal passa pelos
sentimentos e pensamentos.
Nao posso deixar de
destacar a importancia da disci-
plina da leitura biblica e da ora-
¢do diaria, assim como o cuida-
do com relacionamentos com
pessoas do sexo oposto. Tiago
1.14 adverte que o pecado tem

inicio em nossas mentes e em
nosso coragdo. Pensamentos,
flertes, literatura sexualmente
sugestiva e pornografica esti-
mulam a infidelidade e a imora-
lidade sexual. Fuja delas! E tdo
ilusorio achar que uma crianga
pode entrar na confeitaria e sair
sem comer nada quanto um ho-
mem adulto comprar na banca
uma revista erotica e dizer que
soO lerd a entrevistal Ndo corra
riscos desnecessarios Em Pro-
vérbios 6 e 7, encontramos um
homem fraco e insensato ou-
vindo as sugestdes da mulher
adultera. Ele:

1. Parou na praga ou na rua
onde estavam as prostitutas

2. Permitiu que uma delas o
beijasse

3. Ouviu suas ofertas

4. Foi seduzido pelas palavras
daquela mulher e... Pronto!
“Imediatamente ele a seguiu
como um boi a0 matadouro, ou
como O cervo que vai cair no
lago” (Provérbios 7.22). Quan-
do os outdoors, as propagandas
da televisao (mesmo em hora-
rios familiares) e a midia, em
geral, despejarem tentacOes a
infidelidade, podemos meditar
nas palavras de Paulo a Timo-
teo, seu filho na fé: “Fuja dos
desejos malignos da juventude
e siga a justica, a fé, o amor e a
paz com aqueles que, de cora-
¢do puro, invocam o Senhor” (2
Timoteo 2.22). O que podemos
fazer, como casais, para evitar
0S riscos que nos empurram a
infidelidade? Bem, cada pessoa
vive em um contexto diferente,
as areas de vulnerabilidade va-

e 0S perigos

riam, mas vou falar sobre o que
eu fago para me ajudar neste
aspecto. Mandei colocar um vi-
dro na porta do meu escritorio
para me proteger das ciladas de
Satands quando estou aconse-
lhando uma mulher Nao acon-
selho pessoas apos o fim do ex-
pediente do escritério e depois
de os funcionarios terem ido
embora Nao aconselho mulhe-
res em suas casas, a nao ser na
presenga de seus maridos. Nao
viajo sozinho com mulheres, a
ndo ser com a minha.
Lembre-se das avassaladoras
conseqiiéncias da infidelidade:
Entristece o Senhor Deus que
nos redimiu

Arrasta o sagrado nome de
Deus a lama

Segue 0 mesmo caminho da-
queles que se tornaram desqua-
lificados para o ministério por
terem caido em imoralidade
Impde uma dolorosa ferida
Faz desaparecer o respeito e a
confianca

Machuca também os filhos,
causando-lhes vergonha e dor.
Destroi todo o exemplo que da
credibilidade junto aos filhos,
anulando a possibilidade de en-
sinar-lhes os preceitos de Deus.
Cria o risco de a esposa ou o
marido ndo conseguir perdoar
Aniquila o respeito proprio In-
cute um terrivel sentimento de
culpa: Deus perdoa, mas mui-
tas vezes a pessoa nao consegue
se perdoar.

Gera marcas que podem preju-
dicar o relacionamento com o
conjuge

Que prego terrivel a ser pago
pela infidelidade! Sera que vale
a pena? A resposta, definitiva-
mente, ¢ “nao”! Devemos nos
conscientizar de que o perigo é
real e nos armar de forgas para
construir as cercas de protegao
ao nosso redor e ao redor de
nossas familias. “O casamen-
to deve ser honrado por todos;
o leito conjugal, conservado
puro; pois Deus julgara os imo-
rais e os adulteros” (Hebreus
13.4).

Numero de evangeé-
licos no Brasil nao
para de crescer

GEOGRAFIA DA CRUZ
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O crescimento dos
evangélicos no Brasil conti-
nua intenso e agora, segun-
do levantamento realizado
em todo o pais pelo instituto
Datafolha, o nimero chega a
29%, sete pontos percentuais
a mais do que o Censo 2010
do Instituto Brasileiro de Ge-
ografia e Estatistica (IBGE)
registrou.

A pesquisa revelada
no ultimo final de semana
mostra que entre outubro de
2014 e dezembro deste ano,
o numero de catolicos foi re-

duzido em pelo menos 9 mi-
Ihoes de fiéis, ou 6% dos bra-
sileiros com idade maior que
16 anos.

O levantamento do
instituto realizado ha dois
anos mostrava que 60% da
populagédo brasileira era cato-
lica — 5% a menos que o regis-
trado pelo IBGE em 2010 -,
hoje, porém, os seguidores da
igreja romana somam 50% do
total. Nos ultimos dois anos,
o numero de pessoas que di-
zem nao seguir nenhuma reli-
gido passou de 6% para 14%.
No entanto, o professor de
sociologia Reginaldo Prandi,
docente da Universidade de
Sdo Paulo, afirma que isso
ndo significa que todos esses
se tornaram ateus.

“Pode ndo ter reli-
gido hoje e ter amanha. Ficou
muito ao sabor da época da
vida, dos compromissos que
se quer assumir. A religido
deixou de ser condig¢do obri-
gatoria para ser bom cidadao.
Socialmente, a religido nao
tem mais papel nenhum”, te-
oriza o socitlogo em entrevis-
ta concedida ao jornal Folha
de S. Paulo. A matéria reper-
cutiu dados do Centro Global

W acima de 45%

de Estudos da Cristandade,
que mostram que ao redor do
mundo, os catblicos crescem
a taxas maiores que a popu-
lagdo com um todo, mas em
quantidades menores que 0s
evangélicos, num movimento
oposto aos dos nao-religiosos,
que crescem a taxas menores
do que o numero de pessoas
que nascem a cada ano.

“O ritmo de cres-
cimento da populagdo total
¢ 1,21% ao ano, o de catoli-
cos, 1,28%, o de evangélicos,
2,12% e o de pentecostais,

2,20%. As religides indepen-
dentes se expandem a taxas
de 2,21% (chegando a 2,94%
na Asia). J4 os sem-religido
crescem 0,31% por ano, os
agnosticos, 0,36%, e os ateus,
0,05%”, informa a Folha.

Por aqui, a redugao
percentual de catdlicos nao
¢ exatamente correspondente
ao crescimento dos evangéli-
cos, mas de acordo com in-
formag¢des do Pew Research,
que se dedica a estudar os fe-
ndémenos sociais ligados a re-
ligido, metade dos brasileiros
protestantes tém origem na
Igreja Catodlica, onde foram
criados.

Mesmo com todo o
crescimento dos evangélicos,
na Regido Sudeste do Brasil
houve reduciao no total de
pessoas que se dizem ligados
a igrejas dessa tradicdo cris-
td. Em agosto de 2006, nos
estados de Sdao Paulo, Rio de
Janeiro, Minas Gerais e Es-
pirito Santo, os evangélicos
somavam 51% da populagao,
e hoje, sao 43%, um recuo de
oito pontos percentuais.

noticias.gospelmais.com
Por Tiago Chagas
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Administragdo Cordeirense estuda solugdo para o IPAMC

CICERO

O dialogo foi franco, aberto e deixou os componentes do instituto
satisfeitos.

Deixar os municipes
cientes dos problemas herda-
dos da administragdo passada
e conduzir os trabalhos com
transparéncia. Defendendo es-
ses preceitos, na quarta-feira,
11, Luciano Batatinha e Maria
Helena deram mais um passo

na tentativa de solucionar uma
causa cuja resolugdo precisa de
prioridade absoluta: pagamen-
tos atrasados.

Em reunido com repre-
sentantes do IPAMC (Instituto
de Pensdo e Aposentadoria do
Municipio de Cordeiro), prefei-

to e vice de Cordeiro expuseram
suas propostas para equacionar
os atrasos salariais que vem ti-
rando o sono de aposentados
e pensionistas. Segundo Bata-
tinha, estes deveriam, no mini-
mo, ser tratados com respeito e
dignidade. “Batalharam a vida
inteira pelo crescimento de
Cordeiro e sequer tiveram uma
explicagdo coerente sobre os
atrasos. Vamos dialogar franca
e honestamente com esses cor-
deirenses para encontrarmos
saidas para essas questdes”, ga-
rantiu o prefeito.

Além do prefeito e da
vice-prefeita, participaram da
reunido o presidente do IPA-
MC, Marcio Benedicto; a pro-
curadora do instituto, Talia Ma-
chado Monnerat; as professoras

Claudia Ascenciano e Soraia
Carvalho Zaniboni, represen-
tando a classe do magistério
(ativos e inativos); e Angela
Maria Ponce, representante dos
pensionistas. Em pauta, assun-
tos referentes ao pagamento de
salarios de inativos e pensio-
nistas, cuja soma ultrapassa o
montante de R§ 1 milhdo.
Reiterando seu com-
promisso com a periodicidade
no pagamento do funcionalis-
mo municipal de agora em dian-
te e reconhecendo que inativos
e pensionistas sdo prioridade,
porque naturalmente sdo mais
vulneraveis a enfermidades, por
serem pessoas com idade mais
avangada, o prefeito ganhou a
confianga dos representantes
do instituto, que prontamente

manifestaram apoio a Admi-
nistragdo Municipal, inclusi-
ve colocando-se a disposi¢ao
como voluntarios na retomada
de crescimento do municipio.
O grupo entregou a
Luciano e Maria Helena uma
planilha atualizada, contendo
os valores dos aportes a serem
repassados, que totalizam R$
6,7 milhdes. Também ficou
acordado que o pagamento de
janeiro sera efetuado em bre-
ve, dentro do més, ja que a si-
tuagdo do IPAMC ¢é precaria,
pois o 13° e o pagamento de
dezembro precisardo ser parce-
lados para que os novos gesto-
res consigam arcar com O que
era obrigagcdo da administragao
anterior. “Precisamos oferecer
um voto de confianga ao novo

prefeito, porque, além de estar
aberto ao didlogo, sabemos
das dificuldades encontradas.
E também uma oportunidade
para unirmos forga e reerguer
NOSSO Municipio.

Por fim, foram mar-
cadas duas reunides: uma para
dia 19, as 18 horas na Camara
Municipal, quando prefeito e
vice se pronunciardo sobre a
atual situagdo do municipio, e
outra as 13 horas do dia 27 de
janeiro, para que haja a compo-
sicdo do Conselho Municipal
de Previdéncia. “Agradecemos
a compreensdo e confirmamos
que a Prefeitura de Cordeiro es-
tara sempre aberta a participa-
¢do popular”, disse Luciano.

Ascom Cordeiro

Aulas na Uerj em Friburgo s6 devem comecgar no dia 30 deste més

Os alunos da Universi-
dade Estadual do Rio de Janei-
ro (Uerj) de Nova Friburgo, na
Regido Serrana do Rio, s6 de-
vem voltar a estudar no dia 30
deste més. Esta é a previsdo do
Forum de Diretores, apos reu-
nido nesta quinta-feira (19). De
acordo com os integrantes do
forum, a ideia é respeitar o ca-
lendario académico, mas os pra-

zos serdo "alvo de permanente
reavaliagdo" para ndo prejudicar
os estudantes. Funcionarios da
instituicao decretaram estado de
greve apOs uma reuniao realiza-
da nesta quarta-feira (18) e, nes-
ta quinta, ja nao trabalharam.
Eles cobram os pagamentos de
dezembro e do 13° salario. Uma
nova assembléia para a defini¢ao
do que sera feito esta agendada

para o dia 23 de janeiro. Os fun-
cionarios receberam os salarios
de novembro, mas ainda cobram
os pagamentos de dezembro e do
13° salario. No entanto, a Uerj
também tem problemas de infra-
estrutura, como por exemplo, as
dividas com a empresa de ener-
gia elétrica. Segundo o diretor
da unidade, Ricardo Barros, por
causa de uma liminar da Justica

a unidade ainda esta com o for-
necimento em dia.Ha também
dividas com a concessionaria
responsavel pelo abastecimento
de agua e, com essa pendéncia,
segundo a dire¢do da Uerj, fica
dificil restabelecer as atividades
no prédio. A Uerj existe ha mais
de 20 anos em Nova Friburgo.

G1 Regido Serrana

Prefeito e vice de Cordeiro
recebem dirigentes do SINDCOR

RICARDO VIEIRA
T o

O prefeito de Cordei-
ro, Luciano Batatinha, e sua
vice-prefeita, Maria Helena,
convidaram o0s representantes
do SINDCOR (Sindicato dos
Servidores Municipais de Cor-
deiro no Servigo Publico) para
uma reunido na Prefeitura, na
tarde de quarta-feira, 11, para
apresentar a precaria situacdao
financeira das contas publicas
e informar aos sindicalistas as
acOes para enfrentar os proble-
mas emergenciais.

Recolocando em deba-
te os levantamentos prelimina-
res, indicando que a administra-
¢do anterior deixou débitos com
folhas de pagamento dos servi-
dores ativos e inativos, apontan-
do o cenario como desastroso, o
prefeito disse que estudara uma
programac¢do financeira para
sanar os atrasos € garantiu que
0s compromissos assumidos a
partir de janeiro deste ano serdo
honrados dentro do prazo legal.

Durante a reunido — que contou
com a presenga da presidente do
SINDCOR, Gabriela Badini, e
de outros dirigentes da entida-
de, que também se colocaram
a disposicdo da municipalidade
para colaborar nesse momento
critico — Batatinha reforgou o
livre e amplo dialogo que ele e
Maria Helena irdo manter com
a populagdo e pediu apoio aos
sindicalistas para transmitir a
mensagem de que todos os es-
forcos estao sendo feitos para
reorganizar o funcionamento da
maquina publica. “Convidamos
os representantes do SINDCOR
a mostrar a precaria situacdo
que encontramos as finangas e,
com isso, reafirmar nosso com-
promisso de dar total acesso e
transparéncia aos dados e in-
formacgdes. O Sindicato precisa
ter conhecimento das mnossas
acdes”, afirmou. A presidente
do sindicato considerou o en-
contro proveitoso, dizendo que

gestores

a diretoria ficou bastante satis-
feita. “Precisamos estar confian-
tes, esperangosos com a nova
administragdo. Percebemos que
o prefeito Luciano pretende fa-
zer uma boa administracio em
Cordeiro. Ele e sua vice foram
transparentes e se mostraram
dispostos a trabalhar em par-
ceria com o sindicato”, relatou
Gabriela. Para finalizar, coube
a Maria Helena o agradecimen-

Sindicalistas elogiaram a forma franca e sincera da nova dupla de

to em nome da administracgo.
“Estamos comecando um novo
governo, mas a casa esta de
portas abertas para o funciona-
lismo. Nao somos governo, mas
sim 0s maiores representantes
de vocés. Teremos quatro anos
para tornar essa cidade um mu-
nicipio de verdade”, declarou a
vice-prefeita.

Ascom Cordeiro

Rede publica em Petrodpolis, fara 'teste
da linguinha' a partir de fevereiro

A maternidade do
Hospital Alcides Carneiro, em
Petropolis, na Regido Serrana
do Rio, passara a oferecer, a
partir de fevereiro, o “Teste da
linguinha”. O procedimento é
realizado em recém-nascidos
pora detectar a existéncia de
alguma alteragdo frénulo-mem-
brana, que liga a lingua a par-
te inferior da boca, conhecido
como “freio”. A altera¢ao pode
causar lingua presa e o desma-
me precoce. A determinag¢ao foi
definida pelo prefeito Bernardo
Rossi que sancionou a lei muni-
cipal N° 7.494 de 11 de janeiro
de 2017 e vem ao encontro com
a lei federal 13.002 de 2014 que
obriga a realizagdo do exame
em todo o territdrio nacional.

O secretario de Satude,
Silmar Fortes, explica que o tes-
te da linguinha fard parte dos
exames oferecidos pelo progra-

Teste deve ser feito até 72 horas depois do nascimento (Foto: Re-
producao/TV Tapajos)

ma de triagem neonatal.
“Dentro do programa
nos temos o teste do pezinho
que identifica as doencas pree-
xistentes, do olhinho, que ava-
lia se a crianga tem glaucoma,
da orelhinha, na avaliacdo de
quadro de surdez e do cora-

¢dozinho, que indica se existe
ma formagdo. Agora iremos
ampliar o servico com o teste
da linguinha. A solugdo para
as criangas que apresentam o
problema ¢ a realiza¢ao do pro-
cedimento cirargico conhecido
como pique. Um corte foi feito

no freio para que a lingua possa
ter mais movimento. Todos os
acompanhamentos e cirurgias
sao realizados no proprio hos-
pital”, disse.

Sobre o teste

O objetivo é ter um
diagnostico precoce de proble-
mas de suc¢ao, na amamenta-
¢do, de mastigacao e na fala. A
realizagdo do exame abrange
todos os recém-nascidos em
maternidades e hospitais pu-
blicos do municipio. O exame
devera ser realizado, preferen-
cialmente, na prépria unidade
hospitalar por fonoaudidlogo
ou outro profissional da satde
devidamente capacitado antes
de ser concedida alta médica
para liberagdo do recém-nasci-
do.

G1 Regido Serrana

Passageiros reclamam no primeiro dia
util do reajuste da passagem no RJ

Nesta segunda-feira
(16), primeiro dia util das novas
tarifas do transporte intermu-
nicipal, moradores da Regido
dos Lagos do Rio, reclamam
do reajuste de 13,13%. O De-
tro autorizou, em portaria, rea-
juste de 6,99% e a cobranga de
R$ 0,27 como compensagdo
pelas gratuidades.

"Muito caro, princi-
palmente pra quem ndo tem
cartdo. Daqui ha um tempo
pessoal de Cabo Frio nao vai
mais contratar quem ¢é de Sdo
Pedro. Os 6nibus nao passam
toda hora, a passagem é mui-
to cara e nem € aquela coisa,
'ah, ar condicionado, ndo sei
o que...', ndo tem aquela coisa
boa no 6nibus", disse Vanielle

Oliveira, auxiliar administra-
tiva. Os R$ 0,65 cobrados a
mais, se somados ida e volta
de segunda-feira a sabado,
acumulam R$ 7,80 de aumen-
to: quem gastava R$ 59,40 até
sabado (14) passa a ter que
desembolsar R$ 67,20. Ha mo-
radores que reclamam que o
aumento vai pesar no bolso no
fim do més.

"Ficou dificil né, por-
que a passagem saiu do nada,
porque os Onibus sdo ruins,
nao tém ar condicionado, de-
mora a vir, tudo caro, e s6 tem
essa empresa. Vai ficar aperta-
do, ja tava dificil", disse o mili-
tar José Luiz da Silva.

Bebé abandonado em sacola
plastica aguarda adocao em
abrigo em Sao Pedro da Aldeia

O Dbebé encontrado
dentro de uma sacola plastica
recebeu alta do Hospital Mis-
sdo e agora aguarda por adogdo
no abrigo Aldeia da Infancia
Feliz, em Sao Pedro da Aldeia,
na Regido dos Lagos do Rio.
A transferéncia aconteceu na
manha desta quinta-feira (19).
Gael, nome provisério dado
a crianca, foi achado em uma
casa as margens da RJ-140 na
terca-feira (10).

Segundo informagdes
de Jorge Velloso, delegado titu-
lar da 125% DP, o menino ainda
estava com cordao umbilical e
sujo de placenta. A crianga foi
achada por uma mulher que
escutou o choro no quintal de
casa.
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Segundo o Hospital
Missdo, o bebé esta sendo cha-
mado de Gael, que significa “o
protegido”, ou “o abengoado”
e “belo e generoso” em irlan-
dés. A crianca tem 47 cm, 2,9
Kg e nasceu prematura, com 36
semanas e seis dias.

Segundo a Policia Mi-
litar, dois sargentos fizeram o
resgate da crianga no quintal,
que fica no altura do Km 122,
bairro Botafogo. Segundo a Po-
licia Civil, caso seja encontra-
da, a mae do bebé serd enqua-
drada no Artigo 134 do Codigo
Penal, que trata de abandono
de recém-nascido e prevé pena
de prisao de seis meses a seis
anos.
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