SETOR DE LICITACAO
PROC. N°193/2020
FLS.

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORDEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

EDITAL DO PREGAO PRESENCIAL N° 012/2020

1 - PREAMBULO

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO N° 193/2020
SETOR INTERESSADO: Secretaria Municipal de Educacéo.
TIPO: Menor Preco Global.

OBJETO: Ref. a contratacdo de empresa para prestagcdo de servigcos de limpeza, para atendimento das
Unidades Escolares da Secretaria Municipal de Educacdo de Cordeiro-RJ, conforme especificacoes,
guantitativos e condic¢des estabelecidas nos anexos | e Il do edital.

DO RECEBIMENTO DOS ENVELOPES DE DOCUMENTAGCAO E PROPOSTA DE PRECOS

DIA: 20 de Margo de 2020, ou no primeiro dia Util subsequiente, no mesmo local e hora, na hipétese de ndo
haver expediente nesta data.

HORA: 14:00horas
LOCAL: Sala de Licitagdes — Av. Presidente Vargas, n°42/54 - Centro — Cordeiro-RJ.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO comunica aos interessados que fara realizar Licitacdo na
modalidade PREGAO PRESENCIAL. A licitacéo seréa regida pela Lei n°® 10.520, de 17 de julho de 2002 e
subsidiariamente pela Lei n° 8.666 de 21/06/93 (com as alteragdes da Lei n° 8883/94 e da Lei n° 9.648/98),
Lei n° 123, de 14 de dezembro de 2006 - Institui o Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de
Pequeno Porte, Lei Complementar 147/14 - Altera o Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de
Pequeno Porte, Lei Municipal n® 1642/2011 - Institui o tratamento diferenciado, favorecido e simplificado
para Microempresas, Empresas de Pequeno Porte e no &mbito municipal e Decreto Municipal n° 057/2010,
que regulamenta a modalidade de Pregdo Presencial e demais normas pertinentes ao procedimento
licitatorio e obedecera as condi¢des estatuidas neste Edital.

Em conformidade com as Portarias n°® 012/2019, a Comisséo de Licitacao do presente procedimento é

composta pela Pregoeira Kelly Silva Bonifacio e os membros da Equipe de Apoio: Barbara de Souza
Lima,Francielle de Oliveira Silva e Thulio Prata Soares.

2- DO OBJETO

2.1. Ref. a contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de limpeza, para atendimento das
Unidades Escolares da Secretaria Municipal de Educacdo de Cordeiro-RJ, conforme especificacdes,
gquantitativos e condicdes estabelecidas nos anexos | e Il do edital.

2.2 - E vedada a subcontrataco, cess&o ou transferéncia parcial ou total do objeto deste edital.
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3 - DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO

3.1 - O Contrato ser& valido, a partir da sua assinatura, pelo prazo de 05 (cinco) meses, podendo ser
prorrogado, aditivado em valor ou suprimido, conforme necessidade e entendimento da Administracao
Publica, de acordo com os artigos 57, Il e 65 e seguintes todos da Lei n° 8666/93.

4 - DA LEGISLACAO

4.1 O presente edital reger-se-a, principalmente, pelos seguintes instrumentos legais:

I. Lei Federal n® 10.520, de 17/07/2002 - Instituto do Pregéo;

II. Decreto Federal n® 3.555/2000, alterado pelo Decreto n® 3.693/2000 - Regulamento do Pregéo;
[ll. Decreto Municipal n.° 052/2010, alterado pelo Decreto 010/2018 - Regulamento do Pregéo;
IV. Lei n°® 8.666, de 21/06/1993, e alteraces posteriores - Lei de Licita¢oes;

V. Lei Complementar n® 123, de 14/12/2006 - Institui o Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa
de Pequeno Porte, e suas alteracdes;

VI. Lei Municipal n°® 1642/2011 - Institui o tratamento diferenciado, favorecido e simplificado para
Microempresas, Empresas de Pequeno Porte e Microempreendedor Individual no ambito municipal,

VII. Lei Municipal n.° 2157/2017 Instituicdo do Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Cordeiro;

VIIl. Demais exigéncias deste edital e seus anexos.

5 - DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

5.1 Também poderdo participar da presente licitacdo Microempresas e Empresas de pequeno porte e
cooperativas enquadradas no art. 34 da Lei n° 11.488/07 que atenderem a todas as exigéncias, inclusive
guanto a Documentacdo, constantes deste Edital.

5.2 - Somente poderao participar desta licitacdo as empresas cujo ramo de atividade seja compativel com
0 objeto licitado e as que atenderem todas as exigéncias constantes deste Edital e de seus anexos,
inclusive quanto a documentacao.

5.3 - Entende-se por Microempresas ou Empresas de Pequeno Porte aptas a participar do presente
certame aquelas definidas no Artigo 3° da Lei Complementar n.° 123/06 e que ndo se enquadram em
nenhuma das situagdes previstas no 8 4° deste mesmo Artigo 3° da Lei Complementar 123/06.

5.4 - Entende-se por Microempreendedores Individuais aptos a participar do presente certame aqueles
definidos na Lei Complementar 128/08.
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5.5 - Os Microempreendedores Individuais, as Microempresas e as Empresas de Pequeno Porte doravante
serdo designados respectivamente por ME/EPP.

5.6 - O ME/EPP deveré entregar fora dos envelopes e no momento do credenciamento e representagcado a
declaracao de enquadramento (ANEXO VII) assinada pelo seu representante legal.

5.7 - E VEDADA A PARTICIPACAO DE EMPRESAS:

a) - Tenha sido declarada inidénea por ato do Poder Publico Federal, Estadual ou Municipal;

b) - Estiver sob o processo de faléncia ou concordata;

c) - Estiver impedida de transacionar com a administracdo publica municipal,

d) - Tenha sido punida com resciséo contratual que por deficiéncia dos servigos prestados, que por outro
fato que tenha motivado a resciséo, por sua culpa, no transcorrer dos ultimos 05 (cincos) anos;

e) - Cujo proprietario, socio, diretor ou gerente seja servidor publico, dirigente ou funcionario da Prefeitura
Municipal de Cordeiro.

f) - N&o poderdo participar deste certame as pessoas mencionadas no art. 9° da Lei Federal 8.666/93.

g) - Nao sera admitida a participacao de licitantes suspensos temporariamente pelo Municipio de Cordeiro,
nos termos do inciso Il do art. 87 da Lei 8.666/93;

h) - Ndo serd admitida a participacdo de licitantes ja incursos na pena do inciso IV do art. 87 da Lei
8666/93, seja qual for o 6rgdo ou entidade que tenha aplicado a reprimenda, em qualquer esfera da
Administrac@o Publica.

5.8 - E vedada a participacéo de pessoas fisicas e consorcios.

6 - DO CREDENCIAMENTO

Para o Credenciamento deveréo ser apresentados os seguintes documentos:

a) - Tratando-se de representante legal: copia do estatuto social, contrato social ou outro instrumento de
registro comercial, registrado na junta comercial ou, , tratando-se de sociedades civis, 0 ato constitutivo
registrado no Cartério de Registro Civil de pessoas Juridicas, no qual estejam expressos seus poderes
para exercerem direitos e assumir obrigacdes em decorréncia de tal investidura ou Termo de
Credenciamento de acordo com modelo estabelecido nos anexos deste Edital.

b) - Tratando-se de procurador: a procuracdo por instrumento publico ou instrumento particular com firma
reconhecida, da qual constem dentre outros poderes especificos para formular lances, negociar preco,
interpor recursos e desistir de sua interposicdo e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame,
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acompanhados do correspondente documento, dentre os indicados na alinea "a", que comprove 0S
poderes do mandante para a outorga.

C) - Os interessados deverdo entregar o Documento de Credenciamento (facultativo)
d) — Tratando-se de representante legal e/ou procurador: documento oficial com foto (original e copia).

e) - Os interessados deverdo entregar a Declaracdo de Cumprimento dos Requisitos de Habilitacéo e
Idoneidade, documento obrigatorio.

f) - Apresentar Declaracdo de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte (ANEXO VII), documento
obrigatério.

g) - Os documentos acima mencionados e os envelopes de Proposta comercial e documentacdo de
habilitagdo deverdo ser entregues ao Pregoeiro Oficial, até as 14:00 (catorze) horas, havendo uma
tolerdncia maxima de 10 (dez) minutos.

h) - O licitante que ndo apresentar o Documento de Credenciamento ficara impedido de apresentar lances,
ndo podera manifestar-se durante a sessao, exceto para eventual interposicao recursal. Somente sera
aproveitada a sua proposta escrita, se apresentar junto com os envelopes de proposta comercial e de
documentos de habilitagdo a Declaracdo de Cumprimento dos Requisitos de Habilitagéo.

)) - E vedado a um mesmo procurador ou representante legal ou credenciado representar mais de um
licitante, sob pena de afastamento do procedimento licitatério das licitantes envolvidas;

j) - Apresentardo, de forma avulsa, as alineas "a", "b", "c", "d", "e" e “f’ , sem inseri-la em qualquer dos
dois envelopes.

6.1 - A auséncia do credenciamento ndo constituirh motivo para inabilitacdo ou desclassificagcdo de
proposta do concorrente.

7 - DA ENTREGA E RECEBIMENTO DOS ENVELOPES

7.1 - As Propostas de Precos e os Documentos de Habilitacdo, conforme itens DA HABILITACAO deveréo
ser entregues em envelopes distintos devidamente fechados e rubricados no fecho, atendendo fielmente
aos requisitos deste Edital no local, dia e hora determinados. As partes externas desses envelopes
deverdo estar identificadas conforme abaixo:

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORDEIRO
PREGAO PRESENCIAL N° 012/2020
(RAZAO SOCIAL DO PROPONENTE)
ENVELOPE N° 01 - PROPOSTA DE PRECO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORDEIRO
PREGAO PRESENCIAL N° 012/2020
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(RAZAO SOCIAL DO PROPONENTE) B
ENVELOPE N° 02 - DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

8 - DA PROPOSTA DE PRECO

8.1 - A Proposta de Preco devera ser elaborada conforme modelo em anexo a este Edital e entregue
através de uma via impressa devendo ser datada e assinada na ultima folha e rubricada nas demais. No
campo DADOS BANCARIOS a empresa proponente devera informar os dados bancérios para posterior
transferéncia bancaria, importando a omissao em possivel dificuldade por parte do municipio em efetuar o
pagamento devido ou em documento idéntico elaborado pela licitante, sem alternativas, opc¢des, emendas,
ressalvas, borroes, rasuras ou entrelinhas, e nela deverao constar:

a) ldentificacdo social, numero do CNPJ, assinatura do representante da proponente, referéncia a
esta licitagdo, numero de telefone, endereco, dados bancérios e numero de fax;

b) Descricdo clara e detalhada dos itens cotados, de acordo com as especificacdes da RELACAO
DOS ITENS DO PROCESSO - ANEXO | do edital;

c) Indicacdo do prazo de validade da Proposta Comercial, contado da data de sua entrega ao
Pregoeiro que sera de no minimo 60 dias presumida na forma da lei;

8.2 - Se, por motivo de for¢ca maior, a adjudicacdo ndo puder ocorrer dentro do periodo de validade da
proposta e caso persista o interesse da Prefeitura Municipal de Cordeiro, este podera solicitar a
prorrogacédo da validade da proposta por igual prazo.

8.3 - Os prazos poderao ser prorrogados, mantidas as demais condicBes desta contratacdo e assegurada
a manutencao do seu equilibrio econémico-financeiro, desde que ocorra algum dos motivos elencados no
paragrafo primeiro do art. 57 da Lei Federal n® 8.666/93, devidamente autuado em processo.

8.4 - Na fase de classificacdo e conformidade, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que nao alterem a
substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado,
registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de classificacao.

8.5 - Caso a licitante ndo aceite as correcdes, sua proposta comercial serd desclassificada.

8.6 - A simples apresentacdo da proposta implica que os precos ofertados incluem todos os custos e
despesas, necessarios ao cumprimento integral do objeto deste Edital e seus anexos, tais como: custos
diretos e indiretos, tributos, impostos, materiais, equipamentos, servigcos, encargos sociais, fiscais e
trabalhistas, seguros, lucro, entrega dos itens além de quaisquer outros aqui ndo elencados e que atende a
todas as caracteristicas deste Edital e seus anexos inclusive quanto a qualidade, quantidades e prazos e
validade da proposta comercial de no minimo 60 dias presumida na forma da lei;

9 - DO RECEBIMENTO DOS ENVELOPES E ABERTURA DAS PROPOSTAS DE PRECOS

9.1 - A sessdo para recebimento e abertura dos envelopes contendo as Propostas de Preco e o0s
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documentos que a instruirem, sera publica, dirigido por um Pregoeiro, devidamente auxiliado pela equipe
de apoio, e realizada de acordo com o disposto no Regulamento de Licitacdo denominada Pregéao,
aprovado pelo Decreto n° 057, de 03 de Novembro de 2.010, Lei 10.520, de 17 de julho de 2002 e Decreto
3.555, de 08 de agosto de 2000 e em conformidade com este Edital e seus anexos, no local e horéario
determinados.

9.2 - No local e hora marcados, antes do inicio da sessdo, os interessados devem comprovar, por
instrumento proprio, poderes para formulacdo de ofertas e lances verbais, nos termos do Art. 39, inciso VI
do Decreto n° 057/2010 que Regulamenta as licitagbes na modalidade Pregdo Presenciais e para pratica
dos demais atos do certame, conforme item 4 (quatro) deste Edital.

9.3 - Apl6s o credenciamento, sera declarada a abertura da sessdo, ndo sendo mais admitidos novos
proponentes e dando-se inicio ao recebimento dos envelopes contendo as Propostas de Preco e os
Documentos de Habilitagdo.

9.4 - Sendo impossivel prosseguir com o certame em face da quantidade de itens, o Pregoeiro recebera os

envelopes lacrados e vistados sob o lacre, mantera sob sua guarda até a mesma hora do primeiro dia util
subsequente quando dard prosseguimento a abertura dos envelopes restantes.

10 - DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO E ADJUDICACAO

10.1 - A presente licitacdo é do tipo Menor Pre¢co Global, e o julgamento das propostas de precos sera
realizado em conformidade com as quantidades, especificacdes, detalhamentos e condi¢cfes estabelecidos
neste Edital e seus anexos, levando-se em conta que sera considerada vencedora a proposta que
apresentar o Menor Preco Global e atender as condi¢des de habilitacao.

10.2 - Serdo abertos os envelopes contendo as Propostas de Precos, as quais serdo conferidas e
rubricadas pelo Pregoeiro, pela equipe de apoio e, posteriormente pelos representantes das licitantes.

10.3 - N&o se considerara qualquer oferta de vantagem nao prevista neste Edital e seus anexos.

10.4 - Uma vez apresentada, ndo cabe desisténcia de proposta, salvo por motivo justo decorrente de fato
superveniente e aceito pelo Pregoeiro.

10.5 - Sera proclamado, pelo Pregoeiro, o proponente que ofertar a proposta de Menor Preco Global,
conforme definido neste edital e seus anexos e, serdo anunciados 0S proponentes cujas propostas
apresentem precos até 10% (dez por cento) superior a primeira ou, ainda, as 03 (trés) melhores ofertas,
conforme disposto no Art. 4° IX da Lei Federal 10.520/02 de 17 de julho de 2002 e no caso de empate nos
precos, serdo admitidas todas as propostas empatadas, independentemente do niumero de licitantes.

10.6 - Aos proponentes proclamados e anunciados na forma do item anterior serd dada oportunidade de
nova disputa, por meio de lances verbais e sucessivos, de valores distintos e decrescentes.

10.6.1 - O Pregoeiro convidara individualmente os proponentes classificados, de forma seqiencial,
a apresentar lances verbais, a partir do autor da proposta classificada de maior prego e os demais,
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em ordem decrescente de valor;

10.6.2 - A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pelo pregoeiro, implicara
exclusdo do proponente da etapa de lances verbais e na manutengdo do Ultimo prego por ele
apresentado, para efeito de classificacdo das propostas;

10.6.3 - Casos lances verbais ndo se realizem, sera verificada a conformidade entre a proposta
escrita de menor prego e o valor estimado para a contratacao.

10.7 - Encerrada a etapa competitiva do pregdo as ofertas para cada item, definido neste Edital e seus
anexos, serdo ordenadas exclusivamente pelo critério de Menor Pre¢o Global.

10.8 - O Pregoeiro examinara a aceitabilidade do ultimo lance apresentado pelo primeiro classificado
quanto ao valor e quanto aos itens definido neste Edital e em seus anexos, podendo decidir
motivadamente a respeito.

10.9 - Sendo aceitavel a oferta, sera verificado o atendimento das condi¢des habilitatérias do proponente
que a tiver formulado, com base na regularidade dos documentos complementares, conforme item DA
HABILITACAO, deste Edital.

10.10 - Constatado o pleno atendimento das exigéncias editalicias, o proponente sera declarado vencedor,
sendo-lhe adjudicados os itens, conforme definido neste Edital e seus anexos.

10.11 - Se a oferta ndo for aceitavel ou se o proponente nao atender as exigéncias editalicias, o Pregoeiro
examinard as ofertas subsequentes, na ordem de classificacdo, e que atenda ao edital e seus anexos,
sendo o respectivo proponente declarado vencedor e a ele adjudicado os itens definidos neste Edital.

10.12 - Nao sera admitida desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se 0 proponente desistente as
sang¢Oes administrativas constantes deste Edital e seus anexos.

10.13 - Serédo desclassificadas as propostas de precos:

10.13.1 - Que nao atenderem as exigéncias deste Edital e seus anexos, bem como as omissas ou
as que apresentarem irregularidades ou defeitos capazes de dificultar o julgamento;

10.13.2 - Com precgos manifestamente inexequiveis, assim considerados aqueles que ndo venham
a ter demonstrado sua viabilidade através de documentacdo que comprove que 0s custos dos
insumos sdo coerentes com os de mercado e que os coeficientes de produtividade sdo compativeis
com os itens integrantes do lote em andlise.

11 - DA HABILITACAO

11.1 - Os Documentos de Habilitacdo deverdo ser apresentados no envelope n° 02 que devera estar
devidamente identificado conforme item 7, indicado neste Edital.
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11.2 - O proponente devera apresentar dentro do envelope n° 02 todos os documentos exigidos neste item
- DA HABILITAGCAO, como condicao para participar do certame cujo descumprimento resulta automéatica
inabilitagéo.

11.3 - Os documentos necessérios a habilitacdo poderdo ser apresentados em original, por qualquer
processo de cépia autenticada por cartério competente ou publicagcdo em 6rgdo da imprensa oficial ou por
copias, desde que acompanhadas dos originais para conferéncia pelo pregoeiro. No caso das certidbes
obtidas via Internet, as quais suas aceita¢des estdo condicionadas a verificagdo de suas autenticidades em
sites especificos, tais certiddes poderao estar acompanhadas de suas respectivas autenticacdes digitais.

11.4 - Todos os documentos apresentados para habilitagdo deverdo estar em nome do proponente, com
namero do seu CNPJ e, preferencialmente, com o endereco respectivo:

11.4.1 - Se o proponente for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz;

11.4.2 - Se o proponente for a filial, todos os documentos dever&o estar em nome da filial, exceto
agueles que, pela sua natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz;

11.5 - A municipalidade esclarece a quem possa interessar que foram realizados Termos de
Ajustamento de Conduta — TAC’s firmados entre o Municipio de Cordeiro e o Ministério Publico do
Trabalho, em especial:

a) TAC referente ao Procedimento Promocional n°000027.2018.01.002-0 emitido pela
Procuradoria Regional do Trabalho da 12 Regido (Nova Friburgo — Ministério Puablico do
Trabalho), oriundo de Processo Judicial n°0037400-22.2009.5.01.0441;

b) TAC de n°15/2019 que, dentre outros assuntos, versa sobre a implantacdo de regras e
diretrizes para o procedimento de contratacdo e fiscalizagdo dos servicos de execucao
indireta, bem como o fortalecimento do controle interno;

c) TAC de n°16/2019, que preconiza sobre a implementacdo das medidas de saude e
seguranca do trabalho quanto aos servidores municipais e terceirizados, sendo todos
elaborados pelo MPT, exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz
Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto, determinando-se
o0 cumprimento de diversos requisitos, em todos os editais de licitacdo para contratacdo de
empresa para servigos de prestagdo continuada.

11.5.1 Fica determinado que no presente edital, serdo exigidos todos os itens estabelecidos nos
TAC’s, especificamente quanto as inser¢cdes das obrigacoes no edital, em cumprimento a
recomendacdo expedida pelo Exmo. Procurador Regional do Trabalho, conforme acima
mencionado, devendo as empresas participantes se atentarem e cumprirem cada um desses
itens. Frisa-se que ao final de cada item, constara a mencdo ao presente TAC (procedimento
promocional) devidamente grifada.
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11.6 - Todos os proponentes deverao apresentar dentro do envelope n° 02 os seguintes documentos:
11.6.1 - A DOCUMENTACAO DE HABILITACAO COMPREENDE

a) - Habilitacao juridica;

b) - Regularidade fiscal

¢) - Regularidade Trabalhista;

d) - Qualificacdo econdmico-financeira;

e) — Qualificacdo Técnica

11.6.2 - DA HABILITACAO JURIDICA

11.6.2.1 - NO CASO DE EMPRESA INDIVIDUAL

a) - Cédula de Identidade e Certidao de Matricula no Registro Comercial, no caso de empresa individual;
11.6.2.2 - NO CASO DE EMPRESA LTDA. - S. A/ MICROEMPRESA / EMPRESA DE PEQUENO PORTE.
a) - Apresentacdo do Ato Constitutivo (Estatuto ou contrato social) acompanhado das alteracdes
subsequentes, no caso de inexisténcia de Contrato consolidado, e Ata de elei¢cao da ultima Diretoria, se for

0 caso, todos devidamente arquivados na Junta Comercial, no caso de sociedades por quotas de
responsabilidade limitada ou sociedade por acgoes;

11.6.2.3 - NO CASO DE SOCIEDADE CIVIL.

a) - Inscricdo do Ato Constitutivo no caso de Sociedade Civil, acompanhada de prova da diretoria em
exercicio;

11.6.2.4 - NO CASO DE EMPRESA ESTRANGEIRA.
a) - Decreto de Autorizacdo, devidamente arquivado na Junta Comercial, no caso de empresa estrangeira
em funcionamento no Pais.

11.6.2.5 - NO CASO DE COOPERATIVA:

a) - Ato Constitutivo (Ata da assembléia geral dos fundadores ou instrumento publico) e os estatutos
respectivos, devidamente arquivados na Junta Comercial,

b) - Relagdo de todos os cooperados, contendo nome e qualificagcbes completas (nacionalidade, estado
civil, profissdo, endereco residencial, numero da cédula de identidade e do CPF);

c) - Assinatura, por todos os cooperados, de Termo de Compromisso de Responsabilidade Solidaria, do
presente Edital;
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11.6.2.6 - EM TODOS OS CASOS:
a) - Apresentacdo de declaracdo do licitante de que cumpre 0s preceitos estatuidos nos art. 27, V da

Lei 8.666/93, bem como o art. 7°, XXXIIl, da Constituicio Federal (Declaracdo de que néo
emprega menor) ANEXO |V.

b) - Declaracdo da prépria Empresa de gue ndo existe em seu quadro de empregados, conforme
determina o Art. 9°da Lei 8.666/93, servidores publicos da Prefeitura Municipal de Cordeiro
exercendo funcdes de geréncia, administracdo ou tomada de decisdo ANEXO V.

11.6.3 - REGULARIDADE FISCAL

11.6.3.1 - A documentacdao relativa a regularidade fiscal consiste em:

a) - Apresentacdo de Comprovante de Inscri¢céo e de Situagdo Cadastral junto ao (C.N.P.J.);

b) - Apresentacéo de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal (comprovante de inscricdo)

ou estadual (comprovante de inscricdo, e de situacdo cadastral), se houver, relativo a sede do
concorrente.

c) - Apresentacdo de Certiddo de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido (CND Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais, inclusive os
Previdenciarios - INSS e da Divida Ativa da Unido) ;

cl) O contribuinte que possuir a Certiddo Especifica Previdenciaria e a Certiddo Conjunta
PGFN/RFB, dentro do periodo de validade nelas indicados, podera apresenta-las conjuntamente.
Entretanto, se possuir apenas uma das certidfes ainda no prazo de validade, terd que emitir a
certiddo acima que entrou em vigéncia em 03 de novembro de 2014 e abrange todos os créditos
tributérios federais administrados pela RFB e PGFN.

d) - Apresentagdo de Regularidade para com a Fazenda Estadual, do domicilio ou da sede do Licitante,
ou outra equivalente, na forma da Lei ou certiddo com restricao;

e) - Apresentacdo de Reqularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou da sede do Licitante,
ou outra equivalente, na forma da Lei ou certiddo com restricao;

f) - Apresentacdo de CND para comprovacédo de reqularidade com o FGTS, demonstrando situacéo
regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por Lei;

g) - Apresentacdo de Certiddo Negativa da Divida Ativa com o Estado do domicilio ou da sede do
Licitante ou certiddo com restricao;

h) - Apresentacdo de Certiddo Negativa da Divida Ativa com 0 Municipio do domicilio ou da sede do
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Licitante ou certiddo com restricao.

i) - A regularidade junto as Fazendas Publicas, estabelecidas nas letras "c", "d", "e", "f", "g" e "h" poderéo
ser demonstradas através de Certiddes Positivas com efeito de negativa, quando o crédito tributério

encontrar-se suspenso, na forma do disposto no artigo 206 do Cédigo Tributario Nacional.
11.6.4 - REGULARIDADE TRABALHISTA
a) - Apresentacdo de comprovagéo de prova de inexisténcia de débitos trabalhistas perante a Justica do

Trabalho - (Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas) e/ou Positiva com Efeito de Negativa, dentro do
prazo de validade.

11.6.4.1 - DA OBRIGATORIEDADE DA APRESENTACAO DA REGULARIDADE FISCAL E
TRABALHISTA

Microempresas, empresas de pequeno porte e equiparadas:

a) - O ME/EPP deverd apresentar os documentos de regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que
apresentem alguma restricdo, caso seja adjudicataria deste certame, nos termos do art. 42 da Lei
Complementar n® 123/2006;

b) - Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal e trabalhista exigida neste edital,
sera assegurado a microempresa ou empresa de pequeno porte adjudicataria deste certame o prazo de 05
(cinco) dias uteis, contados do momento em que for declarada vencedora, prorrogaveis por igual periodo, a
critério da administracéo, para a regularizagdo da documentagéo, pagamento ou parcelamento do débito, e
emissao de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa;

c) - A falta de regularizacdo da documentacdo no prazo previsto neste edital implicara a decadéncia do
direito a contratagdo, sem prejuizo das sangfes previstas no art. 81 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de
1993, sendo facultado a Administracdo convocar as licitantes remanescentes para celebrar a contratacéo,
na ordem de classificagéo, ou revogar a licitacao.

11.6.5 - QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

a) Demonstrac¢des contabeis do ultimo exercicio social, contendo Termo de Abertura e Encerramento,
devidamente REGISTRADOS NA JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE ORIGEM DA EMPRESA, a fim
de comprovar a boa situacdo financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou
balangos provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados a mais de (03) trés
meses da data da apresentacdo da proposta.

a.l) Para as Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, conforme limites estabelecidos pela Lei
n°123/06, alterada pela Lei Complementar n°147, de 07 de agosto de 2014, ser& exigido de acordo
com o item 26 da NBC ITG 1000, aprovada pela Resolu¢do do CFC n°1.418/12.
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26. A entidade deve elaborar o Balanco Patrimonial, a Demonstracdo do Resultado
e as Notas Explicativas ao final de cada exercicio social. Quando houver
necessidade, a entidade deve elabora-los em periodos intermediarios. (Favor
verificar modelo da NBC ITG 1000)

a.2) Para as empresas ndo alcangadas pela Resolugcédo do CFC n°1.418/12, sera exigido de acordo
com o item 3.17 da NBC TG 1000, aprovada pela Resolu¢do do CFC 1.255/09.

3.17. O conjunto completo de demonstracdes contdbeis da entidade deve incluir
todas as seguintes demonstragoes:

(a) balanco patrimonial ao final do periodo;

(b) demonstracao do resultado do periodo de divulgacao;

(c) demonstracdo do resultado abrangente do periodo de divulgagdo. A
demonstragcdo do resultado abrangente pode ser apresentada em quadro
demonstrativo proprio ou dentro das mutagbes do patrimbénio liquido. A
demonstragdo do resultado abrangente, quando apresentada separadamente,
comeca com o resultado do periodo e se completa com os itens dos outros
resultados abrangentes;

(d) demonstragdo das mutagbes do patrimbnio liquido para o periodo de
divulgacéo;

(e) demonstracao dos fluxos de caixa para o periodo de divulgacao;

() notas explicativas, compreendendo o resumo das politicas contabeis
significativas e outras informacdes explanatérias.

a.3) Para as Sociedades Anbnimas, sera exigido conforme o disposto no Art. 176 da Lei 6.404/76:

Art. 176. (...)

| — balango patrimonial

Il - demonstracdo dos lucros ou prejuizos acumulados;

lIl - demonstracado do resultado do exercicio;

IV — demonstracéo dos fluxos de caixa; e

V — se companhia aberta, demonstrag&o do valor adicionado.

§ 1° As demonstracGes de cada exercicio serdo publicadas com a indicacdo dos
valores correspondentes das demonstracdes do exercicio anterior.

(..

§ 4° As demonstraches serdo complementadas por notas explicativas e outros
guadros analiticos ou demonstracdes contdbeis necessarios para esclarecimento
da situacdo patrimonial e dos resultados do exercicio.

a.4) Para as empresas que possuem escrituracdo Contdabil Digital, deverao apresentar recibo de
entrega dos arquivos digitais, bem como a impresséo:do Balan¢o Patrimonial, da Demonstrac&o de
Resultado e dos Termos de abertura e Encerramento do livro digital. Acrescidos de todos os
documentos exigidos nas letras a.1, a.2 e a.3. Caso apresente coOpia, a mesma devera ser
autenticada.
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a.5) Para as empresas que ndo possuem escrituracdo Contabil Digital, os documentos constantes

acima na alinea “a”, deverao conter autenticacdo da Junta Comercial.

a.6) As empresas com menos de 01 (um) ano de existéncia deverdo apresentar balancos de
constituicao (ativo e passivo) e balango analitico dos meses anteriores assinados pelo profissional
contabilista e sécio gerente.

b) A comprovacédo de boa situacédo financeira da empresa licitante sera baseada na obtencéo de
indices de Liquidez Geral (LG) e Liquidez Corrente (LC), maiores ou iguais a um (21,0), resultantes
da aplicacdo das seguintes férmulas:

v Indice de Liquidez Geral (LG):

LG =ATIVO CIRCULANTE + REALIZAVEL A LONGO PRAZO IGUAL OU MAIOR QUE1
PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO PRAZO

v Liquidez Corrente (LC):

LC =_ATIVO CIRCULANTE  IGUAL OU MAIOR QUE 1
PASSIVO CIRCULANTE

b.1) - O licitante que apresentar indices inferiores a 01 (um) em qualquer dos indices
anteriormente solicitados, quando de sua habilitagdo, deverdo comprovar o capital minimo ou
patriménio liqguido minimo, na forma dos §82° e 3° do artigo 31, da lei n°8.666/93.

b.1.1) A comprovacdo de capital social minimo ou patriménio liquido minimo, sera
equivalente a 10% (dez por cento) do valor estimado para contratacéo, considerando o valor
estimado para o periodo de 12 (doze) meses, conforme determina a Lei n°8.666/93,
admitida a atualizagéo para a data de apresentacéo da proposta, através de indices oficiais.

b.2) A comprovacéo dos indices de Liquidez Geral e Liquidez Corrente, bem como do o capital
social ou patriménio liquido, deverdo se basear nas informacdes constantes nas demonstrages
contabeis apresentadas.

b.3) A necessidade de se apresentar os Indices de Liquidez na forma acima justifica-se pela
demonstracdo de comprovacdo de se tratar a licitante de empresa dotada de equilibrio
econdmico-financeiro, garantindo assim que se evite por em xeque a execucgdo contratual. A
exigéncia imposta acima traz um pedido minimo de seguranga em contratacao. Caso contrario, ha
o risco de se revelar uma situagao de déficit em eventual empresa participante.

¢) Demonstracdo do resultado do exercicio (DRE) relativa ao ultimo exercicio social exigivel; (Em atendimento
as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicacdo nos editais de licitagdo para contratacdo de empresa
para servigos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com o Termo de Ajustamento de



SETOR DE LICITACAO
PROC. N°193/2020
FLS.

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORDEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Conduta exarado pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr.
Luciano Ramos Pinto, em 26 de abril de 2018, no Procedimento Promocional n°000027.2018.01.002-0, nos autos do processo judicial
n°0037400-22.2009.5.01.0441.)

d) Apresentacdo de Certiddo Negativa de Faléncia ou Concordata e Recuperacado Judicial ou Recuperacéo

Extrajudicial, expedida pelo cartorio distribuidor da sede da pessoa juridica. (Em atendimento as exigéncias
determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitagdo para contratagdo de empresa para servigos de
prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com o Termo de Ajustamento de Conduta exarado
pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos
Pinto, em 26 de abril de 2018, no Procedimento Promocional n°000027.2018.01.002-0, nos autos do processo judicial n°0037400-
22.2009.5.01.0441.)

11.6.6 - QUALIFICACAO TECNICA

11.6.6.1 Para comprovar a qualificacdo técnica necessaria para execucdo do presente objeto, o
proponente devera apresentar os seguintes documentos:

a) Capacitacao técnico-profissional: comprovagéo do licitante de possuir em seu quadro permanente,
na data prevista para entrega da proposta, profissional de nivel superior detentor de atestado de
responsabilidade técnica por execucdo do servico ou outro profissional detentor de atestado(s) de
capacidade técnica, devidamente registrado no 6rgdo competente (Conselho Regional de Administracdo)
firmado(s) por 6rgdo do poder publico ou por pessoa juridica de direito privado, comprovando haver
prestado satisfatoriamente servico(s) igual(is) ou similar(es), de natureza pertinente e compativel, em
caracteristicas, quantidades e prazos, aos do objeto deste edital, cujas parcelas de maior relevancia é(séo)
a(s) seguinte(s):

a.l) ter executado servigcos continuados de limpeza e manutencdo equivalente a aproximadamente 50%
(cinquenta por cento) das metragens de cada area especifica, dessa forma, os atestados deverdo
comprovar, no minimo:

I) Limpeza em 3.903,61 m2 de areas internas;

II) Limpeza em 2.593,50 m2 de areas externas pavimentadas;

a.2) haver executado a prestacao de servicos de limpeza e manutencao por periodo nao inferior a 03 (trés)
anos, continuos ou ndo, sendo aceito o somatério de atestados com os servigos de limpeza e manipulacéo
de alimento, em todos os casos o0s periodos concomitantes serdo computados uma Unica vez no célculo
para se alcancar os 03 (trés) anos.

a.3) Ter gerenciado para servigo(s) igual(is) ou similar(es) aos do objeto desta futura contratacdo, o
gquantitativo de, pelo menos, 09 (nove) postos de trabalho.

b) Certiddo de regularidade do profissional junto ao Conselho regional de Administracéo.

c) Certidao de Registro, expedida pelo Conselho Regional de Administracao, que comprove o exercicio da
atividade relacionada com o objeto da licitacéo.
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d) Declaracdo de que dispbe de profissional devidamente habilitado e registrado no respectivo conselho
profissional, que responda pela realizacao dos servicos.

e) Declaragéo, emitida pelo responsavel pela visita técnica e firmada pelo representante legal, de que a
licitante visitou e conhece o local de execucdo do servi¢o, ou, caso o licitante considere desnecessaria a
visita, deverd apresentar declaracdo de que conhece as condi¢des locais para a execucao do objeto.

f)A visita técnica poderd ser realizada por representantes legais das empresas, desde que devidamente
credenciados para tal propoésito, através de Carta de Credenciamento.

11.6.6.2 Esses representantes credenciados deverdo se apresentar perante o servidor designado pela
Secretaria Municipal de Educacédo, em dia e local previamente agendados pelos telefones (22) 2551-4956
ou (22) 2551-2474, em prazo de até 02 (dois) dias Uteis anteriores a data do certame.

11.6.6.3 Os representantes das proponentes deverdo apresentar na ocasido da visita 0s seguintes
documentos: Carta de credenciamento para a visita técnica; e, Original do documento de identificagéo
pessoal.

11.6.6.4 Ainda que tal procedimento ndo tenha o carater habilitatério, para as empresas que realizarem a
visita, serd emitido o Termo de Vistoria pela Secretaria Municipal de Educacgdo, confirmando a visita
técnica.

11.6.6.5 As licitantes que optarem pela ndo realizacdo da visita técnica deverdo apresentar declaracao
formal assinada pelo responséavel legal da empresa licitante, sob as penalidades da lei, informando que
tem pleno conhecimento das condi¢des e peculiaridades inerentes a natureza dos trabalhos, que assume
total responsabilidade pela ndo realizacdo da visita e que ndo utilizar4 desta prerrogativa para quaisquer
guestionamentos futuros que ensejem avencas técnicas ou financeiras que venham a onerar a
Administracao.

11.6.6.6 A responsabilidade por eventuais custos ndo previstos nas propostas, decorrentes de eventual
desconhecimento das condi¢fes locais, ndo poderao ser atribuidos a contratante.

11.6.6.7 — Apresentar copia autenticada ou copia com original de ao menos 01 (um) dos seguintes
documentos:

Contratos; ou

Atestados; ou

Declaracbes; ou

Qualquer outro documento idéneo que comprove que a licitante possui experiéncia minima de 3
anos, ininterruptos ou ndo, na prestacdao de servicos terceirizados, compativeis com o objeto
licitado, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado.

Todo este item é em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicacdo nos editais
de licitagdo para contratagdo de empresa para servicos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de
Cordeiro, de acordo com o Termo de Ajustamento de Conduta exarado pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr.
Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto, em 26 de abril de 2018, no
Procedimento Promocional n°000027.2018.01.002-0, nos autos do processo judicial n°0037400-22.2009.5.01.0441.)
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11.6.6.8 Declaracdo de contratos firmados com a iniciativa privada e Administracdo Publica, vigentes na

data da sessao prb"C& de abertura da Iicitagéo; (Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do
Trabalho, para aplicacdo nos editais de licitacdo para contratacdo de empresa para servicos de prestacdo continuada, que forem
formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com o Termo de Ajustamento de Conduta exarado pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do
Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto, em 26 de abril de 2018, no
Procedimento Promocional n°000027.2018.01.002-0, nos autos do processo judicial n°0037400-22.2009.5.01.0441.)

11.7 - Nas fases de julgamento das propostas e de habilitacdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas
gque nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de
habilitag&o e classificagdo.

11.8 - Nao serdo aceitos protocolos de entrega ou de solicitacdo de documento em substituicdo aos
documentos requeridos no presente Edital e seus anexos.

11.9 - Na hipotese de algum documento ndo conter expressamente o prazo de validade, o documento sera
considerado valido pelo prazo de 90 (noventa) dias, a partir da data de sua emissao;

11.10 DA VISITA TECNICA

11.10.1 - A visita técnica é facultativa e sera realizada pela Secretaria Municipal de Educacédo conforme a
seqguir:

a) A visita técnica podera ser realizada por representantes legais das empresas, desde que
devidamente credenciados para tal proposito, através de Carta de Credenciamento de Visita
Técnica (ANEXO IX).

b) Esses representantes credenciados deverdo se apresentar perante o servidor designado pela
Secretaria Municipal de Educacdo, em dia e local previamente agendados pelos telefones (22)
2551-4956 ou (22) 2551-2474, em prazo de até 02 (dois) dias Uteis anteriores a data do certame.

c) Os representantes das proponentes deverdo apresentar na ocasido da visita os seguintes
documentos: Carta de credenciamento para a visita técnica; e, Original do documento de
identificacdo pessoal.

d) Ainda que tal procedimento ndo tenha o carater habilitatério, para as empresas que realizarem a
visita, sera emitido o Termo de Vistoria pela Secretaria Municipal de Educacao, confirmando a visita
técnica.

e) As licitantes que optarem pela ndo realizacdo da visita técnica deverdo apresentar declaragéo
formal assinada pelo responsavel legal da empresa licitante, sob as penalidades da lei, informando
gue tem pleno conhecimento das condi¢bes e peculiaridades inerentes a natureza dos trabalhos,
gue assume total responsabilidade pela ndo realizacdo da visita e que ndo utilizard desta
prerrogativa para quaisquer questionamentos futuros que ensejem avencas técnicas ou financeiras
gue venham a onerar a Administragao.
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f) A responsabilidade por eventuais custos ndo previstos nas propostas, decorrentes de eventual
desconhecimento das condi¢des locais, ndo poderao ser atribuidos a contratante.

12 - DOS ESCLARECIMENTOS, PROVIDENCIAS E IMPUGNACAO AO EDITAL.

12.1 - Qualquer pessoa, fisica ou juridica, é parte legitima para solicitar esclarecimentos, providéncias ou
impugnar este Edital, desde que encaminhada com antecedéncia de até 02 (dois) dias Uteis antes da data
fixada para recebimento das propostas.

12.2 - Cabera ao Pregoeiro decidir sobre o acolhimento ou ndo da peticdo interposta no prazo de até 24
(vinte e quatro) horas, contadas do recebimento da peti¢ao.

12.3 - A peticdo contra este Edital somente sera acolhida quando afetar a formulacdo das propostas de
precos ocasido em que sera designada nova data para realizar o pregao.

12.4 - Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital perante a PREFEITURA MUNICIPAL DE
CORDEIRO o proponente que néo o fizer até o segundo dia util que anteceder a data prevista para a
abertura dos envelopes de propostas de precos.

12.5 - A impugnacgédo devera ser apresentada no setor de protocolo da Prefeitura Municipal de Cordeiro,

localizado no Térreo do Edificio - sede, situado na Avenida Presidente Vargas, n°42/54 — Centro —
Cordeiro/RJ, das 11h30min as 17h30min, diariamente, exceto aos sabados, domingos e feriados.

13 - DOS RECURSOS

13.1- Dos atos praticados pelo Pregoeiro decorrentes da presente licitacdo, cabem recursos
administrativos de acordo com o estabelecido no artigo 4°, incisos XVIII a XXI, da Lei n° 10.520, de 17 de
julho de 2.002.

13.2 - O acolhimento do recurso importara na invalidacdo apenas dos atos eventualmente insuscetiveis de
aproveitamento.

13.3- Decididos os recursos, a autoridade competente adjudicara e homologara o processo para
determinar a contratacdo se, entendendo-a ainda conveniente e oportuna.

13.4 - O Recurso devera ser apresentado no setor de protocolo da PREFEITURA MUNICIPAL DE
CORDEIRO, localizado no Térreo do Edificio - sede, situado na Avenida Presidente Vargas, n°42/54 —
Centro — Cordeiro/RJ, das 11h30min as 17h30min, diariamente, exceto aos sabados, domingos e feriados.

13.5 — Os recursos somente serdo recebidos apds a Fase de Habilitacao quando for(em) declarada(s) a(s)
vencedora(s), momento em que, qualquer licitante, caso haja interesse, devera manifestar, imediata e
motivadamente, a intencdo de recorrer, quando Ihe serd concedido o prazo de 3 (trés) dias Uteis para a
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apresentacao das razdes do recurso, ficando as demais licitantes desde logo intimadas para apresentarem
contra-razdes, em igual numero de dias, que comecara a correr do término do prazo da recorrente, sendo-
Ihes assegurada vista imediata aos autos pela Comissdo Permanente de Licitacao.

14 - DA FORMALIZACAO DO CONTRATO

14.1 - Uma vez homologado o resultado da licitacdo pela Prefeitura Municipal de Cordeiro, sera
formalizado o Contrato, que constitui documento vinculativo obrigacional, com caracteristicas de
compromisso para a futura contratacéo, com validade de até 05 (cinco) meses, a partir da sua assinatura.

14.2 — A Prefeitura Municipal de Cordeiro convocara formalmente a licitante classificada em primeiro lugar,
com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias uteis, informando o local e data para assinatura do Contrato e
recebimento da Nota de Empenho. A convocagédo far-se-4 através de oficio ou e-mail (que devera ser
fornecido ao municipio no momento do credenciamento), dentro do prazo de validade de sua proposta.

14.2.1 - O prazo previsto no item anterior podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando,
durante o seu transcurso, for solicitado pelo prestador de servico convocado, desde que ocorra motivo
justificado e aceito pela Prefeitura Municipal de Cordeiro.

14.2.2 - Para retirada do empenho, a licitante vencedora devera manter as mesmas condi¢cbes de
habilitagdo consignadas neste edital.

14.2.3 - Nos termos do art. 62 da Lei n° 8.666/93, o presente edital e seus anexos e a proposta do
adjudicatario serao partes integrantes da nota de empenho de despesa, a qual substituird o instrumento de
contrato.

14.2.4 - A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o Contrato e ou aceitar a nota de empenho, até
05 (cinco) dias uteis apOs sua convocacao, caracteriza o descumprimento total da obrigacéo, sujeitando-o
as penalidades legalmente estabelecidas no artigo 81 da Lei 8666/93 se sujeitando o adjudicatario a multa
de 10% do valor estimado da licitagédo, e facultando a Prefeitura Municipal de Cordeiro convocar 0s
licitantes remanescentes, obedecida a ordem de classificagdo ou revogar a licitagao.

14.2.5 - E vedada a subcontrataco, cess&o ou transferéncia parcial ou total do objeto deste edital.

14.2.6 - Quando do comparecimento da empresa para assinatura do Contrato, deverdo ser apresentados
os documentos de Carteira de Identidade e o Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) do responsavel pela
assinatura do contrato e o ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor. Se for procurador,
apresentar, juntamente, a procuragcdo comprovando 0 mandato.

14.2.7 — O contrato firmado com o licitante vencedor podera ser alterado nos termos dos artigos 58 e 65,
da Lei Federal n° 8.666/93.

14.3 - DO REAJUSTE
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a) Caso o procedimento seja aditivado contratualmente, vindo a atingir 12 (doze) meses de contrato, 0s
valores pactuados poderdo ser reajustados depois de decorridos 12 (doze) meses da data de
apresentacdo das propostas, com base no IGP-M, acumulado desde o0 més da abertura das Propostas até
0 més de aplicacao do reajuste, a menos que seja criado indice setorial oficial, obrigatoriamente imposto
pela Unido.

b) Seré realizada reviséo do valor dos servigos, para mais ou para menos, nos seguintes casos:

I. Quando houver modificacdo unilateral do contrato, imposta pelo Municipio e que importe em
alteracdo de custos, devidamente comprovada por probatério pela Contratada;

Il. Sempre que forem criados, extintos ou alterados tributos ou encargos legais ou sobrevierem
disposices legais, ocorridas ap0s a data de apresentacdo da Proposta objeto desta Licitacéo, de
comprovada repercussao nos custos da Contratada; e

Ill. Nos demais casos em que se aplique o art. 65 da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracdes
subsequentes, com excec¢do do §1° do mesmo artigo.

14.4 - DA REVISAO

a) Sera assegurado a Contratada o estabelecimento do equilibrio econémico-financeiro, na forma do art.
65, § 5° e § 6° da Lei Federal n° 8.666/93, a partir da data da assinatura do contrato.

15 - DA EMISSAO DOS PEDIDOS

15.1 — A Prefeitura Municipal de Cordeiro, respeitada a ordem de classificagédo, selecionardo o fornecedor
para o qual serdo emitidos os pedidos.

15.2 - O fornecedor convocado que ndo cumprir as obrigagfes estabelecidas no Contrato estara sujeito as

sancdes previstas neste edital. Neste caso, a Prefeitura Municipal de Cordeiro convocara obedecida a
ordem de classificacao, o proximo fornecedor.

16 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

16.1 - A despesa decorrente desta licitacdo correra a conta dos orgcamentos dos exercicios de 2020,
compromissada por conta da Dotagdo Orcamentaria existente no Programa de Trabalho e Natureza de
Despesa seréo consignados no Quadro de Detalhamento de 2020 a ser publicado oportunamente.
UNIDADE ORCAMENTARIA: Secretaria Municipal de Educacéo

PROGRAMA DE TRABALHO: 0801.123610051.2046

CODIGO DE DESPESA: 3.3.90.39.00
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FONTE:04

16.2 - O prego total estimado pelo Setor de Compras para a aquisicdo do objeto deste pregdo é de R$
637.297,35 (seiscentos e trinta e sete miILduzentos € noventa e sete reais e trinta e cinco centavos),
conforme os valores constantes da RELACAO DE ITENS DO PROCESSO- ANEXO | deste edital.

17 - DA VIGENCIA

17.1 - O Contrato sera valido a partir da assinatura do mesmo, por até 05 (cinco) meses, podendo ser
prorrogado, aditivado em valor ou suprimido, conforme necessidade e entendimento da administracao
publica, de acordo com os artigos 57, Il e 65 e seguintes todos do diploma legal n°8666/93.

18 - DA CONTRATACAO

18.1 - ApOs a homologacéo da licitagéo pela autoridade competente da Prefeitura Municipal de Cordeiro, o
proponente vencedor sera convocado para, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, assinar do Contrato. O
proponente que ensejar retardamento na assinatura do Contrato, a administracdo publica aplicarda as
penalidades da clausula 24.

18.2 - E facultado a Prefeitura Municipal de Cordeiro, quando o convocado n&o aceitar ou ndo assinar o
Contrato no prazo e condi¢cdes estabelecidos, convocar os proponentes remanescentes, na ordem de
classificagdo, para fazé-lo em igual prazo, ou revogar a licitagdo independentemente da cominagéo
prevista neste Edital e em lei.

18.3 — A Prefeitura Municipal de Cordeiro podera rescindir, a qualgquer tempo, o Contrato,
independentemente de interpelacdo judicial ou extrajudicial, sem que assista a contratada qualquer
espécie de direito, nos casos previstos em lei e no contrato firmado entre as partes.

18.4 - A rescisdo do Contrato acarretara, independentemente de qualquer procedimento judicial ou
extrajudicial por parte da Prefeitura Municipal de Cordeiro, a retencé@o dos créditos decorrentes da Nota de
Empenho limitada ao valor dos prejuizos causados, além das san¢des previstas neste Edital e em lei, até a
completa indenizag&o dos danos.

18.5 - Sera da responsabilidade da contratada o 6nus resultante de quaisquer acdes, demandas, custos e

despesas decorrentes de danos causados por culpa ou dolo de qualquer de seus empregados, prepostos
ou contratados.

19 - PRAZO E LOCAL DE EXECUCAO

a) A execucdo do objeto solicitado devera ser realizado nas datas, locais e horarios definidos pela
Secretaria ou Setor solicitante, que serdo informados na Ordem de Servi¢o, conforme descrito no Termo
de Referéncia (Anexo II).
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19.1 - FORMAS DE ENTREGA/EXECUCAO
19.1.1 - A contratada ficara sujeita as seguintes condi¢cdes:

a) - Seguir programacdo do 6rgdo requisitante, quanto a data, horario, local e quantidade a serem
entregues;

b) - A contratada comprometer-se-4 a dar total garantia quanto a qualidade dos materiais fornecidos, bem
como efetuar a substituicdo imediata, e totalmente &s suas expensas de qualquer produto entregue
comprovadamente em desacordo com este edital, portanto, fora das especificacbes técnicas e padrées de
qualidade exigida.

c) - Correrdo por conta da contratada todas as despesas de seguros, transportes, tributos, encargos
trabalhistas e previdenciarios, decorrentes da execugéo do servigo.

20 - DO RECEBIMENTO DO OBJETO

20.1 Prestados os Servigos, 0 seu recebimento serd realizado na forma do inciso Il do art. 73 da Lei n°.
8.666/1993:

a - Provisoriamente, no prazo maximo de até 05 (cinco) dias Uteis da entrega do objeto, pelo
Municipio de Cordeiro, que procedera a conferencia de sua conformidade com as especificagfes do
Termo de Referéncia e do Edital, da proposta, da nota de empenho e do Contrato. Caso ndo haja
qualquer impropriedade explicita, sera atestado esse recebimento.

b - Definitivamente, pelo responsavel, no prazo maximo de até 10 (dez) dias Uteis, para verificacdo
da conformidade dos servicos prestados com as especificacdes da solicitagcéo.

20.2 A aprovagdo do servico pelo setor responsavel néo exclui a responsabilidade civil do licitante por vicio
de qualidade ou disparidades com as especificacoes estabelecidas na RELACAO DE ITENS DO
PROCESSO.

20.3 A Nota Fiscal apresentada pela CONTRATADA, no momento da conclusdo da execucdo dos
servicos, deverd vir acompanhada de todos os relatérios aqui previstos e solicitados pela
Prefeitura/Secretaria Municipal de Fazenda.

20.4 A Secretaria Municipal de Educacéo se reserva o direito de solicitar novos relatorios para conferéncia,
de acordo com a necessidade.

20.5 Independentemente da aceitacdo, a Contratada garantira a qualidade da execucao dos servicos pelo
prazo estabelecido, e estara obrigada a substituir ou refazer aquele que apresentarem falhas.

20.6 Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no prazo
de até 24 (vinte e quatro) horas, a contar da notificacdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da
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aplicacdo das penalidades.

20.7 O Contratante se reserva o direito de ndo receber 0s servicos que estiverem em desacordo com o
previsto neste instrumento, podendo aplicar as san¢fes cabiveis, nos termos da legislagéo vigente.

20.8 O recebimento, provisoério ou definitivo, ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos padrdes

adequados de qualidade e garantia dos produtos fornecidos, cabendo-lhe sanar quaisquer irregularidades
detectadas.

21 - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

21.1 - O pagamento sera efetuado mediante crédito em conta corrente do fornecedor, por ordem bancaria
em prazo nao superior a 30 (trinta) dias da emissdo da Fatura ou Nota Fiscal. Sob nhenhuma hip6tese sera
acatada cobranca através de Boleto Bancério.

21.2 - O pagamento de cada fornecimento seré efetuado pela Prefeitura Municipal de Cordeiro em prazo
nao superior ao 30° (trigésimo) dia corrido, a contar da data final do periodo de adimplemento da obrigacéo
respectiva, cumpridas as formalidades legais e contratuais previstas, exclusivamente mediante crédito em
conta corrente da contratada.

21.3 - Ocorrendo atraso no pagamento das obrigacfes e desde que este atraso decorra de culpa da
Prefeitura Municipal de Cordeiro, o devido sera acrescido de 1% (um por cento) a titulo de multa, incidindo
uma Unica vez, além de 0,033% (trinta e trés milésimos por cento) por dia de atraso, a titulo de
compensacao financeira, a serem calculados sobre a parcela devida.

21.4 - O pagamento da multa e da compensacao financeira a que se refere o subitem anterior sera
efetivado mediante autorizacdo expressa do Secretario Municipal, em processo préprio, que se iniciara
com o requerimento da licitante contratada dirigido ao Secretario Municipal do 6rgao requisitante da
Prefeitura Municipal de Cordeiro.

21.5 - Caso a Prefeitura Municipal de Cordeiro efetue o pagamento devido a contratada em prazo inferior a
30 (trinta) dias, sera descontado da importancia devida o correspondente a 0,033% (trinta e trés milésimos
por cento) por dia de antecipacao.

21.6 - A contratada deverd emitir Nota Fiscal contendo as informacgfes necessarias a conferéncia do
material especificado para cada item.

21.7 - As Notas Fiscais/Faturas devem ser emitidas em nome e endereco do 6rgao contratante.

21.8 - Havendo identificacdo na Nota Fiscal ou Fatura de cobranca indevida, o fato sera informado a
contratada e, a contagem do prazo para pagamento serd reiniciada a partir da reapresentacdo da Nota
Fiscal dos produtos devidamente corrigida, sendo atestada pelo responsavel designado pelo Gestor da
Prefeitura Municipal de Cordeiro.

21.9 - A identificac&do de cobranca indevida na Nota Fiscal dos produtos, por parte da Prefeitura Municipal
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de Cordeiro, devera ocorrer em no maximo 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data do seu recebimento pelo
6rgao requisitante.

21.10 - Nao serdo efetuados quaisquer pagamentos enquanto perdurar pendéncias de liquidacdo de
obrigacdes em virtude de penalidades impostas a contratada ou inadimpléncia contratual, inclusive.

21.11 O pagamento devera ser efetuado mediante a apresentacdo de nota fiscal ou da fatura pela
contratada, que devera conter o detalhamento dos servi¢cos executados, conforme disposto no Art. 73 da
Lei de Licitagbes, observadas ainda os seguintes procedimentos:

a) A nota fiscal ou a fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada das seguintes comprovacgoes:

a.1l — Do pagamento da remuneragdo das contribui¢cdes sociais (Fundo de Garantia do Tempo de
Servico e Previdéncia Social), correspondentes ao més da ultima nota fiscal ou fatura vencida,
compativel com os empregados vinculados a execugdo contratual, nominalmente identificados, na
forma do 82° e 84° do art. 31 da lei n°9.032, de 1995, quando se tratar de mao de obra diretamente
envolvida na execucdo dos servigos na contratacdo de servigos continuados;

a.2 — Da regularidade fiscal, constatada de consulta online ao SICAF (Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores), ou na impossibilidade momentanea de acesso ao referido sistema,
mediante consulta ao sitios eletrénicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 29 da lei
8.666/93; e

a.3 — Do cumprimento das obrigagfes trabalhistas, correspondentes a Ultima nota fiscal ou fatura
gue tenha sido paga pela administracéo.

Paragrafo Primeiro: o descumprimento das obrigacfes trabalhistas, previdenciarias e as relativas
ao FGTS ensejard o pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das sancdes
cabiveis.

Paragrafo Segundo: na hipétese de pagamento dos juros de mora e demais encargos por atraso,
0s autos devem ser instruidos com as justificativas e motivos, e ser submetidos a apreciacdo da
autoridade superior competente que adotara as providéncias para verificar se € ou ndo o caso de
apuragdo de responsabilidade, identificagdo dos envolvidos e imputacdo de 6nus a quem deu
causa.

Paragrafo Terceiro: a retencdo ou glosa no pagamento, sem prejuizo das sancdes cabiveis, s
devera ocorrer quando o contratado:

a)Nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima
exigida, as atividades contratadas; ou

b)Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢do do servico, ou
utiliz-los com qualidade ou quantidade inferior & demandada.

(Todo o item 21.11 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicacdo nos editais

de licitagdo para contratacdo de empresa para servicos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de
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Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr.

Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

22 - DO CANCELAMENTO DO CONTRATO

22.1 - O fornecedor classificado poderd ter o seu contrato cancelado, por intermédio de processo
administrativo especifico, assegurado o contraditorio e ampla defesa.

22.2 - O cancelamento do seu contrato podera ser:
22.2.1 - a pedido do préprio, quando comprovar estar impossibilitado de cumprir as exigéncias da
ata, pela ocorréncia de fato superveniente que venha comprometer a perfeita execucao contratual,
decorrente de caso fortuito ou de forca maior devidamente comprovado;
22.2.2 - Por iniciativa da Prefeitura Municipal de Cordeiro;

22.2.3 - Quando o fornecedor contratado:

a) - ndo aceitar diminuir o preco contratado, na hipétese de este se tornar inferior aqueles
praticados no mercado;

b) - Perder qualquer condicdo de habilitacdo ou qualificacdo técnica exigida no processo
licitatorio;

c) - Descumprir as obriga¢cfes decorrentes do contrato;

d) - Deixar de retirar a respectiva nota de empenho ou instrumento equivalente, no prazo
estabelecido pela Prefeitura Municipal de Cordeiro, sem justificativa aceitavel;

22.2.4 - Por razbes de interesse publicos, devidamente motivados e justificados.

23 - DA REVOGACAO DO CONTRATO

23.1 — O contrato podera ser revogado pela Administracao:
23.2 - Automaticamente:
23.2.1 - Por decurso de prazo de vigéncia;
23.2.2 - Quando néo restarem prestadores de servico.
23.3 — Pela Prefeitura Municipal de Cordeiro, quando caracterizado o interesse publico.

24 - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
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24.1 - O proponente que ensejar o retardamento da execuc¢do do certame, ndo assinar o contrato, ndo
mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucédo do termo contratual, comportar-se de modo inidéneo,
fizer declaracéo falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o direito prévio da citacdo e da ampla defesa,
ficara impedido de licitar e contratar com a Administracdo pelo prazo de até 05 (cinco) anos, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade.

24.1.1 - As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no Cadastro de Fornecedores da PMC, e no
caso de suspensao de licitar, o proponente devera ser descredenciado por igual periodo, sem prejuizo das
multas previstas neste edital e no contrato e das demais cominagdes legais.

24.2 - O ndo cumprimento dos prazos dos eventos contratados ensejara a aplicagdo de multa de 10% (dez
por cento), calculada sobre o valor total do fornecimento.

24.3 - A aplicacdo da multa estabelecida no subitem anterior ndo impede que a Prefeitura Municipal de
Cordeiro rescinda unilateralmente o fornecimento e/ou aplique as sang¢fes previstas no subitem 23.4, sem
prejuizo do ajuizamento das agbes cabiveis.

24.4 - No caso de inexecucao total ou parcial do contrato, a Prefeitura Municipal de Cordeiro, podera
garantida a prévia defesa, rescindi-la e/ou, segundo a gravidade da falta cometida, aplicar as seguintes
penalidades ou sancgdes:

a) - Adverténcia;
b) - Multa no percentual de 10% (dez por cento) do valor da contratacao;

) - Suspenséo temporaria do direito de participar de licitagcbes e de contratar com a Prefeitura Municipal
de Cordeiro, por um periodo nao superior a 05 (cinco) anos; e

d) - Declaracdo de Inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos que determinaram sua puni¢do ou até que seja promovida sua reabilitacdo, perante
a propria Autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a contratada ressarcir a
Administracé@o pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da san¢éo aplicada com base no
disposto na alinea anterior.

24.5 - As sancdes previstas nas alineas "a", "c" e "d", do subitem 24.4, poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a penalidade prevista na alinea "b" do mesmo subitem.

24.6 - As sancgdes previstas nas alineas "a", "c" e "d", do subitem 24.4, somente poderdo ser relevadas em
razdo de circunstancias excepcionais, e as justificativas s6 seréo aceitas quando formuladas por escrito,
fundamentadas em fatos reais e comprovaveis, a critério da autoridade competente da Prefeitura Municipal
de Cordeiro e apresentadas no prazo méaximo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da data em que a
contratada for notificada. Decorrido esse prazo, a penalidade passa a ser considerada como aceita na
forma como foi apresentada e ndo da direito a qualquer contestacao.
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24.7 - A sancdo estabelecida na alinea "d" do subitem 24.4, é de competéncia exclusiva da Prefeitura
Municipal de Cordeiro, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez)
dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apos 05 (cinco) anos de sua aplicacao.

24.8 - As sancdes previstas nas alineas "c" e "d" do subitem 24.4, poderdo também ser aplicadas a
contratada ou aos profissionais que, na execuc¢ao do contrato:

a) - Tenham sofrido condenacédo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

b) - Tenham praticado atos ilicitos visando frustrar o objetivo da licitacao;

c) - Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo, em virtude de atos
ilicitos praticados.

24.9 — A Prefeitura Municipal de Cordeiro formalizara comunicado a contratada sobre as adverténcias e
multas aplicaveis, ficando assegurada a esta, a garantia de prévia defesa, a qual devera ser apresentada a
Prefeitura Municipal de Cordeiro, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis apdés o recebimento da
comunicacao.

24.10 - Sera de responsabilidade da contratada o 6nus resultante de quaisquer acfes, demandas, custos e
despesas decorrentes de danos causados por culpa ou dolo de qualquer de seus empregados, prepostos
ou contratados.

24.11 - Obriga-se também a contratada por quaisquer responsabilidades decorrentes de ac¢des judiciais,
inclusive trabalhistas, que venham a ser atribuidas por forgca de Lei, relacionadas com o cumprimento do
contrato.

24.12 - O descumprimento total ou parcial das responsabilidades assumidas pela contratada, sobre tudo
guanto as obrigacdes e encargos sociais e trabalhistas, ensejara a aplicacdo de sanc¢des administrativas,
previstas no instrumento convocatério e na legislacdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual,
conforme diSpOStOS nos arts. 77 e 87 da lei 8.666/93. (Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério
Publico do Trabalho, para aplicacdo nos editais de licitac8do para contratagdo de empresa para servicos de prestagcdo continuada, que
forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr.
Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

24.13 - O descumprimento das obriga¢fes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condi¢des de habilitacdo
pelo contratado devera dar ensejo a rescisdo contratual com a municipalidade, sem prejuizo das demais
sancdes, sendo vedada a reten¢cédo de pagamento se o contratado ndo incorrer em qualquer inexecugéo do
servico ou ndo o tiver prestado a contento. (Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Pablico do
Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitacdo para contratacdo de empresa para servicos de prestacdo continuada, que forem
formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador

do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)
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24.14 - A contratante concederd, por escrito, prazo para que a contratada regularize suas obrigacfes
trabalhistas ou suas condi¢cdes de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual quando nao identificar ma
fé ou a incapacidade de a empresa corrigir a situagao.

a) A contratada ficara obrigada a contratar trabalhador sendo pelo regime da CLT, devendo ser
acompanhado de prova, pela terceirizada, quanto aos requisitos excludentes da relacdo de
emprego, 0 que sera analisado pela municipalidade e obrigatoriamente noticiado ao Ministério
Publico do Trabalho.

(Todo o item 24.14 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais
de licitagdo para contratagdo de empresa para servigos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de
Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr.

Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

24.15 Quando da resciséo contratual, o fiscal do contrato deve verificar 0 pagamento pela contratada das
verbas rescisorias ou a comprovacao de que os empregados serdo realocados em outra atividade de
prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrupgéo do contratado de trabalho.Em atendimento as exigéncias
determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitagdo para contratagdo de empresa para servigos de
prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta
exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano

Ramos Pinto)

24.16 - Até que a contratada comprove o disposto no item 24.14, o municipio de Cordeiro RETERA a
garantia prestada, podendo ainda utilizad-la para o pagamento direto aos trabalhadores no caso de a
empresa nao efetuar os pagamentos em até 02 (dois) meses do encerramento da vigéncia contratual,
conforme previsto no edital. (Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagéo
nos editais de licitacdo para contratacdo de empresa para servicos de prestagcdo continuada, que forem formulados pelo municipio de
Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz

Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

25 - DOS DIREITOS E OBRIGACOES DA CONTRATANTE

25.1 Fornecer todos os elementos basicos e dados complementares necessarios a execugdo dos servigos.

25.2 Notificar a Contratada, por escrito, quaisquer irregularidades que venham a ocorrer, em funcdo da
execucédo dos servicos constantes da Ordem de Servico.

25.3 Assegurar 0s recursos orcamentarios e financeiros para custear a prestacao.

25.4 Efetuar os pagamentos devidos a Contratada, na forma estabelecida no item 5 deste Termo de
Referéncia.

25.5 Providenciar a inspecéo dos servigos executados pela Contratada.
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25.6 Conduzir os procedimentos relativos a eventuais renegociacfes dos precos contratados.
25.7 Aplicar as penalidades por descumprimento do pactuado no Contrato.

25.8 Fazer consulta prévia ao Chefe do Setor de Contabilidade quanto a existéncia de Dotacao
Orcamentaria, para a efetiva aquisi¢cdo do material.

25.9 Fazer consulta prévia a Secretaria de Fazenda quanto a existéncia de saldo financeiro, procedendo
que a reserva prévia, no valor do material a ser solicitado.

25.10Em cumprimento ao TAC N°15/2019, o municipio de Cordeiro devera, para efeito de
operacionalizagdo da conta-deposito vinculada — bloqueada para movimentacdo, escolher a Instituicdo
Financeira, devendo, assim, antes de celebrar contratado com a futura vencedora do certame, cumprir 0s
seguintes requisitos:

a) Solicitar a InstituicAo Financeira abertura da conta-depoésito vinculada — bloqueada para
movimentacdo, em nome da contratada, de acordo com o definido no Termo de Cooperacdo Técnica
previamente assinado;

b) Receber da Instituicdo Bancaria comunicado sobre abertura conta-depésito vinculada — bloqueada
para movimentag¢&do, com todos os dados necessarios para sua movimentagao tais como numero da conta,
e, no caso de eventuais rejeicbes, com indicagcdo dos seus motivos e informacdes quanto a realizacdo de
créditos apos pré-cadastramento no portal do banco;

c) Comunicar a contratada, mediante oficio, sobre a abertura da conta-depdsito vinculada — bloqueada
para movimentacao e requerer seu comparecimento a agéncia bancéria correspondente, no prazo de até
20 (vinte) dias corridos, para fornecer os documentos indicados pelo banco e autorizar, em carater
irrevogavel e irretratavel, o acesso irrestrito da administragdo municipal aos saldos, aos extratos e as
movimentacgdes, inclusive de aplica¢des financeiras;

d) Requerer que o representante da empresa contratada compareca a agéncia bancaria para entregar
a documentagdo necessaria e assinar o contrato de abertura da conta-deposito vinculada — bloqueada
para movimentagao.

e) A efetiva abertura da conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentagéo e a assinatura da
empresa contratada do Termo de Autorizag&o junto a referida conta, de forma a permitir que 0 municipio
de Cordeiro tenha acesso aos saldos e aos extratos, e que vincule a movimentagdo dos valores
depositados a autorizacdo do 6rgdo contratante, atos estes que precedem a assinatura do contrato
administrativo;

f) O saldo da conta-depésito vinculada — bloqueada para movimentagao, sera remunerado pelo indice
de correcdo da poupanca pro rata die, conforme definido no respectivo Termo de Cooperacdo Técnica,
sendo que eventual alteragdo da forma de correcdo da poupanca implicard revisdo do Termo de
Cooperacao Técnica, podendo, ainda o municipio de Cordeiro negociar com a instituicdo financeira, caso
haja a cobranca de tarifas bancéarias, isencdo ou a reducdo das referidas tarifas para abertura e
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movimentacao da conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentacao;
9) O municipio de Cordeiro podera utilizar-se do modelo de Termo de Cooperac¢ao Técnica previsto no
anexo Xl — A da Instrugdo Normativa n°05/2017, que dispdem sobre as regras e diretrizes do

procedimento de contratacdo de servicos de execucao indireta no @mbito da administracdo publica federal
direta, autarquica e fundacional, o qual determina os termos para abertura da conta-depoésito vinculada —
blogueada para movimentacéo e as condicfes de sua movimentacdo, sendo que o referido termo podera
ser ajustado as peculiaridades do servi¢co, objeto do contrato administrativo, e/ou aos procedimentos
internos da instituicdo financeira.

(Todo o item 25.10 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagédo nos editais de licitagdo para contratagéo
de empresa para servigcos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de
Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos
Pinto)

25.11 Abster-se de praticar atos de ingeréncia na administracdo da empresa terceirizada, a exemplo de:

a) Possibilitar ou dar causa a atos de subordinagéo, vinculagdo hierarquica, prestacdo de contas,
aplicacdo de sanc¢Oes e supervisdo direta sobre os empregados da contratada;

b) Exercer o0 poder de mando sobre os empregados da contratada, devendo reportar-se somente aos
prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratacdo previr a notificacdo
direta para execucdo das tarefas previamente descritas no contrato de prestacdo de servicos para a
fungéo especifica, tais como nos servigos de recepc¢do, apoio administrativo ou de usuério;

c) Direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar junto a empresa terceirizada;

d) Promover ou aceitar o desvio de fungéo dos trabalhadores da contratada, mediante a utilizacdo
destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relagdo a funcéo
especifica para a qual o trabalhador foi contratado;

e) Considerar os trabalhadores da contratada como colaboradores eventuais do préprio 6rgdo ou
entidade responsavel pela contratacao, especialmente para efeito de concesséo de diarias e passagens;

f) Definir o valor da remuneracéo dos trabalhadores da empresa contratada para prestar os servicos,
salvo nos casos especificos em que se necessitam de profissionais com habilitagdo/experiéncia superior a
daqgueles que, no mercado, sdo remunerados pelo piso salarial da categoria, desde que justificadamente; e

Q) Conceder aos trabalhadores da contratada direitos tipicos de servidores publicos, tais como
recesso, ponto facultativo, dentre outros, desde que tais concessdes ndo venham a interferir na prestacao
de servicos continuada, prejudicando a populacgéo.

Paragrafo Unico: a obrigacdo de abster-se de praticar atos de ingeréncia, pelo contratante ou seus
prepostos, ndo inibe ou impede o dever juridico de fiscalizagdo técnica do cumprimento dos deveres da
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empresa terceirizada, inclusive trabalhistas.

(Todo o item 25.11 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagédo nos editais de licitagdo para contratacéo
de empresa para servigos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de
Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos
Pinto)

25.12 A contratada fica obrigada a informar, em 05 (cinco) dias, aos 6rgaos de controle e, no mesmo
prazo, ao Ministério Publico do Trabalho, eventual trabalhador contratado e que tenha ligagdo com o
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive,
com agentes publicos ocupantes de cargos em comissdo ou funcdo de confiangca ou, ainda, agentes
politicos da administracdo publica municipal direta ou indireta, de qualquer dos poderes, bem como
gualquer tentativa de ingeréncia por parte desses, sem prejuizo do mesmo dever de informacao, sob pena
de responsabilidade, do fiscal e/ou responséavel pela afericdo do contrato.

(Todo o item 25.12 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagédo nos editais de licitagcdo para contratacdo
de empresa para servigos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de
Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos
Pinto)

25.13 DA FISCALIZACAO

25.13.1 A execucdo do contrato sera acompanhada e fiscalizada de acordo com os termos do artigo 67 da
Lei n°. 8.666/93.
Art. 67. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante da
Administracdo especialmente designado, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-lo e
subsidia-lo de informacdes pertinentes a essa atribuicdo.

8§ 1o O representante da Administracdo anotara em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execuc¢ao do contrato, determinando o que for necessario a regularizacao das
faltas ou defeitos observados.

§ 20 As decisOes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverao ser
solicitadas aos seus superiores em tempo habil para a adocao das medidas convenientes.

25.13.2 Nos termos do Artigo 67 da Lei n°® 8.666/1993, o responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacao
dos servicos prestados sera a servidora:

a) Telma Macedo De Paiva — Secretaria Municipal de Educacdo — Matricula n°® 30181201

b) Valeria da Rocha Silva — Matricula n® 30099767 (Creche Casaréao)

c) Eliani Consendey — Matricula n°® 300101073 (Creche Municipal Padre Antdnio Claret Macedo
Ferreira)

d) Cristine Bonan Carvalho — Matricula n® 300121326 (Creche Municipal Santa Monica)
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e) Xausa Helena Felix Cordeiro — Matricula n°® 300111165 (Escola Estuadual Municipalizada José Dos
Santos)

f)  Monique Pires da Silva Bastos — Matricula n® 300101065 (Jardim De Infancia Municipalizado Eny
Galvoza Da Costa)

g) Danielle da Silva — Matricula n® 300131411 (Creche Escola Municipal Rita Cabral Pinto)

h) Sarita de Medeiros Pinto — Matricula n® 300111177 (Escola Municipal Nelly De Rezende Maranhao)

i) Vilma Almeida de Andrade do Valle - Matricula n® 300101048 (Escola Municipal Zuleika Judice De
Matos Rodrigues)

i) Delzimar Deborssa de Souza Caetano — Matricula n° 30092529 (Escola Municipal José Pinho De
Carvalho)

k) Rosangela Duarte Curty - Matricula n°® 30000772 (Escola Estadual Municipalizada Rodolfo
Gongalves)

[) Alessandra Pereira Maranhdo*** (Escola Estadual Constanca Soares Teixeira (Compartilhada))

m) Jane Alves Ribeiro Gomes Bastos — Matricula n® 300101129 (Pré Escolar Cantinho Encantado)

25.13.3. A fiscalizacdo é exercida no interesse da Administracdo e ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, e nesta hipotese,
nao implica corresponsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes e prepostos.

25.13.4 A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicées técnicas ou
vicios redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em co-responsabilidade da Administracdo ou de
seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n°® 8.666, de 1993.

25.13.5 A aceitacdo estara condicionada a devida fiscalizagdo, pelo servidor acima mencionado, sem o
qual ndo sera permitido nenhum pagamento
25.13.6 A contratante, por meio de sua fiscalizacdo, adotara as seguintes medidas, conforme o caso:

a) Aplicagdo de sancbes administrativas, previstas no art. 87 da Lei n. 8.666/93, em caso de
inexecucdo total ou parcial do contrato, no que pertine as obrigacdes trabalhistas e previdenciarias, pela
empresa prestadora de servi¢cos da contratada;

b) Insercdo da empresa descumpridora da legislacéo trabalhista no Cadastro Nacional de Empresas
Inidéneas e Suspensas;

c) Pagamento de direito das verbas trabalhistas aos empregados e liberacéo direta aos trabalhadores
dos valores depositados nas contas vinculadas, nas seguintes hipéteses:

c.1) parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 130.s salarios, dos empregados
vinculados ao contrato, quando devido;

c.2) parcialmente, pelo valor correspondente as férias e ao 4 de férias, previsto na Constituigéao,
guando dos gozos de férias pelos empregados vinculados ao contrato;
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c.3) parcialmente, pelo valor correspondente aos 130.s salarios proporcionais, férias proporcionais

e a indenizacdo compensatoria porventura devida sobre o FGTS, quando da demissédo de empregado
vinculado ao contrato;

Todo o item 25.13.6 é exigido em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos
editais de licitacdo para contratagdo de empresa para servicos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de
Cordeiro, de acordo com o Termo de Ajustamento de Conduta exarado pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz
Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto, em 26 de abril de 2018, no Procedimento Promocional
n°000027.2018.01.002-0, nos autos do processo judicial n°0037400-22.2009.5.01.0441.)

25.13.7 Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacBes trabalhistas e sociais nas contratacdes
continuadas com dedicagéo exclusiva dos trabalhadores da contratada (terceirizagdes), exigir-se-a, dentre
outras, as seguintes comprovagoes:

a)
b)

c)

d)
e)
)
9)
h)

i)
)
k)

)

Anotacgédo da carteira de trabalho;

Regularidade para com a seguridade social, conforme dispéem o art.195, 83° da Constituicdo
Federal, sob pena da rescisao contratual;

Recolhimento do FGTS, referente ao més anterior, caso a administracdo néo esteja realizando os
depdsitos diretamente, conforme estabelecido no instrumento convocatério;

Pagamento de salérios no prazo previsto em lei, referente ao més anterior;

O fornecimento de vale transporte e auxilio alimentagdo, quando cabivel;

O pagamento do 13° salario;

A concessao de férias e corresponde pagamento de adicional de férias, na forma legal;

A realizacdo de exames admissionais, demissionais, periddicos, além de complementares, quando
for o caso desses ultimos;

De eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei;

Do encaminhamento ao Ministério do Trabalho e Emprego das informacdes trabalhistas exigidas
pela legislacéo, tais como RAIS e CAGED,;

Do cumprimento das obrigagfes contidas em convencdo coletiva, acordo coletivo ou sentenca
normativa em dissidio coletivo de trabalho;

Do cumprimento das demais obrigacfes dispostas na CLT em relagdo aos empregados vinculados
ao contrato.

(Todo o item 25.13.7 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagcdo nos editais de licitacdo para
contratagcdo de empresa para servigos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de
Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de

Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

25.13.8 A contratante deverd realizar fiscalizag&o inicial, no momento em que a prestacdo de servigos é
iniciada, tomando as seguintes providencias:

a)

Elaborar planilha resumo de todo contratado administrativo, contendo obrigacdes firmadas por meio
de TAC perante ao MPT, a qual contera, ainda, todos 0os empregados terceirizados que prestam
servicos no 6rgao, divididos por contrato, com as seguintes informacdes: nome completo, nimero
do CPF, funcdo exercida, salario, adicionais, gratificacdes, beneficios recebidos e sua quantidade
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(vale-transporte, auxilio-alimentacao), horario de trabalho, férias, licencas, faltas, ocorréncias, horas
extras trabalhadas;

b) Conferir todas as anotacdes na CTPS dos empregados, por amostragem, e verificar se elas
coincidem com o informado pela empresa e pelo empregado, devendo ter ainda legar especial
atencdo para a data de inicio do contrato de trabalho, a funcdo exercida, a remuneracdo
(importante que esteja corretamente discriminada no salario-base, adicionais e gratificagfes) e
todas as eventuais alterages dos contratos de trabalho;

c) Verificar que o numero de terceirizados ou funcéo deve coincidir com o previsto no contrato
administrativo;

d) Observar que o salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato de trabalho, norma coletiva ou,
ainda, piso regional;

e) Consultar eventuais obrigagfes adicionais constantes em normas coletivas aplicaveis a empresa
terceirizada contratada (acordos ou convencdes coletivas), a fim de saber, por exemplo, se os
empregados tém direito a auxilio-alimentac&o gratuito;

f) Verificar a existéncia de condi¢cbes insalubre ou de periculosidade no local de trabalho, cuja
presenca levara ao pagamento dos respectivos adicionais aos empregados, além da adoc¢do das
medidas de prote¢do, inclusive fornecimento de equipamentos de protegédo individual (EPI's),
conforme previsto no programa de prevencdo aos riscos ambientais (PPRA) da empresa
contratada;

g) Observar o cumprimento das seguintes obrigacdes:

g.1 - O saldo remanescente da conta vinculada sera liberado a contratada, no momento do
encerramento do contrato administrativo na presenca do sindicato da categoria correspondente aos
servicos contratados, apds a comprovagdo da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e
previdenciarios relativos ao servi¢o contratado.

g.2 - Divulgar, entre seus empregados, fixando-se permanentemente em local de facil acesso e
freqlentado por seus trabalhadores, um e-mail fornecido pelo fiscal do contrato administrativo e a ele
direcionado, de forma que os trabalhadores possam repassar qualquer duvida ou noticiar
descumprimento das relagdes trabalhistas, pela empresa terceirizada.

(Todo o item 25.13.8 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagcdo nos editais de licitagcdo para
contratacdo de empresa para servigos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de
Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de

Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

25.13.9 Realizar fiscalizacdo mensal, antes do pagamento da fatura, tomando as seguintes providéncias:
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Elaborar planilha mensal que contera os seguintes campos: home completo do empregado, funcao
exercida, dias efetivamente trabalhados, horas extras trabalhadas, férias, licencas, faltas e
ocorréncias;

Verificar, na planilha mensal, o nUmero de dias e horas trabalhadas efetivamente;

Exigir que a empresa apresente cépias das folhas de ponto dos empregados por ponto eletrénico
ou meio que ndo seja padronizado, conforme a simula 338/TST. Em caso de faltas ou horas
trabalhadas a menor, deve ser feita a glosa da fatura;

Exigir da empresa comprovantes de pagamento dos salarios, vales-transporte e auxilio-alimentacao
dos empregados;

Realizar a retencdo da contribuicdo previdenciaria (11% do valor da fatura) e de impostos
incidentes sobre a prestacao de servico;

Realizar a retencdo do depésito do FGTS dos trabalhadores da contratada, caso exista autorizacao
da empresa contratada conforme definido no instrumento convocatério.

(Todo o item 25.13.9 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicacdo nos editais de licitacdo para
contratacdo de empresa para servigos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de
Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de

Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

25.13.10 A municipalidade devera ainda, para efeito de fiscalizagéo estabelecida no item anterior, exigir da
empresa contratada a comprovacao do recolhimento do FGTS por meio dos seguintes documentos:

a)

b)

c)

Copia do protocolo de envio de arquivo, emitido pela conectividade social (GEFIP);

Copia da guia do recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticacdo mecéanica ou acompanhada de
comprovante de recolhimento bancéario ou o comprovante emitido quando recolhimento for efetuado
pela internet;

Copia da relacdo dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP (RE);

(Todo o item 25.13.10 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitagdo
para contratagdo de empresa para servicos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os
Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito

de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

25.13.11 A municipalidade devera ainda, para efeito de fiscalizacdo estabelecida no item I, exigir da
empresa contratada a comprovacao do recolhimento do INSS por meio dos seguintes documentos:

a)

Coépia do protocolo de envio de arquivo, emitido pela conectividade social (GEFIP);
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Copia do comprovante de declaracéo a Previdéncia;

Cépia da guia da Previdéncia Social (GPS) com a autenticacdo mecénica ou acompanhada de
comprovante de recolhimento bancéario ou o comprovante emitido quando recolhimento for efetuado
pela internet;

Copia da relagéo dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP (RE);

Paragrafo Unico: O municipio de Cordeiro devera, mensalmente, consultar a situac&o juridica da empresa
contratada junto ao SICAF e exigir as certiddes de débitos trabalhistas e de investigacdo junto ao
Ministério Publico do Trabalho, Certiddo Negativa de Débito junto ao INSS (CND), a Certiddo Negativa de
Tributos e Contribuigcbes Federais e o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), sempre que expirarem
0s prazos de validade.

(Todo o item 25.13.11 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicacdo nos editais de licitagédo
para contratagdo de empresa para servicos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os
Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito

de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

25.13.12 Promover, independentemente da fiscalizacdo mensal, fiscalizacdo rotineira, sem prévio aviso,
conferindo se os empregados da contratada estdo, efetivamente, prestando servico e em quais funcdes, de
forma a fazer o acompanhamento com a planilha mensal, bem como se estdo cumprindo a risca a jornada
de trabalho.

a)

b)

c)

Tendo em vista que 0 excesso de jornada impacta na gestdo ambiental do trabalho, na qualidade
do servigo prestado e, ainda, no custo da execucéo indireta dos servigcos contratados e, ademais,
no risco trabalhista afeto ao contrato, devera ser estabelecida uma rotina para se autorizar pedidos
de realizacdo de horas extras por empregados terceirizados, devendo-se acordar, com a empresa
contratada, eventual forma de compensacdo de jornada, observada a lei de regéncia, restando
absolutamente vedada a negociacdo de folga pelos prepostos do municipio com o trabalhador, eis
gue essa conduta é exclusiva do empregador;

Para efeito de planejamento das fiscalizagdes de rotina, o municipio de Cordeiro devera observar,
ainda, qual é a data-base da categoria prevista na Convencao Coletiva de Trabalho (CCT), bem
como o fato de os reajustes dos empregados serem obrigatoriamente concedidos pela empresa no
dia e percentual previsto (verificar a necessidade de proceder ao equilibrio econémico-financeiro do
contratado em caso de reajuste salarial), bem como analisar o controle de férias e, ademais, as
licencas dos empregados na planilha resumo e se a empresa terceirizada esta respeitando as
estabilidades provisérias de seus empregados, a exemplo de cipeiro, gestante e estabilidade
acidentaria;

A fiscalizagdo aqui referida deve verificar a existéncia de contratos de trabalho que néo revelem,
efetivamente a contraprestacdo pessoal de servico ou de qualquer nome que conste na folha de
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pagamento, da empresa terceirizada, sem a correspondente contraprestacdo dos servicos,
devendo o servidor, neste caso, informar o fato imediatamente ao Ministério Publico do Trabalho,
sob pena de responsabilidade;

d) Durante as fiscalizacdes os servidores do municipio de Cordeiro deverao evitar ordens diretas aos
terceirizados, devendo observar que eventuais solicitagbes de documentos, questionamentos,
eventuais reclamacgbes ou cobrancas relacionadas aos empregados terceirizados, devem ser
dirigidas ao preposto da empresa.

(Todo o item 25.13.12 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitagdo
para contratagdo de empresa para servicos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os
Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito

de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

25.13.13 O Municipio de Cordeiro devera designar fiscal de todos os contratos que envolvam méao-de-obra
(terceirizacbes), devendo este assumir o encargo de prestar informacdes a Procuradoria Geral do
Municipio de Cordeiro, sempre gue solicitado e no prazo maximo de 05 (cinco) dias, quando outro maior
ndo for indicado no oficio, além de restar ciente dos termos do TAC 015/2019, bem como deste edital,
além de todas as responsabilidades do encargo. em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho,
para aplicagdo nos editais de licitagdo para contratacdo de empresa para servigos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de
Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e

Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

26 - DIREITOS E OBRIGACOES DA CONTRATADA

26.1 Responder por quaisquer danos pessoais ou materiais ocasionados por seus empregados;

26.2 Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do presente contrato, sem prévia e expressa
anuéncia do Contratante.

26.3 Atender satisfatoriamente em consonancia com as regras contratuais.

26.4 Executar os servicos conforme proposto pelo Contratante durante o prazo de vigéncia do contrato,
sem qualquer 6nus adicional para o Contratante.

26.5 Manter, durante toda a execugcdo da Ordem de Servico, em compatibilidade com as obrigactes
assumidas, todas as condi¢Bes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagéo.

26.6 Responsabilizar-se por todo e qualquer dano ou prejuizo causado por empregados, representantes ou
prepostos, direto ou indiretamente, durante os prazos de validade da garantia dos mesmos.

26.7 Atender com prioridade as solicitacdes do Contratante, para execucao dos servigos;
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26.8 Comunicar de imediato e por escrito qualquer tipo de irregularidade que possa ocorrer durante a
vigéncia do contrato;

26.9 Utilizar pessoal proprio ou credenciado, responsabilizando-se por todos 0s encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes do execu¢ao dos servicos;

26.10 Retirar, transportar, substituir, reparar, corrigir e remover, as suas expensas, no todo ou em parte, 0s
servicos em que se verifique danos em decorréncia do transporte, avarias e/ou defeitos, bem como
providenciar a substituicAo dos mesmos, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, contados da notificagdo
pela organizacao.

26.11 Substituir, imediatamente, as suas expensas, todo e qualquer servigo julgado em desacordo com a
especificacdo do Edital, em tempo habil para sua utilizacdo no dia programado, bem como repor aqueles
faltantes, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas.

26.12 A Contratada devera observar detalhadamente a descricdo de cada item, visto que existem normas
a serem seguidas sob fiscalizacdo tanto desta Secretaria como do Tribunal de Contas do Estado do Rio de
Janeiro e Unido.

26.13 Fornecer, sempre que solicitado, no prazo maximo de 05 (cinco) dias corridos, documentacdo de
habilitacéo e qualificacéo cujas validades encontrem-se vencidas.

26.14 A Contratada devera dar total assisténcia as Secretarias, durante a vigéncia da Ata/Contrato (tanto
por E-mail e/ou por Telefone).

26.15 A Contratada também devera cumprir todo o disposto neste Termo de Referéncia, em especial o
item 6 do Anexo I.

26.16 Fornecer a CONTRATANTE, juntamente com as Notas Fiscais/Faturas, de forma periddica, os
originais ou cépias dos seguintes documentos:

a) Copias dos contracheques e comprovantes de pagamento em conta corrente de cada trabalhador
prestando ou que tenha prestado servigcos relativos ao presente contrato, assinados pelos mesmos;

b) Copias das guias de recolhimento do INSS e do FGTS individualizada aos trabalhadores prestando
ou que tenha prestado servicos;

c) Copia dos recibos de vales-transportes e alimentacéo de cada trabalhador prestando ou que tenha
prestado servi¢cos, em caso da contratada fornecer o beneficio alimenticio, por intermédio de outra
empresa que trabalhe com cartdo magnético, devera apresentar coépias dos respectivos
comprovantes de créditos disponiveis nos cartées dos referidos funcionarios;

d) Coépia da folha individual de frequéncia de cada trabalhador prestando ou que tenha prestado
Servicos;
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e) Copia do pagamento de férias ou verbas rescisoria de todos 0os empregados estejam, ou estiveram
prestando servico;

f) CertidOes negativas de débitos atualizadas junto ao INSS, FGTS, CND Fazenda Nacional,
g) Cépia da GFIP e seu comprovante de recolhimento;

h) Cépia da SEFIP, que deve constar o nome de cada trabalhador prestando ou que tenha prestado
servigos;

i) Copia da GPS e seu comprovante de pagamento.

; R R Ahi : . (Em atendi to 3 igéncias determinad lo Ministério Publico do Trabalho,
J) Certidao Negatlva de Débitos Trabalhlstas, (Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho
para aplicacdo nos editais de licitagdo para contratacdo de empresa para servigos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio

de Cordeiro, de acordo com o Termo de Ajustamento de Conduta exarado pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel
Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto, em 26 de abril de 2018, no Procedimento Promocional
n°000027.2018.01.002-0, nos autos do processo judicial n°0037400-22.2009.5.01.0441.)

26.17 A licitante vencedora devera manter sede, filial ou escritorio no local da prestagéo de servigos, com
capacidade operacional para receber e solucionar qualquer demanda da Administracéo Publica, bem como
realizar todos os procedimentos pertinentes a selecdo, treinamento, admissdo e demissdo dos

empregados. (Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicacdo nos editais de licitagio para
contratagdo de empresa para servigos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com o Termo de
Ajustamento de Conduta exarado pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr.
Luciano Ramos Pinto, em 26 de abril de 2018, no Procedimento Promocional n°000027.2018.01.002-0, nos autos do processo judicial n°0037400-
22.2009.5.01.0441.)

26.18 Providenciar Cartdo Cidaddo expedido pela Caixa Econémica Federal para todos os empregados;

(Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitagdo para contratagdo de empresa para
servigos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com o Termo de Ajustamento de Conduta exarado pelo
Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto, em 26 de abril de 2018,
no Procedimento Promocional n°000027.2018.01.002-0, nos autos do processo judicial n°0037400-22.2009.5.01.0441.)

26.19 Providenciar senha para que o trabalhador tenha acesso ao Extrato de Informacdes Previdenciarias;

(Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitacdo para contratagdo de empresa para
servigos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com o Termo de Ajustamento de Conduta exarado pelo
Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto, em 26 de abril de 2018,
no Procedimento Promocional n°000027.2018.01.002-0, nos autos do processo judicial n°0037400-22.2009.5.01.0441.)

Ve ya . . . E
26.20 Manter nimero de empregados compativel com a quantidade de servicos a serem prestados; "
atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitagdo para contratacdo de empresa para
servigos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com o Termo de Ajustamento de Conduta exarado pelo
Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto, em 26 de abril de 2018,

no Procedimento Promocional n°000027.2018.01.002-0, nos autos do processo judicial n°0037400-22.2009.5.01.0441.)

26.21 Fixar o domicilio bancario dos empregados terceirizados no municipio no qual seréo prestados os

SerViQOS' (Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitagéo para contratagdo de
1
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empresa para servigos de prestagcdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com o Termo de Ajustamento de Conduta
exarado pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto, em 26 de
abril de 2018, no Procedimento Promocional n°000027.2018.01.002-0, nos autos do processo judicial n°0037400-22.2009.5.01.0441.)

26.22 Somente liberar 0 saldo da conta vinculada a empresa depois de comprovada a execucao completa
do contrato e a quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo

Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicacdo nos editais de licitacdo para contratacéo
contratado. ¢ 9 P para aplicag gdop ¢

de empresa para servigcos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com o Termo de Ajustamento de Conduta
exarado pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto, em 26 de

abril de 2018, no Procedimento Promocional n°000027.2018.01.002-0, nos autos do processo judicial n°0037400-22.2009.5.01.0441.)

26.23 A empresa contratada devera cumprir os termos das Normas Regulamentadoras e leis, mantendo
sempre adequado a realidade laboral, implementando as medidas previstas nas NR’s e leis a seguir:

a) NR-4, no que se refere ao cumprimento do servico especializado em engenharia de seguranca e
medicina do trabalho, correspondente a gradacgéo do risco da atividade principal e ao numero total
de empregados do estabelecimento;

b) NR-5, no que se refere ao cumprimento da Comisséo Interna de Prevengao de Acidentes (CIPA);

c) NR-6, que versa sobre equipamentos de protecdo e vestimentas, a contratada devera fornecer,
gratuitamente, a todos os seus funciondrios, na forma prevista do Programa de Prevencdo de
Riscos Ambientais — PPRA, EPI's adequados ao risco, em perfeito estado de conservagado e
funcionamento além de exigir o seu uso adequado, procedé-lo sua reposi¢cao quando necessaria ao
eficaz funcionamento, por meio de documentacéo formal sistematizada, demonstrando a efetiva
entrega ao funcionario;

d) NR-7, no que se refere ao cumprimento do Programa de Controle Médico e Salde Ocupacional
(PCMSO), realizando exames médicos admissionais, periédicos, demissionais, de retorno ao
trabalho e de mudanca de funcdo em todos os trabalhadores vinculados a empresa, incluindo os
exames complementares, sendo 0s exames médicos encarregados a profissional médico
familiarizados com os principios da patologia ocupacional e suas causas, bem como quanto ao
ambiente, as condigbes de trabalho e os riscos a que estd exposto cada trabalhador a ser
examinado, emitindo ASQO’s a todos os exames realizados contendo todos os dados e riscos de
forma detalhada, fornecendo segunda via ao trabalhador;

e) NR-9, no que se refere ao cumprimento do Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais (PPRA);

f) NR-17, elaborando a analise Ergonémica nos locais de trabalho;

g) NR-24, disponibilizando vestiario aos trabalhadores observando a separagdo de sexos e armarios
para a guarda dos pertences dos funcionarios; disponibilizar a todos funcionérios, em todos os
locais de trabalho, agua potéavel, fresca, em condi¢des de higiene, sendo proibido o uso do copo
coletivo;

h) NR-32, fornecendo aos trabalhadores programa de imunizacdo ativa contra tétano, difteria, hepatite
B e demais definidos no PCMSO, que poderdo estar expostos eventualmente, documentando a
imunizacdo dos trabalhadores, conforme PCMSO ou o comprovante da recusa da imunizacéo;
realizar avaliacdo médica infecto-parasitaria, de condicionamento fisico e adequacéo aos esforcos
com controles clinicos, bioquimicos, hematolégicos e imunolégicos, de todos os empregados que
laborarem para a contratada, na forma da NR-7;
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i) Lein°9503/97, arts. 230 e 235, cumprindo seus ditames integralmente, ndo permitindo ou tolerando
que seus funcionéarios sejam transportados na cacamba dos caminhdes ou em partes externas dos
veiculos ou em quaisquer veiculos inadequados ou ndo-adaptados, ainda que sejam veiculos de
propriedade ou responsabilidade de outrem;

26.23.1 Todas as clausulas acima estabelecidas deverdao ser integralmente cumpridas pela contratada,
firmando o compromisso integral pelas suas diretrizes, sob pena de sofrer san¢des previstas no presente
instrumento, conforme o grau de incidéncia, sem prejuizo de adogdes tutelares ambientais do trabalho, no
caso de local de trabalho comum ou sob a égide do ente publico, ou ainda, a adoc¢ao de outra medida de
seguranca a ser observada, a exemplo de integracdo da CIPA, com empresa terceirizada. Toda
fiscalizacdo devera ser feita por técnicos, orientada por tais critérios, devendo ser registrada por relatorio,
com programacao e realizagdo de visitas regulares.

26.23.2 A Administracdo Publica frisa que o Ministério Publico do Trabalho, DIRETAMENTE OU POR
INTERMEDIO DE OUTROS ORGAOS, controlara a fiel observancia e cumprimento dos ditames
especificados nas presentes obrigagfes firmadas pelo TAC em voga.

26.23.3 Qualquer descumprimento das clausulas acima sera entendido como descumprimento contratual,
podendo a empresa sofrer todas as sangdes previstas em contrato administrativo, inclusive suspensdo do
direito de licitar, multa, rescisdo contratual, além das demais penalidades.

(Todo esse item 26.23 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitagcdo para
contratacdo de empresa para servicos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de
Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr.

Luciano Ramos Pinto)

26.24 A contratada devera arcar com custos do encargos sociais, trabalhistas, incluindo as medidas de
protecdo a saude e seguranca dos trabalhadores, englobando EPI’s, adicionais de insalubridade e
periculosidade elaborando programas especificos citados anteriormente. Em atendimento as exigéncias determinadas
pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitagdo para contratacdo de empresa para servicos de prestagdo continuada, que forem
formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr.

Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

26.25 Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias contados do inicio da prestacédo dos servicos, a emisséo
de cartdo cidaddo expedido pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados. Em atendimento as
exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagcdo nos editais de licitagdo para contratacdo de empresa para servigos de
prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr.

Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

26.26 Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias contados do inicio da prestacao dos servicos, 0 acesso de
seus empregados, via Internet, por meio de senha prépria, ao sistema da Previdéncia Social, com objetivo
de verificar se as suas contribui¢cBes previdenciarias estdo sendo efetivamente recolhidas. gm atendimento as
exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicacdo nos editais de licitagdo para contratagdo de empresa para servigos de
prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr.

Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)
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26.27 Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para obtencdo de extrato de
recolhimento sempre que solicitado pela fiscalizagao. (Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do

Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitagdo para contratacdo de empresa para servicos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio
de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues

e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

26.28 Divulgar, entre seus empregados, fixando-se permanentemente em local de facil acesso e
freqlientado por seus trabalhadores, um e-mail fornecido pelo fiscal do contrato administrativo e a ele
direcionado, de forma que os trabalhadores possam repassar qualquer divida ou noticiar descumprimento
das relag:ées trabalhistas, pela empresa terceirizada. (Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do
Trabalho, para aplicagé@o nos editais de licitagdo para contratagdo de empresa para servigos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio
de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues

e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

26.29 A contratada, em eventual rompimento de contrato com trabalhador utilizado no objeto do contrato
oriundo do presente edital, independentemente, devera submeter & homologacéo do sindicato de classe e,
na falta, ao assistente juridico designado pela Procuradoria Geral do Municipio, de modo a prevenir ou
detectar eventuais passivos ou faltas trabalhistas, as quais possam surpreender o ente publico com
eventual demanda ou responsabilizagdo subsidiaria. m atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do

Trabalho, para aplicagéo nos editais de licitagdo para contratagdo de empresa para servigos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio
de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues

e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

26.30 A contratada devera cumprir algumas das obrigacfes estabelecidas na clausula 26 do TAC
n°15/2019, em anexo, em especial: fornecer ao municipio de Cordeiro a relacdo de todos os funcionarios
contratados e respectivas lotacdes, remuneracfes e funcdes, para que sejam devidamente inseridas no
Portal da Transparéncia do municipio de Cordeiro (Portal de Acesso a Informagédo — disponivel no sitio
eletrébnico municipal), veiculando informacéo pela administracado publica municipal direta e em linguagem
acessivel ao Cidadé-o- (Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitagdo
para contratagdo de empresa para servicos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de
Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr.

Luciano Ramos Pinto)

26.31 Fica a contratada a assumir publicamente, perante a sociedade brasileira, 0 compromisso ético de
ndo explorar o trabalho infantil e/ou em condicdo andlogas a de escravo, abstendo-se de tolerar e/ou
promover ato antissindical, assim como néo incentivar, permitir ou tolerar a corrupcéo antes, durante ou AL
término do negdcio juridico firmado e/ou a existéncia de contratos de trabalho que néo reflitam a realidade
laboral (empregados terceirizados “fantasmas”) e/ou ainda de empregados que venham a ser contratos ou
dispensados por for¢ca de indicagio/orientagéo/sugestéo politica ou de agente publico. Em atendimento as
exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagcdo nos editais de licitagdo para contratacdo de empresa para servicos de
prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr.

Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)
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26.32 Qualquer pessoa, inclusive a empresa interessada em participar desta licitacao, terd acesso irrestrito
ao TAC 015/2019, que fara parte anexa ao presente edital, ficando a futura contratada oriunda do contrato
administrativo INTEGRALMENTE CIENTE do compromisso publico assumido pelo Municipio de Cordeiro
perante o Ministério Publico do Trabalho e a sociedade, bem como tomard ciéncia de que o
descumprimento do compromisso é€tico publicamente firmado podera, ser for o caso, gerar
responsabilizacéo coletiva pela eventual violacdo da expectativa legitima da sociedade — artigo 5°, XXIII c/c
artigo 170, 1ll, da Constituicdo Federal (violacdo da boa-fé objetiva coletiva). &m atendimento as exigencias
determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicacdo nos editais de licitacdo para contratagdo de empresa para servicos de prestacédo
continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr.

Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

26.33 Na data da assinatura do contrato a credenciada devera:

26.33.1 Autorizar a abertura de conta vinculada ao contrato de prestacdo de servigos, nos termos das
instru¢cdes normativas n. 02 e 03, do Ministério do Planejamento, na qual serdo feitas as provisdes para o
pagamento de férias, 13° salario e rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada; Em atendimento as
exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagcdo nos editais de licitagdo para contratagdo de empresa para
servicos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de
Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr.

Luciano Ramos Pinto)

26.33.2 Autorizar o repasse direto aos trabalhadores da remuneracdo mensal ndo paga pela contratada,
guando houver retencdo de faturas por inadimpléncia ou ndo apresentagédo de certiddes pela contratada;
(Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Pdblico do Trabalho, para aplicacdo nos editais de licitacdo para
contratacdo de empresa para servigcos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com o0s
Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo.

Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

26.33.3 A contratada devera prever conta-depdsito vinculada — bloqueada para a movimentagdo, com as
respectivas informagdes/autorizagdes referidas no TAC n°015/2019, observando-se os seguintes titulos a
serem provisionados para o pagamento dos trabalhadores da empresa contratada:

- férias e 1/3 constitucional de férias;

- 13° salério

- indenizacdo sobre os depdsitos do FGTS e contribuigdo social para as rescisdes sem justa causa.

(Todo o item 26.33.3 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de
licitacdo para contratagcdo de empresa para servigos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de
acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel

Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

26.33.4 A contratada devera:

d.1 — Realizar os pagamentos dos salarios dos empregados pela contratada, exclusivamente por
meio de depdsito bancario, na conta dos empregados;



SETOR DE LICITACAO
PROC. N°193/2020
FLS.

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORDEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

d.2 - Autorizar a administracdo contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia prevista no topico
caucao (item 28).

d.3 — Autorizar a administracdo municipal contratante a realizar o desconto nas faturas e efetuar os
pagamentos e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribui¢cBes previdenciarias e do FGTS, quando estes ndo forem adimplidos.

(Todo o item 26.33 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagcdo nos editais
de licitagcdo para contratacdo de empresa para servigos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de
Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr.

Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

27 OBRIGACOES DE CARATER GERAL

27.1 As provisdes realizadas pelo municipio de Cordeiro para o pagamento dos encargos trabalhistas em
relagdo a mao-de-obra das empresas contratadas para prestar os servicos de forma continua (empresas
terceirizadas), a serem depositadas na conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentacao e aberta
em nome do contratado, serdo iguais ao somatério dos valores dos seguintes titulos:

- férias e 1/3 constitucional de férias;

- 13° salério

- indenizacdo sobre os depdsitos do FGTS e contribuicdo social para as rescisées sem justa

causa.

a) Os valores referentes as provisdes estabelecidas no caput, retidos por meio de conta-depdsito
vinculada — bloqueada para movimentacéo, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a
empresa contratada;

b) A empresa contratada podera solicitar autorizagdo ao municipio para utilizar os valores da conta-
deposito vinculada — bloqueada para movimentacdo, para pagamento dos encargos trabalhistas referidos
no caput ou de eventuais indenizagfes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas
durante a vigéncia contratual;

c) Para a liberacdo da conta-depésito vinculada — bloqueada para movimentacéo, para o pagamento
dos encargos trabalhistas ou de eventuais indenizagfes trabalhistas aos empregados, decorrentes de
situacdes ocorridas durante a vigéncia do contrato, a empresa contratada devera apresentar a0 municipio
de Cordeiro documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigac6es trabalhistas e seus respectivos
prazos de vencimento;

d) Apés a confirmacado da ocorréncia da situacdo que ensejou 0 pagamento dos encargos trabalhistas
ou de eventual indenizacédo trabalhista e a conferéncia dos calculos, a contratante expedira a autorizacéo
para a movimentacdo dos recursos creditados em conta-depésito vinculada — bloqueada para
movimentagao, e a encaminhard a instituicdo financeira no prazo maximo de 05(cinco) dias Uteis, a contar
da data de apresentacdo dos documentos comprobatérios da empresa;

e) A autorizacao referida no paragrafo anterior devera especificar que a movimentacao sera exclusiva
para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizagcéo trabalhista aos trabalhadores
favorecidos;

f) A empresa contratada devera apresentar ao municipio de Cordeiro no prazo de 03(trés) dias lteis,
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contados da movimentagcdo, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitacdo das
obrigacdes trabalhistas.

0) A administracdo municipal podera utilizar como referencia para fins de provisdo dos encargos
sociais e trabalhistas 0 modelo de planilha disponivel no portal de compras do Governo federal (Compras
Governamentais) devendo adapta-lo as especificidades dos servigos contratados.

h) O saldo remanescente da conta vinculada sera liberado & contratada, no momento do
encerramento do contrato administrativo na presenca do sindicato da categoria correspondente aos
servigos contratados, apos a comprovacao da quitacéo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios
relativos ao servigo contratado.

(Todo o item 27.1 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de
licitacdo para contratagdo de empresa para servicos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de
acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel

Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

27.2 — As Partes deverdo seguir e cumprir integralmente os ditames do art. 8° do Decreto 9.507/2018, in
verbis:

“Disposicbes contratuais obrigatoérias
Art. 8° Os contratos de que trata este decreto conterdo clausulas que:

| - exijam da contratada declaragdo de responsabilidade exclusiva sobre a quitacdo dos
encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

Il - exijam a indicacdo de preposto da contratada para representa-la na execuc¢do do
contrato;

[l - estabelecam que o pagamento mensal pela contratante ocorrerd apds a
comprovacdo do pagamento das obrigacBes trabalhistas, previdenciarias e para com o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS pela contratada relativas aos
empregados que tenham participado da execuc¢éo dos servigos contratados;

IV - estabelecam a possibilidade de rescisdo do contrato por ato unilateral e escrito do
contratante e a aplicacdo das penalidades cabiveis, na hipétese de ndo pagamento dos
salérios e das verbas trabalhistas, e pelo ndo recolhimento das contribuicdes sociais,
previdenciarias e para com o FGTS;

V - prevejam, com vistas a garantia do cumprimento das obrigacbes trabalhistas nas
contratagfes de servi¢os continuados com dedicacédo exclusiva de méo de obra:

a) que os valores destinados ao pagamento de férias, décimo terceiro salario, auséncias
legais e verbas rescisérias dos empregados da contratada que participarem da execucao
dos servigos contratados serdo efetuados pela contratante & contratada somente na
ocorréncia do fato gerador; ou

b) gue os valores destinados ao pagamento das férias, décimo terceiro salario e verbas
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rescisérias dos empregados da contratada que participarem da execuc¢do dos servigos
contratados serdo depositados pela contratante em conta vinculada especifica, aberta
em nome da contratada, e com movimentag&o autorizada pela contratante;

VI - exijam a prestacdo de garantia, inclusive para pagamento de obriga¢gfes de natureza
trabalhista, previdenciaria e para com o FGTS, em valor correspondente a cinco por
cento do valor do contrato, limitada ao equivalente a dois meses do custo da folha de
pagamento dos empregados da contratada que venham a participar da execucdo dos
servicos contratados, com prazo de validade de até noventa dias, contado da data de
encerramento do contrato; e

VIl - prevejam a verificacdo pela contratante, do cumprimento das obrigacbes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, em relacdo aos empregados da
contratada que participarem da execucao dos servi¢cos contratados, em especial, quanto:

a) ao pagamento de salarios, adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado e
décimo terceiro salario;

b) a concessao de férias remuneradas e ao pagamento do respectivo adicional;

c) a concessao do auxilio-transporte, auxilio-alimentacdo e auxilio-saude, quando for
devido;

d) aos depoésitos do FGTS; e

e) ao pagamento de obrigacdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados
dispensados até a data da extingao do contrato.

8§ 1° Na hipdétese de ndo ser apresentada a documentacdo comprobatéria do
cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS de que
trata o inciso VIl docaputdeste artigo, a contratante comunicara o fato a contratada e
reterd o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que
a situagéo esteja regularizada.

§ 2° Na hip6tese prevista no § 1° e em nado havendo quitacdo das obrigacfes por parte
da contratada, no prazo de até quinze dias, a contratante poderd efetuar o pagamento
das obrigacdes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da
execucado dos servigos contratados.

§ 3° O sindicato representante da categoria do trabalhador deve ser notificado pela
contratante para acompanhar o pagamento das verbas referidas nos § 1° e § 2°.

§ 4° O pagamento das obrigacdes de que trata o § 2°, caso ocorra, ndo configura vinculo
empregaticio ou implica a assuncao de responsabilidade por quaisquer obrigac6es dele
decorrentes entre a contratante e os empregados da contratada.”
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28 DA CAUCAO

28.1 A empresa vencedora, apds a Homologacao devidamente exarada pelo chefe do executivo, como
condigao para assinatura do contrato administrativo, DEVERA prestar uma das seguintes modalidades de
garantia, no importe de 5% do valor anual atualizado do contrato:

a) Caucado em dinheiro em depdsito ou transferéncia bancaria diretamente para a conta a ser
estabelecida pela Secretaria Municipal de Fazenda;

b) Seguro-garantia;

c) Fianga bancaria;

d) Ou outra garantia suficiente e adequada para cobertura de verbas trabalhistas;

28.1.1 O cumprimento de uma das garantias acima exigidas far-se-a necessario para que se evite:

I.  Prejuizos advindos do ndo cumprimento do contrato;

[I. Multas punitivas aplicadas pela fiscalizagao a contratada;

[ll. Prejuizos diretos causados a contratante decorrente de culpa ou dolo durante a execugédo do
contrato;

IV. Descumprimento das obrigagBes previdenciarias e trabalhistas, ndo honradas pela contratada.

28.1.2 A garantia prestada pelo contratado sera liberada ou restituida ante a comprovacao de que a
contratada quitou todas a verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratagdo e que, caso esse
pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apOs o encerramento da vigéncia contratual, a
garantia serd utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pela Administracdo
Publica Municipal.

28.1.3. A licitante que ndo prestar a garantia estabelecida em todo este item, sofrera as sanc¢fes
administrativas previstas no item 30 do Projeto Béasico.

(Todo o item 28 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitagédo
para contratacdo de empresa para servicos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com
os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo.

Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

29 - DAS DISPOSICOES GERAIS

29.1 - O presente Edital e seus anexos, bem como a proposta da contratada, fardo parte do Contrato,
independentemente de transcri¢ao.

29.2 - E facultada ao Pregoeiro ou & autoridade superior, em qualquer fase da licitagdo, a promocéo de
diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrucdo do processo, vedada a incluséo posterior de
documento ou informacao que deveria constar no ato da sessao publica.

29.3 - Fica assegurado a Prefeitura Municipal de Cordeiro o direito de revogar a presente licitacdo por
interesse da Administracdo ou anula-la por ilegalidade, a qualquer tempo, no todo ou em parte, dando a
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devida ciéncia aos participantes, na forma da legislacéo vigente.

29.4 — A Prefeitura Municipal de Cordeiro providenciara, as suas expensas, a publicacdo no Diario Oficial
da Municipalidade do extrato do termo de contrato, até o quinto dia Util do més seguinte ao de sua
assinatura para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias daquela data.

29.5 - Os proponentes assumem todos os custos de preparacéo e de apresentagcdo de suas propostas e a
Prefeitura Municipal de Cordeiro ndo ser4, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducéo ou do resultado do processo licitatorio.

29.6 - Os proponentes séo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagfes e dos documentos
apresentados em qualquer fase da licitagao.

29.7 - A contratada ficard obrigada a aceitar, nas mesmas condicfes contratuais, 0S acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado da
Nota de Empenho. Caso haja supressdo que exceda o limite estipulado no § 1° do artigo 65 da Lei
8.666/93, a mesma pode ser realizada desde que resultante de acordo entre as partes, conforme disposto
no inciso Il do § 2° do mesmo artigo.

29.8 - Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo do
certame na data marcada, a sessdo de entrega e abertura dos envelopes serda automaticamente
transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horério e local aqui estabelecidos, desde que
ndo haja comunicacao expressa do Pregoeiro em contrario.

29.9 - Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus anexos, excluir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-a o do vencimento. Ademais, 0s prazos somente se iniciam ou vencem em dias de expediente no
Prédio Administrativo.

29.10 - O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no afastamento do
proponente, desde que seja possivel a afericdo da sua qualificacdo e a exata compreensdo da sua
proposta, durante a realizacdo da sessao publica de Pregéo.

29.11 - Seréa dada vistas aos proponentes interessados das Propostas de Preco e dos Documentos de
Habilitacdo apresentados.

29.12 - Da reunido lavrar-se-a ata circunstanciada na qual sera registrada a ocorréncia relevante e que, ao
final, sera assinada pelo Pregoeiro, pelos proponentes presentes.

29.13- ApoOs a realizagdo deste Pregdo, os autos do respectivo processo administrativo permanecerdo com
vista franqueada aos interessados na sede da Prefeitura Municipal de Cordeiro, Avenida Presidente
Vargas, n°42/54 — Centro — Cordeiro/RJ.

29.14 - O esclarecimento de duvidas e informacdes sobre o presente edital podera ser requerido, por
escrito, inclusive por fax, através do telefone (22) 2551-0616, ou pelo e-mail:
licitacao@cordeiro.rj.gov.br, ao Setor de Licitagbes da Prefeitura Municipal de Cordeiro, situada na
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Avenida Presidente Vargas — Centro — Cordeiro/RJ - CEP: 28.540-000, das 13h as 17h, diariamente,
exceto aos sabados, domingos e feriados, até dois dias Uteis anteriores a data fixada neste edital para
recebimento das propostas.

29.15 - As impugnacdes interpostas deverdo ser entregues no Servico de Protocolo da Prefeitura
Municipal de Cordeiro, localizado no Térreo do Edificio - sede, situado na Avenida Presidente Vargas,
n°42/54 — Centro — Cordeiro/RJ, das 11h30min as 17h30min, diariamente, exceto aos sabados, domingos
e feriados.

29.16 - Cabera a Assessoria Juridica emitir parecer, antes da realizagao da sesséo, quando solicitado pelo
Pregoeiro, no que refere as impugnacdes interpostas pelas potenciais licitantes, com encaminhamento de
cépia da resposta emitida pelo Pregoeiro para todos os interessados.

29.17 — O Pregoeiro aceitara o recebimento de licitantes que enviarem seus envelopes através do Correio,
desde que o participante encaminhe o Credenciamento, o envelope de Habilitagdo e o envelope de
Proposta Comercial todos lacrados e encaminhados em uma Unica correspondéncia. A Comissdo de
Licitacdo ndo se responsabiliza pela participacdo de envelopes entregues pelo Correio apos o horario
marcado para a realizacdo do certame.

29.18 - O acompanhamento dos resultados das fases desta licitacdo podera ser feito através do site da
Prefeitura Municipal de Cordeiro, no endere¢o www.cordeiro.rj.gov.br

29.19 - E facultada ao Pregoeiro e a autoridade superior, em qualquer fase da licitacdo, a promocéo de
diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instrucdo do processo, inclusive para verificar a
compatibilidade das especificacdes do objeto ofertado diante dos requisitos previstos neste edital e seus
anexos, vedada a inclusé@o posterior de documento ou informag¢do que deveria constar originariamente da
proposta ou da documentacéo de habilitacédo.

29.20 - A Administracdo podera, a qualquer momento, revogar esta licitagdo por razfes de interesse
publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, ou anular o certame se constatado
vicio no seu processamento, respeitadas as disposi¢cdes contidas no art. 49 e seus paragrafos da Lei
8.666, de 21.6.93.

29.21 - Ocorrendo a revogacao ou anulacdo do certame, a decisdo sera publicada no Diario Oficial da
Prefeitura Municipal de Cordeiro.

29.22 - Os casos omissos serao resolvidos pelo pregoeiro, com auxilio da equipe de apoio.

29.23 - A Prefeitura Municipal de Cordeiro e as licitantes do certame elegem o foro do municipio de
Cordeiro para dirimir qualquer questdo controversa relacionada com o presente edital.

29.24 - ACOMPANHAM ESTE EDITAL OS SEGUINTES ANEXOS:

ANEXO N.°
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Relacédo dos Itens do Processo

Termo de Referéncia — Prefeitura Municipal de Cordeiro

Minuta do Contrato — Prefeitura Municipal de Cordeiro

Modelo de Declaracéao Relativa a Trabalho de Menores;

Modelo de Declaracéo Relativa a Contratacéo de Servidores Publicos

Declaracdo de cumprimento dos Requisitos de Habilitagdo e Declaracdo de Idoneidade;
Declaracéo para Microempresa e Empresa de Pequeno Porte.

Termo de Credenciamento.

Carta De Credenciamento De Visita Técnica

29.25 - As normas que disciplinam este pregdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagcdo da
disputa entre os interessados, desde que n&o haja comprometimento da seguranga do contrato a ser
firmado.

29.26 - Os casos omissos ou situagBes ndo explicadas neste Edital e seus anexos serdo decididos pela
Prefeitura Municipal de Cordeiro, principalmente pelos comandos legais seguintes: Lei 8.666/93, de 21 de
junho de 1993, e alteracbes posteriores a Lei de Licitacdes;

29.27 - O Foro da Comarca de Cordeiro sera o Unico competente para dirimir e julgar todas e quaisquer
questbes que possam vir a decorrer do presente, renunciando as partes a qualquer outro, por mais
privilegiado que possa vir a ser.

Cordeiro, 05 de Marco de 2020.

Telma Macedo Paiva
Secretaria Municipal de Educacéao
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ANEXO | - RELACAO DOS PRODUTOS E PRECOS ESTIMADOS

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA DE CORDEIRO
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO

PROPOSTA DE PRECOS

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 193/2020 PREGAO PRESENCIAL: N2 012/2020
ESPECIFICACAO UNID. QTDE. EZE??:;:\C/)A OII:\QQERCCI?DA UIZTTE/ACI;DIO SUBTOTAL
CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM LIMPEZA
LSRN0 s e
MENSAL)-ACONFORME TERMO
DE REFERENCIA EM ANEXO.
TOTAL
RAZAO SOCIAL:
ENDERECO:
BAIRRO: CEP: CIDADE/UF:
TELEFONE: FAX:
E-MAIL:
BANCO: AGENCIA: CONTA:
VALIDADE DA PROPOSTA: DIAS
DADOS DO SIGNATARIO - PARA ASSINATURA DO CONTRATO
NOME:
CARGO: RG: CPF:

CARIMBO DO CNPJ DA EMPRESA .
DECLARAMOS INTEIRA SUBMISSAO AOS TERMOS DA LEI N° 8.666/1993

DATA: / /

REPRESENTANTE DA EMPRESA
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PLANILHA PARA COTACAO DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS - SERVIGCO DE AJUDANTE DE

LIMPEZA + INSALUBRIDADE

DADOS DA EMPRESA

Data de apresentacdo da proposta (dd/mm/aa):

Municipio/UF:

Ano, acordo, convencao ou sentenca normativa em dissidio coletivo: Salario base (Clausula 32, §
1° da CCT 2019/2020)

Sindicato:

N° de meses de execucao contratual: 5

Identificacdo do servico

Tipo de Servico:

AJUDANTE DE LIMPEZA

Unidade de medida:

Total de postos a contratar em funcéo da unidade de medida:

M&o-de-obra vinculada & execuc¢éo contratual

Tipo de Servicgo:

AJUDANTE DE LIMPEZA

Salario normativo da categoria profissional: 1.239,00
Categoria profissional: Limpeza e conservagao
Data base da categoria: 1° de marco

Horério de trabalho:

44 horas/semana

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

A — SALARIO BASE: Clausula 32 |-

da CCT R$ 1.239,00
C — ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 40%: -l - R$ 495.60
D — ADICIONAL NOTURNO: -l - R$ 0,00
E — HORA NOTURNA ADICIONAL: -l - R$ 0,00
F — ADICIONAL DE HORA EXTRA: -l - R$ 0,00
G — OUTROS (especificar): - - R$ 0,00
TOTAL DA REMUNERAGAO: R$ 1.734,60

MODULO 2 — BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
A — TRANSPORTE:
5 R$ 18,00 x |Clausula 212

B — AUXILIO ALIMENTACAO: 22 dias da CCT R$ 396,00
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A ) Clausula
C — ASSISTENCIA MEDICA E FAMILIAR: R$ 5,35|252 da CCT R$ 5,35
D — AUXILIO CRECHE: - - R$ 0,00
E — SEGURO DE VIDA, INVALIDEZ E
FUNERAL: - - R$ 0,00
F - OUTROS: - - R$ 0,00
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS: R$ 401,35
MODULO 3 — INSUMOS DIVERSOS
A — UNIFORMES A licitante devera informar o
B — MATERIAIS: valor mensal, por
C — EQUIPAMENTOS: servente, calculagloAde_
acordo com as exigéncias
D — OUTROS (especificar): do termo de referéncia.
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS:
MODULO 4 — ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
SUBMODULO 4.1 — Encargos previdenciarios e FGTS
% R$
Lei
A —INSS 20,00% | 8.212/1991 R$ 346,92
B — SESI OU SESC 1,50% | Caderno de R$ 26,02
C — SENAI OU SENAC 1,00% Erge'sstt;‘;% g%e R$ 17,35
D - INCRA i} 0,20% Servicos de R$ 3,47
F-FGTS 8,00% | Asseio e R$ 138,77
G — SEGURO ACIDENTE DE TRABALHO 3,00% | Conservacgéo R$ 52,04
do Min. Do
H — SEBRAE 0,60% | Planejamento. R$ 10,41
TOTAL SUBMODULO 4.1: 36,80% R$ 638,33
SUBMODULO 4.2 — 13° salério
Gratificacéo
A — 13° salario 8,33% | natalina (1/12) R$ 144,54
Incidéncia dos
encargos
sociais e
trabalhistas
B — Incidéncia do submaédulo 4.1 sobre 13° 36,8% * |sobre o0 13°
salario 103,25 salario R$ 53,19

TOTAL SUBMODULO 4.2:

R$ 197,74
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SUBMODULO 4.3 — Afastamento maternidade

Percentual
com base em
estatisticas
(Caderno de

A — Afastamento maternidade 0,61% | Logistica). R$ 10,58
Incidéncia dos
encargos
sociais e
trabalhistas
sobre o custo
do
B — Incidéncia do submédulo 4.1 sobre 36,8% * | afastamento
afastamento maternidade 7,56 maternidade. R$ 3,89
TOTAL SUBMODULO 4.3: R$ 14,47
SUBMODULO 4.4 — Provisdo para resciséo
A — Aviso prévio indenizado 0,4170% Perceituais R$ 7,23
B — Incidéncia do FGTS no aviso prévio com base em
indenizado 0,0336% | estatisticas, R$ 0,58
C — Multa do FGTS sobre o aviso p. inden. 0,0170% | para provisao R$ 0,29
D — Aviso prévio trabalhado 0,0389%| de custos R$ 0,67
E — Incidéncia do subm.4.1 sobre aviso prévio cOm rescisao
trab. 0,0143% de . R$ 0,25
F — Multa FGTS sobre av.prév.trab. 0,0016% | o Pregacos. R$ 0,03
TOTAL SUBMODULO 4.4: R$ 9,06
SUBMODULO 4.5 — Reposicéo de profissional ausente
Art. 7°, inciso
A — Férias e terco constit. De férias 11,11%| VIIdaCF R$ 192,71
B — Auséncia por doenca 1,66% | Percentuais R$ 28,79
C — Licenga paternidade 0,02% | €Om base em R$ 0,35
D — Auséncias legais 0,81% estatlstlc_a§ R$ 14,05
9 927 | para proviséo ’
de custos
com
reposicao de
empregados
E — Auséncia por acidente de trabalho 0,03%| ausentes. R$ 0,52
F — Outros
Subtotal: 13,63% R$ 236,43
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Incidéncia dos
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encargos
sociais e
oA trabalhistas
g;olgggjcinua do subm.4.1 sobre custo de i28808/%* sobre o qugto R$ 87,00
’ de reposicao
de
empregado
ausente.
TOTAL SUBMODULO 4.5: R$ 323,43
RESUMO DO MODULO 4
4.1 — Encargos previdenciarios, FGTS e outros R$ 638,33
4.2 — 13° salario R$ 197,74
4.3 — Afastamento maternidade R$ 14,47
4.4 — Custo de rescisao R$ 9,06
4.5 — Custo de reposicéo do prof. ausente R$ 323,43
4.6 — outros
TOTAL DO MODULO 4: R$ 1.183,04
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO R$ 1.734,60
MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 401,35
MODULO 3 — INSUMOS DIVERSOS R$ 0,00
MODULO 4 — ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS R$ 1.183,04
TOTAL MODULOS 1 a 4: R$ 3.318,99
MODULO 5 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
A — Custos indiretos A licitante
B — Lucro devera
C — Tributos informar 0s
C1-PIs: Lo  Pereentuais RS 54,76
C.2-ISS: 5,00%|  valores R$ 165,95
C.3 — COFINS: 7,60% | calculados R$ 252,24
sobre o Total
dos Médulos
C.4 — QOutros tributos (especificar): 1ad4.
TOTAL DO MODULO 5:
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MODULO 1 — COMPOSICAO DA REMUNERACAO R$ 1.734,60
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MODULO 2 — BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 401,35
MODULO 3 — INSUMOS DIVERSOS
MODULO 4 — ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS R$ 1.183,04

MODULO 5 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

VALOR PAGO POR EMPREGADO NO SERVICO DE AUX DE LIMPEZA:

PRECO MENSAL PARA 1 (UM) POSTO (R$)

PRECO MENSAL PARA 12 (DOZE) POSTO (R$)

PRECO PARA 05 (CINCO)MESES PARA 12 (DOZE) POSTO (R$)
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PLANILHA PARA COTAGCAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCOS - SERVICO DE AJUDANTE DE

LIMPEZA + INSALUBRIDADE

DADOS DA EMPRESA

Data de apresentacdo da proposta (dd/mm/aa):

Municipio/UF:

Ano, acordo, convencdo ou sentenca normativa em dissidio coletivo: Salario base (Clausula 32, §
1° da CCT 2019/2020)

Sindicato:

N° de meses de execucao contratual: 5

Identificacdo do servico

Tipo de Servico:

AJUDANTE DE LIMPEZA

Unidade de medida:

Total de postos a contratar em funcéo da unidade de medida:

M&o-de-obra vinculada a execuc¢éo contratual

Tipo de Servicgo:

AJUDANTE DE LIMPEZA

Salario normativo da categoria profissional: 1.239,00
Categoria profissional: Limpeza e conservagao
Data base da categoria: 1° de marco

Horério de trabalho:

44 horas/semana

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

A — SALARIO BASE: Clausula | -

3% da

CCT R$ 1.239,00
C — ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 40%: -l - R$ 495,60
D — ADICIONAL NOTURNO: -l - R$ 0,00
E — HORA NOTURNA ADICIONAL.: - - R$ 0,00
F — ADICIONAL DE HORA EXTRA: - - R$ 0,00
G - OUTROS (especificar): - - R$ 0,00
TOTAL DA REMUNERAGCAO: R$ 1.734,60

MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

A — TRANSPORTE:
B — AUXILIO ALIMENTACAO: R$ | Clausula 212 da R$ 396,00
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18,00 x |CCT
22 dias
A ) Clausula 252 da
C — ASSISTENCIA MEDICA E FAMILIAR: R$ 5,35|CCT R$ 5,35
D — AUXILIO CRECHE: - - R$ 0,00
E — SEGURO DE VIDA, INVALIDEZ E
FUNERAL: -l - R$ 0,00
F — OUTROS: -l - R$ 0,00
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS: R$ 401,35
MODULO 3 — INSUMOS DIVERSOS
A — UNIFORMES A licitante devera informar o
B — MATERIAIS: valor mensal, por servente,
C — EQUIPAMENTOS: calculado de acordo com as
exigéncias do termo de
D — OUTROS (especificar): referéncia.
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS:
MODULO 4 — ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
SUBMODULO 4.1 — Encargos previdenciarios e FGTS
% R$
A — INSS 20,00% | Lei 8.212/1991 R$ 346,92
B — SESI OU SESC 1,50% | Caderno de R$ 26,02
C — SENAI OU SENAC 1,00% | logistica de R$ 17,35
D - INCRA ] 0,20% gr:rf/tigg";‘%ge R$ 3,47
E — SALARIO EDUCACAQO 2,50% Limpeza, Asseio e R$ 43,37
F-FGTS 8,00% | conservacao do R$ 138,77
G — SEGURO ACIDENTE DE TRABALHO 3,00% | Min. Do R$ 52,04
H — SEBRAE 0,60% | Planejamento. R$ 10,41
TOTAL SUBMODULO 4.1: | 36,80% R$ 638,33
SUBMODULO 4.2 — 13° salério
Gratificacéo
A —13° salario 8,33% | natalina (1/12) R$ 144,54
Incidéncia dos
encargos sociais e
B — Incidéncia do submodulo 4.1 sobre 13° 36,8% * | trabalhistas sobre
salario 103,25 |0 13° salario R$ 53,19
TOTAL SUBMODULO 4.2: R$ 197,74

SUBMODULO 4.3 — Afastamento maternidade
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A — Afastamento maternidade 0,61% | Logistica). R$ 10,58
Incidéncia dos
encargos sociais e
trabalhistas sobre
o custo do
B — Incidéncia do submaédulo 4.1 sobre 36,8% * | afastamento
afastamento maternidade 7,56 | maternidade. R$ 3,89
TOTAL SUBMODULO 4.3: R$ 14,47
SUBMODULO 4.4 - Provis&o para rescisio
A — Aviso prévio indenizado 0,4170% R$ 7,23
B — Incidéncia do FGTS no aviso prévio Perceituais com
indenizado 0,0336% estazgﬁgaimpara R$ 0,58
C — Multa do FGTS sobre o0 aviso p. inden. 0,0170% provisdo de R$ 0,29
D — Aviso prévio trabalhado 0,0389% custos com R$ 0,67
E — Incidéncia do subm.4.1 sobre aviso prévio rescisdo de
trab. 0,0143% empregados. R$ 0,25
F — Multa FGTS sobre av.prév.trab. 0,0016% R$ 0,03
TOTAL SUBMODULO 4.4: R$ 9,06
SUBMODULO 4.5 — Reposicéo de profissional ausente
Art. 7°, inciso VIII
A — Férias e terco constit. De férias 11,11% da CF R$ 192,71
B — Auséncia por doenca 1,66% | Percentuais com R$ 28,79
C — Licenca paternidade 0,02% base em R$ 0,35
D — Auséncias legais 0,81% es’:)argagzsos g):ra R$ 14,05
custos com
reposicao de
empregados
E — Auséncia por acidente de trabalho 0,03% ausentes. R$ 0,52
F — Outros
Subtotal:| 13,63% R$ 236,43
Incidéncia dos
encargos sociais e
G — Incidéncia do subm.4.1 sobre custo de 36,8% * |trabalhistas sobre
o R$ 87,00
reposicao: 168,88 |o custo de

reposicao de
empregado




SETOR DE LICITACAO
PROC. N°193/2020
FLS.

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORDEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

ausente.

TOTAL SUBMODULO 4.5: R$ 323,43
RESUMO DO MODULO 4
4.1 — Encargos previdenciarios, FGTS e outros R$ 638,33
4.2 — 13° salario R$ 197,74
4.3 — Afastamento maternidade R$ 14,47
4.4 — Custo de rescisao R$ 9,06
4.5 — Custo de reposicao do prof. ausente R$ 323,43
4.6 — outros
TOTAL DO MODULO 4: R$ 1.183,04
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO R$ 1.734,60
MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 401,35
MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS R$ 0,00
MODULO 4 — ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS R$ 1.183,04
TOTAL MODULOS 1 a 4: R$ 3.318,99
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
A — Custos indiretos A fefiEiie ceverd
B — Lucro informar os
C — Tributos percentuais
C.1-PIS: 1,65%| utilizados e os R$ 54,76
C.2—ISS: 5,00% | valores calculados R$ 165,95
C.3 - COFINS: 7,60% S‘Kz’ggu"lo?;a;ios R$ 252,24
C.4 — Outros tributos (especificar): '
TOTAL DO MODULO 5:
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MODULO 1 — COMPOSICAO DA REMUNERACAO R$ 1.734,60
MODULO 2 — BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 401,35
MODULO 3 — INSUMOS DIVERSOS
MODULO 4 — ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS R$ 1.183,04
MODULO 5 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
VALOR PAGO POR EMPREGADO NO SERVICO DE AUX DE LIMPEZA:
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PRECO MENSAL PARA 1 (UM) POSTO (R$)

PRECO MENSAL PARA 12 (DOZE) POSTO (R$)

PRECO PARA 05 (CINCO)MESES PARA 12 (DOZE) POSTO (R$)
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PLANILHA PARA COTAGCAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS - SERVICO DE

ENCARREGADO

DADOS DA EMPRESA

Data de apresentacdo da proposta (dd/mm/aa):

Municipio/UF:
= : oA e Salario base (Clausula 3%, §

Ano, acordo, convengao ou sentenga normativa em dissidio coletivo: ’

¢ ¢ 1° da CCT 2019/2020)
Sindicato:
N° de meses de execucao contratual: 5
Identificacdo do servico
Tipo de Servigo: ENCARREGADO
Unidade de medida:
Total de postos a contratar em funcéo da unidade de medida:

M&o-de-obra vinculada & execuc¢éo contratual

Tipo de Servigo: ENCARREGADO
Salario normativo da categoria profissional: 1.547,53
Categoria profissional: Limpeza e conservagao
Data base da categoria: 1° de marco

Horério de trabalho:

44 horas/semana

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

A — SALARIO BASE: Clausula 32 da -

CCT R$ 1.547,53
C — ADICIONAL DE INSALUBRIDADE: -l - R$ 0,00
D — ADICIONAL NOTURNO: -l - R$ 0,00
E — HORA NOTURNA ADICIONAL: - - R$ 0,00
F — ADICIONAL DE HORA EXTRA: -l - R$ 0,00
G — OUTROS (especificar): -l - R$ 0,00
TOTAL DA REMUNERACAO: R$ 1.547,53

MODULO 2 — BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
A — TRANSPORTE:
N Clausula

B — AUXILIO ALIMENTACAO: R$ 18,00*22 dias |212 da R$ 396,00
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CCT
Clausula
A ) 252 da
C — ASSISTENCIA MEDICA E FAMILIAR: R$ 5,35|CCT R$ 5,35
D — AUXILIO CRECHE: - - R$ 0,00
E — SEGURO DE VIDA, INVALIDEZ E
FUNERAL.: - - R$ 0,00
F — OUTROS: -l - R$ 0,00
TOTAL DE BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS: R$ 401,35
MODULO 3 — INSUMOS DIVERSOS
A — UNIFORMES A licitante devera informar o
B — MATERIAIS: valor mensal, por servente,
C — EQUIPAMENTOS: calculado de acordo com as
. exigéncias do termo de
D — OUTROS (especificar): referéncia.
TOTAL DE INSUMOS DIVERSOS:
MODULO 4 — ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
SUBMODULO 4.1 — Encargos previdenciarios e FGTS
% R$
Lei
8.212/199
A — INSS 20,00% |1 R$ 309,51
B — SESI OU SESC 1,50% | Caderno R$ 23,21
C — SENAI OU SENAC 1,00% I%e (stica R$ 15,48
D — INCRA 0,20% | g R$ 3,10
E — SALARIO EDUCACAQO 2,50% | prestacéo R$ 38,69
F-FGTS 8,00% | de R$ 123,80
G — SEGURO ACIDENTE DE TRABALHO 3,00% | Servicos R$ 46,43
de
Limpeza,
Asseio e
Conservag
ao do Min.
Do
Planejame
H — SEBRAE 0,60% | nto. R$ 9,29
TOTAL SUBMODULO 4.1: 36,80% R$ 569,49

SUBMODULO 4.2 — 13° salério
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A —13° salario

8,33%

Gratificaca
o natalina
(1/12)

SETOR DE LICITACAO
PROC. N°193/2020
FLS.

R$ 128,96

B — Incidéncia do submédulo 4.1 sobre 13°
salario

36,8% * 99,50

Incidéncia
dos
encargos
sociais e
trabalhista
s sobre o
13° salario

R$ 36,62

TOTAL SUBMODULO 4.2:

R$ 165,57

SUBMODULO 4.3 — Afastamento maternidade

A — Afastamento maternidade

0,61%

Percentual
com base
em
estatistica
s (Caderno
de
Logistica).

R$ 9,44

B — Incidéncia do subm&dulo 4.1 sobre
afastamento maternidade

36,8% * 9,44

Incidéncia
dos
encargos
sociais e
trabalhista
s sobre o
custo do
afastament
o]
maternida
de.

R$ 3,47

TOTAL SUBMODULO 4.3:

R$ 12,91

SUBMODULO 4.4 — Provisdo para resciséo

A — Aviso prévio indenizado

0,4170%

B — Incidéncia do FGTS no aviso prévio
indenizado

0,0336%

C — Multa do FGTS sobre o0 aviso p. inden.

0,0170%

D — Aviso prévio trabalhado

0,0389%

E — Incidéncia do subm.4.1 sobre aviso
prévio trab.

0,0143%

F — Multa FGTS sobre av.prév.trab.

0,0016%

Perceituais
com base
em
estatistica
S, para
provisédo
de custos
com
rescisao
de
empregad

R$ 6,45

R$ 0,52

R$ 0,26

R$ 0,60

R$ 0,22

R$ 0,02
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| | os.
TOTAL SUBMODULO 4.4: R$ 8,08
SUBMODULO 4.5 — Reposicéo de profissional ausente
Art. 7°,
inciso VIII
A — Férias e terco constit. De férias 11,11%| daCF R$ 171,93
B — Auséncia por doenca 1,66% | Percentuai R$ 25,69
C — Licenca paternidade 0,02%| Scom R$ 0,31
D — Auséncias legais 0,810 | D8Seem R$ 12,53
’ estatistica '
S para
provisao
de custos
com
reposicao
de
empregad
0S
E — Auséncia por acidente de trabalho 0,03% | ausentes. R$ 0,46
F — Outros
Subtotal: 13,63% R$ 210,93
Incidéncia
dos
encargos
sociais e
trabalhista
36,8% * 210,93 |s sobre o R$ 77,62
custo de
reposicao
de
G — Incidéncia do subm.4.1 sobre custo de empregad
reposicao: 0 ausente.
TOTAL SUBMODULO 4.5: R$ 288,55
RESUMO DO MODULO 4
4.1 — Encargos previdenciarios, FGTS e outros R$ 569,49
4.2 — 13° salario R$ 165,57
4.3 — Afastamento maternidade R$ 12,91
4.4 — Custo de rescisao R$ 8,08
4.5 — Custo de reposicéo do prof. ausente R$ 288,55
4.6 — outros
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TOTAL DO MODULO 4: | R$ 1.044,61
MODULO 1 — COMPOSICAO DA REMUNERACAO R$ 1.547,53
MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 401,35
MODULO 3 — INSUMOS DIVERSOS R$ 0,00
MODULO 4 — ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS R$ 1.044,61
TOTAL MODULOS 1 a 4: R$ 2.993,49
MODULO 5 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
A — Custos indiretos A licitante
B — Lucro devera
C — Tributos mfc:)r;nar
C.1 -PIS: 1,65% percentuai R$ 49,39
C.2-ISS: 5,00% | 5 ytilizados R$ 149,67
C.3 — COFINS: 7,60% e 0S R$ 227,51
valores
calculados
sobre o

Total dos

Modulos 1
C.4 — QOutros tributos (especificar): a4.
TOTAL DO MODULO 5:

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

MODULO 1 — COMPOSICAO DA REMUNERACAO R$ 1.547,53
MODULO 2 — BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS R$ 401,35
MODULO 3 — INSUMOS DIVERSOS
MODULO 4 — ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS R$ 1.044,61
MODULO 5 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
VALOR PAGO POR EMPREGADO NO SERVICO DE ENCARREGADO

| PREGO MENSAL PARA 1 (UM) POSTO (R$) |

| PREGO PARA 05 (CINCO) MESES 1 (UM) POSTO (R$) |
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ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1 Constitui o objeto deste termo de referéncia a prestacdo de servigos de limpeza, para atendimento das
Unidades Escolares da Secretaria Municipal de Educacdo de Cordeiro-RJ, considerando a demanda
crescente de alunos na rede municipal de ensino, diante da deficiéncia de servidores capacitados para
tanto.

2. DA JUSTIFICATIVA

O Municipio de Cordeiro, no ambito de suas competéncias, necessita atender as unidades da rede
municipal de ensino, no que diz respeito ao asseio e limpeza das escolas municipais.

Com a municipalizagédo do ensino fundamental, aliada ao crescimento da populacdo, a demanda por
vagas na rede municipal tem aumentado significativamente, o que gera constantes mudangas na estrutura
de atendimento, ndo sendo diferente quando se trata da manutencdo e limpeza das escolas municipais,
compostas por suas dependéncias administrativas, areas externas e comuns e, principalmente, as salas de
aulas frequentadas pleas criangas e adolescentes.

Nao é possivel realizar os servicos de forma direta, diante da deficiéncia de servidores e falta de
capacitacao dos existentes, o que impede a ampliacdo e melhoria da estrutura necessaria.

Verificando junto a outras unidades da administragdo municipal, responsaveis pela gestédo
financeira, orgamentaria e de recursos humanos, constatou-se a dificuldade na contratagdo de novos
servidores, haja vista a priorizacao de funcdes ligadas as atividades-fim, como magistério, gestdo escolar e
outras, ndo obstante o crescente comprometimento das despesas com o0s professores, resultado do
cumprimento de recentes decisdes judiciais. Por fim, é evidente a necessaria preocupagdo com o respeito
ao limite das despesas com pessoal, disciplinado pela conhecida Lei de Responsabilidade Fiscal.

Por se tratar de atividade-meio, a Secretaria de Educacdo procurou outros meios de atender a
demanda em questao, concluindo que diversos municipios, inclusive o préprio Estado do Rio de Janeiro,
tém alcancado a solucdo na terceirizacdo de servicos, ndo definidos como atividades fim na Educacéo.

Essa é a situacao da contratacdo que se pretende, justificada pela demanda existente e
possibilidade juridica da futura contratacdo, nos moldes delineados no presente termo.

3. DAS CONDICOES DE EXECUCAO DO OBJETO

3.1. A solicitacdo da prestacdo de servicos sera realizada, mediante formulario préprio para esse fim,
denominado Ordem de Servico, que sera expedido pela CONTRATANTE ou de seus prepostos, contendo
todos os dados necessarios a perfeita identificacdo da atividade desejada. Uma vez recebida a requisicéao,
a empresa contratada tera 48 (quarenta e oito) horas para disponibilizar os servi¢os; devendo, nessa
oportunidade, ser encaminhada juntamente com a documentacdo de habilitacdo e qualificacdo do
profissional, a via da mesma requisicAo com sua segunda parte indicando os dados do profissional
encaminhado.

3.2 Todos os servigcos deverdo atender o disposto em todas as legislaces vigentes.
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3.3 Os servicos solicitados ndo poderdo ser substituidos, sem a autorizacdo prévia da Secretaria
solicitante, mesmo que sejam por servicos de qualidades equivalentes. Caso haja necessidade de
substituicdo, a mesma deverd ser solicitada por escrito e com comprovacao das devidas justificativas, para
gue possa ser analisada pela Secretaria juntamente com o Juridico da Prefeitura.

3.4 A eventual reprovacdo dos servigos, em qualquer fase de sua execuc¢do, ndo eximira o Contratante da
aplicacao das multas a que esté sujeita a Contratada.

3.5 Correrao por conta da contratada todas as despesas de embalagem, seguros, transporte, frete, tributos,
encargos trabalhistas e previdenciarios, decorrentes da entrega e da aquisi¢cao do objeto da licitacdo.

4. DO RECEBIMENTO DO OBJETO

4.1 Prestados 0s Servicos, 0 seu recebimento sera realizado na forma do inciso Il do art. 73 da Lei n°.
8.666/1993:
a - Provisoriamente, no prazo maximo de até 05 (cinco) dias Uteis da entrega do objeto, pelo
Municipio de Cordeiro, que procedera a conferencia de sua conformidade com as especificacdes do
Termo de Referéncia e do Edital, da proposta, da nota de empenho e do Contrato. Caso ndo haja
qualquer impropriedade explicita, sera atestado esse recebimento.

b - Definitivamente, pelo responsavel, no prazo maximo de até 10 (dez) dias Uteis, para verificacao
da conformidade dos servigos prestados com as especificages da solicitagao.

4.2 A aprovacao do servico pelo setor responsavel ndo exclui a responsabilidade civil do licitante por vicio
de qualidade ou disparidades com as especificacbes estabelecidas na RELACAO DE ITENS DO
PROCESSO.

4.3 A Nota Fiscal apresentada pela CONTRATADA, no momento da conclusdo da execugdo dos servigos,
devera vir acompanhada de todos os relatérios aqui previstos e solicitados pela Prefeitura/Secretaria
Municipal de Fazenda.

4.4 A Secretaria Municipal de Educacao se reserva o direito de solicitar novos relatérios para conferéncia,
de acordo com a necessidade.

4.5 Independentemente da aceitacédo, a Contratada garantira a qualidade da execucdo dos servi¢os pelo
prazo estabelecido, e estara obrigada a substituir ou refazer aquele que apresentarem falhas.

4.6 Os servigcos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no prazo de até 24 (vinte e
guatro) horas, a contar da notificacdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacao das
penalidades.

4.7 O Contratante se reserva o direito de ndo receber os servicos que estiverem em desacordo com o
previsto neste instrumento, podendo aplicar as sancdes cabiveis, nos termos da legislacao vigente.
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4.8 O recebimento, provisorio ou definitivo, ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos padrdes
adequados de qualidade e garantia dos produtos fornecidos, cabendo-lhe sanar quaisquer irregularidades
detectadas.

5. DA FORMA E CONDIGOES DE PAGAMENTO

5.1. Os pagamentos serdo efetuados apés a andlise da conformidade dos servicos executados com o
discriminado na respectiva nota fiscal, mediante o aceite pelo Secretéario solicitante, e de acordo com a
programagcéo financeira da Administracdo Municipal.

5.2. O prazo de pagamento sera de até 30 (trinta) dias apds o recebimento definitivo do objeto e da
respectiva nota fiscal da licitagdo pela contratante.

5.3. N&o serdo pagas faturas que contenham rasuras ou apresentem descricdo de servigcos em desacordo
com a autorizagdo emitida pela Secretaria solicitante, com o Edital, com o Termo de Referéncia e com a
proposta do licitante.

5.3.1. As notas fiscais que apresentarem incorrecdes serdo devolvidas a vencedora e seu vencimento
ocorrera 30 (trinta) dias Uteis ap0s a data de sua reapresentacéo valida.

5.4 O pagamento sera efetuado mediante crédito em conta corrente do fornecedor, por ordem bancéria em
prazo nédo superior a 30 (trinta) dias da emissdo da Fatura ou Nota Fiscal. Sob nenhuma hipétese sera
acatada cobranca através de Boleto Bancério.

5.5 O pagamento de cada fornecimento sera efetuado pela Secretaria Correspondente em prazo nao
superior ao 30° (trigésimo) dia corrido, a contar da data final do periodo de adimplemento da obrigagéo
respectiva, cumpridas as formalidades legais e contratuais previstas, exclusivamente mediante crédito em
conta corrente da contratada.

5.6 Ocorrendo atraso no pagamento das obrigacbes e desde que este atraso decorra de culpa do
Municipio de Cordeiro, o devido sera acrescido de 1% (um por cento) a titulo de multa, incidindo uma Unica
vez, além de 0,033% (trinta e trés milésimos por cento) por dia de atraso, a titulo de compensagéo
financeira, a serem calculados sobre a parcela devida.

5.7 O pagamento da multa e da compensacdao financeira a que se refere o subitem anterior sera efetivado
mediante autorizacdo expressa do Secretario Municipal, em processo proprio, que se iniciarA com o
requerimento da licitante contratada dirigido ao Secretario Municipal do 6rgéo requisitante do Municipio de
Cordeiro.

5.8 Caso o Municipio de Cordeiro efetue o pagamento devido a contratada em prazo inferior a 30 (trinta)
dias, sera descontado da importancia devida o correspondente a 0,033% (trinta e trés milésimos por cento)
por dia de antecipacao.

5.9 A contratada devera emitir Nota Fiscal contendo as informacdes necessarias a conferéncia do servico
especificado para cada item.
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5.10 As Notas Fiscais/Faturas devem ser emitidas em nome e endereco do 6rgao contratante.

5.11 Havendo identificacdo na Nota Fiscal ou Fatura de cobrancga indevida, o fato sera informado a
contratada e, a contagem do prazo para pagamento sera reiniciada a partir da reapresentacdo da Nota
Fiscal dos servicos devidamente corrigida, sendo atestada pelo responsavel designado pelo Gestor do
Contratante.

5.12 A identificacdo de cobranga indevida na Nota Fiscal dos servicos, por parte do Municipio de Cordeiro,
devera ocorrer em no maximo 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data do seu recebimento pelo érgéo
requisitante.

5.13 N&o serdo efetuados quaisquer pagamentos enquanto perdurar pendéncias de liquidacdo de
obrigacdes em virtude de penalidades impostas a contratada ou inadimpléncia contratual, inclusive.

6. DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES

6.1 - DA CONTRATADA:

a) Responder por quaisquer danos pessoais ou materiais ocasionados por seus empregados;

b) Né&o transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do presente contrato, sem prévia e expressa
anuéncia do Contratante.

c) Atender satisfatoriamente em consonancia com as regras contratuais.

d) Executar os servigos conforme proposto pelo Contratante durante o prazo de vigéncia do contrato, sem
qualquer 6nus adicional para o Contratante.

e) Manter, durante toda a execugdo da Ordem de Servico, em compatibilidade com as obrigagfes
assumidas, todas as condi¢Bes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacéo.

f) Responsabilizar-se por todo e qualquer dano ou prejuizo causado por empregados, representantes ou
prepostos, direto ou indiretamente, durante os prazos de validade da garantia dos mesmos.

g) Atender com prioridade as solicitagbes do Contratante, para execucao dos servigos;

h) Comunicar de imediato e por escrito qualquer tipo de irregularidade que possa ocorrer durante a
vigéncia do contrato;

i) Utilizar pessoal préprio ou credenciado, responsabilizando-se por todos os encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes do execucdo dos servicos;

j) Retirar, transportar, substituir, reparar, corrigir € remover, as suas expensas, no todo ou em parte, 0s
servicos em que se verifigue danos em decorréncia do transporte, avarias e/ou defeitos, bem como
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providenciar a substituicdo dos mesmos, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, contados da notificacéo
pela organizacao.

[) Substituir, imediatamente, as suas expensas, todo e qualquer servico julgado em desacordo com a
especificacdo do Edital, em tempo habil para sua utilizacdo no dia programado, bem como repor aqueles
faltantes, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas.

m) A Contratada devera observar detalhadamente a descricdo de cada item, visto que existem normas a
serem seguidas sob fiscalizacdo tanto desta Secretaria como do Tribunal de Contas do Estado do Rio de
Janeiro e Unido.

n) Fornecer, sempre que solicitado, no prazo maximo de 05 (cinco) dias corridos, documentagdo de
habilitacéo e qualificacéo cujas validades encontrem-se vencidas.

0) A Contratada devera dar total assisténcia as Secretarias, durante a vigéncia da Ata/Contrato (tanto por
E-mail e/ou por Telefone).

p) A Contratada também deverd cumprir todo o disposto neste Termo de Referéncia, em especial o item 6
do Anexo I.

6.2 - DA CONTRATANTE:

a) Fornecer todos os elementos basicos e dados complementares necessarios a execu¢ao dos servigos.

b) Notificar a Contratada, por escrito, quaisquer irregularidades que venham a ocorrer, em fungdo da
execuc¢do dos servicos constantes da Ordem de Servico.

c) Assegurar 0s recursos orgamentarios e financeiros para custear a prestagéao.

d) Efetuar os pagamentos devidos a Contratada, na forma estabelecida no item 5 deste Termo de
Referéncia.

e) Providenciar a inspecao dos servicos executados pela Contratada.
f) Conduzir os procedimentos relativos a eventuais renegociagdes dos precos contratados.
g) Aplicar as penalidades por descumprimento do pactuado no Contrato.

h) Fazer consulta prévia ao Chefe do Setor de Contabilidade quanto a existéncia de Dotacdo Or¢camentaria,
para a efetiva aquisicdo do material.

i) Fazer consulta prévia a Secretaria de Fazenda quanto a existéncia de saldo financeiro, procedendo que a
reserva prévia, no valor do material a ser solicitado.
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7. DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO
7.1 A execucdo do contrato sera acompanhada e fiscalizada de acordo com os termos do artigo 67 da Lei
n°. 8.666/93.
Art. 67. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante da
Administracao especialmente designado, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-lo e
subsidia-lo de informacdes pertinentes a essa atribuicao.
8§ 1o O representante da Administracdo anotard em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucdo do contrato, determinando o que for necessério a regularizagédo
das faltas ou defeitos observados.
§ 20 As decis@es e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverdo ser
solicitadas aos seus superiores em tempo habil para a adocdo das medidas convenientes.

7.2 Nos termos do Artigo 67 da Lei n® 8.666/1993, o responsavel pelo acompanhamento e fiscaliza¢do dos
servigcos prestados sera a servidora:

e Telma Macedo De Paiva — Secretaria Municipal de Educagéo — Matricula n°® 30181201

¢ Valeria da Rocha Silva — Matricula n® 30099767 (Creche Casarao)

e Eliani Consendey — Matricula n® 300101073 (Creche Municipal Padre Antonio Claret Macedo Ferreira)

e Cristine Bonan Carvalho — Matricula n® 300121326 (Creche Municipal Santa Monica)

¢ Xausa Helena Felix Cordeiro — Matricula n® 300111165 (Escola Estuadual Municipalizada José Dos
Santos)

e Monique Pires da Silva Bastos — Matricula n°® 300101065 (Jardim De Infancia Municipalizado Eny
Galvoza Da Costa)

¢ Danielle da Silva — Matricula n® 300131411 (Creche Escola Municipal Rita Cabral Pinto)

¢ Sarita de Medeiros Pinto — Matricula n® 300111177 (Escola Municipal Nelly De Rezende Maranh&o)

¢ Vilma Almeida de Andrade do Valle - Matricula n°® 300101048 (Escola Municipal Zuleika Judice De
Matos Rodrigues)

e Delzimar Deborssa de Souza Caetano — Matricula n°® 30092529 (Escola Municipal José Pinho De
Carvalho)

¢ Rosangela Duarte Curty - Matricula n° 30000772 (Escola Estadual Municipalizada Rodolfo Gongalves)

¢ Alessandra Pereira Maranhdo*** (Escola Estadual Constanca Soares Teixeira (Compartilhada))

¢ Jane Alves Ribeiro Gomes Bastos — Matricula n® 300101129 (Pré Escolar Cantinho Encantado)

7.3. A fiscalizacdo é exercida no interesse da Administracdo e nao exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, e nesta hipétese, ndo implica
corresponsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes e prepostos.

7.4 A fiscalizagdo de que trata este item n&do exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigcbes técnicas ou vicios
redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em co-responsabilidade da Administracdo ou de seus
agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n® 8.666, de 1993.

7.5 A aceitacdo estard condicionada a devida fiscalizagé@o, pelo servidor acima mencionado, sem o qual
ndo sera permitido nenhum pagamento
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8. DA SUBCONTRACAO
8.1 Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto licitado, salvo se houver autorizacdo por escrito do
Municipio de Cordeiro.

9. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
9.1 Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n® 8.666, de 1993 e da Lei n® 10.520, de 2002, a
Contratada que:
l.Inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagfes assumidas em decorréncia da
contratacao;
II.Ensejar o retardamento da execucédo do objeto;
lll.Fraudar na execuc¢do do contrato;
IV.Comportar-se de modo inidéneo;
V.Cometer fraude fiscal,
VI.N&o mantiver a proposta.

9.2 A Contratada que cometer qualquer das infragdes discriminadas no subitem acima ficara sujeita, sem
prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancoes:
I.Adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretem prejuizos
significativos para a Contratante;
[I.Multa moratéria de 2% (dois por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias;
lll.Multa compensatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecucao total do objeto;
IV.Em caso de inexecucdo parcial, a multa compensatéria, no mesmo percentual do subitem
acima, sera aplicada de forma proporcional & obrigag&o inadimplida;
V.Suspenséo de licitar e impedimento de contratar com a Administragcdo, pelo prazo de até
dois anos;
VI.Impedimento de licitar e contratar com o Municipio pelo prazo de até 5 (cinco) anos;
VIl.Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo Puablica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a
Contratante pelos prejuizos causados;

9.3 Também fica sujeitas as penalidades do art. 87, Ill e IV da Lei n° 8.666, de 1993, a Contratada que:
I.Tenha sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;
[l.Tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao;
lll.Demonstre ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos
ilicitos praticados.

9.4 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que
assegurara o contraditorio e a ampla defesa & Contratada, observando-se o procedimento previsto na Lei
n° 8.666, de 1993.
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9.5 A autoridade competente, na aplicacdo das sanc¢des, levara em consideracdo a gravidade da conduta
do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracdo, observado o principio
da proporcionalidade.

9.6 Demais sanc@es previstas na Secdo Il, capitulo 1V, da Lei n® 8.666/93, no que couber.

10. DA QUALIFICACAO TECNICA
10.1 Para comprovar a qualificacdo técnica necessaria para execucdo do presente objeto, o proponente
devera apresentar 0s seguintes documentos:

a) Capacitacao técnico-profissional: comprovacédo do licitante de possuir em seu quadro permanente,
na data prevista para entrega da proposta, profissional de nivel superior detentor de atestado de
responsabilidade técnica por execucdo do servico ou outro profissional detentor de atestado(s) de
capacidade técnica, devidamente registrado no 6rgdo competente (Conselho Regional de Administracao)
firmado(s) por 6rgdo do poder publico ou por pessoa juridica de direito privado, comprovando haver
prestado satisfatoriamente servigo(s) igual(is) ou similar(es), de natureza pertinente e compativel, em
caracteristicas, quantidades e prazos, aos do objeto deste edital, cujas parcelas de maior relevancia é(séo)
a(s) seguinte(s):

a.l) ter executado servigos continuados de limpeza e manutencéo equivalente a aproximadamente 50%
(cinquenta por cento) das metragens de cada area especifica, dessa forma, os atestados deverdo
comprovar, no minimo:

I) Limpeza em 3.903,61 m2 de areas internas;

II) Limpeza em 2.593,50 m2 de &reas externas pavimentadas;

a.2) haver executado a prestacéo de servigcos de limpeza e manutencdo por periodo ndo inferior a 03
(trés) anos, continuos ou ndo, sendo aceito o somatério de atestados com os servicos de limpeza e
manipulacdo de alimento, em todos 0s casos 0s periodos concomitantes serdo computados uma Unica vez
no célculo para se alcancar os 03 (trés) anos.

a.3) Ter gerenciado para servico(s) igual(is) ou similar(es) aos do objeto desta futura contratacdo, o
gquantitativo de, pelo menos, 09 (nove) postos de trabalho.

b) Certidao de regularidade do profissional junto ao Conselho regional de Administracao.

c) Certiddo de Registro, expedida pelo Conselho Regional de Administragdo, que comprove o
exercicio da atividade relacionada com o objeto da licitacéo.

d) Declaracdo de que dispde de profissional devidamente habilitado e registrado no respectivo
conselho profissional, que responda pela realizag&do dos servicos.

e) Declaracao, emitida pelo responsavel pela visita técnica e firmada pelo representante legal, de que
a licitante visitou e conhece o local de execug¢do do servico, ou, caso o licitante considere desnecesséria a
visita, deverd apresentar declaracdo de que conhece as condi¢des locais para a execucdo do objeto.
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f)A visita técnica podera ser realizada por representantes legais das empresas, desde que
devidamente credenciados para tal propdésito, através de Carta de Credenciamento.

10.2 Esses representantes credenciados deverdo se apresentar perante o servidor designado pela
Secretaria Municipal de Educacédo, em dia e local previamente agendados pelos telefones (22) 2551-4956
ou (22) 2551-2474, em prazo de até 02 (dois) dias Uteis anteriores a data do certame.

10.3 Os representantes das proponentes deverdo apresentar na ocasido da visita 0s seguintes
documentos: Carta de credenciamento para a visita técnica; e, Original do documento de identificacédo
pessoal.

10.4 Ainda que tal procedimento ndo tenha o carater habilitatério, para as empresas que realizarem a
visita, serd emitido o Termo de Vistoria pela Secretaria Municipal de Educacgdo, confirmando a visita
técnica.

10.5 As licitantes que optarem pela néo realizagdo da visita técnica deverdo apresentar declaracao formal
assinada pelo responsavel legal da empresa licitante, sob as penalidades da lei, informando que tem pleno
conhecimento das condigbes e peculiaridades inerentes a natureza dos trabalhos, que assume total
responsabilidade pela ndo realizacdo da visita e que ndo utilizard desta prerrogativa para quaisquer
guestionamentos futuros que ensejem avencgas técnicas ou financeiras que venham a onerar a
Administracao.

10.6 A responsabilidade por eventuais custos ndo previstos nas propostas, decorrentes de eventual
desconhecimento das condi¢fes locais, ndo poderao ser atribuidos a contratante.

11. DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO

Contrato sera valido, a partir da sua assinatura, pelo prazo de 05 (cinco) meses, podendo ser prorrogado,
aditivado em valor ou suprimido, conforme necessidade e entendimento da Administracdo Publica, de
acordo com os artigos 57, Il e 65 e seguintes todos da Lei n° 8666/93.

Por se tratar de primeira oportunidade em que o Municipio de Cordeiro tera tais servigos prestados atraves
de empresa privada, razdo por ndo existir historico referencial, a contratacdo devera ocorrer por periodo de
menor duracdo, possibilitando seu rompimento em caso de necessidade de alteracdo significativa do
objeto, ou por comprometimento da qualidade no resultado pretendido.

12. DOS CASOS OMISSOS

12.1 Os casos omissos serdo decididos pela Prefeitura Municipal de Cordeiro - Secretaria Municipal de
Educacéo, em conformidade com a legislacéo pertinente e sempre de acordo com o presente Termo de
Referéncia.

13. DISPOSICOES FINAIS

13.1 A participacao de qualquer empresa proponente no processo implica a aceitacao tacita, incondicional,
irrevogavel e irretratdvel dos seus termos, regras e condi¢coes.
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13.2 Sobre as Condi¢des de participacdo e habilitacdo no processo licitatério, bem como condicbes de
pagamento e vigéncia contratual: serdo de acordo com o disposto no Edital e seus Anexos.

Cordeiro, 10 de fevereiro de 2020.

TELMA MACEDO DE PAIVA
Secretério Municipal de Educacgéo
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ANEXO | (DO TERMO DE REFERENCIA)

1. RELACAO DE UNIDADES ESCOLARES:

1.1 CRECHE CASARAO

Situada a RUA MOACIR PINHO COELHO 212, NO BAIRRO RETIRO POETICO, possui uma distancia
aproximada de 2,3 KM da sede da prefeitura Municipal de Cordeiro.

Gestor Responsavel: Valeria da Rocha Silva
Horario de Funcionamento: 07h as 17h
E-mail: creche-casardo@yahoo.com.br
Telefone: 22 2551-5271

O prédio possui dois pavimentos, sendo 0 pavimento térreo composto de uma area construida de 155,49
m2 e o0 primeiro pavimento composto de uma area construida de 179,20m2, totalizando uma area de 334,69
m2.

LOCAL QUANTIDADE METRAGEM METRAGEM
TOTAL
BANHEIRO 02 2,6m x 2,4m cada 12,48 m2
BANHEIRO 01 3m x 3m 9m?2
BANHEIRO 01 2,6mx 2m 5,2m?2
AREA EXTERNA 01 3.120 m? 3.120m?2
JANELA 11 1,4m x 1m cada 15,4m?2
JANELA 10 1m x 0,9m cada 9m?2

1.2 CRECHE MUNICIPAL PADRE ANTONIO CLARET MACEDO FERREIRA
Situada a RUA SEBASTIAO VIDAL SETE 930, NO BAIRRO LAVRINHAS, possui uma distancia
aproximadamente de 2,0 km da sede da Prefeitura Municipal de Cordeiro.

Gestor Responsavel: Eliani Consendey
Horario de Funcionamento: 07h as 17h
E-mail: crecheclaretl3@hotmail.com
Telefone: 22 2551-4350

A unidade escolar possui uma area construida de 700,40m2.

LOCAL UNIDADE METRAGEM METRAGEM
TOTAL
BANHEIRO 03 2,8m X 2,6m cada 21,84 mz
BANHEIRO 02 2m X 2m cada 8 m?
BANHEIRO 01 2,5m X 2,4m 6 m2
AREA EXTERNA 01 180m?2 180m?2
JANELA 13 2m x 1m cada 26 m2
JANELA 09 1,4m x 1,2m cada 15,12 m?
JANELA 04 1,1m x 0,4m cada 1,76 m2



mailto:creche-casarão@yahoo.com.br
mailto:crecheclaret13@hotmail.com

SETOR DE LICITACAO
PROC. N°193/2020

FLS.
ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORDEIFEO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
BASCULANTE 10 3m x 4m cada 120 m2
BASCULANTE 10 0,9m x 0,6m cada 5,4 m2

1.3 CRECHE MUNICIPAL SANTA MONICA
Situada a RUA MOACYR LAPORT LEITAO 86, NO BAIRRO CENTRO, possui uma distancia de
aproximadamente 550 m da sede da Prefeitura Municipal de Cordeiro.

Gestor Responsavel: Cristiane Bonan Carvalho
Horario de Funcionamento: 07h as 17h

E-mail: cristianebonan@hotmail.com

Telefone: 22 2551-0274

A unidade escolar possui uma &rea construida no primeiro pavimento de 321,55 m2 e no segundo
pavimento salas administrativas com 83,97m2 totalizando uma area de 405,52 m2.

LOCAL UNIDADE METRAGEM METRAGEM
TOTAL
BANHEIRO 02 2m x 1,2m cada 4,8 m?2
BANHEIRO 02 3m x 2,2m cada 13,2 m2
AREA EXTERNA 01 36m?2 36 m2
JANELA 09 1,1m x 1m cada 9,9 m?2
JANELA 01 1,2m x 0,9m 1,08 m?

14 ESCOLA ESTUADUAL MUNICIPALIZADA JOSE DOS SANTOS
Situada na ESTRADA DA PENA, S/N (ZONA RURAL), possui uma distancia de aproximadamente 9 km da
sede da Prefeitura Municipal de Cordeiro.

Gestor Responsavel: Xausa Helena Felix Cordeiro
Horario de Funcionamento: 11h as 17h

E-mail: xausadominicini@hotmail.com

Telefone: 22 98145-2984

A unidade escolar possui uma area construida de 222,85 mz2.

LOCAL UNIDADE METRAGEM METRAGEM
TOTAL
BANHEIRO 02 2m x 1,2m cada 4,8 m2
AREA EXTERNA 01 20m?2 20 m?2
JANELA 06 1,2m X 1m cada 7,2 m?

15 JARDIM DE INFANCIA MUNICIPALIZADO ENY GALVOZA DA COSTA
Situada a AVENIDA PRESIDENTE VARGAS 355, NO BAIRRO CENTRO, possui uma distancia de
aproximadamente 300 m da sede da Prefeitura Municipal de Cordeiro.

Gestor Responsavel: Monigue Pires da Silva Bastos
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Horario de Funcionamento: 07h as 17h
E-mail: enygalvozadacosta@yahoo.com.br
Telefone: 22 2551-1461

A unidade escolar possui dois prédios, o prédio principal com 561,23 m2 e o prédio anexo com 145,41 m2
totalizando uma &rea construida de 706,64 mz.

LOCAL UNIDADE METRAGEM METRAGEM
TOTAL
BANHEIRO 02 5m X 4m cada 40 m?
BANHEIRO 01 2,2m X 1,8m 3,96 m2
BANHEIRO 01 3m x 1,2m 3,6 m2
AREA EXTERNA 01 423 m2 423 m?
JANELA 21 2m X 1,50m cada 63 m?
BASCULANTE 09 1m X 0,80m cada 7,2 m2

1.6 CRECHE ESCOLA MUNICIPAL RITA CABRAL PINTO
Situada na RUA ROMUALDO PEREIRA LOPES, S/N NO BAIRRO MANANCIAL, possui uma distancia de
3,0 KM da sede da Prefeitura Municipal de Cordeiro.

Gestor Responsavel: Daniele da Silva
Horério de Funcionamento: 07h as 17h
E-mail: ritacabral@yahoo.com.br
Telefone: 22 2551-3440

A unidade escolar possui uma area construida de 582,12 mz2.

LOCAL UNIDADE METRAGEM METRAGEM
TOTAL
BANHEIRO 01 2m x 1,2m 2,4 m2
BANHEIRO 01 3m x 2,2m 6,6 m2
BANHEIRO 01 3m x 2,3m 6,9 m2
BANHEIRO 02 2,7m x 2m cada 10,8 m2
AREA EXTERNA 01 306,5 m2 306,5 m2
JANELA 04 2,8m x 1,1m cada 12,32 m?
JANELA 06 2,2m x 1,4m cada 18,48 m?
JANELA 04 1,2m x 1,1m cada 5,28 m?

1.7 ESCOLA MUNICIPAL NELLY DE REZENDE MARANHAO
Situada a RUA PETIT CABRAL, S/N, NO BAIRRO CONSTANTINO, possui uma distancia de
aproximadamente 1 km da sede da Prefeitura Municipal de Cordeiro.

Gestor Responsavel: Sarita de Medeiros Pinto
Horario de Funcionamento: 07h as 17h
E-mail: nellymaranhao@hotmail.com
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Telefone: 22 2551-1043
A unidade escolar possui uma area construida de 383,75 mz2.
LOCAL UNIDADE METRAGEM METRAGEM
TOTAL
BANHEIRO 02 5m x 3,5m cada 35 m2
BANHEIRO 02 2,2m x 2m cada 8,8 m2
BANHEIRO 01 2m x 1,8m 3,6 m2
AREA EXTERNA 01 36m? 36 m?
JANELA 17 2,5m x 1m cada 42,5 m?
JANELA 01 5m x 1,2m 6 m2
JANELA 06 1,4m x 1m 8,4 m2

1.8 ESCOLA MUNICIPAL ZULEIKA JUDICE DE MATOS RODRIGUES
Situada a RUA ALTAIR ARRUDA NEVES 58, NO BAIRRO RETIRO POETICO possui uma distancia de 2,5
KM da sede da Prefeitura Municipal de Cordeiro.

Gestor Responsavel: Vilma Almeida de Andrade do Valle
Horério de Funcionamento: 07h as 17h

E-mail: jrodrigues@hotmail.com

Telefone: 22 2551-3470

A unidade escolar possui uma area construida de 1.123,67 m2, uma quadra poliesportiva de 484,48 m2.

LOCAL UNIDADE METRAGEM METRAGEM
TOTAL
BANHEIRO 02 6m x 4m 48 m2
BANHEIRO 03 3m x 2,6m 23,4 m2
AREA EXTERNA 01 186m? 186 m2
JANELA 23 2,2m x 2m 101,2 m2
BASCULANTE 03 1,1m x 1m 3,3 m2
BASCULANTE 02 1m x 0,8m 1,6 m2

1.9 ESCOLA MUNICIPAL JOSE PINHO DE CARVALHO N
Situada a RUA ADOASTO PIRES NEVES S/N NO BAIRRO SAO LUIZ, possui uma distancia de 1,2 km da
sede da Prefeitura Municipal de Cordeiro.

Gestor Responsavel: Delzimar Deborssa de Souza Caetano
Horario de Funcionamento: 07h as 17h

E-mail: josepinhodecarvalho@yahoo.com.br

Telefone: 22 2551-0726
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A unidade escolar possui dois pavimentos, sendo o pavimento térreo composto de uma area de 79,93m2 e
0 primeiro pavimento composto de 1225,13 m?, totalizando uma area de 1305,06 m2, uma quadra
poliesportiva de 439,11 m2.

LOCAL UNIDADE METRAGEM METRAGEM
TOTAL
BANHEIRO 02 3m x 2,5m cada 15 m?
BANHEIRO 01 3m X 2m 6 M2
BANHEIRO 03 2m x 1,2m cada 7,2 m?
AREA EXTERNA 01 352m?2 352 m2
JANELA 12 2,1m x 2m cada 50,4 m2
JANELA 15 2m X 2m cada 60 m2
BASCULANTE 04 1,2m x 1m cada 4,8 m?2
BASCULANTE 05 1m x 1m cada 5 m2

1.10 ESCOLA ESTADUAL MUNICIPALIZADA RODOLFO GONGCALVES
Situada a RUA EUGENIO COSTA 1049, NO BAIRRO RODOLFO GONGCALVES, possui uma distancia de
aproximadamente de 1,9 KM da sede da Prefeitura Municipal de Cordeiro.

Gestor Responsavel: Rosangela Duarte Curty
Horario de Funcionamento: 07h as 17h
E-mail: cemzg4876@yahoo.com.br

Telefone: 22 2551-1811

A unidade escolar possui uma area construida de 819,45 mz.

LOCAL UNIDADE METRAGEM METRAGEM
TOTAL
BANHEIRO 01 3m X 2,2m 6,6 m?2
BANHEIRO 02 2,4m X 1,8m cada 8,64 m?
BANHEIRO 01 3m X 1,2m 3,6 m2
AREA EXTERNA 01 168m? 168 m?
JANELA 10 2,2m X1,4m cada 30,8 m?
JANELA 17 Im X 1m cada 17 m?
BASCULANTE 01 0,9m X 1m 0,9 m2

1.11 ESCOLA ESTADUAL CONSTANCA SOARES TEIXEIRA (COMPARTILHADA)
Situada a RUA ANTONIO RIBEIRO DE MORAES 35, NO BAIRRO LAVRINHAS, possui uma distancia de
2,4 KM da sede da Prefeitura Municipal de Cordeiro.

Gestor Responséavel: Alessandra Pereira Maranh&o
Horério de Funcionamento: 11h as 17h

E-mail: escolaconstaca2017@outlook.com.br
Telefone: 22 2551-4798
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A unidade escolar possui uma area construida de 501,37 mz.
LOCAL UNIDADE METRAGEM METRAGEM
TOTAL
BANHEIRO 02 6m x 3m cada 36 m2
AREA EXTERNA 01 175m?2 175 m2
JANELA 05 1,2m x 1,1m cada 6,6 m2
BASCULANTE 04 1m x 1m cada 4 m2

1.12 PRE ESCOLAR CANTINHO ENCANTADO
Situada a RUA SEBASTIAO VIDAL SETE, S/N, NO BAIRRO JARDIM DE ALAH, possui uma distancia de
aproximadamente 2 km da sede da Prefeitura Municipal de Cordeiro.

Gestor Responsavel: Jane Alves Ribeiro Gomes Bastos
Horario de Funcionamento: 07h as 17h

E-mail: cantinhoencantado30@gmail.com

Telefone: 22 2551-4316

A unidade escolar possui uma area construida de 721,71 m2.

LOCAL UNIDADE METRAGEM METRAGEM
TOTAL
BANHEIRO 02 8m x 2m cada 32 m2
BANHEIRO 02 2,4m x 2,3m cada 11,04 m2
AREA EXTERNA 01 184m2 184 m2
JANELA 06 6m x 0,8m cada 28,8 m?
JANELA 11 4m x 0,8m cada 35,2 m?
JANELA 01 1,2mx 0,8m 0,96 m?
BASCULANTE 03 1,3m x 0,7m cada 2,73 m2

1.13 AREA TOTAL:

Total de m2 de area interna: 7.807,23 mz;

Total de m2 de banheiros: 404,46 m?;

Total de m2 de area externa: 5.187 m2;

Total de m? de janelas e basculantes: 727,33 m2.

2. DOS RECURSOS HUMANOS:

2.1 AJUDANTES DE LIMPEZA

2.1.1 Os recursos humanos serdo considerados méo de obra designados AJUDANTE DE LIMPEZA. A
contratada sera responsavel por todos os custos, remuneracdes e inclusive encargos sociais dos mesmos.

2.1.2 A quantidade de AJUDANTES DE LIMPEZA sera estabelecida pela CONTRATADA, respeitando as
legislagbes vigentes e em quantidade compativeis com as areas previstas neste Termo de Referéncia,
entretanto de acordo com a area total interna e externa das unidades escolares, a quantidade estimada
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pela Secretaria Municipal de Educacdo é de 35 ajudantes de limpeza, sendo 23 sem insalubridade e 12
com insalubridade (01 para cada Unidade Escolar)

2.2 ENCARREGADOS

2.2.1 Os recursos humanos serdo considerados mao de obra designados ENCARREGADOS. A
contratada ser& responsavel por todos os custos, remuneragdes e inclusive encargos sociais dos mesmos.

2.2.2 Devera existir, no minimo, o quantitativo de 01 ENCARREGADO, respeitando o previsto na Instrugéo
Nomativa n° 2/2008 que estabelece que a relagdo encarregado/servente € de 01 (um) encarregado para
cada 30 (trinta) serventes, ou fracdo, podendo ser reduzida a critério da autoridade competente, exceto
para o da limpeza das fachadas envidragadas,onde sera adotado um encarregado para cada serventes.

2.2.3 Considerando que a contratagdo atenderd 12 unidades escolares e que estes, em sua grande
maioria, estao situados em varios Bairros do Municipio que guardam entre si relativa distancia, bem como
a necessidade da presenca, mesmo que em carater intermitente, de profissional treinado em técnicas de
limpeza; manejo de residuos; controle de materiais; com conhecimento das normas de seguranca do
trabalho; com experiéncia em coordenacdo de equipes; gerenciamento de imprevistos dentre outras
competéncias indispensaveis para a execucdo dos servigos contratados no padrédo de qualidade exigido,
com base na experiéncia da fiscalizacdo nas contratacdes em execucdo ou ja executadas, foi estabelecida
para a presente contratacdo a produtividade de um encarregado para cada 35 ajudantes de limpeza. O
encarregado deverd atuar na modalidade volante, ou seja este profissional prestara servicos em todas as
unidades escolares.

2.3 REMANEJAMENTO DOS RECURSOS HUMANOS

2.3.1 Os recursos humanos poderdo ser remanejados pela contratante para os diferentes pontos de
servigos de conformidade com as necessidades imediatas.

2.4 INSALUBRIDADE

2.4.1 As areas insalubres sdo compostas pelo somatério das areas dos "banheiros publicos" e "areas de
manejo de residuos”. Diante da produtividade estabelecida, o calculo da area resulta em 4 profissionais,
entretanto, visando ao cumprimento da Sumula TST 448, faz-se necessario o quantitativo de 12
profissionais com insalubridade (1 por prédio com area insalubre). Dessa forma, além dos 4 profissionais
relacionados a metragem das areas insalubres, sera praticado o pagamento do adicional de insalubridade
para os 8 dos auxiliares de limpeza resultantes do calculo da area interna - pisos.

3. DETALHAMENTO DOS SERVICOS
3.1 DETALHAMENTO DOS SERVICOS AJUDANTES DE LIMPEZA
3.1.1 DESCRICAO DAS ATIVIDADES A SEREM REALIZADAS DIARIAMENTE
3.1.1.1 AREAS INTERNAS

e Manter os cestos isentos de detritos, acondicionando-os em local indicado pelo Contratante. Eles
deverdo ser limpos e forrados com saco plastico no tamanho adequado do recipiente. Os sacos de lixeiras
criticas e semicriticas ndo deverdo ser reaproveitados. No momento da coleta de lixo urbana, o recipiente
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plastico ndo devera estar acompanhado do saco plastico, que, por sua vez, ndo devera ser transportado
manualmente e devidamente amarrado.

e Remover o p6 de mesas, telefones, armarios, arquivos, prateleiras, peitoris, caixilhos das janelas,
bem como dos moveis existentes, dos aparelhos elétricos, dos extintores de incéndio etc.

¢ As cadeiras, mesas, teclados, computadores, grampeadores, apagadores e demais objetos de uso
comum, deverdo ser limpos a cada intervalo de turnos de aulas, com pano umedecido em alcool.

e Limpar/ remover o pé de capachos e tapetes.

e Remover manchas, sempre que possivel, imediatamente apos a sua formagdo, mas nunca esfrega-
las sob pena de aumentar a area afetada.

¢ Cadeiras e carteiras deverao ser limpas com pano umido.

¢ Aparelhos sanitarios deverao ser limpos com solugédo germicida antes do uso da agua e sab&o e o
limpador devera usar luvas, recomendavel utilizar solugcao detergente apds a descontaminacao.

¢ Pias e lavatérios, suporte de papéis e sabdo liquido, deverdo ser lavados com sabdo detergente
para evitar formacao de peliculas.

e Bebedouros — limpos em intervalos nao superiores a uma hora, com pano umedecido e alcool, apos
lavagem com agua e sabéo.

¢ As salas de aula deveré&o ser varridas em horario de pouca movimentagéo, antes do inicio de cada
turno, assim como corredores, preferencialmente com solugao de limpeza a base d’agua e sabao.

e A limpeza dos banheiros € diaria e realizada trés vezes durante o funcionamento da unidade
escolar, respeitando as normas de higiene e asseio para o limpador.

e Limpar espelhos e pisos dos sanitarios com pano Umido e saneante domissanitario desinfetante,
realizando a remocédo de sujidades e outros contaminantes, mantendo-os em adequadas condi¢bes de
higienizac@o durante todo o horario previsto de uso.

e Lavar bacias, assentos e pias com desinfetante, mantendo-os em adequadas condicBes de
higienizag&do durante todo o horéario previsto de uso.

e Efetuar a reposicéo de papel higiénico, sabonete e papel toalha nos respectivos sanitarios.

e Manter os cestos isentos de detritos, acondicionando-os em local indicado pelo Contratante.

e Varrer pisos removendo os detritos, acondicionando-os apropriadamente e retirando-os para local
indicado pelo Contratante.

¢ Remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira; Passar pano umido e polir os pisos
paviflex, marmore, cerdmica, marmorite, plurigoma e similares.

3.1.1.2 AREAS EXTERNAS:

e Manter os cestos isentos de detritos, acondicionando-os em local indicado pelo Contratante;

e Varrer as areas pavimentadas, removendo os detritos acondicionando-os apropriadamente e
retirando-os para local indicado pelo Contratante;

e Retirar papéis, detritos e folhagens, acondicionando-os apropriadamente e retirando-os para local
indicado pelo Contratante, sendo terminantemente vedada a queima dessas matérias em local nao
autorizado, situado na &rea circunscrita de propriedade do Contratante, observada a legislacdo ambiental
vigente e de medicina e seguranca do trabalho;

3.1.2 DESCRICAO DOS SERVICOS A SEREM REALIZADOS SEMANALMENTE:
3.1.2.1 AREAS INTERNAS:
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e Limpar telefones com produto adequado, evitando fazer a limpeza de bocais (e outras partes
manuseaveis) com produtos alergénicos, usando apenas pano umido.

e Limpar e polir todos os metais, tais como: torneiras, valvulas, registros, sifées e fechaduras com
produto adequado, procurando fazer uso de polidores de baixa toxidade ou atdxicos.

¢ Retirar 0 pé e residuos dos quadros com pano umido.

e Portas e Batentes — em toda a sua superficie, observando produto de limpeza compativel com
material que foram confeccionados, usar escadas e nhormas de seguranca.

eLimpar os azulejos, os pisos e espelhos dos sanitarios com desinfetantes, mantendo-os em
adequadas condic¢des de higienizagéo.

e Limpar atrds dos madveis, armarios e arquivos; Limpar divisorias, portas, barras e batentes com
produto adequado;

e Encerar/ lustrar os pisos de madeira, paviflex, plurigoma e similares;

3.1.3 DESCRICAO DOS SERVICOS A SEREM REALIZADOS MENSALMENTE:

e Limpar/ remover manchas de forros, paredes e rodapés.

e Paredes e Tetos poderdo ser lavados de acordo com grau de sujeira e empoeiramento, com
produtos préprios para cada tipo de revestimento, enxaguados com agua limpa e enxutos com panos
limpos e secos, sempre respeitando o sentido de cima pra baixo, uma vez que se deve partir da parte
menor contaminagao para a de maior contaminagéo. Os movimentos devem imitar os do pintor.

e Remover o po de cortinas e persianas.

¢ Chuveiros deveréo ser limpos com pano e alcool mensalmente.

3.1.4 DESCRICAO DOS SERVICOS A SEREM REALIZADOS TRIMESTRALMENTE:
e Limpar todas as luminarias por dentro e por fora, lampadas, aletas e difusores.
e Limpar persianas com produtos, equipamentos e acessorios adequados.

3.1.5 PROCEDIMENTE RESIDUOS PROVENIENTES DE VARRICAO

Os residuos provenientes dos servicos de varricdo deverdo ser acondicionados nos sacos plasticos de
modo que impossibilite 0 vazamento do material no local, e deverdo ser dispostos nos locais apropriados
determinados pela Administragdo Publica, para sua posterior coleta e transporte até o destino final pelos
veiculos da coleta regular de residuos sélidos urbanos.

Desta forma, se faz desnecesséria a exigéncia de licenga ambiental da licitante vencedora, uma vez que a
atividade n&o se encontra arrolada na Lei n® 6.938/81, c/c Resolugcbes CONAM n° 01/86 e n°® 237/97.

3.1.6 ROTINAS OPERACIONAIS ESPECIAIS DE LIMPEZA E HIGIENIZACAO NA REDE MUNICIPAL

DE ENSINO.

a) Proceder a abertura de portas, janelas, nos periodos de intervalos entre os turnos de aulas, sempre que
possivel, ligar ventiladores por curto periodo de tempo.

b) Todos os brinquedos e jogos didaticos deverdo ser limpos apés o uso, com pano umedecido em alcool.

4. CONDUTAS

¢ A contratada é responsavel pelo treinamento, supervisédo e pela conduta dos seus empregados
alocados na execuc¢ao do objeto contratado, que deverdo cumprir as atribuicdes especificas dos servicos
e, ainda, as normas de conduta deste Anexo;

¢ Ser pontual e apresentar-se devidamente identificado por cracha, uniformizado e asseado;
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e Cumprir as normas de seguranca para acesso as dependéncias das Unidades Escolares;

e Comunicar a autoridade competente qualquer irregularidade Verificada;

¢ Observar normas de comportamento profissional e técnicas de atendimento ao publico;

e Cumprir as normas internas das unidades escolares;

e Zelar pela preservacéo do patrimonio sob sua responsabilidade, mantendo a higiene, a organizagao
e a aparéncia do local de trabalho, solicitando a devida manuten¢do quando necessario.

¢ Solicitar apoio técnico junto as unidades competentes do Contratante para solucionar falhas em
maquinas e equipamentos.

¢ Realizar os servigos com todos os produtos e acessoérios necessarios ao adequado desempenho do
trabalho.

e Buscar orientagdo com seu superior, em caso de dificuldades no desempenho das atividades,
repassando-lhe o problema.

¢ Adotar todas as providéncias ao seu alcance para sanar irregularidades ou agir em casos
emergenciais.

e Levar ao conhecimento do superior, imediatamente, qualquer informagdo considerada importante.

e Comunicar, imediatamente, a Direcéo e/ou superior hierarquico, o desaparecimento de material
lavrando, posteriormente, a ocorréncia por escrito.

¢ Promover o recolhimento de objetos e/ou valores encontrados nas dependéncias do Contratante,
providenciando para que sejam encaminhados a Dire¢éo da unidade escolar.

e Evitar tratar de assuntos particulares ou que nao tenham afinidade com o servico desempenhado,
durante o horario de trabalho, a fim de evitar o comprometimento e interrupcdes desnecessarias no
atendimento.

e Tratar a todos com urbanidade.

5. DESCRICAO DOS UNIFORMES
5.1 AJUDANTE DE LIMPEZA

ITEM DESCRICAO QUANTIDADE
MINIMA

01 Calca Calca comprida com elastico e cordédo, em brim leve 100% 02 por funcionario
de algodéo e com bolsos nas laterais.

02 | Camisa | Camisa tipo jaleco curto confeccionada em tecido de brim 02 por funcionario
leve 100% algodédo, emblema da empresa bordado no
bolso localizado no lado superior esquerdo, manga curta.

03 Meia Em algodéo, tipo soquete, de boa qualidade. 02 pares por
funcionario

04 | Calcados Sapato tipo ténis preto em couro, fechado, flexivel com 02 pares por
palmilha removivel antibacteriana. funcionério

05 Bota Bota de borracha de seguranca, impermeével, sem forro, 02 pares por
cano longo, antiderrapante, de facil limpeza, na cor branca. funcionario

06 | Luvas Luvas para limpeza, borracha de latex 100% natural, 10 pares por

antiderrapante, tamanho pequeno. funcionario (02 ao

meés)
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5.2 SUPERVISOR
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE
MINIMA

01 Calca | Calga comprida com elastico e cordao, em brim leve 100% 02 por funcionario
de algodao e com bolsos nas laterais.

02 | Camiseta | Camiseta em forma de “T”, malha fria, manga curta, com 02 por funcionério
emblema da empresa no lado esquerdo superior
03 Meia Em algod&o, social, de boa qualidade 02 por funcionario
04| ParDe sapato preto fechado, antiderrapante e confortavel 01 por funcionario
Sapatos

6. OUTRAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

6.1 Observar conduta adequada no preparo e distribuicdo das refei¢cbes, na utilizacdo dos uniformes,
equipamentos e utensilios, objetivando a correta execugdo dos servi¢cos, conforme normas protocolares
para Seguranca do Trabalho e Acordos de Ajustamento de Conduta em vigéncia.

6.2 Implementar, de forma adequada, o plano de execucdo dos servigos e realizar a supervisdo
permanente, de forma a obter uma operacdo correta e eficaz, atendendo aos padrbes de qualidade
exigidos pela Contratante.

6.3 Apresentar previamente a Fiscalizagéo, a relacdo de profissionais que trabalhardo nas dependéncias
do Contratante. Em nenhuma hipétese, sera permitido o acesso, aos locais da execuc¢édo do servico, de
funcionarios né&o incluidos em tal relagéo.

6.4 Fornecer conjunto de uniforme a cada profissional que atuara na execugao dos servi¢cos, assim como o
EPI necessario a cada um.

6.5 Elaborar relatério mensal sobre a prestacdo dos servigos, dirigido ao fiscal do contrato relatando todos
0s servigos realizados, eventuais problemas verificados e qualquer fato relevante sobre a execucéo do
objeto contratual.

6.6 A Contratada deverd cientificar, imediatamente, a Fiscalizagdo do contrato de qualquer ocorréncia
anormal, acidente ou incidente que aconteca durante a prestacdo dos servigos, para que esta decida ou
auxilie na decisdo para resolugéo da ocorréncia e promova o registro.

6.7 Assumir toda a responsabilidade e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados acidentados ou com mal subito, inclusive atendimento em casos de emergéncia.

6.8 Substituir qualquer empregado, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, cuja atuacao,
permanéncia ou comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatérios pela
Fiscalizacdo do contrato.

6.9 Substituir, no prazo definido pela Fiscalizacdo, qualquer material ou equipamento cujo uso seja
considerado pela Contratante prejudicial & boa conservagdo de suas dependéncias, equipamentos ou
instalacdes, ou ainda, que ndo atendam as especificacdes contidas no Termo de Referéncia.
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6.10 Prestar o servi¢co nos enderecos constantes no Termo de Referéncia,

6.11 Prover os servigos ora contratados, com pessoal adequado, treinado e capacitado em todos os
niveis de trabalho.

6.12 Iniciar e concluir os servigos nos prazos estipulados;
6.13 Responder pelos servigcos que executar, na forma do contrato e da legislagéo aplicavel,

6.14 Reparar, corrigir, remover ou substituir, no todo ou em parte e as suas expensas, bens ou prestacdes
objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes de execucao irregular
ou do emprego ou fornecimento de materiais inadequados ou desconformes com as especificacdes;

6.15 Observado o disposto no artigo 68 da Lei n°® 8.666/93, devera designar e manterpreposto, que devera
se reportar diretamente ao Fiscal da contratante;

6.16 Assinar, através de seu preposto, o Formulario de Avaliagdo Diaria sobre a prestacdo dos servicos,
dirigido ao Fiscal do contrato, relatando as ocorréncias de insatisfagdo dos servi¢os realizados, eventuais
problemas verificados e qualquer fato relevante sobre a execucéo do objeto contratual;

6.17 Manter em estoque um minimo de materiais e componentes de reposi¢do regular e necessarios a
execucéao do servigco contratado;

6.18 Manter, durante toda a duracdo do contrato, em compatibilidade com as obriga¢cdes assumidas, as
condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas para participagédo na licitagéo;

6.19 Competird & Empresa Contratada a admissédo do pessoal — necessarios ao desempenho dos servi¢os
contratados, correndo por sua exclusiva conta, todos 0s encargos necessarios e demais por exigéncia das
leis trabalhistas, previdenciarias, fiscais e outras de qualquer natureza.

6.20 Indenizar todo e qualquer dano e prejuizo pessoal ou material que possa advir, direta ou
indiretamente, do exercicio de suas atividades ou serem causados por seus funcionarios a
CONTRATANTE, aos usuarios ou terceiros.

6.21 Serd de inteira responsabilidade da contratada, todos os encargos e uniformes para a perfeita
execucao dos servicos propostos.

6.22 Arcar com as despesas referentes aos tributos municipais, estaduais e federais incidentessobre os
servigos e mercadorias;

6.23 Implementar PPRA e PCMSO a todos os funcionarios.

6.24 Cabera a Empresa Contratada apresentar, nos locais e no horario de trabalho, os seus funcionarios
devidamente treinados e uniformizados, providenciando equipamentos e uniformes suficientes para
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realizacdo dos servicos. A guantidade minima de uniformes sera de 02 (dois) conjuntos por funcionario
devendo ser reposto quando estiver impréprio para uso.

6.25 Cabera a contratada, orientar quanto ao recolhimento dos residuos resultantes da manipulagdo dos
alimentos: o lixo devera ser acondicionado em sacos de lixo apropriados e colocado do lado de fora da
cozinha para posterior destinacéo final.

6.26 Cabera a contratada a designagéo, em carater de tempo integral, de um profissional para representa-
lo junto a Prefeitura Municipal e, também, promover a supervisdo e controle de horéarios e de pessoal;
respondendo perante a Prefeitura Municipal, como responsavel por todos os atos e fatos gerados e
provocados pelo pessoal em atividade.

6.27 A execucdo de servigos sera definida através de OS (Ordem de Servigos). A execucdo dos servigcos
deverd obedecer rigorosamente as normas, métodos e especificacbes proprias de suas fungbes e as
normas municipais.

6.28 Os servicos serdo executados por profissionais qualificados, obedecendo, rigorosamente, as
NORMAS DE SEGURANCA DE TRABALHO, com precaucgédo e uso imprescindivel dos EPIs, de maneira a
se evitar acidentes de trabalho. A empresa contratada devera alocar os servi¢os, e identifica-los por
crachas, sujeitando-se as normas disciplinares da Contratante.

6.29 A contratada ndo poderd, a qualquer tempo e sob qualquer pretexto, transferir & outros os servi¢os
ora contratados, quer seja no todo ou em parte, sem prévia anuéncia e concordancia do Contratante.

6.30 Os servigos em objeto ndo poderdo ter interrupgdes, seja por motivo de férias, faltas, demisséo, etc.
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ANEXO llI

CONTRATO N.°
PROCESSO ADMINISTRATIVO N. © 193/2020

PREGAO PRESENCIAL N. ©012/2020

CONTRATANTE

RAZAO SOCIAL:

CNPJ/MF:

INSCRICAO ESTADUAL/MUNICIPAL:
ENDERECO:

TELEFONE:

E-MAIL:

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL:
CARGO:

IDENTIDADE:

CPF:

CONTRATADA

RAZAO SOCIAL:

CNPJ/MF:

INSCRICAO ESTADUAL/MUNICIPAL:
OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL: ( )SIM - ( )NAO
ENDERECO:

TELEFONE:

E-MAIL:

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL:
CARGO:

IDENTIDADE:

CPF:

Aos dias do més de , do ano de , as partes acima identificadas, através de
seus representantes com poderes legais para representa-las e assinar, tém entre si, justo e
avencado, tendo como respaldo o resultado o resultado da PREGAO PRESENCIAL n. ° 012/2020,
celebram o presente contrato de acordo com a Lei Federal 8.666/93, alterada pelas Leis n° 8.883/94 e
9.648/98, visando a contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de limpeza, para
atendimento das Unidades Escolares da Secretaria Municipal de Educacdo de Cordeiro-RJ,
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conforme especificacbes, quantitativos e condicdes estabelecidas nos anexos | e Il do edital,
mediante as clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DEFINICOES
1.1- Para efeito deste contrato, significam.

a) CONTRATADA - Empresa que prestara os servigos/fornecera o objeto;

b) CONTRATANTE - Prefeitura Municipal de Cordeiro;

c) CONTRATO - acordo existente entre CONTRATADO e CONTRATANTE, materializado e formalizado
neste instrumento;

d) FISCALIZACAO - servidor formalmente indicado pela autoridade competente, para acompanhar a
entrega dos produtos, objeto deste contrato;

e) FORCA MAIOR - evento fora do razoavel controle do CONTRATANTE ou da CONTRATADA, e que
torne impraticavel o desempenho das obriga¢cdes assumidas em razdo do contrato, exclusive qualquer
fato cuja ocorréncia tenha sido determinada por agdo ou omissdo do CONTRATANTE ou da
CONTRATADA, citada de negligéncia, impericia ou imprudéncia, e qualquer fato que razoavelmente
pudesse Ter sido previsto antes da assinatura deste Contrato, e cujas conseqUéncias adversas
pudessem ser evitadas ou minoradas em razdo desta previsao;

f) ORDEM DE SERVICO — documento emitido pelo CONTRATANTE, através de autoridade competente,
autorizando o inicio da execucao do Contrato;

CLAUSULA SEGUNDA - OBJETO:

2.1- Ref. a contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de limpeza, para atendimento das
Unidades Escolares da Secretaria Municipal de Educacdo de Cordeiro-RJ, conforme especificacdes,
gquantitativos e condi¢des estabelecidas nos anexos | e Il do edital.

CLAUSULA TERCEIRA — REGIME DE EXECUCAO E FORMA DE RECEBIMENTO DO OBJETO:

3.1- O objeto deste contrato sera executado de acordo com a solicitagdo do 6rgéo requisitante. O Contrato
sera valido a partir da assinatura do mesmo, por até 05 (cinco) meses, podendo ser prorrogado, aditivado
em valor ou suprimido, conforme necessidade e entendimento da administracédo publica, de acordo com os
artigos 57, Il e 65 e seguintes todos do diploma legal n°8666/93.

3.2 -DO RECEBIMENTO DO OBJETO

3.2.1 Prestados os Servigos, 0 seu recebimento serd realizado na forma do inciso Il do art. 73 da Lei n°.
8.666/1993:

a - Provisoriamente, no prazo maximo de até 05 (cinco) dias Uteis da entrega do objeto, pelo
Municipio de Cordeiro, que procederd a conferencia de sua conformidade com as especificacdes do
Termo de Referéncia e do Edital, da proposta, da nota de empenho e do Contrato. Caso néo haja
qgualquer impropriedade explicita, sera atestado esse recebimento.
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b - Definitivamente, pelo responsavel, no prazo maximo de até 10 (dez) dias Uteis, para verificacdo
da conformidade dos servicos prestados com as especificacdes da solicitagcao.

3.2.2 A aprovagdo do servico pelo setor responsavel ndo exclui a responsabilidade civil do licitante por
vicio de qualidade ou disparidades com as especificacdes estabelecidas na RELACAO DE ITENS DO
PROCESSO.

3.2.3 A Nota Fiscal apresentada pela CONTRATADA, no momento da conclusdo da execucdo dos
servicos, devera vir acompanhada de todos os relatérios aqui previstos e solicitados pela
Prefeitura/Secretaria Municipal de Fazenda.

3.2.4 A Secretaria Municipal de Educagdo se reserva o direito de solicitar novos relatorios para
conferéncia, de acordo com a necessidade.

3.2.5 Independentemente da aceitacdo, a Contratada garantira a qualidade da execucéo dos servi¢os pelo
prazo estabelecido, e estara obrigada a substituir ou refazer aquele que apresentarem falhas.

3.2.6 Os servigcos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no prazo
de até 24 (vinte e quatro) horas, a contar da notificacdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da
aplicacdo das penalidades.

3.2.7 O Contratante se reserva o direito de ndo receber os servicos que estiverem em desacordo com o
previsto neste instrumento, podendo aplicar as san¢fes cabiveis, nos termos da legislagéo vigente.

3.2.8 O recebimento, provisério ou definitivo, ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos padrdes
adequados de qualidade e garantia dos produtos fornecidos, cabendo-lhe sanar quaisquer irregularidades
detectadas.

3.3 - PRAZO E LOCAL DE EXECUCAO

a) A execucdo do objeto solicitado devera ser realizado nas datas, locais e horarios definidos pela
Secretaria ou Setor solicitante, que serdo informados na Ordem de Servi¢co, conforme descrito no Termo
de Referéncia (Anexo ).

3.4 — A Prefeitura Municipal de Cordeiro rejeitara, no todo ou em parte, o fornecimento executado em
desacordo com o contrato.

CLAUSULA QUARTA — PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO:

4.1 Pela integral e satisfatéria execugdo deste Contrato indicados na clausula 02, a contratada
recebera a importancia de R$ ( ).

4.2 - O pagamento seréa efetuado mediante crédito em conta corrente do fornecedor, por ordem bancéria
em prazo ndo superior a 30 (trinta) dias da emissao da Fatura ou Nota Fiscal. Sob nenhuma hipotese seré
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acatada cobranca através de Boleto Bancério.

4.3 - O pagamento de cada fornecimento serd efetuado pela Prefeitura Municipal de Cordeiro em prazo
néo superior ao 30° (trigésimo) dia corrido, a contar da data final do periodo de adimplemento da obrigacdo
respectiva, cumpridas as formalidades legais e contratuais previstas, exclusivamente mediante crédito em
conta corrente da contratada.

4.4 - Ocorrendo atraso no pagamento das obrigacfes e desde que este atraso decorra de culpa da
Prefeitura Municipal de Cordeiro, o devido sera acrescido de 1% (um por cento) a titulo de multa, incidindo
uma Unica vez, além de 0,033% (trinta e trés milésimos por cento) por dia de atraso, a titulo de
compensacao financeira, a serem calculados sobre a parcela devida.

4.5 - O pagamento da multa e da compensacao financeira a que se refere o subitem anterior seré efetivado
mediante autorizacdo expressa do Secretario Municipal, em processo proprio, que se iniciara com o
requerimento da licitante contratada dirigido ao Secretario Municipal do 6rgéo requisitante da Prefeitura
Municipal de Cordeiro.

4.6 - Caso a Prefeitura Municipal de Cordeiro efetue o pagamento devido a contratada em prazo inferior a
30 (trinta) dias, sera descontado da importancia devida o correspondente a 0,033% (trinta e trés milésimos
por cento) por dia de antecipacgéo.

4.7 - A contratada deverd emitir Nota Fiscal contendo as informag¢des necesséarias a conferéncia do
material especificado para cada item.

4.8 - As Notas Fiscais/Faturas devem ser emitidas em nome e enderec¢o do 6rgao contratante.

4.9 - Havendo identificagdo na Nota Fiscal ou Fatura de cobranca indevida, o fato serd informado a
contratada e, a contagem do prazo para pagamento sera reiniciada a partir da reapresentacdo da Nota
Fiscal dos produtos devidamente corrigida, sendo atestada pelo responsavel designado pelo Gestor da
Prefeitura Municipal de Cordeiro.

4.10 - A identificac@o de cobranca indevida na Nota Fiscal dos produtos, por parte da Prefeitura Municipal
de Cordeiro, devera ocorrer em no maximo 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data do seu recebimento pelo
orgao requisitante.

4.11 - Nao serdo efetuados quaisquer pagamentos enquanto perdurar pendéncias de liquidacdo de
obrigacdes em virtude de penalidades impostas a contratada ou inadimpléncia contratual, inclusive.

4.12 O pagamento devera ser efetuado mediante a apresentacdo de nota fiscal ou da fatura pela
contratada, que devera conter o detalhamento dos servicos executados, conforme disposto no Art. 73 da
Lei de Licitacdes, observadas ainda os seguintes procedimentos:

a) A nota fiscal ou a fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada das seguintes comprovacgoes:
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a.l — Do pagamento da remuneracdo das contribui¢cdes sociais (Fundo de Garantia do Tempo de
Servico e Previdéncia Social), correspondentes ao més da ultima nota fiscal ou fatura vencida,
compativel com os empregados vinculados a execugdo contratual, nominalmente identificados, na
forma do 82° e §4° do art. 31 da lei n°9.032, de 1995, quando se tratar de m&o de obra diretamente
envolvida na execucao dos servicos na contratacdo de servigcos continuados;

a.2 — Da regularidade fiscal, constatada de consulta online ao SICAF (Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores), ou na impossibilidade momentanea de acesso ao referido sistema,
mediante consulta ao sitios eletrénicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 29 da lei
8.666/93; e

a.3 — Do cumprimento das obrigagfes trabalhistas, correspondentes a ultima nota fiscal ou fatura
gue tenha sido paga pela administracéo.

Paragrafo Primeiro: o descumprimento das obrigagfes trabalhistas, previdenciarias e as relativas
ao FGTS ensejard o pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das sancdes
cabiveis.

Paragrafo Segundo: na hipétese de pagamento dos juros de mora e demais encargos por atraso,
os autos devem ser instruidos com as justificativas e motivos, e ser submetidos a apreciacdo da
autoridade superior competente que adotara as providéncias para verificar se € ou ndo o caso de
apuragdo de responsabilidade, identificagdo dos envolvidos e imputacdo de 6nus a quem deu
causa.

Paragrafo Terceiro: a retencdo ou glosa no pagamento, sem prejuizo das sancdes cabiveis, s6
devera ocorrer quando o contratado:

a) Nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima
exigida, as atividades contratadas; ou

b) Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢do do servigo, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

(Todo o item 4.12 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagc&o nos editais
de licitagcdo para contratacdo de empresa para servigos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de
Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr.

Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

CLAUSULA QUINTA — AUMENTO OU DIMINUICAO DO VALOR DO CONTRATO:

5.1- Todas as supressdes, acréscimos ou complementacdes terdo seus precos fixados com base nos
valores vigentes ou equivalentes na proposta da CONTRATADA, caso a proposta ndo tenha precos que
possam servir de parametro para a definicdo do valor acordada entre CONTRATANTE E CONTRATADA,
com base nos precos de mercado.
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CLAUSULA SEXTA — CREDITO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO:

6.1- Os recursos para a aquisicdo dos materiais, deste contrato sdo oriundos:
UNIDADE ORCAMENTARIA: Secretaria Municipal de Educacio

PROGRAMA DE TRABALHO: 0801.123610051.2046

CODIGO DE DESPESA: 3.3.90.39.00

FONTE:04

CLAUSULA SETIMA — DOS DIREITOS E OBRIGACOES DO CONTRATANTE:
7.1 Fornecer todos os elementos basicos e dados complementares necessarios a execugao dos servicos.

7.2 Notificar a Contratada, por escrito, quaisquer irregularidades que venham a ocorrer, em funcao da
execuc¢do dos servicos constantes da Ordem de Servico.

7.3 Assegurar 0s recursos orcamentarios e financeiros para custear a prestacgao.

7.4 Efetuar os pagamentos devidos a Contratada, na forma estabelecida no item 5 deste Termo de
Referéncia.

7.5 Providenciar a inspec¢éo dos servigcos executados pela Contratada.
7.6 Conduzir os procedimentos relativos a eventuais renegociagdes dos precos contratados.
7.7 Aplicar as penalidades por descumprimento do pactuado no Contrato.

7.8 Fazer consulta prévia ao Chefe do Setor de Contabilidade quanto & existéncia de Dotacdo
Orcamentaria, para a efetiva aquisicdo do material.

7.9 Fazer consulta prévia a Secretaria de Fazenda quanto a existéncia de saldo financeiro, procedendo
gue a reserva prévia, no valor do material a ser solicitado.

7.10 Em cumprimento ao TAC N°15/2019, o municipio de Cordeiro devera, para efeito de
operacionalizagdo da conta-depésito vinculada — bloqueada para movimentacdo, escolher a Instituicdo
Financeira, devendo, assim, antes de celebrar contratado com a futura vencedora do certame, cumprir 0s
seguintes requisitos:
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a) Solicitar a InstituicAo Financeira abertura da conta-depésito vinculada — blogueada para

movimentacdo, em nome da contratada, de acordo com o definido no Termo de Cooperacdo Técnica
previamente assinado;

b) Receber da Instituicdo Bancéaria comunicado sobre abertura conta-depésito vinculada — bloqueada
para movimentag&o, com todos os dados necessarios para sua movimentagao tais como numero da conta,
e, no caso de eventuais rejeicées, com indicacdo dos seus motivos e informag¢des quanto a realizacao de
créditos apos pré-cadastramento no portal do banco;

C) Comunicar a contratada, mediante oficio, sobre a abertura da conta-depdésito vinculada — bloqueada
para movimentacao e requerer seu comparecimento a agéncia bancéria correspondente, no prazo de até
20 (vinte) dias corridos, para fornecer os documentos indicados pelo banco e autorizar, em caréater
irrevogavel e irretratavel, o acesso irrestrito da administracdo municipal aos saldos, aos extratos e as
movimentacoes, inclusive de aplica¢des financeiras;

d) Requerer que o representante da empresa contratada compareca a agéncia bancaria para entregar
a documentagdo necessaria e assinar o contrato de abertura da conta-depoésito vinculada — bloqueada
para movimentagao.

e) A efetiva abertura da conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentacao e a assinatura da
empresa contratada do Termo de Autorizagdo junto a referida conta, de forma a permitir que o municipio
de Cordeiro tenha acesso aos saldos e aos extratos, e que vincule a movimentacdo dos valores

depositados a autorizacdo do 6rgdo contratante, atos estes que precedem a assinatura do contrato
administrativo;

f) O saldo da conta-depoésito vinculada — bloqueada para movimentagéo, sera remunerado pelo indice
de correcdo da poupanca pro rata die, conforme definido no respectivo Termo de Cooperagdo Técnica,
sendo que eventual alteragdo da forma de correcdo da poupanca implicard revisdo do Termo de
Cooperacao Técnica, podendo, ainda o municipio de Cordeiro negociar com a instituicdo financeira, caso
haja a cobranca de tarifas bancarias, isencdo ou a reducdo das referidas tarifas para abertura e
movimentacao da conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentacao;

Q) O municipio de Cordeiro podera utilizar-se do modelo de Termo de Cooperacao Técnica previsto no
anexo Xl — A da Instrucdo Normativa n°05/2017, que dispbem sobre as regras e diretrizes do
procedimento de contratacdo de servi¢cos de execucao indireta no &mbito da administracéo publica federal
direta, autarquica e fundacional, o qual determina os termos para abertura da conta-depdsito vinculada —
blogueada para movimentacéo e as condic6es de sua movimentacdo, sendo que o referido termo podera
ser ajustado as peculiaridades do servico, objeto do contrato administrativo, e/ou aos procedimentos
internos da instituic&o financeira.

(Todo o item 7.10 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicac&o nos editais de licitagdo para contratagao
de empresa para servigos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de
Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos
Pinto)
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7.11 Abster-se de praticar atos de ingeréncia na administracdo da empresa terceirizada, a exemplo de:

a) Possibilitar ou dar causa a atos de subordinagéo, vinculagdo hierarquica, prestacdo de contas,
aplicacdo de sanc¢des e supervisdo direta sobre os empregados da contratada;

b) Exercer o poder de mando sobre os empregados da contratada, devendo reportar-se somente aos
prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr a notificagdo
direta para execucdo das tarefas previamente descritas no contrato de prestacdo de servicos para a
funcéo especifica, tais como nos servigos de recepc¢édo, apoio administrativo ou de usudario;

c) Direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar junto a empresa terceirizada,

d) Promover ou aceitar o desvio de funcdo dos trabalhadores da contratada, mediante a utilizacdo
destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relagdo a fungéo
especifica para a qual o trabalhador foi contratado;

e) Considerar os trabalhadores da contratada como colaboradores eventuais do préprio 6rgdo ou
entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concesséo de diarias e passagens;

f) Definir o valor da remuneracao dos trabalhadores da empresa contratada para prestar 0s servicos,
salvo nos casos especificos em que se necessitam de profissionais com habilitacdo/experiéncia superior a
daqgueles que, no mercado, sdo remunerados pelo piso salarial da categoria, desde que justificadamente; e

Q) Conceder aos trabalhadores da contratada direitos tipicos de servidores publicos, tais como
recesso, ponto facultativo, dentre outros, desde que tais concessdes ndo venham a interferir na prestacao
de servigos continuada, prejudicando a populagao.

Paragrafo Unico: a obrigacdo de abster-se de praticar atos de ingeréncia, pelo contratante ou seus
prepostos, ndo inibe ou impede o dever juridico de fiscalizagcédo técnica do cumprimento dos deveres da
empresa terceirizada, inclusive trabalhistas.

(Todo o item 7.11 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagédo nos editais de licitagdo para contratagdo
de empresa para servigos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de
Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos

Pinto)

7.12 A contratada fica obrigada a informar, em 05 (cinco) dias, aos 6rgaos de controle e, no mesmo prazo,
ao Ministério Publico do Trabalho, eventual trabalhador contratado e que tenha ligagdo com o conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, com
agentes publicos ocupantes de cargos em comissdo ou funcdo de confianca ou, ainda, agentes politicos
da administracdo publica municipal direta ou indireta, de qualquer dos poderes, bem como qualquer
tentativa de ingeréncia por parte desses, sem prejuizo do mesmo dever de informacdo, sob pena de
responsabilidade, do fiscal e/ou responsavel pela afericdo do contrato.



SETOR DE LICITACAO
PROC. N°193/2020
FLS.

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORDEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

(Todo o item 7.12 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagcdo nos editais de licitagdo para contratagcao
de empresa para servigos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de
Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos
Pinto)

7.13 DA FISCALIZAGCAO

7.13.1 A execucao do contrato sera acompanhada e fiscalizada de acordo com os termos do artigo 67 da
Lei n°. 8.666/93.
Art. 67. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante da
Administracdo especialmente designado, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-lo e
subsidia-lo de informacdes pertinentes a essa atribuicdo.

8§ 1o O representante da Administracdo anotara em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execuc¢do do contrato, determinando o que for necessario a regularizacao das
faltas ou defeitos observados.

8 20 As decisOes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverao ser
solicitadas aos seus superiores em tempo habil para a ado¢&o das medidas convenientes.

7.13.2 Nos termos do Artigo 67 da Lei n° 8.666/1993, o responséavel pelo acompanhamento e fiscalizacédo
dos servicos prestados sera a servidora:

a) Telma Macedo De Paiva — Secretaria Municipal de Educacdo — Matricula n°® 30181201

b) Valeria da Rocha Silva — Matricula n® 30099767 (Creche Casaréao)

¢) Eliani Consendey — Matricula n°® 300101073 (Creche Municipal Padre Antdnio Claret Macedo
Ferreira)

d) Cristine Bonan Carvalho — Matricula n® 300121326 (Creche Municipal Santa Monica)

e) Xausa Helena Felix Cordeiro — Matricula n°® 300111165 (Escola Estuadual Municipalizada José Dos
Santos)

f)  Monique Pires da Silva Bastos — Matricula n® 300101065 (Jardim De Infancia Municipalizado Eny
Galvoza Da Costa)

g) Danielle da Silva — Matricula n® 300131411 (Creche Escola Municipal Rita Cabral Pinto)

h) Sarita de Medeiros Pinto — Matricula n® 300111177 (Escola Municipal Nelly De Rezende Maranhao)

i) Vilma Almeida de Andrade do Valle - Matricula n® 300101048 (Escola Municipal Zuleika Judice De
Matos Rodrigues)

j) Delzimar Deborssa de Souza Caetano — Matricula n°® 30092529 (Escola Municipal José Pinho De
Carvalho)

k) Rosangela Duarte Curty - Matricula n°® 30000772 (Escola Estadual Municipalizada Rodolfo
Goncalves)

[) Alessandra Pereira Maranhdo*** (Escola Estadual Constanca Soares Teixeira (Compartilhada))

m) Jane Alves Ribeiro Gomes Bastos — Matricula n® 300101129 (Pré Escolar Cantinho Encantado)

7.13.3. Afiscalizagéo € exercida no interesse da Administracdo e ndo exclui nem reduz a responsabilidade
da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, e nesta hipétese, ndao implica
corresponsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes e prepostos.
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7.13.4 A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas ou
vicios redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em co-responsabilidade da Administracdo ou de
seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n°® 8.666, de 1993.

7.13.5 A aceitacdo estara condicionada a devida fiscalizacdo, pelo servidor acima mencionado, sem o qual
nao sera permitido nenhum pagamento

7.13.6 A contratante, por meio de sua fiscalizacéo, adotara as seguintes medidas, conforme o caso:

a) Aplicagédo de sanc¢fes administrativas, previstas no art. 87 da Lei n. 8.666/93, em caso de
inexecucdo total ou parcial do contrato, no que pertine as obrigacfes trabalhistas e previdenciarias,
pela empresa prestadora de servigos da contratada;

b) Insercéo da empresa descumpridora da legislagao trabalhista no Cadastro Nacional de
Empresas Iniddneas e Suspensas;

c) Pagamento de direito das verbas trabalhistas aos empregados e liberacdo direta aos
trabalhadores dos valores depositados nas contas vinculadas, nas seguintes hipoteses:

c.1l) parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 130.s salarios, dos empregados
vinculados ao contrato, quando devido;

c.2) parcialmente, pelo valor correspondente as férias e ao 4 de férias, previsto na Constituigéo,
guando dos gozos de férias pelos empregados vinculados ao contrato;

c.3) parcialmente, pelo valor correspondente aos 130.s salarios proporcionais, férias proporcionais
e a indenizacdo compensatdria porventura devida sobre o FGTS, quando da demissédo de empregado
vinculado ao contrato;

Todo o item 7.13.6 é exigido em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagédo nos editais
de licitagdo para contratacdo de empresa para servigos de prestagédo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de
acordo com o Termo de Ajustamento de Conduta exarado pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel
Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto, em 26 de abril de 2018, no Procedimento Promocional
n°000027.2018.01.002-0, nos autos do processo judicial n°0037400-22.2009.5.01.0441.)

7.13.7 Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais nas contratagfes continuadas
com dedicacao exclusiva dos trabalhadores da contratada (terceirizagfes), exigir-se-a, dentre outras, as
seguintes comprovacdes:
a) Anotacao da carteira de trabalho;
b) Regularidade para com a seguridade social, conforme dispéem o art.195, §3° da Constituicdo
Federal, sob pena da rescisdo contratual;
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¢) Recolhimento do FGTS, referente ao més anterior, caso a administracdo nao esteja realizando os
depdsitos diretamente, conforme estabelecido no instrumento convocatério;

d) Pagamento de salarios no prazo previsto em lei, referente ao més anterior;

e) O fornecimento de vale transporte e auxilio alimentacédo, quando cabivel;

f) O pagamento do 13° salério;

g) A concessdao de férias e corresponde pagamento de adicional de férias, na forma legal;

h) A realizacdo de exames admissionais, demissionais, periédicos, além de complementares, quando
for o caso desses ultimos;

i) De eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei;

j) Do encaminhamento ao Ministério do Trabalho e Emprego das informacdes trabalhistas exigidas
pela legislacéo, tais como RAIS e CAGED,;

k) Do cumprimento das obrigagbes contidas em convencdo coletiva, acordo coletivo ou sentenca
normativa em dissidio coletivo de trabalho;

[) Do cumprimento das demais obrigagfes dispostas na CLT em relacdo aos empregados vinculados
ao contrato.

(Todo o item 7.13.7 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitagdo para
contratacdo de empresa para servigos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de
Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de

Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

7.13.8 A contratante devera realizar fiscalizagéo inicial, no momento em que a prestacdo de servigos €
iniciada, tomando as seguintes providencias:

a) Elaborar planilha resumo de todo contratado administrativo, contendo obrigac¢des firmadas por meio
de TAC perante ao MPT, a qual contera, ainda, todos os empregados terceirizados que prestam
servi¢cos no 6rgdo, divididos por contrato, com as seguintes informacdes: nome completo, nimero
do CPF, funcéo exercida, salario, adicionais, gratificacdes, beneficios recebidos e sua quantidade
(vale-transporte, auxilio-alimentag&o), horario de trabalho, férias, licencas, faltas, ocorréncias, horas
extras trabalhadas;

b) Conferir todas as anotacdes na CTPS dos empregados, por amostragem, e verificar se elas
coincidem com o informado pela empresa e pelo empregado, devendo ter ainda legar especial
atencdo para a data de inicio do contrato de trabalho, a funcdo exercida, a remuneracéo
(importante que esteja corretamente discriminada no salario-base, adicionais e gratificacdes) e
todas as eventuais alteragdes dos contratos de trabalho;

c) Verificar que o numero de terceirizados ou fungdo deve coincidir com o previsto no contrato
administrativo;

d) Observar que o salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato de trabalho, norma coletiva ou,
ainda, piso regional;



e)

f)

SETOR DE LICITACAO
PROC. N°193/2020
FLS.

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORDEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Consultar eventuais obrigacdes adicionais constantes em normas coletivas aplicaveis a empresa
terceirizada contratada (acordos ou convencdes coletivas), a fim de saber, por exemplo, se os
empregados tém direito a auxilio-alimentag&o gratuito;

Verificar a existéncia de condi¢cdes insalubre ou de periculosidade no local de trabalho, cuja
presenca levara ao pagamento dos respectivos adicionais aos empregados, além da adog¢do das
medidas de protecdo, inclusive fornecimento de equipamentos de protecdo individual (EPI’s),
conforme previsto no programa de prevencdo aos riscos ambientais (PPRA) da empresa
contratada;

g) Observar o cumprimento das seguintes obrigacoes:

g.1 - O saldo remanescente da conta vinculada serd liberado a contratada, no momento do
encerramento do contrato administrativo na presenca do sindicato da categoria correspondente aos
servicos contratados, ap0s a comprovagdo da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e
previdenciarios relativos ao servigo contratado.

g.2 - Divulgar, entre seus empregados, fixando-se permanentemente em local de facil acesso e
freqlentado por seus trabalhadores, um e-mail fornecido pelo fiscal do contrato administrativo e a ele
direcionado, de forma que os trabalhadores possam repassar qualquer davida ou noticiar
descumprimento das relagfes trabalhistas, pela empresa terceirizada.

(Todo o item 7.13.8 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitagdo para
contratacdo de empresa para servigos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de
Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de

Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

7.13.9 Realizar fiscalizacdo mensal, antes do pagamento da fatura, tomando as seguintes providéncias:

a)

b)

Elaborar planilha mensal que contera os seguintes campos: nome completo do empregado, funcao
exercida, dias efetivamente trabalhados, horas extras trabalhadas, férias, licengas, faltas e
ocorréncias;

Verificar, na planilha mensal, o nimero de dias e horas trabalhadas efetivamente;
Exigir que a empresa apresente cépias das folhas de ponto dos empregados por ponto eletrénico
ou meio que ndo seja padronizado, conforme a sumula 338/TST. Em caso de faltas ou horas

trabalhadas a menor, deve ser feita a glosa da fatura;

Exigir da empresa comprovantes de pagamento dos salarios, vales-transporte e auxilio-alimentacao
dos empregados;

Realizar a retencdo da contribuicdo previdenciaria (11% do valor da fatura) e de impostos
incidentes sobre a prestacéo de servico;
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Realizar a retencédo do depdsito do FGTS dos trabalhadores da contratada, caso exista autoriza¢ao
da empresa contratada conforme definido no instrumento convocatorio.

(Todo o item 7.13.9 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitagdo para
contratacdo de empresa para servigos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de
Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de

Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

7.13.10 A municipalidade devera ainda, para efeito de fiscalizacdo estabelecida no item anterior, exigir da
empresa contratada a comprovacgao do recolhimento do FGTS por meio dos seguintes documentos:

a) Copia do protocolo de envio de arquivo, emitido pela conectividade social (GEFIP);

b)

c)

Copia da guia do recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticagdo mecéanica ou acompanhada de
comprovante de recolhimento bancério ou o comprovante emitido quando recolhimento for efetuado
pela internet;

Copia da relagéo dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP (RE);

(Todo o item 25.13.10 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitacdo
para contratacdo de empresa para servicos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os
Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito

de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

7.13.11 A municipalidade devera ainda, para efeito de fiscalizacdo estabelecida no item IlIl, exigir da
empresa contratada a comprovacgao do recolhimento do INSS por meio dos seguintes documentos:

a) Copia do protocolo de envio de arquivo, emitido pela conectividade social (GEFIP);

b) Copia do comprovante de declaracdo a Previdéncia;

c)

Copia da guia da Previdéncia Social (GPS) com a autenticacdo mecénica ou acompanhada de
comprovante de recolhimento bancério ou o comprovante emitido quando recolhimento for efetuado
pela internet;

d) Copia da relagéo dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP (RE);

Paragrafo Unico: O municipio de Cordeiro devera, mensalmente, consultar a situac&o juridica da empresa
contratada junto ao SICAF e exigir as certiddes de débitos trabalhistas e de investigacdo junto ao
Ministério Publico do Trabalho, Certiddo Negativa de Deébito junto ao INSS (CND), a Certiddo Negativa de
Tributos e Contribuigcbes Federais e o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), sempre que expirarem
0s prazos de validade.
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(Todo o item 7.13.11 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagcdo nos editais de licitagcdo para
contratacdo de empresa para servigos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de
Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de

Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

7.13.12 Promover, independentemente da fiscalizacdo mensal, fiscalizagéo rotineira, sem prévio aviso,
conferindo se os empregados da contratada estéo, efetivamente, prestando servico e em quais fungdes, de
forma a fazer o acompanhamento com a planilha mensal, bem como se estdo cumprindo a risca a jornada
de trabalho.

a)

b)

c)

d)

Tendo em vista que o excesso de jornada impacta na gestdo ambiental do trabalho, na qualidade
do servigo prestado e, ainda, no custo da execucao indireta dos servigos contratados e, ademais,
no risco trabalhista afeto ao contrato, devera ser estabelecida uma rotina para se autorizar pedidos
de realizacdo de horas extras por empregados terceirizados, devendo-se acordar, com a empresa
contratada, eventual forma de compensacdo de jornada, observada a lei de regéncia, restando
absolutamente vedada a negociacao de folga pelos prepostos do municipio com o trabalhador, eis
gque essa conduta é exclusiva do empregador;

Para efeito de planejamento das fiscalizagdes de rotina, o municipio de Cordeiro devera observar,
ainda, qual é a data-base da categoria prevista na Convencao Coletiva de Trabalho (CCT), bem
como o fato de os reajustes dos empregados serem obrigatoriamente concedidos pela empresa no
dia e percentual previsto (verificar a necessidade de proceder ao equilibrio econémico-financeiro do
contratado em caso de reajuste salarial), bem como analisar o controle de férias e, ademais, as
licengcas dos empregados na planilha resumo e se a empresa terceirizada estd respeitando as
estabilidades provisérias de seus empregados, a exemplo de cipeiro, gestante e estabilidade
acidentaria;

A fiscalizagdo aqui referida deve verificar a existéncia de contratos de trabalho que néo revelem,
efetivamente a contraprestacdo pessoal de servico ou de qualquer nome que conste na folha de
pagamento, da empresa terceirizada, sem a correspondente contraprestacdo dos servicos,
devendo o servidor, neste caso, informar o fato imediatamente ao Ministério Publico do Trabalho,
sob pena de responsabilidade;

Durante as fiscalizagbes os servidores do municipio de Cordeiro deveréo evitar ordens diretas aos
terceirizados, devendo observar que eventuais solicitagbes de documentos, questionamentos,
eventuais reclamacgBes ou cobrancas relacionadas aos empregados terceirizados, devem ser
dirigidas ao preposto da empresa.

(Todo o item 7.13.12 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagcdo nos editais de licitagcdo para
contratacdo de empresa para servigos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de
Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de

Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)
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7.13.13 O Municipio de Cordeiro devera designar fiscal de todos os contratos que envolvam mao-de-obra
(terceirizagbes), devendo este assumir o encargo de prestar informacdes a Procuradoria Geral do
Municipio de Cordeiro, sempre que solicitado e no prazo maximo de 05 (cinco) dias, quando outro maior
nao for indicado no oficio, além de restar ciente dos termos do TAC 015/2019, bem como deste edital,
além de todas as reSponsabi”dadeS do encargo. (Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho,
para aplicagdo nos editais de licitagdo para contratacdo de empresa para servicos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de
Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e

Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

CLAUSULA OITAVA - DOS DIREITOS E OBRIGACOES DA CONTRATADA:
8.1 Responder por quaisquer danos pessoais ou materiais ocasionados por seus empregados;

8.2 Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, 0 objeto do presente contrato, sem prévia e expressa
anuéncia do Contratante.

8.3 Atender satisfatoriamente em consonancia com as regras contratuais.

8.4 Executar os servigos conforme proposto pelo Contratante durante o prazo de vigéncia do contrato, sem
qualquer 6nus adicional para o Contratante.

8.5 Manter, durante toda a execucdo da Ordem de Servigo, em compatibilidade com as obrigacfes
assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagéo.

8.6 Responsabilizar-se por todo e qualquer dano ou prejuizo causado por empregados, representantes ou
prepostos, direto ou indiretamente, durante os prazos de validade da garantia dos mesmos.

8.7 Atender com prioridade as solicitagbes do Contratante, para execuc¢ao dos servicos;

8.8 Comunicar de imediato e por escrito qualquer tipo de irregularidade que possa ocorrer durante a
vigéncia do contrato;

8.9 Utilizar pessoal proprio ou credenciado, responsabilizando-se por todos os encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes do execucdo dos servicos;

8.10 Retirar, transportar, substituir, reparar, corrigir € remover, as suas expensas, no todo ou em parte, 0s
servicos em que se verifique danos em decorréncia do transporte, avarias e/ou defeitos, bem como
providenciar a substituicdo dos mesmos, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, contados da notificacao
pela organizacao.

8.11 Substituir, imediatamente, as suas expensas, todo e qualquer servico julgado em desacordo com a
especificagdo do Edital, em tempo habil para sua utilizacdo no dia programado, bem como repor aqueles
faltantes, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas.

8.12 A Contratada devera observar detalhadamente a descricdo de cada item, visto que existem normas a
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serem seguidas sob fiscalizac8o tanto desta Secretaria como do Tribunal de Contas do Estado do Rio de
Janeiro e Unido.

8.13 Fornecer, sempre que solicitado, no prazo maximo de 05 (cinco) dias corridos, documentacdo de
habilitacdo e qualificacdo cujas validades encontrem-se vencidas.

8.14 A Contratada devera dar total assisténcia as Secretarias, durante a vigéncia da Ata/Contrato (tanto
por E-mail e/ou por Telefone).

8.15 A Contratada também devera cumprir todo o disposto neste Termo de Referéncia, em especial o item
6 do Anexo I.

8.16 Fornecer a CONTRATANTE, juntamente com as Notas Fiscais/Faturas, de forma periodica, os
originais ou cépias dos seguintes documentos:

a)

b)

c)

d)

f)
9)
h)

)

Copias dos contracheques e comprovantes de pagamento em conta corrente de cada trabalhador
prestando ou que tenha prestado servicos relativos ao presente contrato, assinados pelos mesmos;

Copias das guias de recolhimento do INSS e do FGTS individualizada aos trabalhadores prestando
ou que tenha prestado servicos;

Copia dos recibos de vales-transportes e alimentagédo de cada trabalhador prestando ou que tenha
prestado servicos, em caso da contratada fornecer o beneficio alimenticio, por intermédio de outra
empresa que trabalhe com cartdo magnético, devera apresentar copias dos respectivos
comprovantes de créditos disponiveis nos cartdes dos referidos funcionarios;

Copia da folha individual de frequéncia de cada trabalhador prestando ou que tenha prestado
servigos;

Copia do pagamento de férias ou verbas rescisoria de todos os empregados estejam, ou estiveram
prestando servico;

Certid6es negativas de débitos atualizadas junto ao INSS, FGTS, CND Fazenda Nacional;
Cépia da GFIP e seu comprovante de recolhimento;

Copia da SEFIP, que deve constar o nome de cada trabalhador prestando ou que tenha prestado
Servicos;

Copia da GPS e seu comprovante de pagamento.

Certidﬁo Negativa de DébitOS TrabalhistaS' (Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Pablico do Trabalho,

para aplicacdo nos editais de licitagdo para contratacdo de empresa para servigos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio

de Cordeiro, de acordo com o Termo de Ajustamento de Conduta exarado pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel
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Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto, em 26 de abril de 2018, no Procedimento Promocional
n°000027.2018.01.002-0, nos autos do processo judicial n°0037400-22.2009.5.01.0441.)

8.17 A licitante vencedora devera manter sede, filial ou escritério no local da prestagdo de servigos, com
capacidade operacional para receber e solucionar qualquer demanda da Administracdo Publica, bem como
realizar todos os procedimentos pertinentes a selec¢do, treinamento, admissdo e demissdo dos

empregados. (Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagio nos editais de licitagio para
contratagdo de empresa para servigos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com o Termo de
Ajustamento de Conduta exarado pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr.
Luciano Ramos Pinto, em 26 de abril de 2018, no Procedimento Promocional n°000027.2018.01.002-0, nos autos do processo judicial n°0037400-
22.2009.5.01.0441.)

8.18 Providenciar Cartdo Cidad&o expedido pela Caixa Econémica Federal para todos os empregados; ™

atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicacdo nos editais de licitacdo para contratacdo de empresa para
servicos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com o Termo de Ajustamento de Conduta exarado pelo
Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto, em 26 de abril de 2018,
no Procedimento Promocional n°000027.2018.01.002-0, nos autos do processo judicial n°0037400-22.2009.5.01.0441.)

8.19 Providenciar senha para que o trabalhador tenha acesso ao Extrato de Informagfes Previdenciarias;

(Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagédo nos editais de licitacdo para contratacdo de empresa para
servigos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com o Termo de Ajustamento de Conduta exarado pelo
Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto, em 26 de abril de 2018,
no Procedimento Promocional n°000027.2018.01.002-0, nos autos do processo judicial n°0037400-22.2009.5.01.0441.)

a Ve . . . E
8.20 Manter nimero de empregados compativel com a quantidade de servicos a serem prestados; "
atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicacdo nos editais de licitacdo para contratagdo de empresa para
servigos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com o Termo de Ajustamento de Conduta exarado pelo
Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto, em 26 de abril de 2018,

no Procedimento Promocional n°000027.2018.01.002-0, nos autos do processo judicial n°0037400-22.2009.5.01.0441.)

8.21 Fixar o domicilio bancario dos empregados terceirizados no municipio no qual serdo prestados 0s

servigos; (Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicacdo nos editais de licitagdo para contratacdo de
empresa para servicos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com o Termo de Ajustamento de Conduta
exarado pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto, em 26 de
abril de 2018, no Procedimento Promocional n°000027.2018.01.002-0, nos autos do processo judicial n°0037400-22.2009.5.01.0441.)

8.22 Somente liberar o saldo da conta vinculada a empresa depois de comprovada a execucdo completa
do contrato e a quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo

Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicacdo nos editais de licitacdo para contratacéo
contratado. ¢ 9 P para aplicag gdop ¢

de empresa para servicos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com o Termo de Ajustamento de Conduta
exarado pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto, em 26 de

abril de 2018, no Procedimento Promocional n°000027.2018.01.002-0, nos autos do processo judicial n°0037400-22.2009.5.01.0441.)

8.23 A empresa contratada devera cumprir os termos das Normas Regulamentadoras e leis, mantendo
sempre adequado a realidade laboral, implementando as medidas previstas nas NR’s e leis a seguir:



b)
c)

d)

h)
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NR-4, no que se refere ao cumprimento do servico especializado em engenharia de seguranca e
medicina do trabalho, correspondente a gradacao do risco da atividade principal e ao numero total
de empregados do estabelecimento;

NR-5, no que se refere ao cumprimento da Comisséo Interna de Prevengao de Acidentes (CIPA);
NR-6, que versa sobre equipamentos de protecdo e vestimentas, a contratada deverd fornecer,
gratuitamente, a todos os seus funcionarios, na forma prevista do Programa de Prevencdo de
Riscos Ambientais — PPRA, EPI's adequados ao risco, em perfeito estado de conservacao e
funcionamento além de exigir o seu uso adequado, procedé-lo sua reposicdo quando necessaria ao
eficaz funcionamento, por meio de documentacéo formal sistematizada, demonstrando a efetiva
entrega ao funcionario;

NR-7, no que se refere ao cumprimento do Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional
(PCMSO), realizando exames médicos admissionais, periddicos, demissionais, de retorno ao
trabalho e de mudanca de funcédo em todos os trabalhadores vinculados a empresa, incluindo os
exames complementares, sendo 0s exames médicos encarregados a profissional médico
familiarizados com os principios da patologia ocupacional e suas causas, bem como quanto ao
ambiente, as condigbes de trabalho e os riscos a que estd exposto cada trabalhador a ser
examinado, emitindo ASO’s a todos os exames realizados contendo todos os dados e riscos de
forma detalhada, fornecendo segunda via ao trabalhador;

NR-9, no que se refere ao cumprimento do Programa de Prevencgéo de Riscos Ambientais (PPRA);
NR-17, elaborando a andlise Ergonémica nos locais de trabalho;

NR-24, disponibilizando vestiario aos trabalhadores observando a separacdo de sexos e armarios
para a guarda dos pertences dos funcionarios; disponibilizar a todos funcionarios, em todos os
locais de trabalho, agua potéavel, fresca, em condi¢cdes de higiene, sendo proibido o uso do copo
coletivo;

NR-32, fornecendo aos trabalhadores programa de imunizag&o ativa contra tétano, difteria, hepatite
B e demais definidos no PCMSO, que poderdo estar expostos eventualmente, documentando a
imunizacdo dos trabalhadores, conforme PCMSO ou o comprovante da recusa da imunizacéo;
realizar avaliacdo médica infecto-parasitaria, de condicionamento fisico e adequagéo aos esforgos
com controles clinicos, bioguimicos, hematolégicos e imunoldgicos, de todos os empregados que
laborarem para a contratada, na forma da NR-7;

Lei n°9503/97, arts. 230 e 235, cumprindo seus ditames integralmente, ndo permitindo ou tolerando
gue seus funcionarios sejam transportados na cagamba dos caminhdes ou em partes externas dos
veiculos ou em quaisquer veiculos inadequados ou nao-adaptados, ainda que sejam veiculos de
propriedade ou responsabilidade de outrem;

8.23.1 Todas as clausulas acima estabelecidas deverdo ser integralmente cumpridas pela contratada,
firmando o compromisso integral pelas suas diretrizes, sob pena de sofrer san¢cdes previstas no presente
instrumento, conforme o grau de incidéncia, sem prejuizo de adocdes tutelares ambientais do trabalho, no
caso de local de trabalho comum ou sob a égide do ente publico, ou ainda, a adoc¢ao de outra medida de
seguranca a ser observada, a exemplo de integracdo da CIPA, com empresa terceirizada. Toda
fiscalizacdo devera ser feita por técnicos, orientada por tais critérios, devendo ser registrada por relatorio,
com programacéo e realizacdo de visitas regulares.
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8.23.2 A Administracdo Publica frisa que o Ministério Publico do Trabalho, DIRETAMENTE OU POR
INTERMEDIO DE OUTROS ORGAOS, controlara a fiel observancia e cumprimento dos ditames
especificados nas presentes obrigacdes firmadas pelo TAC em voga.

8.23.3 Qualquer descumprimento das clausulas acima sera entendido como descumprimento contratual,
podendo a empresa sofrer todas as sanc¢des previstas em contrato administrativo, inclusive suspenséo do
direito de licitar, multa, rescisdo contratual, além das demais penalidades.

(Todo esse item 8.23 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicacdo nos editais de licitagdo para
contratacdo de empresa para servicos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de
Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr.

Luciano Ramos Pinto)

8.24 A contratada deverd arcar com custos do encargos sociais, trabalhistas, incluindo as medidas de
protecdo a saude e seguranca dos trabalhadores, englobando EPI’s, adicionais de insalubridade e
periculosidade elaborando programas especificos citados anteriormente. em atendimento as exigéncias determinadas
pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitagdo para contratacdo de empresa para servi¢gos de prestagdo continuada, que forem
formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr.

Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

8.25 Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias contados do inicio da prestacdo dos servi¢cos, a emissao de
cartdo cidadao expedido pela Caixa Economica Federal para todos os empregados. Em atendimento as exigéncias
determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitagdo para contratacdo de empresa para servigos de prestagao
continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr.

Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

8.26 Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias contados do inicio da prestacao dos servigos, 0 acesso de
seus empregados, via Internet, por meio de senha prépria, ao sistema da Previdéncia Social, com objetivo
de verificar se as suas contribuigbes previdenciarias estdo sendo efetivamente recolhidas. &m atendimento as

exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitagdo para contratacdo de empresa para servigos de
prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr.

Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

8.27 Oferecer todos 0s meios necessérios aos seus empregados para obtencéo de extrato de recolhimento
Sempre que solicitado pela ﬂscalizagao- (Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo
nos editais de licitagdo para contratacdo de empresa para servigos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo
com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de

Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

8.28 Divulgar, entre seus empregados, fixando-se permanentemente em local de facil acesso e
freqlentado por seus trabalhadores, um e-mail fornecido pelo fiscal do contrato administrativo e a ele
direcionado, de forma que os trabalhadores possam repassar qualquer divida ou noticiar descumprimento
das rela(}aes trabalhiStaS, pela empresa terceirizada. (Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do

Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitagdo para contratacdo de empresa para servigos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio
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de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues

e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

8.29 A contratada, em eventual rompimento de contrato com trabalhador utilizado no objeto do contrato
oriundo do presente edital, independentemente, devera submeter a homologacao do sindicato de classe e,
na falta, ao assistente juridico designado pela Procuradoria Geral do Municipio, de modo a prevenir ou
detectar eventuais passivos ou faltas trabalhistas, as quais possam surpreender o ente publico com
eventual demanda ou responsabilizagao subsidiaria. (Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do

Trabalho, para aplicagéo nos editais de licitagdo para contratagdo de empresa para servigos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio
de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues

e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

8.30 A contratada devera cumprir algumas das obrigacBes estabelecidas na clausula 26 do TAC
n°15/2019, em anexo, em especial: fornecer ao municipio de Cordeiro a relacdo de todos os funcionarios
contratados e respectivas lotacdes, remuneracdes e fungbes, para que sejam devidamente inseridas no
Portal da Transparéncia do municipio de Cordeiro (Portal de Acesso a Informacéo — disponivel no sitio
eletrénico municipal), veiculando informacéo pela administracdo publica municipal direta e em linguagem
acessivel ao Cidadao- (Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitagédo
para contratagdo de empresa para servicos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de
Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr.

Luciano Ramos Pinto)

8.31 Fica a contratada a assumir publicamente, perante a sociedade brasileira, 0 compromisso ético de
ndo explorar o trabalho infantil e/ou em condicdo andlogas a de escravo, abstendo-se de tolerar e/ou
promover ato antissindical, assim como n&o incentivar, permitir ou tolerar a corrup¢ao antes, durante ou AL
término do negdcio juridico firmado e/ou a existéncia de contratos de trabalho que néo reflitam a realidade
laboral (empregados terceirizados “fantasmas”) e/ou ainda de empregados que venham a ser contratos ou
dispensados por forca de indicac&o/orientacdo/sugestdo politica ou de agente puUblico. Em atendimento as
exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicacdo nos editais de licitagdo para contratagdo de empresa para servicos de
prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr.

Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

8.32 Qualquer pessoa, inclusive a empresa interessada em participar desta licitacao, tera acesso irrestrito
ao TAC 015/2019, que fara parte anexa ao presente edital, ficando a futura contratada oriunda do contrato
administrativo INTEGRALMENTE CIENTE do compromisso publico assumido pelo Municipio de Cordeiro
perante o Ministério Publico do Trabalho e a sociedade, bem como tomara ciéncia de que o
descumprimento do compromisso ético publicamente firmado podera, ser for o caso, gerar
responsabilizacéo coletiva pela eventual violacdo da expectativa legitima da sociedade — artigo 5°, XXIII c/c
artigo 170, lll, da Constituicdo Federal (violagdo da boa-fé objetiva coletiva). Em atendimento as exigéncias
determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitacdo para contratagdo de empresa para servicos de prestacgédo
continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr.

Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

CLAUSULA NONA - DOS DIREITOS E OBRIGACOES DE CARATER GERAL
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9.1 As provisfes realizadas pelo municipio de Cordeiro para o pagamento dos encargos trabalhistas em
relacdo a mao-de-obra das empresas contratadas para prestar os servigcos de forma continua (empresas
terceirizadas), a serem depositadas na conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentacao e aberta
em nome do contratado, serdo iguais ao somatorio dos valores dos seguintes titulos:

- férias e 1/3 constitucional de férias;

- 13° salério

- indenizagdo sobre os depdsitos do FGTS e contribuicdo social para as rescisbes sem justa

causa.

a) Os valores referentes as provisGes estabelecidas no caput, retidos por meio de conta-depdsito
vinculada — bloqueada para movimentacédo, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a
empresa contratada;

b) A empresa contratada podera solicitar autorizagdo ao municipio para utilizar os valores da conta-
deposito vinculada — blogqueada para movimentacao, para pagamento dos encargos trabalhistas referidos
no caput ou de eventuais indenizagfes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas
durante a vigéncia contratual;

C) Para a liberacdo da conta-depésito vinculada — bloqueada para movimentacdo, para o pagamento
dos encargos trabalhistas ou de eventuais indenizacdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de
situacdes ocorridas durante a vigéncia do contrato, a empresa contratada devera apresentar a0 municipio
de Cordeiro documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigacdes trabalhistas e seus respectivos
prazos de vencimento;

d) Apos a confirmacdo da ocorréncia da situagcdo que ensejou 0 pagamento dos encargos trabalhistas
ou de eventual indenizacdo trabalhista e a conferéncia dos célculos, a contratante expedira a autorizacéo
para a movimentagcdo dos recursos creditados em conta-depésito vinculada — bloqueada para
movimentacao, e a encaminhard a instituicdo financeira no prazo maximo de 05(cinco) dias uteis, a contar
da data de apresentagdo dos documentos comprobatérios da empresa;

e) A autorizacao referida no paragrafo anterior devera especificar que a movimentacao sera exclusiva
para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizacdo trabalhista aos trabalhadores
favorecidos;

f) A empresa contratada devera apresentar ao municipio de Cordeiro no prazo de 03(trés) dias uteis,
contados da movimentagdo, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitacdo das
obrigacdes trabalhistas.

0) A administracdo municipal podera utilizar como referencia para fins de provisdo dos encargos
sociais e trabalhistas 0 modelo de planilha disponivel no portal de compras do Governo federal (Compras
Governamentais) devendo adapta-lo as especificidades dos servigos contratados.

h) O saldo remanescente da conta vinculada sera liberado a contratada, no momento do
encerramento do contrato administrativo na presenca do sindicato da categoria correspondente aos
servigos contratados, ap0s a comprovacao da quitacéo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios
relativos ao servi¢o contratado.

(Todo o item 9.1 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitagao
para contratacdo de empresa para servigos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com
os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo.

Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)
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9.2 — As Partes deverdo seguir e cumprir integralmente os ditames do art. 8° do Decreto 9.507/2018, in
verbis:

“Disposi¢oes contratuais obrigatorias
Art. 8° Os contratos de que trata este decreto conterdo clausulas que:

| - exijam da contratada declaracdo de responsabilidade exclusiva sobre a quitacdo dos
encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

Il - exijam a indicacdo de preposto da contratada para representa-la na execucdo do
contrato;

Il - estabelecam que o pagamento mensal pela contratante ocorrerd apds a
comprovacao do pagamento das obrigacfes trabalhistas, previdenciarias e para com o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS pela contratada relativas aos
empregados que tenham participado da execucéo dos servicos contratados;

IV - estabelecam a possibilidade de rescisdo do contrato por ato unilateral e escrito do
contratante e a aplicacdo das penalidades cabiveis, na hipétese de ndo pagamento dos
saléarios e das verbas trabalhistas, e pelo ndo recolhimento das contribuicées sociais,
previdenciarias e para com o0 FGTS;

V - prevejam, com vistas a garantia do cumprimento das obriga¢cfes trabalhistas nas
contratagcBes de servi¢os continuados com dedicacdo exclusiva de méo de obra:

a) que os valores destinados ao pagamento de férias, décimo terceiro salario, auséncias
legais e verbas rescisérias dos empregados da contratada que participarem da execucao
dos servicos contratados serdo efetuados pela contratante a contratada somente na
ocorréncia do fato gerador; ou

b) que os valores destinados ao pagamento das férias, décimo terceiro salario e verbas
rescisérias dos empregados da contratada que participarem da execug¢do dos servicos
contratados serdo depositados pela contratante em conta vinculada especifica, aberta
em nome da contratada, e com movimentag&o autorizada pela contratante;

VI - exijam a prestacdo de garantia, inclusive para pagamento de obriga¢cGes de natureza
trabalhista, previdenciaria e para com o FGTS, em valor correspondente a cinco por
cento do valor do contrato, limitada ao equivalente a dois meses do custo da folha de
pagamento dos empregados da contratada que venham a participar da execucdo dos
servicos contratados, com prazo de validade de até noventa dias, contado da data de
encerramento do contrato; e

VIl - prevejam a verificacdo pela contratante, do cumprimento das obrigagbes
trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, em relacdo aos empregados da
contratada que participarem da execuc¢ao dos servi¢cos contratados, em especial, quanto:

a) ao pagamento de salérios, adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado e




SETOR DE LICITACAO
PROC. N°193/2020
FLS.

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORDEIRO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

décimo terceiro salario;
b) a concessao de férias remuneradas e ao pagamento do respectivo adicional;

c) a concessao do auxilio-transporte, auxilio-alimentacdo e auxilio-saude, quando for
devido;

d) aos depoésitos do FGTS; e

e) ao pagamento de obrigacdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados
dispensados até a data da extin¢gao do contrato.

8§ 1° Na hipotese de ndo ser apresentada a documentacdo comprobatéria do
cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS de que
trata o inciso VIl docaputdeste artigo, a contratante comunicara o fato a contratada e
reterd o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que
a situagao esteja regularizada.

§ 2° Na hip6tese prevista no § 1° e em ndo havendo quitagdo das obrigacdes por parte
da contratada, no prazo de até quinze dias, a contratante podera efetuar o pagamento
das obrigactes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da
execucao dos servigos contratados.

§ 3° O sindicato representante da categoria do trabalhador deve ser notificado pela
contratante para acompanhar o pagamento das verbas referidas nos § 1° e § 2°.

§ 4° O pagamento das obrigacdes de que trata o § 2°, caso ocorra, ndo configura vinculo
empregaticio ou implica a assuncao de responsabilidade por quaisquer obrigac6es dele
decorrentes entre a contratante e os empregados da contratada.”

CLAUSULA DECIMA - INTERRUPCAO NO FORNECIMENTO:

10.1- Os eventuais atrasos ou interrup¢cdes no fornecimento, provocados por motivo de forca maior,
deverdo ser comunicados pela CONTRATADA ao CONTRATANTE dentro de no maximo dois dias
corridos contados de sua ocorréncia.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS:

11.1 - O proponente que ensejar o retardamento da execucdo do certame, ndo assinar o contrato, nao
mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugdo do termo contratual, comportar-se de modo inidéneo,
fizer declaracéo falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o direito prévio da citagdo e da ampla defesa,
ficara impedido de licitar e contratar com a Administracdo pelo prazo de até 05 (cinco) anos, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade.

11.1.1 - As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no Cadastro de Fornecedores da PMC, e no
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caso de suspensdo de licitar, o proponente devera ser descredenciado por igual periodo, sem prejuizo das
multas previstas neste edital e no contrato e das demais cominacoes legais.

11.2 - O ndo cumprimento dos prazos dos eventos contratados ensejara a aplicagdo de multa de 10% (dez
por cento), calculada sobre o valor total do fornecimento.

11.3 - A aplicacdo da multa estabelecida no subitem anterior ndo impede que a Prefeitura Municipal de
Cordeiro rescinda unilateralmente o fornecimento e/ou aplique as sang¢fes previstas no subitem 11.4, sem
prejuizo do ajuizamento das agfes cabiveis.

11.4 - No caso de inexecucdo total ou parcial do contrato, a Prefeitura Municipal de Cordeiro, podera
garantida a prévia defesa, rescindi-la e/ou, segundo a gravidade da falta cometida, aplicar as seguintes
penalidades ou sangdes:

a) - Adverténcia;
b) - Multa no percentual de 10% (dez por cento) do valor da contratacao;

c) - Suspensédo temporaria do direito de participar de licitagbes e de contratar com a Prefeitura
Municipal de Cordeiro, por um periodo nao superior a 05 (cinco) anos; e

d) - Declaracdo de Inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos que determinaram sua puni¢do ou até que seja promovida sua reabilitacao,
perante a prépria Autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a contratada
ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sancao
aplicada com base no disposto na alinea anterior.

11.5 - As sancles previstas nas alineas "a", "c" e "d", do subitem 11.4, poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a penalidade prevista na alinea "b" do mesmo subitem.

11.6 - As sang0es previstas nas alineas "a", "c" e "d", do subitem 11.4, somente poderdo ser relevadas em
razdo de circunstancias excepcionais, e as justificativas s6 serdo aceitas quando formuladas por escrito,
fundamentadas em fatos reais e comprovaveis, a critério da autoridade competente da Prefeitura Municipal
de Cordeiro e apresentadas no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da data em que a
contratada for notificada. Decorrido esse prazo, a penalidade passa a ser considerada como aceita na
forma como foi apresentada e ndo da direito a qualquer contestacao.

11.7 - A sancao estabelecida na alinea "d" do subitem 11.4, € de competéncia exclusiva da Prefeitura
Municipal de Cordeiro, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez)
dias da abertura de vista, podendo a reabilitacao ser requerida apos 05 (cinco) anos de sua aplicacao.

11.8 - As sancgbes previstas nas alineas "c" e "d" do subitem 11.4, poderdo também ser aplicadas a
contratada ou aos profissionais que, na execuc¢ao do contrato:

a) - Tenham sofrido condenacédo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no
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recolhimento de quaisquer tributos;
b) - Tenham praticado atos ilicitos visando frustrar o objetivo da licitagao;

c) - Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo, em virtude de atos
ilicitos praticados.

11.9 — A Prefeitura Municipal de Cordeiro formalizard comunicado a contratada sobre as adverténcias e
multas aplicaveis, ficando assegurada a esta, a garantia de prévia defesa, a qual devera ser apresentada a
Prefeitura Municipal de Cordeiro, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis apdés o0 recebimento da
comunicagao.

11.10 - Sera de responsabilidade da contratada o 6nus resultante de quaisquer a¢gdes, demandas, custos e
despesas decorrentes de danos causados por culpa ou dolo de qualquer de seus empregados, prepostos
ou contratados.

11.11 - Obriga-se também a contratada por quaisquer responsabilidades decorrentes de ac¢des judiciais,
inclusive trabalhistas, que venham a ser atribuidas por for¢ca de Lei, relacionadas com o cumprimento do
contrato.

11.12 - O descumprimento total ou parcial das responsabilidades assumidas pela contratada, sobre tudo
guanto as obrigacdes e encargos sociais e trabalhistas, ensejara a aplicacdo de san¢des administrativas,
previstas no instrumento convocatério e na legislacdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual,
conforme dispostos nos arts. 77 e 87 da lei 8.666/93. Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério
Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitagdo para contratagdo de empresa para servicos de prestacdo continuada, que
forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr.

Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

11.13 - O descumprimento das obriga¢des trabalhistas ou a ndo manutencéo das condi¢cdes de habilitacdo
pelo contratado devera dar ensejo a rescisao contratual com a municipalidade, sem prejuizo das demais
sang0Oes, sendo vedada a retengdo de pagamento se o contratado ndo incorrer em qualquer inexecucao do
servico ou ndo o tiver prestado a contento. (Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Pablico do
Trabalho, para aplicagcdo nos editais de licitacdo para contratacdo de empresa para servicos de prestacdo continuada, que forem
formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador

do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

11.14 - A contratante concedera, por escrito, prazo para que a contratada regularize suas obrigacdes
trabalhistas ou suas condi¢cbes de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual quando n&o identificar ma
fé ou a incapacidade de a empresa corrigir a situacao.

a) A contratada ficara obrigada a contratar trabalhador sendo pelo regime da CLT, devendo ser
acompanhado de prova, pela terceirizada, quanto aos requisitos excludentes da relacdo de
emprego, 0 que sera analisado pela municipalidade e obrigatoriamente noticiado ao Ministério
Publico do Trabalho.
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(Todo o item 11.14 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Plblico do Trabalho, para aplicagdo nos editais
de licitagdo para contratagcdo de empresa para servigos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de
Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr.

Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

11.15 Quando da rescisdo contratual, o fiscal do contrato deve verificar 0 pagamento pela contratada das
verbas rescisorias ou a comprovacao de que os empregados serdo realocados em outra atividade de
prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrupcao do contratado de trabalho.em atendimento as exigéncias
determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitagdo para contratagdo de empresa para servigcos de
prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta
exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano

Ramos Pinto)

11.16 - Até que a contratada comprove o disposto no item 11.14, o municipio de Cordeiro RETERA a
garantia prestada, podendo ainda utiliza-la para o pagamento direto aos trabalhadores no caso de a
empresa nao efetuar os pagamentos em até 02 (dois) meses do encerramento da vigéncia contratual,
conforme previsto no edital. Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Pablico do Trabalho, para aplicagdo
nos editais de licitacdo para contratacdo de empresa para servicos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de
Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz

Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA DURACAO DO CONTRATO:

12.1- O Contrato sera valido a partir da assinatura do mesmo, por até 05 (cinco) meses, podendo ser
prorrogado, aditivado em valor ou suprimido, conforme necessidade e entendimento da administracédo
publica, de acordo com os artigos 57, Il e 65 e seguintes todos do diploma legal n°8666/93.

12.2 - DO REAJUSTE

a) Caso o procedimento seja aditivado contratualmente, vindo a atingir 12 (doze) meses de contrato, 0s
valores pactuados poderdo ser reajustados depois de decorridos 12 (doze) meses da data de
apresentagéo das propostas, com base no IGP-M, acumulado desde o0 més da abertura das Propostas até
0 més de aplicacao do reajuste, a menos que seja criado indice setorial oficial, obrigatoriamente imposto
pela Unido.

b) Sera realizada revisdo do valor dos servigcos, para mais ou para menos, nos seguintes casos:

I. Quando houver modificacdo unilateral do contrato, imposta pelo Municipio e que importe em
alteracdo de custos, devidamente comprovada por probatério pela Contratada;
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Il. Sempre que forem criados, extintos ou alterados tributos ou encargos legais ou sobrevierem
disposicdes legais, ocorridas ap0s a data de apresentacdo da Proposta objeto desta Licitacéo, de
comprovada repercussao nos custos da Contratada; e

Ill. Nos demais casos em que se aplique o art. 65 da Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteracdes
subsequentes, com excec¢do do 81° do mesmo artigo.

12.3 - DA REVISAO

a) Serd assegurado a Contratada o estabelecimento do equilibrio econémico-financeiro, na forma do art.
65, 8§ 5° e § 6° da Lei Federal n° 8.666/93, a partir da data da assinatura do contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — RESCISAO:

13.1- O CONTRATANTE podera rescindir administrativamente o presente contrato nas hipéteses e
condi¢cOes previstas nos artigos 77 a 80 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOCUMENTOS QUE INTEGRAM O CONTRATO:
14.1- Integram o presente Contrato, independentemente de transcri¢cao:

a) PREGAO PRESENCIAL N. © 012/2020
b) Proposta da Contratada
c) Termo de Referéncia

CLAUSULA DECIMA QUINTA - ORDEM DE PRECEDENCIA DOS DOCUMENTOS QUE COMPOEM O
CONTRATO:

15.1- Para efeito de interpretagdo deste Contrato, sera observado o seguinte:

a) No caso de divergéncia entre a proposta apresentada pela CONTRATADA e o edital, prevalecera o
disposto no edital.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — COMUNICACOES:

16.1- As comunicagBes necessérias em razdo deste Contrato devem ser feitas por escrito, e enviadas
através de telegrama, carta registrada, ou fax, a um dos seguintes enderecgos, conforme 0 caso:

a) Prefeitura Municipal de Cordeiro
Avenida Presidente Vargas, n°42/54 - Centro - Cordeiro/RJ.

b) Contratada
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16.2- A comunicacdo serd considerada efetivada a partir da data de seu recebimento, que deve ser
confirmado pelo destinatéario tdo logo seja possivel.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DISPOSICOES FINAIS:

17.1- As alteragOes que se fizerem necessarias serdo formalizadas através do Termo Aditivo, ndo podendo
as comunicacfes expedidas nos termos da Clausula 16.1, modificar qualquer aspecto substancial deste
Contrato.

17.2- A Lei 8.666/93, alterada pelas Leis 8.883/94 e 9.648/98, regera, subsidiariamente, a aplicacdo deste
Contrato e a solucao de litigios que eventualmente, dele possa resultar.

17.3- O foro do presente Contrato ser4 o da Comarca de Cordeiro/RJ, excluido qualquer outro, ainda que
privilegiado.

E por estarem de acordo com as condi¢des aqui pactuadas, lavrou-se o presente Contrato em 03

(trés) vias de igual teor e para o mesmo efeito, o qual, apos ser lido e achado conforme, é assinado pelo
CONTRATANTE, CONTRATADO e TESTEMUNHAS.

Cordeiro, de de 2020.

Prefeitura Municipal de Cordeiro
CONTRATANTE

CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
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ANEXO IV
MODELO DE DECLARACAO RELATIVA A TRABALHO DE MENORES
Ref.. PREGAO n° XXX/2020

<razdo social da empresa>, com sede na <endere¢co da empresa>, inscrita ho CNPJ n°<CNPJ da
empresa>, vem, por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a) <nome do representante>,
portador(a) da Carteira de Identidade n°® <n® do RG e 6rgdo expedidor> e do CPF n° <n°® do CPF>,
DECLARA, para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n°®8.666, de 21 de Junho de 1993, acrescido
pela Lei n° 9.854, de 27 de Outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢édo de aprendiz. ()
<local e data>

<representante legal>

(Observacéo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima).

A Declaracdo em epigrafe deveré ser apresentada em papel timbrado da licitante e estar assinada pelo
representante legal da empresa.
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ANEXO V
MODELO DE DECLARACAO RELATIVA A CONTRATACAO DE SERVIDORES PUBLICOS
Ref.. PREGAO n° XXX/2020

<razdo social da empresa>, com sede na <endereco da empresa>, inscrita ho CNPJ n°<CNPJ da
empresa>, vem, por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a) <nome do representante>,
portador(a) da Carteira de Identidade n°® <n® do RG e 6rgdo expedidor> e do CPF n° <n°® do CPF>,
DECLARA, para fins do disposto no art. 9° da Lei n°®8.666, de 21 de Junho de 1993, que néo existe em seu
guadro de empregados, conforme determina o Art. 9°da Lei 8.666/93, servidores publicos exercendo
fungbes de geréncia, administracdo ou tomada de deciséo.

<local e data>
<representante legal>

A Declaragdo em epigrafe devera ser apresentada em papel timbrado da licitante e estar assinada
pelo representante legal da empresa.
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ANEXO VI

MODELO DE DECLARAGAO DE ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITAGAO E
IDONEIDADE
(FORA DO ENVELOPE)

Ref.: PREGAO n° XXX/2020

<razdo social da empresa>, com sede na <endereco da empresa>, inscrita no CNPJ n° <cnpj da
empresa>, vem, por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a) <nome do representante>,
portador(a) da Carteira de ldentidade n°® <n°® do RG e 6rgdo expedidor> e do CPF n°® N° do cpf>, em
atencdo ao disposto no art. 4°, VII, da Lei Federal n°® 10.520/02, declarar que cumpre plenamente os
requisitos exigidos para a habilitagdo na licitagdo modalidade Pregéo Presencial.

Declara, ademais, que ndo estd impedida de participar de licitagbes e de contratar com a Administragéo
Publica em razédo de penalidades, nem de fatos impeditivos de sua habilitacdo.

Ressalva: desejo usufruir da prerrogativa do art. 43 da Lei Complementar n° 123/06 ( )

<local e data>

<representante legal>

Observacgéo:
A Declaragdo em epigrafe devera ser apresentada em papel timbrado da licitante e estar assinada
pelo representante legal da empresa.
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ANEXO VI

DECLARAGCAO PARA EQUIPARACAO PARA MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE
(FORA DO ENVELOPE)

(nome/razéo social)

Inscrita no CNPJ n° , por interrﬁédio de seu representante
legal o(a) sr(a) , portador(a)da carteira de
identidade n° e do CPF
ne , DECLARA , para fins do disposto no Edital de PREGAO

n° XXX/2020 sob as san¢des administrativas cabiveis e sob as penas da lei, que fard uso do tratamento
diferenciado estabelecido pela Lei Complementar Federal n° 123/06 e suas alteragbes, ndo possuindo
nenhum dos impedimentos previstos no 84 do artigo 3° da Lei Complementar n° 123/2006 e sendo

considerada:
( ) MICROEMPRESA, conforme Inciso | do artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de 14/12/2006;

( ) EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme Inciso Il do artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de
14/12/2006.

( ) Sociedade Cooperativa de Consumo que tenham auferido, no ano-calendario anterior, receita bruta até
o limite definido no inciso Il do caput do art. 3° da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006,
nela incluidos os atos cooperados e ndo-cooperados, conforme estabelece o art. 34 da Lei 11.488/07.

Cordeiro, de de

(representante legal)


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/LCP/Lcp123.htm#art3ii
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/LCP/Lcp123.htm#art3ii
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ANEXO VI

TERMO DE CREDENCIAMENTO
(FORA DO ENVELOPE)

Pelo presente, credenciamos o(a) SR.(a) , portador(a) da cédula de
Identidade sob o n° e CPF sob n° , a participar do
procedimento licitatério, sob a modalidade acima, instaurado por este érgéo publico.

Na qualidade de representante legal da empresa , outorga-se acima
credenciado, dentre outros poderes, o de renunciar ao direito de interposicdo de recurso, bem como
formular propostas, ofertar lances verbais, renunciar direitos, desistir de recursos e praticar todos o0s
demais atos inerentes ao certame.

, de de

Nome do representante Legal da Empresa :

Assinatura

Carimbo do CNPJ
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ANEXO IX - CARTA DE CREDENCIAMENTO DE VISITA TECNICA

Pelo presente, credenciamos o(a) SR.(a) , portador(a) da cédula de
Identidade sob o n° e CPF sob n° , a participar da visita
técnica, sob a modalidade Pregdo Presencial n° , instaurado por este 6rgdo publico, na data

I , horario ( ) horas.

, de de

Nome do representante Legal da Empresa :

Assinatura

Carimbo do CNPJ



