SETOR DE LICITACAO
PROC. N°062/2020
FLS.

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORDEIRO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CORDEIRO

EDITAL INEXIGIBILIDADE N° 006/2020 )
EDITAL DE CREDENCIAMENTO PARA A AREA DE SAUDE

O Fundo Municipal de Saude de Cordeiro, com sede a Rua Nacib Simao, n°1325 — Rodolfo Goncalves
— Cordeiro/RJ, torna publico que fara realizar o processo de chamamento publico para
CREDENCIAMENTO de prestadores de servicos em saude, na forma contida no objeto, atendendo ao
disposto no art. 8°, Lei n® 8.666 de 21 de junho de 1993 e suas alteracoes; Lei 147, de 07 de agosto de
2014 que altera a Lei n° 123, de 14 de dezembro de 2006 - Institui o Estatuto Nacional da
Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte, para Credenciamento de pessoas juridicas da
area de saude para a prestacdo de servigcos na realizacdo de consultas especializadas de
acordo com a Lei n°® 2295/2018 e DECRETO n° 039/2019 para os quais existe demanda junto aos
Usuarios do SUS da municipalidade, conforme anexos | e Il do edital, a realizar-se na Sala do
Setor de Licitacdes da Prefeitura de Cordeiro, situado na Av. Presidente Vargas, n°42/54 — Centro —
Cordeiro/RJ. Os Credenciamentos deverdo obedecer as especificagbes deste instrumento
convocatério e anexos que dele fazem parte.

1-DO OBJETO

1.1 Chamamento Publico para credenciamento de pessoas juridicas da area de salde para a
prestacéo de servigos na realizagdo de consultas especializadas de acordo com a Lei n°® 2295/2018 e
DECRETO n° 039/2019 para os guais existe demanda junto aos Usuarios do SUS da municipalidade,
conforme anexos | e Il do edital.

2 -DOS PRAZOS

2.1 - O edital poderéa ser retirado a partir do dia 10 de Mar¢co de 2020, EXCLUSIVAMENTE no site
http://www.cordeiro.rj.gov.br/.

2.2 — O credenciamento de interessados podera ocorrer a partir de 02 de Abril de 2020, ficando o
credenciamento aberto todas as quintas-feiras subsequentes, sempre das 13h e 30min as 17h,
na Sala de Licitacdes — Av. Presidente Vargas, n°42/54 — Centro — Cordeiro/RJ.

2.3 - O Contrato ser& valido a partir da data de sua assinatura até 31 de Dezembro de 2020, podendo
ser prorrogado, aditivado em valor ou suprimido, conforme necessidade e entendimento da
administracdo publica, de acordo com os artigos 57, Il e 65 e seguintes todos do diploma legal
n°8666/93.

3 - DA PARTICIPACAO:
3.1 - Poderé participar deste credenciamento instituicbes de direito publico, entidades filantropicas sem
fins lucrativos, entidades com fins lucrativos e empresas privadas, todas legalmente constituidas,

desde que satisfacam a todas as exigéncias constantes deste edital.

3.2 - Nao poderdo participar deste certame as pessoas mencionadas no art. 9° da Lei Federal
8.666/93.
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3.3 - Nao ser4 admitida a participacdo de empresas suspensas temporariamente pelo Municipio de
Cordeiro, nos termos do inciso Il do art. 87 da Lei 8.666/93,;

3.4 - Nao sera admitida a participacdo de empresas ja incursos na pena do inciso IV do art. 87 da Lei
8666/93, seja qual for o 6rgdo ou entidade que tenha aplicado a reprimenda, em qualquer esfera da
Administracao Publica.

3.5 - A municipalidade esclarece a quem possa interessar que foram realizados Termos de
Ajustamento de Conduta — TAC’s firmados entre o Municipio de Cordeiro e o Ministério Publico
do Trabalho, em especial:

a) TAC referente ao Procedimento Promocional n°000027.2018.01.002-0 emitido pela
Procuradoria Regional do Trabalho da 12 Regido (Nova Friburgo — Ministério Pablico
do Trabalho), oriundo de Processo Judicial n°0037400-22.2009.5.01.0441;

b) TAC de n°15/2019 que, dentre outros assuntos, versa sobre a implantacdo de
regras e diretrizes para o procedimento de contratacao e fiscalizacdo dos servigos de
execucdo indireta, bem como o fortalecimento do controle interno;

c) TAC de n°16/2019, que preconiza sobre a implementacdo das medidas de saude e
seguranca do trabalho quanto aos servidores municipais e terceirizados, sendo todos
elaborados pelo MPT, exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr.
Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos
Pinto, determinando-se o cumprimento de diversos requisitos, em todos os editais de
licitacdo para contratacdo de empresa para servigos de prestagao continuada.

3.5.1 Fica determinado que no presente edital, serdo exigidos todos os itens estabelecidos nos
TAC’s, especificamente quanto as insergdoes das obrigagées no edital, em cumprimento a
recomendacdo expedida pelo Exmo. Procurador Regional do Trabalho, conforme acima
mencionado, devendo as empresas participantes se atentarem e cumprirem cada um desses
itens. Frisa-se que ao final de cada item, constara a mencao ao presente TAC (procedimento
promocional) devidamente grifada.

4 - DA DOCUMENTAQAO PARA CREDENCIAMENTO

4.1 - Os interessados deverdo apresentar documentos relativos a:
| - Habilitag&o juridica;

II- Regularidade fiscal,

Il - Qualificagdo econdmico-financeira;

IV - Qualificagédo Técnica.

4.2 - 0S DOCUMENTOS RELATIVOS A HABILITACAO JURIDICA CONSISTIRAO EM:
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4.2.1 - HABILITACAO JURIDICA
4.2.1.1 - No caso de Empresa Individual

a) - Cédula de ldentidade e Certiddo de Matricula no Registro Comercial, no caso de empresa
individual;

4.2.1.2 - No caso de Empresa Ltda - S. A/ Microempresa/ Empresa de Pequeno Porte.

a) - Apresentacdo do Ato Constitutivo (Estatuto ou contrato social) acompanhado das alteracdes
subsequentes, no caso de inexisténcia de Contrato consolidado, e Ata de eleicdo da ultima Diretoria,
se for o caso, todos devidamente arquivados na Junta Comercial, no caso de sociedades por quotas
de responsabilidade limitada ou sociedade por agdes;

b) - Apresentacdo de Declaracdo de que ndo possui menores de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre, e de qualquer trabalho a menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na
condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos. (Art. 27, V - Lei 8666/93) (Declaracédo de que
nao emprega menor).

c) - Apresentacdo de Declaragéo, sob as penas da lei, de que n&o incorre em qualquer das condigdes
impeditivas de acordo com modelo estabelecido nos anexos deste Edital (Declaracédo de Idoneidade),
documento obrigatério.

d) - Apresentar Declaragcdo de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, documento
obrigatério.

e) - Declaracdo da prépria Empresa de que nédo existe em seu quadro de empregados, conforme
determina o Art. 9°da Lei 8.666/93, servidores publicos do municipio de Cordeiro exercendo fungdes
de geréncia, administragdo ou tomada de decisdo ANEXO VII.

4.3 - REGULARIDADE FISCAL

4.3.1 - A documentacao relativa a regularidade fiscal consiste em:

a) - Apresentacao de Comprovante de Inscricdo e de Situacdo Cadastral junto ao (C.N.P.J.);

b) — Apresentacdo de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal (comprovante de
inscricao) ou estadual (comprovante de inscricdo, e de situacdo cadastral), se houver, relativo a
sede do concorrente.

c) - Apresentacao de Certiddo de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da

Unido (CND Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais, inclusive os
Previdenciarios - INSS e da Divida Ativa da Unido);
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d) - Apresentacdo de Regularidade para com a Fazenda Estadual, do domicilio ou da sede do
Empresa, ou outra equivalente, na forma da Lei ou certiddo com restri¢ao;

e) - Apresentacdo de Regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou da sede do
Empresa, ou outra equivalente, na forma da Lei ou certiddo com restri¢ao;

f) - Apresentacdo de CND para comprovagao de regularidade com o FGTS, demonstrando situagéo
regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por Lei;

g) - Apresentacdo de Certiddo Negativa da Divida Ativa com o Estado do domicilio ou da sede da
Empresa ou certiddo com restricao;

h) - Apresentagdo de Certiddo Negativa da Divida Ativa com o Municipio do domicilio ou da sede
da Empresa ou certiddo com restricao.

i) - A regularidade junto as Fazendas Publicas, estabelecidas nas letras "c", "d", "e", "', "g" e "h"
poderd ser demonstrada através de Certiddes Positivas com efeito de negativa, quando o crédito
tributario encontrar-se suspenso, na forma do disposto no artigo 206 do Cédigo Tributario Nacional.

4.3.2 - DA REGULARIDADE TRABALHISTA

a) - Apresentacdo de Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas. A certiddo podera ser apresentada
como Positiva com efeito de Negativa.

4.3.3- DA OBRIGATORIEDADE DA APRESENTACAO DA REGULARIDADE FISCAL E
TRABALHISTA

a) - A microempresa ou empresa de pequeno porte devera apresentar os documentos de regularidade
fiscal e trabalhista, mesmo que apresentem alguma restricdo, caso seja adjudicataria deste certame,
nos termos do art. 42 da Lei Complementar n® 123/2006;

b) - Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal ou trabalhista exigida neste
edital, ser4 assegurado a microempresa ou empresa de pequeno porte adjudicataria deste certame o
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da abertura dos envelopes, prorrogaveis por igual
periodo, a critério da administracdo, para a regularizacdo da documentacdo, pagamento ou
parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de
certiddo negativa,;

c) - A falta de regularizacao da documentacédo no prazo previsto neste edital implicara a decadéncia do
direito & contratagcdo, sem prejuizo das sanc¢des previstas no art. 81 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de
1993.

4.3.4 - QUALIFICACAO ECONOMICO - FINANCEIRA:

a) Demonstragcdes contabeis do Ultimo exercicio social, contendo Termo de Abertura e
Encerramento, devidamente REGISTRADOS NA JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE



SETOR DE LICITACAO
PROC. N°062/2020
FLS.

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORDEIRO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CORDEIRO

ORIGEM DA EMPRESA, a fim de comprovar a boa situacéo financeira da empresa, vedada a
sua substituicdo por balancetes ou balancos provisérios, podendo ser atualizados por indices
oficiais quando encerrados a mais de (03) trés meses da data da apresentacdo da proposta.

a.l) Para as Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, conforme limites estabelecidos
pela Lei n°123/06, alterada pela Lei Complementar n°147, de 07 de agosto de 2014, serda
exigido de acordo com o item 26 da NBC ITG 1000, aprovada pela Resolu¢cdo do CFC
n°1.418/12.

26. A entidade deve elaborar o Balanco Patrimonial, a Demonstragdo do
Resultado e as Notas Explicativas ao final de cada exercicio social. Quando
houver necessidade, a entidade deve elabora-los em periodos intermediarios.
(Favor verificar modelo da NBC ITG 1000)

a.2) Para as empresas nado alcancadas pela Resolucdo do CFC n°1.418/12, sera exigido de
acordo com o item 3.17 da NBC TG 1000, aprovada pela Resolucdo do CFC 1.255/09.

3.17. O conjunto completo de demonstracées contdbeis da entidade deve
incluir todas as seguintes demonstragdes:

(a) balanco patrimonial ao final do periodo;

(b) demonstracao do resultado do periodo de divulgacao;

(c) demonstracdo do resultado abrangente do periodo de divulgacdo. A
demonstragdo do resultado abrangente pode ser apresentada em quadro
demonstrativo proprio ou dentro das mutagbes do patriménio liquido. A
demonstracdo do resultado abrangente, quando apresentada separadamente,
comeca com o resultado do periodo e se completa com os itens dos outros
resultados abrangentes;

(d) demonstracdo das mutacbes do patrimdnio liquido para o periodo de
divulgacéo;

(e) demonstracao dos fluxos de caixa para o periodo de divulgacao;

(f) notas explicativas, compreendendo o resumo das politicas contabeis
significativas e outras informacdes explanatorias.

a.3) Para as Sociedades Anbnimas, serd exigido conforme o disposto no Art. 176 da Lei
6.404/76:

Art. 176. (...)

| — balanco patrimonial

Il - demonstracao dos lucros ou prejuizos acumulados;

[ll - demonstracao do resultado do exercicio;

IV — demonstracdo dos fluxos de caixa; e

V — se companhia aberta, demonstragdo do valor adicionado.

8§ 1° As demonstracdes de cada exercicio serdo publicadas com a indicacao
dos valores correspondentes das demonstragdes do exercicio anterior.

(.)

§ 4° As demonstracfes serdo complementadas por notas explicativas e outros
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guadros analiticos ou demonstracdes contabeis necessarios para
esclarecimento da situagéo patrimonial e dos resultados do exercicio.

a.4) Para as empresas que possuem escrituracdo Contabil Digital, deverdo apresentar recibo de
entrega dos arquivos digitais, bem como a impressao:do Balanco Patrimonial, da Demonstracao
de Resultado e dos Termos de abertura e Encerramento do livro digital. Acrescidos de todos os
documentos exigidos nas letras a.1, a.2 e a.3. Caso apresente copia, a mesma devera ser
autenticada.

a.5) Para as empresas que ndo possuem escrituracdo Contébil Digital, os documentos
constantes acima na alinea “a”, deverao conter autenticacdo da Junta Comercial.

a.6) As empresas com menos de 01 (um) ano de existéncia deverdo apresentar balancos de
constituicdo (ativo e passivo) e balangco analitico dos meses anteriores assinados pelo
profissional contabilista e s6cio gerente.

b) A comprovacdo de boa situagdo financeira da empresa licitante sera baseada na
obtencdo de indices de Liquidez Geral (LG) e Liquidez Corrente (LC), maiores ou iguais a
um (21,0), resultantes da aplicacdo das seguintes formulas:

v indice de Liquidez Geral (LG):
LG =ATIVO CIRCULANTE + REALIZAVEL A LONGO PRAZO IGUAL OU MAIOR

QUEI ]
PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO PRAZO

v' Liquidez Corrente (LC):

LC = _ATIVO CIRCULANTE  IGUAL OU MAIOR QUE 1
PASSIVO CIRCULANTE

b.1) - O licitante que apresentar indices inferiores a 01 (um) em qualquer dos indices
anteriormente solicitados, quando de sua habilitacdo, deverao comprovar o capital minimo ou
patrimonio liqguido minimo, na forma dos §82° e 3° do artigo 31, da lei n°8.666/93.

b.1.1) A comprovagdo de capital social minimo ou patrimdnio liqguido minimo, sera
equivalente a 10% (dez por cento) do valor estimado para contratacdo, considerando o
valor estimado para o periodo de 12 (doze) meses, conforme determina a Lei
n°8.666/93, admitida a atualizagédo para a data de apresentagdo da proposta, através de
indices oficiais.

b.2) A comprovacdo dos indices de Liquidez Geral e Liquidez Corrente, bem como do o
capital social ou patriménio liquido, deverdo se basear nas informacfes constantes nas
demonstragBes contabeis apresentadas.
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C) As empresas enquadradas como MEI — Microempreendedor Individual estdo dispensadas da

Elaboracdo das Demonstracdes Contabeis, tornando-as isentas da apresentacdo dos documentos
exigidos nas alineas “a(a.1, a.2, a.3, a4, a.5, a.6)”, “b (b.1, b.1.1, b.2)", “d”, “e¢” e “f’, porém devem
apresentar o CCMI — Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual.

d) Demonstracdo do resultado do exercicio (DRE) relativa ao dltimo exercicio social exigivel; Em
atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicacdo nos editais de licitacdo para
contratacdo de empresa para servigos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com
o0 Termo de Ajustamento de Conduta exarado pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e
Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto, em 26 de abril de 2018, no Procedimento Promocional
n°000027.2018.01.002-0, nos autos do processo judicial n°0037400-22.2009.5.01.0441.)

e) Apresentacdo de Certiddo Negativa de Faléncia ou Concordata e Recuperacdo Judicial ou

Recuperacao Extrajudicial, expedida pelo cartério distribuidor da sede da pessoa juridica. (Em atendimento
as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicacdo nos editais de licitacdo para contratagdo de
empresa para servigos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com o Termo de
Ajustamento de Conduta exarado pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr.
Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto, em 26 de abril de 2018, no Procedimento Promocional n°000027.2018.01.002-0, nos
autos do processo judicial n°0037400-22.2009.5.01.0441.)

f) - Apresentacdo de declaragéo ou certidéo que informe quantos s&o os cartérios de distribuicao
de faléncia e concordata da sede da empresa, expedida por Orgdo Publico revestido de fé publica
competente para a emissédo da respectiva declaragdo ou certidao.

4.4. QUALIFICACAO TECNICA:

4.4.1 Inscricdo no Cadastro Nacional de Estabelecimento de Saude (CNES) ativo e atualizado,
estando habilitado para prestar servigos ao Sistema Unico de Saude (SUS);

4.4.2 Atestado (s) de Capacidade Técnica ou qualquer outro documento habil, emitido (s) por pessoa
juridica de direito publico ou privado, que comprove que a interessada tenha prestado servigcos
analogos ou compativeis ao objeto pretendido;

4.4.3 Possuir Alvara de Licenca Sanitaria, expedido pelo 6rgao fiscalizador competente, em nome do
proponente da licitac&o e validade prevista em Lei;

4.4.4 Certiddo de Anotacdo de Responsabilidade Técnica — Conselho Regional de Medicina, do
Conselho Regional de Biomedicina ou do Conselho Regional de Farmacia do Estado do Rio de
Janeiro.

5 - DA PROPOSTA
5.1. A empresa interessada no Credenciamento devera apresentar, juntamente com a documentacéo a
gue se refere o item 04, planilha contendo o elenco do(s) procedimento(s), constante no Anexo | deste

edital, correspondente a especialidade que pretende prestar.

5.2. O quantitativo anual contido no Anexo | deste edital é estimado, sendo concretizada a realizacdo
conforme a necessidade da Secretaria Municipal de Saude;



SETOR DE LICITACAO
PROC. N°062/2020
FLS.

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORDEIRO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CORDEIRO

5.3. Os valores referentes aos procedimentos a serem Credenciados sdo parte integrante do Anexo |
deste edital.

5.4 - A Secretaria Municipal de Salude pagard mensalmente aos prestadores de servi¢cos contratados,
pelos servigcos efetivamente prestados, em valores unitarios constantes no ANEXO | — TABELA DE
QUANTITATIVOS E VALORES ESTIMADOS em vigor na data da realizacdo do evento. Os valores
praticados serdo atualizados, conforme reajuste da tabela do SUS.

6 - DISPOSICOES GERAIS DA DOCUMENTACAO E PROPOSTA

6.1. A documentagéo exigida nos subitens de 4.2.1 a 4.4, poderdo ser emitidas pelo préprio 6rgao
responsavel ou via Internet.

6.2. As certiddes apresentadas pelas empresas obtidas via Internet terdo suas autenticidades
confirmadas junto aos Orgaos competentes;

6.3. Na hipdtese de ndo constar prazo de validade nas certiddes apresentadas, a Administracao
aceitard como validas as expedidas até 90 (noventa) dias.

6.4. Os documentos necessérios a habilitagdo poderdo ser apresentados em original, por qualquer
processo de copia autenticada por cartorio competente ou publicacdo em 6rgédo da imprensa oficial ou
por cépias, desde que acompanhadas dos originais para conferéncia.

6.5. A Comissdo de Credenciamento é facultado solicitar, a qualquer tempo, esclarecimentos acerca
dos documentos apresentados, bem como promover diligéncias ou solicitar pareceres técnicos
destinados a esclarecer a instruco e julgamento do requerimento.

7 - DOS PRAZOS, DA CONTRATACAO, DAS CONDICOES, DA EXECUCAO E RECEBIMENTO DO
OBJETO

7.1 DOS PRAZOS E DA CONTRATACAO

7.1.1 Deferido o pedido de credenciamento, o interessado sera convocado para firmar o contrato de
prestacdo de servicos no prazo de 03 (trés) dias Uteis contados da data da convocacdo. A minuta do
contrato consta do o Anexo VI e é parte integrante deste edital;

7.1.2. Havendo mais de uma empresa credenciada para a realizacdo dos procedimentos objeto
do presente edital, as mesmas irdo executar a totalidade dos procedimentos de forma
igualitaria, cabendo ao Gestor do Fundo Municipal de Saude a efetivagcdo de tantos contratos
guanto forem necessarios, bem como a devida divisdo dos quantitativos.

7.1.3. Depois de realizada a assinatura do Contrato, o processo sera encaminhado para a publicacao
de extrato no Diario Oficial;
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7.2 DAS CONDICOES E DA EXECUCAO DO OBJETO

7.2 A execucdo do objeto devera ser realizado conforme descrito no Termo de Referéncia (Anexo Il).
7.3 DO RECEBIMENTO

7.3.1 Efetuada a entrega do servigco, conforme artigo 73 da lei n® 8.666, os mesmo sera recebido:

a) Provisoriamente, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis da entrega do objeto, pelo Fundo
Municipal de Saude de Cordeiro, que procedera a conferencia de sua conformidade com as
especificagbes do Edital, da proposta, da nota de empenho e do Contrato. Caso ndo haja
gualquer impropriedade explicita, sera atestado esse recebimento.

b) Prestado o servico, o mesmo sera recebido, definitivamente, pelo responsavel, no
prazo maximo de até 08 (oito) dias uteis, para verificacdo da conformidade dos com as
especificagdes da solicitacao.

7.3.2 Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no
prazo de até 48 (quarenta e oito) horas, a contar da notificagdo da contratada, as suas custas, sem
prejuizo da aplicacao das penalidades.

7.3.3 O Contratante se reserva o direito de ndo aceitar 0os servigos que estiverem em desacordo com o
previsto neste instrumento, podendo aplicar as san¢fes cabiveis, nos termos da legislagéo vigente.

7.3.4 O recebimento, provisério ou definitivo, ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos
padrbes adequados de qualidade e garantia dos servicos fornecidos, cabendo-lhe sanar quaisquer
irregularidades detectadas.

7.3.5 A eventual reprovagéo dos servigos, em qualquer fase, ndo eximird o Contratante da aplicacdo
das multas a que esté sujeita a Contratada.

8 - DO ORCAMENTO E PAGAMENTO

8.1. As despesas decorrentes deste Processo de Credenciamento correrdo por conta de dotacdes
orcamentarias da Secretaria Municipal de Saude previstas na Lei de Diretrizes Orcamentaria, Lei
Orcamentéria Anual para o exercicio de 2020 e Plano Plurianual.

8.2. Serdo emitidos empenhos solicitados através de oficios da Secretaria Municipal de Saude, os
guais serdo encaminhados ao Setor de Regulacdo, Controle e Avaliagdo, contendo o valor a ser
empenhado e o credor baseado no periodo em que estejam agendados os procedimentos, respeitando
sempre o artigo 60 da Lei 4.320/64;

8.3. Até o 5° dia util de cada més, devera ser apresentada Nota Fiscal/Fatura a Secretaria Municipal de
Saude, juntando a ela:
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a) Guias de Encaminhamento devidamente autorizadas referentes aos procedimentos
realizados no periodo para que seja auditada, sendo encaminhada posteriormente ao para
pagamento;

b. coépias dos contracheques e comprovantes de pagamento em conta corrente de cada
trabalhador prestando ou que tenha prestado servigos relativos ao presente contrato,
assinados pelos mesmos;

c. copias das guias de recolhimento do INSS e do FGTS individualizada aos trabalhadores
prestando ou que tenha prestado servicos;

d. cépia dos recibos de vales-transportes e alimentacao de cada trabalhador prestando ou
gue tenha prestado servicos, em caso da contratada fornecer o beneficio alimenticio, por
intermédio de outra empresa que trabalhe com cartdo magnético, devera apresentar cépias
dos respectivos comprovantes de créditos disponiveis nos cartbes dos referidos
funcionarios;

e. cOpia da folha individual de frequéncia de cada trabalhador prestando ou que tenha
prestado servigos;

f. copia do pagamento de férias ou verbas resciséria de todos os empregados estejam, ou
estiveram prestando servico;

g. certiddes negativas de débitos atualizadas junto ao INSS, FGTS, CND Fazenda
Nacional;

h. cépia da GFIP e seu comprovante de recolhimento;

i. copia da SEFIP, que deve constar o nome de cada trabalhador prestando ou que tenha
prestado servigos;

j- cOpia da GPS e seu comprovante de pagamento.

h. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas; (Em atendimento as exigéncias determinadas pelo
Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitagdo para contratacdo de empresa para servigcos de
prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com o Termo de Ajustamento de
Conduta exarado pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr.
Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto, em 26 de abril de 2018, no Procedimento Promocional
n°000027.2018.01.002-0, nos autos do processo judicial n°0037400-22.2009.5.01.0441.)

8.4. As notas fiscais/faturas que apresentarem incorre¢des serdo devolvidas a Credenciada e seu
pagamento ocorrera em 30 (trinta) dias apds a data de sua reapresentacdo na Secretaria Municipal de

8.5 Os pagamentos serdo efetuados apos a analise da conformidade dos servigos executados com o
discriminado na respectiva nota fiscal, mediante o aceite pelo Secretério solicitante, e de acordo com a
programacéo financeira do Fundo Municipal de Saude.
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8.6 O prazo de pagamento serd de até 30 (trinta) dias apds o recebimento definitivo do objeto e da
respectiva nota fiscal da licitagéo pela contratante.

8.7 Nao serdo pagas faturas que contenham rasuras ou apresentem descricdo de servicos em
desacordo com a autoriza¢do emitida pelo Fundo Municipal de Saude, com o edital, com proposta de
precos e com a proposta do licitante.

8.8 As notas fiscais que apresentarem incorre¢des serdo devolvidas a vencedora e seu vencimento
ocorrera 30 (trinta) dias Uteis apoOs a data de sua reapresentacao valida.

8.9 - O pagamento sera efetuado mediante crédito em conta corrente do fornecedor, por ordem
bancéaria em prazo nado superior a 30 (trinta) dias da emisséo da Fatura ou Nota Fiscal. Sob nenhuma
hipotese seré acatada cobranga através de Boleto Bancério.

8.10 - O pagamento de cada fornecimento seré efetuado pelo Fundo Municipal de Saude em prazo
ndo superior ao 30° (trigésimo) dia corrido, a contar da data final do periodo de adimplemento da
obrigacdo respectiva, cumpridas as formalidades legais e contratuais previstas, exclusivamente
mediante crédito em conta corrente da contratada.

8.11 - Ocorrendo atraso no pagamento das obrigacdes e desde que este atraso decorra de culpa do
pelo Fundo Municipal de Saude, o devido sera acrescido de 1% (um por cento) a titulo de multa,
incidindo uma Unica vez, além de 0,033% (trinta e trés milésimos por cento) por dia de atraso, a titulo
de compensacao financeira, a serem calculados sobre a parcela devida.

8.12 - O pagamento da multa e da compensacao financeira a que se refere o subitem anterior sera
efetivado mediante autorizacédo expressa do Secretario Municipal, em processo préprio, que se iniciara
com o requerimento da licitante contratada dirigido ao Secretario Municipal do Fundo Municipal de
Saude.

8.13 - Caso o pelo Fundo Municipal de Saude efetue o pagamento devido a contratada em prazo
inferior a 30 (trinta) dias, sera descontado da importancia devida o correspondente a 0,033% (trinta e
trés milésimos por cento) por dia de antecipacao.

8.14 - A contratada devera emitir Nota Fiscal contendo as informagfes necessérias a conferéncia do
servico especificado para cada item.

8.15 - As Notas Fiscais/Faturas devem ser emitidas em nome e endereco do 6rgdo contratante.

8.16 - Havendo identificagdo na Nota Fiscal ou Fatura de cobranca indevida, o fato sera informado a
contratada e, a contagem do prazo para pagamento serd reiniciada a partir da reapresentagéo da Nota
Fiscal dos produtos devidamente corrigida, sendo atestada pelo responsével designado pelo Gestor do
Contratante.

8.17 - A identificacéo de cobranca indevida na Nota Fiscal dos produtos, por parte do Fundo Municipal

de Saude, devera ocorrer em no maximo 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data do seu recebimento pelo
orgdo requisitante.

11
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8.18 - Nao seréo efetuados quaisquer pagamentos enquanto perdurar pendéncias de liquidacdo
8.19 O Municipio podera reter o valor referente ao ISS, na forma da Lei.

8.20 O pagamento somente sera efetuado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor competente na
nota fiscal apresentada e depois de verificada a regularidade fiscal da Credenciada.

8.21 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratacdo ou
ainda circunstancia que impeca a liguidagdo da despesa, como, por exemplo, obrigagdo financeira
pendente decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que
a Credenciada providencie as medidas sanadoras. Nesta hipotese o prazo para pagamento iniciar-se-a
apos a comprovacdo da regularizagdo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para o Fundo
Municipal de Saude;

8.22 Seré considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para
pagamento.

8.23 O pagamento devera ser efetuado mediante a apresentacdo de nota fiscal ou da fatura pela
contratada, que devera conter o detalhamento dos servigos executados, conforme disposto no Art. 73
da Lei de LicitagBes, observadas ainda os seguintes procedimentos:

a) A nota fiscal ou a fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada das seguintes
comprovacoes:

a.1l — Do pagamento da remuneracao das contribuicdes sociais (Fundo de Garantia do Tempo
de Servico e Previdéncia Social), correspondentes ao més da ultima nota fiscal ou fatura
vencida, compativel com os empregados vinculados a execucdo contratual, nominalmente
identificados, na forma do §2° e 8§4° do art. 31 da lei n°9.032, de 1995, quando se tratar de mao
de obra diretamente envolvida na execucdo dos servicos na contratagdo de servigos
continuados;

a.2 — Da regularidade fiscal, constatada de consulta online ao SICAF (Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores), ou na impossibilidade momentanea de acesso ao
referido sistema, mediante consulta ao sitios eletrénicos oficiais ou a documentacao
mencionada no art. 29 da lei 8.666/93; e

a.3 — Do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, correspondentes a ultima nota fiscal ou
fatura que tenha sido paga pela administracéo.

Paragrafo Primeiro: o descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e as
relativas ao FGTS ensejara o pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das
sanc0@es cabiveis.

Paradgrafo Segundo: na hipétese de pagamento dos juros de mora e demais encargos por
atraso, os autos devem ser instruidos com as justificativas e motivos, e ser submetidos a
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apreciacao da autoridade superior competente que adotard as providéncias para verificar se é
ou ndo o caso de apuracdo de responsabilidade, identificacdo dos envolvidos e imputagdo de
6nus a quem deu causa.

Paragrafo Terceiro: a retencdo ou glosa no pagamento, sem prejuizo das sancdes cabiveis,
s6 deverd ocorrer quando o contratado:

a)Nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade
minima exigida, as atividades contratadas; ou

b) Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do servi¢o, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior & demandada.

(Todo o item 8.23 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos
editais de licitacdo para contratagcdo de empresa para servigcos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo
municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do

Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

9 - DO VALOR DO CONTRATO DE INEXIGIBILIDADE E DAS DOTACOES

9.1. Considerando as quantidades estimadas nos Anexos | e Il do presente edital, o valor previsto para
atender as despesas referentes ao credenciamento para prestacdo de servico de CONSULTAS
ESPECIALIZADAS é de R$168.000,00 (cento e sessenta e oito mil reais).

9.2. As despesas decorrentes do presente credenciamento serdo cobertas pelos seguintes dotacdes
or¢camentarias:

UNIDADE ORCAMENTARIA: Fundo Municipal de Satde

Programa de Trabalho:1401.1030200612.154
Cdédigo de Despesa: 3390.39.00
Fonte:53

Programa de Trabalho:1401.1030200612.154
Cdbdigo de Despesa: 3390.39.00
Fonte:51

9.3. Os precos contratados sdo fixos e irreajustaveis pelo periodo de 12 (doze) meses, apds serao
atualizados na mesma propor¢édo de aumento da Tabela SUS.

10 - DAS SANCOES
10.1 - O proponente que ensejar o retardamento da execuc¢do do certame, ndo assinar o contrato, ndo

mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucdo do termo contratual, comportar-se de modo
inidéneo, fizer declaracdo falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o direito prévio da citacdo e da
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ampla defesa, ficard impedido de licitar e contratar com a Administragcédo pelo prazo de até 05 (cinco)
anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

10.1.1 - As penalidades seréo obrigatoriamente registradas no Cadastro de Fornecedores da PMC, e
no caso de suspensédo de licitar, o proponente devera ser descredenciado por igual periodo, sem
prejuizo das multas previstas neste edital e no contrato e das demais cominacgdes legais.

10.2 - O ndo cumprimento dos prazos dos eventos contratados ensejara a aplicacdo de multa de 10%
(dez por cento), calculada sobre o valor total do fornecimento.

10.3 - A aplicagdo da multa estabelecida no subitem anterior ndo impede que o FUNDO MUNICIPAL
DE SAUDE DE CORDEIRO rescinda unilateralmente o fornecimento e/ou apligue as sangdes
previstas no subitem 10.4, sem prejuizo do ajuizamento das agfes cabiveis.

10.4 - No caso de inexecucdo total ou parcial do contrato, 0 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE
CORDEIRO, poderad garantida a prévia defesa, rescindi-la e/ou, segundo a gravidade da falta
cometida, aplicar as seguintes penalidades ou sanc¢oes:

a) - Adverténcia;
b) - Multa no percentual de 10% (dez por cento) do valor da contrata¢éo;

c) - Suspensdo temporaria do direito de participar de licitacdes e de contratar com o FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE DE CORDEIRO, por um periodo ndo superior a 05 (cinco) anos; e

d) - Declaracdo de Inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos que determinaram sua punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacao,
perante a prépria Autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a contratada
ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sangéo
aplicada com base no disposto na alinea anterior.

10.5 - As sangbes previstas nas alineas "a", "c" e "d", do subitem 10.4, poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a penalidade prevista na alinea "b" do mesmo subitem.

10.6 - As sang0es previstas nas alineas "a", "c" e "d", do subitem 10.4, somente poderdo ser relevadas
em razdo de circunstancias excepcionais, e as justificativas sé serdo aceitas quando formuladas por
escrito, fundamentadas em fatos reais e comprovaveis, a critério da autoridade competente do FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE DE CORDEIRO e apresentadas no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis,
contados da data em que a contratada for notificada. Decorrido esse prazo, a penalidade passa a ser
considerada como aceita na forma como foi apresentada e ndo da direito a qualquer contestacao.

10.7 - A sancao estabelecida na alinea "d" do subitem 10.4, é de competéncia exclusiva do FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE DE CORDEIRO, facultada a defesa do interessado no respectivo processo,
no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apds 05 (cinco)
anos de sua aplicacéo.
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10.8 - As sang0es previstas nas alineas "c" e "d" do subitem 10.4, poder&do também ser aplicadas a
contratada ou aos profissionais que, na execuc¢do do contrato:

a) - Tenham sofrido condenacéo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

b) - Tenham praticado atos ilicitos visando frustrar o objetivo da licitacao;

c) - Demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo, em virtude de
atos ilicitos praticados.

10.9 — O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CORDEIRO formalizara comunicado a contratada sobre
as adverténcias e multas aplicaveis, ficando assegurada a esta, a garantia de prévia defesa, a qual
devera ser apresentada o0 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CORDEIRO, no prazo maximo de 05
(cinco) dias Uteis apoOs o recebimento da comunicacéo.

10.10 - Sera de responsabilidade da contratada o 6nus resultante de quaisquer a¢bes, demandas,
custos e despesas decorrentes de danos causados por culpa ou dolo de qualquer de seus
empregados, prepostos ou contratados.

10.11 - Obriga-se também a contratada por quaisquer responsabilidades decorrentes de acfes
judiciais, inclusive trabalhistas, que venham a ser atribuidas por forca de Lei, relacionadas com o
cumprimento do contrato.

10.12 O descumprimento total ou parcial das responsabilidades assumidas pela contratada, sobre tudo
guanto as obrigagbes e encargos sociais e trabalhistas, ensejard a aplicagdo de sancgles
administrativas, previstas no instrumento convocatério e na legisla¢éo vigente, podendo culminar em
resciséo contratual, conforme dispostos nos arts. 77 e 87 da lei 8.666/93. Em atendimento as exigéncias
determinadas pelo Ministério Pablico do Trabalho, para aplicacdo nos editais de licitagdo para contratagdo de empresa para
servi¢os de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de
Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro,

Sr. Luciano Ramos Pinto)

10.13 O descumprimento das obrigacGes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condi¢cdes de
habilitacdo pelo contratado devera dar ensejo a rescisdo contratual com a municipalidade, sem
prejuizo das demais sancdes, sendo vedada a retencdo de pagamento se o contratado ndo incorrer
em qualquer inexecugdo do servico ou ndo o tiver prestado a contento. Em atendimento as exigéncias
determinadas pelo Ministério Pablico do Trabalho, para aplicacdo nos editais de licitagdo para contratagdo de empresa para
servicos de prestacao continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de
Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro,

Sr. Luciano Ramos Pinto)
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10.14 A contratante concederd, por escrito, prazo para que a contratada regularize suas obrigactes
trabalhistas ou suas condi¢cBes de habilitagcdo, sob pena de rescisdo contratual quando néo identificar
ma fé ou a incapacidade de a empresa corrigir a situagao.

a) A contratada ficara obrigada a contratar trabalhador senéo pelo regime da CLT, devendo ser
acompanhado de prova, pela terceirizada, quanto aos requisitos excludentes da relacdo de
emprego, 0 que sera analisado pela municipalidade e obrigatoriamente noticiado ao Ministério
Publico do Trabalho.

(Todo o item 10.14 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de
licitagdo para contratagdo de empresa para servigos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro,
de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz
Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

10.15 Quando da rescisédo contratual, o fiscal do contrato deve verificar 0 pagamento pela contratada
das verbas rescisorias ou a comprovacao de que os empregados serdo realocados em outra atividade
de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrupgéo do contratado de trabalho. &m atendimento as

exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitagdo para contratagdo de empresa
para servicos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de
Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr.

Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

11 - OBRIGACOES DA CREDENCIADA

11.1. N&o transferir a outrem, no todo ou em parte, a prestacdo dos servicos de que trata o presente
edital;

11.2. Assumir inteira responsabilidade pela prestacdo dos servicos, que deverdo ser realizados com a
observancia de todas as normas técnicas e normativas legais aplicaveis;

11.3. Fornecer e utilizar toda a competente e indispensavel mao-de-obra especializada, atendida todas
as exigéncias legais pertinentes, tais como trabalhistas, sociais, tributarias, previdenciarias, fundiarias,
normas técnicas e demais, por mais especiais que sejam e mesmo que aqui ndo mencionada;

11.4. Responsabilizar-se Unica e exclusivamente, pelo pagamento de todos os encargos e demais
despesas decorrentes da prestacdo dos servigcos, tais como emolumentos prescritos e que digam
respeito ao servigco; impostos; taxas; contribuigcbes fiscais; previdenciarias; trabalhistas; fundiarias;
enfim, por todas as que houverem, por mais especiais que sejam e mesmo que nao expressas no
presente edital;

11.5. Notificar & Administracdo Publica, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, caso tenha

interesse em se descredenciar, sob pena de incidéncia de sancfes administrativas previstas neste
instrumento, independente das sanc¢des civis na forma da Lei;
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11.6 Manter, durante toda a execuc¢éo do contrato, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo
exigidas no presente edital.

11.7 Arcar com todas as despesas, diretas ou indiretas, fornecimento de méao de obra especializada,
equipamentos, materiais e transportes, seguros, tributos, impostos, encargos, taxas e demais
obrigac¢@es vinculadas a legislacao tributéria, trabalhista e previdenciaria, decorrentes do cumprimento
das obrigacdes assumidas, sem qualquer 6nus para o Fundo Municipal de Saude de Cordeiro — RJ.

11.8 Substituir as suas expensas, todo e qualquer servico executado ou em execugdo em
desacordo com as especificagfes exigidas e padrdes de qualidade exigidos, com defeito, vicio ou ma
gualidade.

11.9 Executar os servicos dentro das melhores técnicas, zelo e ética, com assiduidade e
pontualidade, garantia e qualidade, obedecendo rigorosamente as ordens de servigos emitidas pela
Contratante;

11.10 Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros,
decorrente de sua culpa ou dolo na execucdo dos servigos, incluindo seus prepostos e
subcontratados.

11.11 Responsabilizar-se pela fiel execug¢éo dos servicos nos prazos e horarios estabelecidos.

11.12 Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Administracdo, durante a
execucgao da prestacéo de servigos.

11.13 Aceitar nas mesmas condi¢cdes contratuais, 0s acréscimos ou supressfes que se fizerem
necessarios, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, na forma do art.
65, paragrafos 1 e 2 da Lei no 8.666/93 e suas alteracdes posteriores.

11.14 Manter durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitagao.

11.15 Atendimento devera ser Humanizado, a todos os usuarios do SUS, que derem ingresso ao
Servigo;

11.16 Disponibilizar mensalmente, documentacdo comprobatéria da execucdo dos servicos
assistenciais;

11.17 Comunicar imediatamente o Fundo Municipal de Saude de Cordeiro a ocorréncia de
equipamentos com defeitos técnicos que necessitem intervalos de uso para a manutencdo ou
substituicdo, ou na auséncia temporéria e justificada de profissionais para a prestacéo dos servigos ora
conveniados, com o objetivo das partes obterem uma solugdo visando a ndo interrupcdo da
assisténcia;

11.18 Responsabilizar-se por cobranca indevida, feita ao paciente ou seu representante, por
profissional empregado ou preposto, em razéo da execu¢ao do instrumento contratual;
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11.19 Atender os pacientes com dignidade e respeito, de modo universal e igualitario, mantendo
sempre a qualidade na prestacdo de servicos e garantindo a integridade fisica e a proibicdo de
exposicdo do paciente;

11.20 Responsabilizar-se pela indenizacdo de dano causado ao paciente, aos 6rgdos do SUS e a
terceiros a eles vinculados, decorrentes de acdo ou omissao voluntaria, ou de negligéncia, impericia
ou imprudéncia praticadas por seus empregados, profissionais ou prepostos;

11.21 Submeter-se as normas emanadas pelo Sistema Unico de Saude, em conformidade com o art.
26,82° da Lei 8.080/90;

11.22 Nao utilizar e nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de experimentacao;

11.23 E de responsabilidade exclusiva e integral da Contratada a utilizacdo de pessoal necessario a
execucgdo contratual, incluindo os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, cujos
onus e obrigagBes em nenhuma hipotese poderdo ser transferidos para o FMS.

11.24 Observar e atender as disposi¢cbes contidas no inciso Xlll, do art. 55, da Lei n° 8.666/93,
relativamente a manutencdo das condigbes de qualificagdo e habilitacdo, durante a execucgéo
contratual, exigidas neste Termo de Referéncia.

11.25 Possuir estrutura técnica, adequada, legalmente constituida e integrada por equipe minima, com
profissionais habilitados para desempenhar as atividades pertinentes ao objeto, de acordo com o0s
orgédos de classe e legislacao vigente, tudo a ser comprovado no ato do credenciamento.

11.26 Fornecer a CONTRATANTE, juntamente com as Notas Fiscais/Faturas, de forma periddica, 0s
originais ou cépias dos seguintes documentos:

a. copias dos contracheques e comprovantes de pagamento em conta corrente de cada
trabalhador prestando ou que tenha prestado servicos relativos ao presente contrato,
assinados pelos mesmos;

b. copias das guias de recolhimento do INSS e do FGTS individualizada aos trabalhadores
prestando ou que tenha prestado servicos;

c. copia dos recibos de vales-transportes e alimentacdo de cada trabalhador prestando ou
gue tenha prestado servi¢os, em caso da contratada fornecer o beneficio alimenticio, por
intermédio de outra empresa que trabalhe com cartdo magnético, devera apresentar copias
dos respectivos comprovantes de créditos disponiveis nos cartdes dos referidos
funcionérios;

d. copia da folha individual de frequéncia de cada trabalhador prestando ou que tenha
prestado servicos;
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e. cOopia do pagamento de férias ou verbas resciséria de todos os empregados estejam, ou
estiveram prestando servico;

f. certiddes negativas de débitos atualizadas junto ao INSS, FGTS, CND Fazenda Nacional,
g. copia da GFIP e seu comprovante de recolhimento;

h. cépia da SEFIP, que deve constar o nome de cada trabalhador prestando ou que tenha
prestado servigos;

i. copia da GPS e seu comprovante de pagamento.

j. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas; (Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério
Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitagdo para contratagdo de empresa para servigos de prestacao
continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com o Termo de Ajustamento de Conduta
exarado pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de
Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto, em 26 de abril de 2018, no Procedimento Promocional n°000027.2018.01.002-0, nos
autos do processo judicial n°0037400-22.2009.5.01.0441.)

11.27 A licitante vencedora devera manter sede, filial ou escritorio no local da prestagdo de servicos,
com capacidade operacional para receber e solucionar qualquer demanda da Administragdo Publica,
bem como realizar todos os procedimentos pertinentes a sele¢do, treinamento, admissao e demissao

dos empregados. (Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitagdo
para contrata¢do de empresa para servigos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com o Termo de
Ajustamento de Conduta exarado pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr.
Luciano Ramos Pinto, em 26 de abril de 2018, no Procedimento Promocional n°000027.2018.01.002-0, nos autos do processo judicial n°0037400-
22.2009.5.01.0441.)

11.28 Providenciar Cartdo Cidaddo expedido pela Caixa Econdmica Federal para todos o0s

empregados; (Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de
licitacdo para contratacdo de empresa para servigos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro,
de acordo com o Termo de Ajustamento de Conduta exarado pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel
Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto, em 26 de abril de 2018, no Procedimento Promocional
n°000027.2018.01.002-0, nos autos do processo judicial n°0037400-22.2009.5.01.0441.)

11.29 Providenciar senha para que o trabalhador tenha acesso ao Extrato de Informacgtes

Previdenciarias; (Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicacdo nos editais
de licitacdo para contratacdo de empresa para servicos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de
Cordeiro, de acordo com o Termo de Ajustamento de Conduta exarado pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson
Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto, em 26 de abril de 2018, no Procedimento
Promocional n°000027.2018.01.002-0, nos autos do processo judicial n°0037400-22.2009.5.01.0441.)

11.30 Manter numero de empregados compativel com a quantidade de servicos a serem prestados;
(Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitagdo para
contratacdo de empresa para servigos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com
o0 Termo de Ajustamento de Conduta exarado pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e
Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto, em 26 de abril de 2018, no Procedimento Promocional
n°000027.2018.01.002-0, nos autos do processo judicial n°0037400-22.2009.5.01.0441.)

11.31 Fixar o domicilio bancario dos empregados terceirizados no municipio no qual serédo prestados

0Ss servi(;os; (Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicacdo nos editais de licitagdo para
contratacdo de empresa para servigos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com o Termo de
Ajustamento de Conduta exarado pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr.
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Luciano Ramos Pinto, em 26 de abril de 2018, no Procedimento Promocional n°000027.2018.01.002-0, nos autos do processo judicial n°0037400-
22.2009.5.01.0441.)

11.32 Somente liberar o saldo da conta vinculada a empresa depois de comprovada a execucao
completa do contrato e a quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao

Servico contratado. (Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicacdo nos
editais de licitagcdo para contratagdo de empresa para servicos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de
Cordeiro, de acordo com o Termo de Ajustamento de Conduta exarado pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson
Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto, em 26 de abril de 2018, no Procedimento
Promocional n°000027.2018.01.002-0, nos autos do processo judicial n°0037400-22.2009.5.01.0441.)

11.33 A empresa contratada devera cumprir os termos das Normas Regulamentadoras e leis,
mantendo sempre adequado a realidade laboral, implementando as medidas previstas nas NR’s e leis
a seqguir:

a) NR-4, no que se refere ao cumprimento do servigo especializado em engenharia de seguranca
e medicina do trabalho, correspondente a gradacéo do risco da atividade principal e ao nUmero
total de empregados do estabelecimento;

b) NR-5, no que se refere ao cumprimento da Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes
(CIPA);

c) NR-6, que versa sobre equipamentos de protecdo e vestimentas, a contratada devera fornecer,
gratuitamente, a todos os seus funcionarios, na forma prevista do Programa de Prevencéao de
Riscos Ambientais — PPRA, EPI's adequados ao risco, em perfeito estado de conservagao e
funcionamento além de exigir o seu uso adequado, procedé-lo sua reposicdo quando
necessaria ao eficaz funcionamento, por meio de documentacdo formal sistematizada,
demonstrando a efetiva entrega ao funcionario;

d) NR-7, no que se refere ao cumprimento do Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional
(PCMSO), realizando exames médicos admissionais, periédicos, demissionais, de retorno ao
trabalho e de mudanca de fungcdo em todos os trabalhadores vinculados a empresa, incluindo
0s exames complementares, sendo os exames médicos encarregados a profissional médico
familiarizados com os principios da patologia ocupacional e suas causas, bem como quanto ao
ambiente, as condi¢cdes de trabalho e os riscos a que estd exposto cada trabalhador a ser
examinado, emitindo ASO’s a todos os exames realizados contendo todos os dados e riscos de
forma detalhada, fornecendo segunda via ao trabalhador;

e) NR-9, no que se refere ao cumprimento do Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais
(PPRA);

f) NR-17, elaborando a analise Ergondmica nos locais de trabalho;
g) NR-24, disponibilizando vestiario aos trabalhadores observando a separagdo de sexos e
armarios para a guarda dos pertences dos funcionarios; disponibilizar a todos funcionarios, em

todos os locais de trabalho, 4gua potavel, fresca, em condi¢bes de higiene, sendo proibido o
uso do copo coletivo;
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h) NR-32, fornecendo aos trabalhadores programa de imunizacdo ativa contra tétano, difteria,
hepatite B e demais definidos no PCMSO, que poderdo estar expostos eventualmente,
documentando a imunizacdo dos trabalhadores, conforme PCMSO ou o comprovante da
recusa da imunizacéo; realizar avaliacdo médica infecto-parasitaria, de condicionamento fisico
e adequacao aos esfor¢cos com controles clinicos, bioquimicos, hematolégicos e imunolégicos,
de todos os empregados que laborarem para a contratada, na forma da NR-7;

i) Lei n°9503/97, arts. 230 e 235, cumprindo seus ditames integralmente, ndo permitindo ou
tolerando que seus funcionarios sejam transportados na cacamba dos caminhdes ou em partes
externas dos veiculos ou em quaisquer veiculos inadequados ou nao-adaptados, ainda que
sejam veiculos de propriedade ou responsabilidade de outrem;

11.33.1 Todas as clausulas acima estabelecidas deverédo ser integralmente cumpridas pela contratada,
firmando o compromisso integral pelas suas diretrizes, sob pena de sofrer sangbes previstas no
presente instrumento, conforme o grau de incidéncia, sem prejuizo de adoc¢des tutelares ambientais do
trabalho, no caso de local de trabalho comum ou sob a égide do ente publico, ou ainda, a ado¢éo de
outra medida de seguranca a ser observada, a exemplo de integracdo da CIPA, com empresa
terceirizada. Toda fiscalizacdo devera ser feita por técnicos, orientada por tais critérios, devendo ser
registrada por relatério, com programacao e realizacdo de visitas regulares.

11.33.2 A Administracéo PUinqa frisNa gue o Ministério Publico do Trabalho, DIRETAMENTE OU POR
INTERMEDIO DE OUTROS ORGAOS, controlara a fiel observancia e cumprimento dos ditames
especificados nas presentes obrigagdes firmadas pelo TAC em voga.

11.33.3 Qualquer descumprimento das clausulas acima serd entendido como descumprimento
contratual, podendo a empresa sofrer todas as sanc¢des previstas em contrato administrativo, inclusive
suspensao do direito de licitar, multa, rescisdo contratual, além das demais penalidades.

(Todo esse item 11.33 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicacéo nos editais
de licitagdo para contratacdo de empresa para servicos de prestagcdo continuada, que forem formulados pelo municipio de
Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson

Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

11.34 A contratada devera arcar com custos do encargos sociais, trabalhistas, incluindo as medidas de
protecdo a saude e segurancga dos trabalhadores, englobando EPI's, adicionais de insalubridade e
periculosidade elaborando programas especificos citados anteriormente. Em atendimento as exigéncias
determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicacdo nos editais de licitagdo para contratagdo de empresa para
servicos de prestacao continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de
Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro,

Sr. Luciano Ramos Pinto)

11.35 Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias contados do inicio da prestacao dos servicos, a
emisséo de cartdo cidaddo expedido pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados. &m

atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Puablico do Trabalho, para aplicacdo nos editais de licitacdo para

contratacdo de empresa para servicos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com
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os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e

Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

11.36 Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias contados do inicio da prestacdo dos servicos, o
acesso de seus empregados, via Internet, por meio de senha prépria, ao sistema da Previdéncia
Social, com objetivo de verificar se as suas contribuicdes previdenciarias estdo sendo efetivamente
recolhidas. (Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicacdo nos editais de
licitagdo para contratacdo de empresa para servigos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro,
de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz

Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

11.37 Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para obtencdo de extrato de
recolhimento sempre que solicitado pela fiscaliza¢ao. (em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério
Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitagdo para contratacdo de empresa para servigos de prestacao continuada,
que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr.

Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

11.38 Divulgar, entre seus empregados, fixando-se permanentemente em local de facil acesso e
freqUentado por seus trabalhadores, um e-mail fornecido pelo fiscal do contrato administrativo e a ele
direcionado, de forma que os trabalhadores possam repassar qualquer duavida ou noticiar
descumprimento das relagbes trabalhistas, pela empresa terceirizada. Em atendimento as exigéncias
determinadas pelo Ministério Pablico do Trabalho, para aplicacdo nos editais de licitagdo para contratagdo de empresa para
servi¢os de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de
Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro,

Sr. Luciano Ramos Pinto)

11.39 A contratada, em eventual rompimento de contrato com trabalhador utilizado no objeto do
contrato oriundo do presente edital, independentemente, devera submeter a homologacéao do sindicato
de classe e, na falta, ao assistente juridico designado pela Procuradoria Geral do Municipio, de modo
a prevenir ou detectar eventuais passivos ou faltas trabalhistas, as quais possam surpreender o ente
publico com eventual demanda ou responsabiliza¢éo subsidiaria. Em atendimento as exigéncias determinadas
pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitagdo para contratagdo de empresa para servigcos de
prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta
exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr.

Luciano Ramos Pinto)

11.40 A contratada devera cumprir algumas das obrigacGes estabelecidas na clausula 26 do TAC
n°15/2019, em anexo, em especial: fornecer ao municipio de Cordeiro a relacdo de todos os
funcionarios contratados e respectivas lotagbes, remuneracdes e fungdes, para que sejam
devidamente inseridas no Portal da Transparéncia do municipio de Cordeiro (Portal de Acesso a
Informacdo — disponivel no sitio eletrbnico municipal), veiculando informacédo pela administracéo
publica municipal direta e em linguagem acessivel ao cidad&o. Em atendimento as exigéncias determinadas pelo
Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitagdo para contratacdo de empresa para servigos de prestacao

continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados
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pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano

Ramos Pinto)

11.41 Fica a contratada a assumir publicamente, perante a sociedade brasileira, 0 compromisso ético
de ndo explorar o trabalho infantil e/ou em condicdo analogas a de escravo, abstendo-se de tolerar
e/ou promover ato antissindical, assim como nao incentivar, permitir ou tolerar a corrup¢do antes,
durante ou AL término do negdcio juridico firmado e/ou a existéncia de contratos de trabalho que nédo
reflitam a realidade laboral (empregados terceirizados “fantasmas”) e/ou ainda de empregados que
venham a ser contratos ou dispensados por for¢ca de indicagdo/orientacdo/sugestdo politica ou de
agente pL’JbliCO. (Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicacdo nos editais
de licitagdo para contratacdo de empresa para servicos de prestagcdo continuada, que forem formulados pelo municipio de
Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson

Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

11.42 Qualquer pessoa, inclusive a empresa interessada em participar desta licitacdo, tera acesso
irrestrito ao TAC 015/2019, que fara parte anexa ao presente edital, ficando a futura contratada oriunda
do contrato administrativo INTEGRALMENTE CIENTE do compromisso publico assumido pelo
Municipio de Cordeiro perante o Ministério Publico do Trabalho e a sociedade, bem como tomara
ciéncia de que o descumprimento do compromisso ético publicamente firmado poderd, ser for o caso,
gerar responsabilizagcdo coletiva pela eventual violagdo da expectativa legitima da sociedade — artigo
5°, XXIlI c/c artigo 170, 1lI, da Constituicdo Federal (violagéo da boa-fé objetiva coletiva). Em atendimento
as exigéncias determinadas pelo Ministério Pablico do Trabalho, para aplicacdo nos editais de licitagcdo para contratagdo de
empresa para servicos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de
Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr.

Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

11.43 Na data da assinatura do contrato a credenciada devera:

a) Autorizar a abertura de conta vinculada ao contrato de prestacdo de servigos, nos termos
das instru¢cdes normativas n. 02 e 03, do Ministério do Planejamento, na qual serdo feitas as
provisdes para o0 pagamento de férias, 13° salario e rescisdo contratual dos trabalhadores da
contratada; (Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de
licitacdo para contratagdo de empresa para servi¢cos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de
Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr.

Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

b) Autorizar o repasse direto aos trabalhadores da remuneracdo mensal ndo paga pela
contratada, quando houver retencdo de faturas por inadimpléncia ou ndo apresentagéo de certidoes
pela contratada; (Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos
editais de licitagdo para contratacdo de empresa para servi¢cos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio
de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr.

Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)
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A contratada devera prever conta-depoésito vinculada — bloqueada para a movimentacao,

com as respectivas informacdes/autorizagdes referidas no TAC n°015/2019, observando-se 0s
seguintes titulos a serem provisionados para o pagamento dos trabalhadores da empresa
contratada:

d)

- férias e 1/3 constitucional de férias;

- 13° salério

- indenizacdo sobre os depdsitos do FGTS e contribuicdo social para as rescisdes sem
justa causa.

(Todo o item “c” em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos
editais de licitacdo para contratagcdo de empresa para servigcos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo
municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do

Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)
A contratada devera:

d.1 — Realizar os pagamentos dos salarios dos empregados pela contratada, exclusivamente
por meio de depdsito bancario, na conta dos empregados;

d.2 — Autorizar a administracdo municipal contratante a realizar o desconto nas faturas e
efetuar os pagamentos e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como
das contribuigfes previdenciérias e do FGTS, quando estes ndo forem adimplidos.

(Todo o item “d” em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicacdo nos
editais de licitacdo para contratacdo de empresa para servigcos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo
municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do

Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

12 — OBRIGACOES DO CONTRATANTE

12.1 Fornecer todas as informacdes para o bom desempenho dos servigos, assim como, o livre acesso
as areas envolvidas no trabalho;

12.2 Realizar o pagamento dos servigcos prestados pela Contratada em conformidade com as
clausulas e condi¢bes estipuladas no Contrato;

12.3 Comunicar a Contratada ou ao representante por ela indicado, toda e qualquer irregularidade
constatada no desempenho de suas atividades contratuais, solicitando as providéncias cabiveis para a
regularizagéo do ato ou procedimento, fixando prazo para a sua correcao;

12.4 Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada, através de servidor
especialmente designado;
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12.5 Proporcionar todas as facilidades para que o prestador de servicos possa cumprir suas
obrigagbes dentro das normas e o FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CORDEIRO , Rua Nacib
Simao, 1325, Rodolfo Gongalves, Cordeiro — RJ condi¢cBes deste processo.

12.6 Providenciar os pagamentos devidos a contratada, nos prazos acordados, e de acordo com as
Notas Fiscais/Faturas emitidas e atestados 0s recebimentos da prestacdo de servicos pelo Setor
Responsavel.

12.7 Fiscalizar e acompanhar a prestacdo dos servicos e a execuc¢ao do contrato.

12.8 Comunicar a contratada todas e quaisquer irregularidades ocorridas na execugdo do contrato e
exigir as devidas providéncias que demandem da Contratada.

12.9 Cabera ainda a Contratante:

a. Acompanhar, verificar e fiscalizar a execucdo dos servigos através da Secretaria
Municipal de Saude;

b. Responsabilizar-se pela comunicacdo, em tempo habil, dos servicos a serem
executados.

c. A contratante rejeitard, no todo ou em parte, 0s servigos executados em desacordo com
este Projeto Basico.

d. Receber, provisoria e definitivamente, os servi¢cos nas formas definidas.
e. Convocar a contratada no prazo de 05 (cinco) dias para retirada da Nota de Empenho.

f. Fornecer sempre equipe de servidores para acompanhamento e fiscalizacdo da
execuc¢do dos servicos a serem prestados.

g. Colocar a disposicdo da CONTRATADA os elementos e informacBes necessarias a
execuc¢do da prestacao dos servicos.

h. Supervisionar a execucdo da prestacao dos servicos, promovendo o acompanhamento e
a fiscalizacdo sob os aspectos quantitativo e qualitativo.

i. Atestar a execucdo da prestacdo dos servicos e receber as faturas correspondentes,
guando apresentadas na forma estabelecida no Termo de Referéncia.

j. Deduzir e recolher os tributos devidos na fonte sobre os pagamentos efetuados a
CONTRATADA.

k. N&do permitir que o pessoal da CONTRATADA execute tarefas em desacordo com as
condicbes preestabelecidas.
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I. Responsabilizar-se pela comunicagdo, em tempo habil, dos servicos a serem
executados.

m. Aprovar ou reprovar os servigcos apresentados pela empresa CONTRATADA.

n. Efetuar o pagamento mensal devido pela execucédo dos servigos, desde que cumpridas
todas as formalidades e exigéncias do contrato.

0. Solicitar a substituicdo dos funcionarios da empresa CONTRATADA que, a seu critério,
forem considerados inconvenientes ou incompativeis com o trabalho.

p. Rejeitar, no todo ou em parte, servicos executados em desacordo com o Contrato a ser
celebrado.

12.6 Em cumprimento ao TAC N°15/2019, o municipio de Cordeiro devera, para efeito de
operacionalizacdo da conta-depoésito vinculada — bloqueada para movimentacdo, escolher a
Instituicdo Financeira, devendo, assim, antes de celebrar contratado com a futura vencedora do
certame, cumprir 0s seguintes requisitos:

a) Solicitar a Instituicdo Financeira abertura da conta-depdsito vinculada — bloqueada para
movimentacdo, em nome da contratada, de acordo com o definido no Termo de Cooperagdo
Técnica previamente assinado;

b) Receber da Instituigdo Bancaria comunicado sobre abertura conta-depdsito vinculada —
bloqueada para movimentagcédo, com todos os dados necessarios para sua movimentacdo tais
como numero da conta, e, no caso de eventuais rejeicdes, com indicacdo dos seus motivos e
informagfes quanto a realizacdo de créditos apos pré-cadastramento no portal do banco;

C) Comunicar a contratada, mediante oficio, sobre a abertura da conta-depdsito vinculada
— blogqueada para movimentacdo e requerer seu comparecimento a agéncia bancaria
correspondente, no prazo de até 20 (vinte) dias corridos, para fornecer os documentos indicados
pelo banco e autorizar, em carater irrevogavel e irretratavel, o acesso irrestrito da administracéo
municipal aos saldos, aos extratos e as movimentacdes, inclusive de aplicacfes financeiras;

d) Requerer que o representante da empresa contratada compareca a agéncia bancaria
para entregar a documentacdo necesséria e assinar o contrato de abertura da conta-depdsito
vinculada — bloqueada para movimentacéo.

e) A efetiva abertura da conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentacdo e a
assinatura da empresa contratada do Termo de Autorizacdo junto a referida conta, de forma a
permitir que o municipio de Cordeiro tenha acesso aos saldos e aos extratos, e que vincule a
movimentacdo dos valores depositados a autorizagdo do 6rgdo contratante, atos estes que
precedem a assinatura do contrato administrativo;

f) O saldo da conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentacao, serd remunerado pelo
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indice de corregcdo da poupanca pro rata die, conforme definido no respectivo Termo de
Cooperacao Técnica, sendo que eventual alteragdo da forma de corre¢do da poupanca implicara
revisdo do Termo de Cooperacdo Técnica, podendo, ainda o municipio de Cordeiro negociar
com a instituicdo financeira, caso haja a cobranca de tarifas bancarias, isencédo ou a reducao das
referidas tarifas para abertura e movimentacdo da conta-depdsito vinculada — bloqueada para
movimentacao;

Q) O municipio de Cordeiro podera utilizar-se do modelo de Termo de Cooperacéo Técnica
previsto no anexo Xll — A da Instrucdo Normativa n°05/2017, que dispdem sobre as regras e
diretrizes do procedimento de contratacdo de servicos de execucdo indireta no ambito da
administragcdo publica federal direta, autarquica e fundacional, o qual determina os termos para
abertura da conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentacao e as condi¢cdes de sua
movimentac¢do, sendo que o referido termo podera ser ajustado as peculiaridades do servico,
objeto do contrato administrativo, e/ou aos procedimentos internos da instituicdo financeira.

(Todo o item 12.6 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos
editais de licitacdo para contratacdo de empresa para servigcos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo
municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do

Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

12.7 Abster-se de praticar atos de ingeréncia na administracdo da empresa terceirizada, a exemplo
de:

a) Possibilitar ou dar causa a atos de subordinacdo, vinculagdo hierarquica, prestagédo de
contas, aplicacdo de sancdes e supervisao direta sobre os empregados da contratada,;

b) Exercer o poder de mando sobre os empregados da contratada, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da
contratacdo previr a notificacdo direta para execucdo das tarefas previamente descritas no
contrato de prestacdo de servigos para a funcdo especifica, tais como nos servigcos de
recepc¢ao, apoio administrativo ou de usuario;

c) Direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar junto a empresa terceirizada;

d) Promover ou aceitar o desvio de funcdo dos trabalhadores da contratada, mediante a
utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em
relac@o & funcéo especifica para a qual o trabalhador foi contratado;

e) Considerar os trabalhadores da contratada como colaboradores eventuais do préprio érgao
ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concessao de
diarias e passagens;

f) Definir o valor da remuneracdo dos trabalhadores da empresa contratada para prestar os

servigos, salvo nos casos especificos em que se necessitam de profissionais com
habilitacdo/experiéncia superior a daqueles que, no mercado, sdo remunerados pelo piso
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salarial da categoria, desde que justificadamente; e

g) Conceder aos trabalhadores da contratada direitos tipicos de servidores publicos, tais como
recesso, ponto facultativo, dentre outros, desde que tais concessfes ndo venham a interferir
na prestacéo de servicos continuada, prejudicando a populacéo.

Paragrafo Unico: a obrigacdo de abster-se de praticar atos de ingeréncia, pelo contratante ou seus
prepostos, ndo inibe ou impede o dever juridico de fiscalizagdo técnica do cumprimento dos deveres
da empresa terceirizada, inclusive trabalhistas.

(Todo o item 12.7 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de
licitagdo para contratagdo de empresa para servigos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro,
de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz

Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

12.8 A contratada fica obrigada a informar, em 05 (cinco) dias, aos érgdos de controle e, no mesmo
prazo, ao Ministério Publico do Trabalho, eventual trabalhador contratado e que tenha ligacdo com o
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
inclusive, com agentes publicos ocupantes de cargos em comissdo ou funcao de confianca ou, ainda,
agentes politicos da administracéo publica municipal direta ou indireta, de qualquer dos poderes, bem
como qualquer tentativa de ingeréncia por parte desses, sem prejuizo do mesmo dever de informacao,
sob pena de responsabilidade, do fiscal e/ou responsavel pela afericdo do contrato. Em atendimento as

exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitacdo para contratagcdo de empresa
para servigos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de
Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr.

Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

13 — DAS OBRIGACOES DE CARATER GERAL

13.1 As provis@es realizadas pelo municipio de Cordeiro para o pagamento dos encargos trabalhistas
em relacdo a mao-de-obra das empresas contratadas para prestar os servicos de forma continua
(empresas terceirizadas), a serem depositadas na conta-depésito vinculada — bloqueada para
movimentacao e aberta em nome do contratado, serdo iguais ao somatério dos valores dos seguintes
titulos:

- férias e 1/3 constitucional de férias;

- 13° salério

- indenizacdo sobre os depoésitos do FGTS e contribuicdo social para as rescisfes sem justa

causa.

a) Os valores referentes as provisfes estabelecidas no caput, retidos por meio de conta-depdsito
vinculada — bloqueada para movimentacédo, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente
a empresa contratada;

b) A empresa contratada podera solicitar autorizagdo ao municipio para utilizar os valores da
conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentacao, para pagamento dos encargos trabalhistas
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referidos no caput ou de eventuais indenizagcbes trabalhistas aos empregados, decorrentes de
situacdes ocorridas durante a vigéncia contratual;

C) Para a liberacdo da conta-depdsito vinculada — blogueada para movimentacdo, para o
pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventuais indenizagfes trabalhistas aos empregados,
decorrentes de situacBes ocorridas durante a vigéncia do contrato, a empresa contratada devera
apresentar ao municipio de Cordeiro documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigacdes
trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento;

d) Ap6s a confirmacdo da ocorréncia da situacdo que ensejou 0 pagamento dos encargos
trabalhistas ou de eventual indenizagdo trabalhista e a conferéncia dos calculos, a contratante
expedird a autorizagcdo para a movimentacdo dos recursos creditados em conta-depdsito vinculada —
blogueada para movimentagéo, e a encaminhard a instituicdo financeira no prazo maximo de 05(cinco)
dias uteis, a contar da data de apresentacdo dos documentos comprobatorios da empresa;

e) A autorizacdo referida no paragrafo anterior devera especificar que a movimentagdo sera
exclusiva para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizacdo trabalhista aos
trabalhadores favorecidos;

f) A empresa contratada devera apresentar ao municipio de Cordeiro no prazo de 03(trés) dias
Uteis, contados da movimentagdo, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a
quitagéo das obrigagdes trabalhistas.

9) A administragdo municipal podera utilizar como referencia para fins de provisdo dos encargos
sociais e trabalhistas o modelo de planilha disponivel no portal de compras do Governo federal
(Compras Governamentais) devendo adapta-lo as especificidades dos servi¢cos contratados.

h) O saldo remanescente da conta vinculada sera liberado & contratada, no momento do
encerramento do contrato administrativo na presenca do sindicato da categoria correspondente aos
servicos contratados, ap0s a comprovagdo da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e
previdenciarios relativos ao servigo contratado.

(Todo o item13 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicacdo nos editais de
licitacdo para contratacdo de empresa para servigos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro,
de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz

Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

14- DA FISCALIZACAO

14-1 O acompanhamento e a fiscalizacdo do contrato ficar4 responsével pelos servidores Roberta
Leite Vieira de S4, Mat.: 40000817 e Alédio Pereira, Mat.: 0652958.

14.2 - O fiscal do Contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execucao
do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos,
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determinando o que for necessario a regularizagédo das falhas ou defeitos observados e encaminhando
0S apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

14.3 - A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cdes técnicas
ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administracdo ou
de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666/1993.

14.4 - A contratante devera fiscalizar, através do Fiscal do Contrato, como lhe aprouver e no seu
exclusivo interesse, o exato cumprimento das clausulas e condigbes contratadas, registrando as
deficiéncias porventura existentes e comunicar, por escrito diretamente a contratada, todas e
guaisquer irregularidades ocorridas com os empregados desta, afim de que sejam tomadas as devidas
providéncias.

14.5 Todos os servicos executados serdo sujeitos a fiscalizacéo e a Contratada € obrigada a permitir o
acesso as dependéncias onde se desenvolvem o0s servicos do presente contrato. A Secretaria
Municipal de Saude mantera, para a fiscalizacdo dos servigos contratados, servidores, credenciados
junto a Contratada, com autoridade para exercer, em seu nome, toda e qualquer orientacdo geral,
controle e fiscalizacdo dos servigos. Apds a comunicagdo da execucao e do término dos servigos, 0s
mesmos serdo conferidos para aceitacdo, podendo o Municipio rejeita-los no todo ou em parte em
funcdo das inconformidades ocorridas. Neste caso, a parte rejeitada deveré ser refeita sem 6nus para
0 Municipio.

14.5.1 A contratante, por meio de sua fiscalizagédo, adotara as seguintes medidas, conforme o caso:
a) Aplicacdo de sang¢des administrativas, previstas no art. 87 da Lei n. 8.666/93, em caso de

inexecugdo total ou parcial do contrato, no que pertine as obrigacdes trabalhistas e
previdenciarias, pela empresa prestadora de servi¢os da contratada;

b) Insercdo da empresa descumpridora da legislacdo trabalhista no Cadastro Nacional de
Empresas Inidéneas e Suspensas;

c) Pagamento de direito das verbas trabalhistas aos empregados e liberagdo direta aos
trabalhadores dos valores depositados nas contas vinculadas, nas seguintes hipéteses:

c.1) parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 130.s salarios, dos
empregados vinculados ao contrato, quando devido;

c.2) parcialmente, pelo valor correspondente as férias e ao Vs de férias, previsto na
Constituicdo, quando dos gozos de férias pelos empregados vinculados ao contrato;

c.3) parcialmente, pelo valor correspondente aos 130.s salarios proporcionais, férias

proporcionais e a indenizagdo compensatdria porventura devida sobre o FGTS,
quando da demisséo de empregado vinculado ao contrato;
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Todo o item 14.5 é exigido em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos
editais de licitagcdo para contratagdo de empresa para servigcos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de
Cordeiro, de acordo com o Termo de Ajustamento de Conduta exarado pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson
Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto, em 26 de abril de 2018, no Procedimento
Promocional n°000027.2018.01.002-0, nos autos do processo judicial n°0037400-22.2009.5.01.0441.)

14.6 Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacBes trabalhistas e sociais nas contratacfes
continuadas com dedicacao exclusiva dos trabalhadores da contratada (terceirizacdes), exigir-se-a,
dentre outras, as seguintes comprovacoes:

a)

b)

)
9)
h)

)

k)

Anotacédo da carteira de trabalho;

Regularidade para com a seguridade social, conforme dispdem o art.195, §3° da Constituicéo
Federal, sob pena da rescisédo contratual;

Recolhimento do FGTS, referente ao més anterior, caso a administracdo néo esteja realizando
os depésitos diretamente, conforme estabelecido no instrumento convocatoério;

Pagamento de salarios no prazo previsto em lei, referente ao més anterior;

O fornecimento de vale transporte e auxilio alimentacéo, quando cabivel,

O pagamento do 13° salario;

A concesséo de férias e corresponde pagamento de adicional de férias, na forma legal;

A realizagdo de exames admissionais, demissionais, periédicos, além de complementares,
guando for o caso desses Ultimos;

De eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei;

Do encaminhamento ao Ministério do Trabalho e Emprego das informacfes trabalhistas
exigidas pela legislacao, tais como RAIS e CAGED;

Do cumprimento das obrigacdes contidas em convengéo coletiva, acordo coletivo ou sentenga
normativa em dissidio coletivo de trabalho;

Do cumprimento das demais obrigacdes dispostas na CLT em relagdo aos empregados
vinculados ao contrato.

(Todo o item 14.6 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicacdo nos
editais de licitagdo para contratacdo de empresa para servicos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo
municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do

Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

14.7 A contratante devera realizar fiscalizacao inicial, no momento em que a prestacao de servigos é
iniciada, tomando as seguintes providencias:
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a) Elaborar planilha resumo de todo contratado administrativo, contendo obrigacdes firmadas por
meio de TAC perante ao MPT, a qual conterd, ainda, todos os empregados terceirizados que
prestam servicos no 6rgdo, divididos por contrato, com as seguintes informacdes: nome
completo, numero do CPF, fungdo exercida, salario, adicionais, gratificacdes, beneficios
recebidos e sua quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentacdo), horario de trabalho, férias,
licencas, faltas, ocorréncias, horas extras trabalhadas;

b) Conferir todas as anotacdes na CTPS dos empregados, por amostragem, e verificar se elas
coincidem com o informado pela empresa e pelo empregado, devendo ter ainda legar especial
atencdo para a data de inicio do contrato de trabalho, a funcdo exercida, a remuneragdo
(importante que esteja corretamente discriminada no salario-base, adicionais e gratificagdes) e
todas as eventuais alteragdes dos contratos de trabalho;

c) Verificar que o nimero de terceirizados ou funcéo deve coincidir com o previsto no contrato
administrativo;

d) Observar que o salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato de trabalho, norma coletiva
ou, ainda, piso regional;

e) Consultar eventuais obrigacdes adicionais constantes em normas coletivas aplicaveis a
empresa terceirizada contratada (acordos ou convengles coletivas), a fim de saber, por
exemplo, se os empregados tém direito a auxilio-alimentag&o gratuito;

f) Verificar a existéncia de condi¢cbes insalubre ou de periculosidade no local de trabalho, cuja
presenca levard ao pagamento dos respectivos adicionais aos empregados, além da adocao
das medidas de protegdo, inclusive fornecimento de equipamentos de protecdo individual
(EPTI’s), conforme previsto no programa de prevengdo aos riscos ambientais (PPRA) da
empresa contratada;

g) Observar o cumprimento das seguintes obrigacoes:

g.1 - O saldo remanescente da conta vinculada sera liberado a contratada, no momento do
encerramento do contrato administrativo na presenca do sindicato da categoria correspondente
aos servicos contratados, apés a comprovacao da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e

previdenciarios relativos ao servigo contratado.

g.2 - Divulgar, entre seus empregados, fixando-se permanentemente em local de facil acesso e
freqUentado por seus trabalhadores, um e-mail fornecido pelo fiscal do contrato administrativo e
a ele direcionado, de forma que os trabalhadores possam repassar qualquer duvida ou noticiar
descumprimento das relagfes trabalhistas, pela empresa terceirizada.

(Todo o item 14.7 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de
licitagdo para contratagdo de empresa para servigos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro,
de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz

Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)
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14.8 Realizar fiscalizacdo mensal, antes do pagamento da fatura, tomando as seguintes providéncias:

a)

b)

f)

Elaborar planilha mensal que conter4 os seguintes campos: nome completo do empregado,
funcdo exercida, dias efetivamente trabalhados, horas extras trabalhadas, férias, licencas,
faltas e ocorréncias;

Verificar, na planilha mensal, o numero de dias e horas trabalhadas efetivamente;
Exigir que a empresa apresente cépias das folhas de ponto dos empregados por ponto
eletrénico ou meio que nao seja padronizado, conforme a simula 338/TST. Em caso de faltas

ou horas trabalhadas a menor, deve ser feita a glosa da fatura;

Exigir da empresa comprovantes de pagamento dos salérios, vales-transporte e auxilio-
alimentacdo dos empregados;

Realizar a retencdo da contribuicdo previdenciaria (11% do valor da fatura) e de impostos
incidentes sobre a prestacao de servico;

Realizar a retengdo do depésito do FGTS dos trabalhadores da contratada, caso exista
autorizacao da empresa contratada conforme definido no instrumento convocatério.

(Todo o item 14.8 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagcdo nos editais de

licitacdo para contratacdo de empresa para servi¢cos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro,

de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz

Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

14.9 A municipalidade devera ainda, para efeito de fiscalizacédo estabelecida no item anterior, exigir da
empresa contratada a comprovacgao do recolhimento do FGTS por meio dos seguintes documentos:

a)

b)

Cépia do protocolo de envio de arquivo, emitido pela conectividade social (GEFIP);

Cépia da guia do recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticagdo mecéanica ou acompanhada
de comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante emitido quando recolhimento for
efetuado pela internet;

Cépia da relacdo dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP (RE);

(Todo o item 14.9 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos
editais de licitacdo para contratacdo de empresa para servicos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo
municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do

Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)
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14.10 A municipalidade devera ainda, para efeito de fiscalizacdo estabelecida no item 14.8, exigir da
empresa contratada a comprovacgao do recolhimento do INSS por meio dos seguintes documentos:

a) Copia do protocolo de envio de arquivo, emitido pela conectividade social (GEFIP);
b) Cépia do comprovante de declaracéo a Previdéncia;

c) Copia da guia da Previdéncia Social (GPS) com a autenticacdo mecéanica ou acompanhada de
comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante emitido quando recolhimento for
efetuado pela internet;

d) Copia da relagéo dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP (RE);

Paragrafo Unico: O municipio de Cordeiro devera, mensalmente, consultar a situaco juridica da
empresa contratada junto ao SICAF e exigir as certiddes de débitos trabalhistas e de investigacao
junto ao Ministério Publico do Trabalho, Certiddo Negativa de Débito junto ao INSS (CND), a Certiddo
Negativa de Tributos e Contribuicdes Federais e o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF),
sempre que expirarem os prazos de validade.

(Todo o item 14.10 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagcdo nos editais de
licitagdo para contratagdo de empresa para servigos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro,
de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz

Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

14.11 Promover, independentemente da fiscalizacdo mensal, fiscalizacao rotineira, sem prévio aviso,
conferindo se os empregados da contratada estdo, efetivamente, prestando servico e em quais
funcbes, de forma a fazer o acompanhamento com a planilha mensal, bem como se estdo cumprindo a
risca a jornada de trabalho.

a) Tendo em vista que o0 excesso de jornada impacta na gestdo ambiental do trabalho, na
gualidade do servico prestado e, ainda, no custo da execucéo indireta dos servigos contratados
e, ademais, no risco trabalhista afeto ao contrato, devera ser estabelecida uma rotina para se
autorizar pedidos de realizacdo de horas extras por empregados terceirizados, devendo-se
acordar, com a empresa contratada, eventual forma de compensacgéo de jornada, observada a
lei de regéncia, restando absolutamente vedada a negociacdo de folga pelos prepostos do
municipio com o trabalhador, eis que essa conduta € exclusiva do empregador;

b) Para efeito de planejamento das fiscalizacbes de rotina, o municipio de Cordeiro devera
observar, ainda, qual é a data-base da categoria prevista na Convencédo Coletiva de Trabalho
(CCT), bem como o fato de os reajustes dos empregados serem obrigatoriamente concedidos
pela empresa no dia e percentual previsto (verificar a necessidade de proceder ao equilibrio
econdmico-financeiro do contratado em caso de reajuste salarial), bem como analisar o
controle de férias e, ademais, as licencas dos empregados na planilha resumo e se a empresa
terceirizada esta respeitando as estabilidades provisoérias de seus empregados, a exemplo de
cipeiro, gestante e estabilidade acidentéria;
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c) A fiscalizagdo aqui referida deve verificar a existéncia de contratos de trabalho que né&o
revelem, efetivamente a contraprestacao pessoal de servico ou de qualquer nome que conste
na folha de pagamento, da empresa terceirizada, sem a correspondente contraprestacdo dos
servicos, devendo o servidor, neste caso, informar o fato imediatamente ao Ministério Publico
do Trabalho, sob pena de responsabilidade;

d) Durante as fiscaliza¢des os servidores do municipio de Cordeiro deverdo evitar ordens diretas
aos terceirizados, devendo observar que eventuais solicitacbes de documentos,
guestionamentos, eventuais reclamagfes ou cobrancas relacionadas aos empregados
terceirizados, devem ser dirigidas ao preposto da empresa.

(Todo o item 14.11 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos
editais de licitacdo para contratagcdo de empresa para servicos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo
municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do
Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

14.12 O Municipio de Cordeiro devera designar fiscal de todos os contratos que envolvam mao-de-
obra (terceirizacdes), devendo este assumir o encargo de prestar informacdes a Procuradoria Geral do
Municipio de Cordeiro, sempre que solicitado e no prazo maximo de 05 (cinco) dias, quando outro
maior nédo for indicado no oficio, além de restar ciente dos termos do TAC 015/2019, bem como deste
edital, alem de todas as responsabilidades do encargo. Em atendimento as exigéncias determinadas pelo
Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitacdo para contratacdo de empresa para servicos de prestacao
continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados
pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano

Ramos Pinto)

15. DA IMPUGNACAO DO ATO CONVOCATORIO

15.1. Até 02 (dois) dias uteis antes da data de 02 de Abril de 2020, data da abertura da primeira
sessdo de credenciamento, qualquer pessoa poderd impugnar o ato convocatério desta Inexigibilidade.

15.2. Cabera ao Presidente, auxiliado pela comissao da CPL, decidir sobre a impugnacao no prazo de
até 24 (vinte e quatro) horas.

15.3 Acolhida a peticdo contra o ato convocatorio, serd definida e publicada nova data para a
realizacao do certame.

15.4 Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatério deverdo ser enviados ao
Presidente da CPL, até 02 (dois) dias uteis antes da data de 02 de Abril de 2020, data da abertura da
primeira sessdo de credenciamento, exclusivamente por pedido fisico protocolizado na Prefeitura de
Cordeiro;
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15.5 - A impugnacéo deveréa ser apresentada EXCLUSIVAMENTE no setor de protocolo da Prefeitura
Municipal de Cordeiro, localizado no Térreo do Edificio - sede, situado na Avenida Presidente Vargas,
n°42/54 — Centro — Cordeiro/RJ, das 11h30min as 17h30min, diariamente, exceto aos sabados,
domingos e feriados.

16. DOS RECURSOS

16.1 O interessado que atender a todos os requisitos previstos no Edital de Credenciamento sera
julgado habilitado na ata de credenciamento e, portanto, credenciado no 6érgdo ou entidade
contratante, encontrando-se apto a prestar os servigos aos quais se candidatou, com vigéncia igual a
do referido Edital.

16.1.1 A ata de credenciamento com o resultado serd publicada no sitio eletrbnico:
http://www.cordeiro.rj.gov.br/licitacao em prazo ndo superior a 5 (cinco) dias Uteis.

16.2 Cabera recurso, nos casos de habilitacdo ou inabilitacdo na ata de credenciamento, no prazo de 5
(cinco) dias uteis, contados da data da publicacdo do resultado da ata de credenciamento no sitio
eletrénico: hitp://www.cordeiro.ri.gov.br/licitacao.

16.2.10 Recurso devera ser apresentado no setor de protocolo da Prefeitura Municipal de
Cordeiro, localizado no Térreo do Edificio - sede, situado na Avenida Presidente Vargas, n°42/54
— Centro — Cordeiro/RJ, das 11h30min as 17h30min, diariamente, exceto aos sabados,
domingos e feriados.

16.2.2 Os recursos serao dirigidos a autoridade maxima do 6rgédo ou entidade contratante por
intermédio da Comissdo Permanente de Licitacdo, o qual podera reconsiderar sua decisdo, no
prazo de 5 (cinco) dias (teis, ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo subir, devidamente informado.

16.2.3 A autoridade superior, ap0s receber o recurso e a informacdo da Comissdo Permanente
de Licitacdo, proferira, também no prazo de 5 (cinco) dias uteis, a sua decisdo, devendo
promover a sua respectiva publicagdo no sitio eletrénico: http://www.cordeiro.rj.qov.br/licitacao
em até 2 (dois) dias Uteis.

16.3. O credenciamento ndo estabelece qualquer obrigacdo do 6rgdo ou entidade contratante em
efetivar a contratacdo do servico, face a sua precariedade e, por isso, a qualquer momento, 0
credenciado ou o 6rgao ou entidade contratante podera denunciar o credenciamento, inclusive quando
for constatada qualquer irregularidade na observancia e cumprimento das normas fixadas no Edital,
neste Regulamento e na legislagéo pertinente, sem prejuizo do contraditério e da ampla defesa.

16.4. Os autos permanecerdo com vista franqueada aos interessados na Comissdo Permanente de

Licitacdo, na Av.Presidente Vargas, 42/54 — Centro — Cordeiro/RJ, por via de requisicdo administrativa
a ser protocolado no Setor de protocolos da PMC.
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17 - CONDICOES GERAIS

17.1 - A Administracdo tera direito a vistoriar as instalacbes, aparelhos e locais de prestacdo dos
servicos das credenciadas;

17.2. Sem prejuizo das sanc¢des estabelecidas neste edital e no Contrato, a Administracao a qualquer
tempo poderd rescindir o contrato por decisdo fundamentada, quando da ocorréncia de fato
superveniente ou circunstancia desabonadora da credenciada.

17.3. A execucgdo dos servicos sera acompanhada e fiscalizada pelo Setor de Controle e Avaliagéo
Regulagéo e Auditoria

17.4. A presencga da fiscalizacdo da Secretaria ndo elide nem diminui a responsabilidade da empresa
contratada.

18 - INFORMACOES

18.1. Informacdes a respeito do presente edital poderdo ser sanadas através da Comissdo de
LicitagOes, pelo telefone (22) 2551-0616 ramal: 220; ou pelo email: licitacao@cordeiro.rj.gov.br

ACOMPANHAM ESTE EDITAL OS SEGUINTES ANEXQOS:

Anexo | - Tabela de Quantitativo e Valor Estimado.

Anexo Il — Termo de Referéncia

Anexo Il - Modelo de Declaracéo de Idoneidade

Anexo IV - Declaragédo de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte
Anexo V - Modelo de Declaracdo de que ndo Emprega Menor.

Anexo VI - Modelo de Minuta de Contrato

Anexo VII - Declaracgéao relativa a contratacéo de servidores publicos

Cordeiro, 06 de Marco de 2020.

Vénia Lucia Vieira Huguenin
Secretaria Municipal de Saude
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ANEXO | —= TABELA DE QUANTITATIVOS E VALORES

ESTADO DO RIO DE JANEIRO

PREFEITURA DE CORDEIRO
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

PROPOSTA

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1900.062.2020 INEXIGIBILIDADE N2 006/2020

QUANTIDADE PRECO
ANUAL UNITARIO

ESPECIFICACAO

CONSULTA MEDICA
1 ESPECIALIZADA EM CONSULTA 720 100,00 72.000,00
NEUROLOGIA
CONSULTA MEDICA
2 ESPECIALIZADA EM CONSULTA 480 100,00 48.000,00
UROLOGIA
CONSULTA MEDICA
3 ESPECIALIZADA EM CONSULTA 480 100,00 48.000,00
OBSTETRICIA
TOTAL 168.000,00
RAZAO SOCIAL:
ENDERECO:
BAIRRO: CEP:
TELEFONE: FAX:
E-MAIL:
BANCO: AGENCIA:
VALIDADE DA PROPOSTA: DIAS

DADOS DO SIGNATARIO - PARA ASSINATURA DO CONTRATO

NOME:

CARGO: RG:
CARIMBO DO CNPJ DA EMPRESA

DECLARAMOS INTEIRA SUBMISSAO AOS
TERMOS DA LEI N° 8.666/1993

DATA: / /

REPRESENTANTE DA EMPRESA
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ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA

TERMO DE REFERENCIA — CONSULTAS ESPECIALIZADAS

1. OBJETO

1.1 Referente Chamamento Publico para Credenciamento de pessoas juridicas da area de saude para
a prestacdo de servicos na realizacdo de consultas especializadas de acordo com a Lei n°® 2295/2018
e DECRETO n° 039/2019 (em anexo), para 0s quais existe demanda junto aos Usuérios do SUS da
municipalidade.

2. JUSTIFICATIVA

2.1 O Municipio de Cordeiro possui em torno de 20.000 habitantes. Em seu quadro de funcionérios, a
Prefeitura Municipal de Cordeiro, ndo possui profissional proprio para atendimento nas especialidades
descritas na Tabela abaixo:

TABELA DE CONSULTAS E PROCEDIMENTOS

QUANTIDADE DE | QUANTIDADE DE
PROCEDIMENTOS | PROCEDIMENTOS
ESPECIALIDADES MES ANO
MEDICAS
CONSULTA MEDICA 60
ESPECIALIZADA EM 720
NEUROLOGIA
CONSULTA MEDICA 40
ESPECIALIZADA EM 480
UROLOGIA
CONSULTA 40 480
ESPECIALIZADA
EM OBSTETRICIA
TOTAL 140 1680

2.1.1 E importante ressaltar que estes especialistas dever&o atender todas as faixas etarias.

2.2 Devido a grande demanda torna-se de suma importancia a contratacdo de Servico Especializado
para atender os usuarios do Sistema Unico de Saude.
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3. MODALIDADE DE LICITACAO/ INEXIGIBILIDADE

3.1 Este planejamento foi elaborado de acordo com o Ordenamento Juridico Nacional que
regulamenta o processo e aquisi¢cdes de servigos para a Administragdo Publica, Lei n° 8.666 de 21 de
junho de 1993, Artigo n° 25 Inciso | (Chamamento Publico), e constitui peca integrante,
indispensavel e inseparavel do processo licitatorio, visando viabilizar a Contratacdo de empresa para
realizacdo de consultas especializadas descritos neste planejamento;

3.2 Deste modo, o presente documento contém os elementos basicos e essenciais determinados pela
legislacdo, descritos de forma a subsidiar os interessados em participarem do certame licitatorio
através do Chamamento Publico na preparacao da documentacao e na elaboracao da proposta;

3.3 Assim, entende-se que a modalidade de licitacdo / dispensa devera ser Chamamento Publico, a
ser realizada na forma presencial.

4. DA PUBLICACAO

4.1 O edital deste Chamamento Publico devera ser publicado em Diario Oficial do Municipio, Diario
Oficial do Estado, Diario Oficial da Uni&o e Jornal de Grande Circulagao.

5. DO VALOR DO CONTRATO DE INEXIGIBILIDADE E DAS DOTACOES

5.1 Considerando as quantidades, o valor previsto para atender as despesas referentes ao
credenciamento para prestacao de servico de CONSULTAS ESPECIALIZADAS DE ACORDO COM A
TABELA MUNICIPAL é de R$ 168.000,00 (Cento e sessenta e oito mil reais).

5.2 As despesas decorrentes do presente credenciamento serdo cobertas pelos seguintes dotagfes
or¢camentarias:

PROGRAMA DE TRABALHO: 1401.1030100932.219
ELEMENTO DA DESPESA: 3390.39.00
FICHA / FONTE: 43/51

PROGRAMA DE TRABALHO: 1401. 1030200612.154

ELEMENTO DA DESPESA: 3390.39.00

FICHA / FONTE: 56/51

6. DOS PRAZOS

6.1 O credenciamento dos interessados tera dia especifico, conforme definido no edital, bastando a

busca no site http://www.cordeiro.rj.gov.br/, para ciéncia da data e horario para atendimento, que
ocorrera no Setor de Licitacdes da Prefeitura de Cordeiro-RJ.
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6.2 O prazo de vigéncia do Credenciamento sera de 12 (doze) meses, contados da data da assinatura
do Contrato; podendo ser prorrogado mediante termo aditivo, nos termos do artigo 57, Il da Lei
8.666/93 pelo prazo de até 60 (sessenta) meses.

7. DA HABILITACAO JURIDICA:

7.1 Contrato Social e alteracdes se houver;

7.2 Documento de identidade do sécio gerente;

7.3 Cartdo CNPJ;

7.4 Regularidade para com a Fazenda Municipal e Estadual;

7.5 CND para comprovacgéao de regularidade com o FGTS;

7.6 Certiddo Negativa da Divida Ativa com o Estado;

7.7 Certidao Negativa da Divida Ativa com o Municipio;

7.8 CND Trabalhista;

7.9 CND conjunta negativa de débitos relativos aos tributos federais, inclusive os previdenciarios —
INSS e da Divida Ativa da Uniéo;

7.10 Inscricéo no Cadastro Nacional de Estabelecimento de Salde (CNES) ativo e atualizado, estando
habilitado para prestar servigos ao Sistema Unico de Saude (SUS);

7.11 Atestado (s) de Capacidade Técnica ou qualquer outro documento habil, emitido (s) por pessoa
juridica de direito publico ou privado, que comprove que a interessada tenha prestado servicos
analogos ou compativeis ao objeto pretendido;

7.12 Possuir Alvara de Licenca Sanitaria, expedido pelo 6rgao fiscalizador competente, em nome do
proponente da licitacéo e validade prevista em Lei;

7.13 Certiddo de Anotacdo de Responsabilidade Técnica — Conselho Regional de Medicina, do
Conselho Regional de Biomedicina ou do Conselho Regional de Farmacia do Estado do Rio de
Janeiro.

7.14 Balanco Patrimonial comprovando a boa situagdo financeira, nos termos do art. 31. | e § 5°, da Lei
n° 8.666/93.
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8. DA PRESTACAO DE SERVICOS:

8.1 As consultas deverao ser realizadas obrigatoriamente no municipio de Cordeiro, em local préprio
da CONTRATADA.

8.2 As consultas deverao ser realizadas por conta da CONTRATADA e deverdo estar incluidas todas
as despesas de atendimento.

8.3 O prestador do servico devera estar habilitado para prestacéo de servico ao SUS e ter CNES ativo.
Esta habilitagdo pode ser realizada na Secretaria de Saude junto ao Setor de Controle e Avaliagéo.

8.4 As consultas serdo agendadas conforme solicitacdo da Contratante.

8.5 Todos os exames e medicamentos solicitados durante a realizagdo da consulta deverdo ser
prescritos em formulério préprio do prestador.

8.6 O formulario deve conter a seguinte informagé&o: Servigo Credenciado ao SUS.

8.7 Os exames de alta complexidade quando prescritos devem ser solicitados em formularios proprios
exigidos pelo Sistema Unico de Saude (APAC e BPA). Em caso de duvidas, a CONTRATADA devera
entrar em contato com o Setor de Exames de Alto Custo da SMS.

9. DO PAGAMENTO

9.1 A Nota Fiscal Eletrdnica devera ser apresentada até o quinto dia util do més subsequente do fato
gerador, ao responséavel pelo departamento de Controle e Avaliagéo.

9.2 Os pagamentos serao efetuados apds a analise com o discriminado na respectiva nota fiscal,
mediante 0 aceite pelo Setor Requisitante, e de acordo com a programagéo financeira do Fundo
Municipal de Saude.

9.3 O prazo de pagamento serd de até 30 (trinta) dias apOs a prestacdo do servico mensal e da
respectiva nota fiscal da licitacdo pela contratante.

9.4 Nao serdo pagas faturas que contenham rasuras ou apresentem descricdo de servicos em
desacordo com a autorizagdo emitida pelo Fundo Municipal de Saude, com o edital, com o Contrato e
com a proposta do licitante.

9.5 As notas fiscais que apresentarem incorre¢des serdo devolvidas a vencedora e seu vencimento
ocorrerd 30 (trinta) dias Uteis ap0s a data de sua reapresentacao valida.

9.6 O pagamento sera efetuado mediante crédito em conta corrente do fornecedor, por ordem bancaria
em prazo néo superior a 30 (trinta) dias da emissdo da Fatura ou Nota Fiscal.
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9.7 O pagamento de cada fornecimento serd efetuado pelo Fundo Municipal de Saude em prazo nao
superior ao 30° (trigésimo) dia corrido, a contar da data final do periodo de adimplemento da obrigacao
respectiva, cumpridas as formalidades legais e contratuais previstas, exclusivamente mediante crédito
em conta corrente da contratada.

9.8 Ocorrendo atraso no pagamento das obrigacbes e desde que este atraso decorra de culpa do
Municipio de Cordeiro, o devido sera acrescido de 1% (um por cento) a titulo de multa, incidindo uma
Unica vez, além de 0,033% (trinta e trés milésimos por cento) por dia de atraso, a titulo de
compensacao financeira, a serem calculados sobre a parcela devida.

9.9 O pagamento da multa e da compensacdo financeira a que se refere o subitem anterior sera
efetivado mediante autorizagdo expressa do Secretario Municipal, em processo proprio, que se iniciara
com o requerimento da licitante contratada dirigido ao Fundo Municipal de Saude de Cordeiro.

9.10 Caso o Municipio de Cordeiro efetue o pagamento devido a contratada em prazo inferior a 30
(trinta) dias, sera descontado da importancia devida o correspondente a 0,033% (trinta e trés
milésimos por cento) por dia de antecipagao.

9.11 A contratada devera emitir Nota Fiscal contendo as informacdes necessarias a conferéncia dos
equipamentos especificada para cada item.

9.12 As Notas Fiscais/Faturas devem ser emitidas em nome e endere¢co do Fundo Municipal de
Saulde.

9.13 Havendo identificagdo na Nota Fiscal ou Fatura de cobranca indevida, o fato serd informado a
contratada e, a contagem do prazo para pagamento sera reiniciada a partir da reapresentacdo da Nota
Fiscal dos servigos devidamente corrigida, sendo atestada pelo responsavel designado pelo Gestor do
Contratante.

9.14 A identificacdo de cobranca indevida na Nota Fiscal, por parte do Municipio de Cordeiro, devera
ocorrer em no maximo 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data do seu recebimento pelo 6rgdo
requisitante.

9.15 N&o serdo efetuados quaisquer pagamentos enquanto perdurar pendéncias de liquidagcdo de
obrigacdes em virtude de penalidades impostas a contratada ou inadimpléncia contratual, inclusive.

10. DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO

10.1 Arcar com todas as despesas, diretas ou indiretas, fornecimento de méo de obra especializada,
equipamentos, materiais e transportes, seguros, tributos, impostos, encargos, taxas e demais
obrigag6es vinculadas a legislagao tributaria, trabalhista e previdenciaria, decorrentes do cumprimento

das obrigacdes assumidas, sem qualquer 6nus para o Fundo Municipal de Saude de Cordeiro —-RJ

10.2 Substituir as suas expensas, todo e qualquer servico executado ou em execucdo em desacordo
com as especificacdes exigidas e padrbes de qualidade exigidos, com defeito, vicio ou ma qualidade.
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10.3 Executar os servigos dentro das melhores técnicas, zelo e ética, com assiduidade e pontualidade,
garantia e qualidade, obedecendo rigorosamente as ordens de servigos emitidas pela Contratante;

10.4 Possuir estrutura técnica, adequada, legalmente constituida e integrada por equipe minima, com
profissionais habilitados para desempenhar as atividades pertinentes ao objeto, de acordo com os
orgaos de classe e legislacéo vigente, tudo a ser comprovado no ato do credenciamento.

10.5 Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracéo ou a terceiros, decorrente
de sua culpa ou dolo na execucao dos servigos, incluindo seus prepostos e subcontratados.

10.6 Responsabilizar-se pela fiel execucao dos servigos nos prazos e horarios estabelecidos.

10.7 Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Administragédo, durante a execugao
da prestacéo de servigos.

10.8 Aceitar nas mesmas condi¢cdes contratuais, 0s acréscimos ou supressfes que se fizerem
necessarios, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, na forma do art.
65, paragrafos 1 e 2 da Lei no 8.666/93 e suas alteracdes posteriores.

10.9 Manter durante toda a execugéo do contrato, em compatibilidade com as obrigagfes assumidas,
todas as condi¢cBes de habilitacédo e qualificacio exigidas na licitacéo.

10.10 Atendimento devera ser Humanizado, a todos os usuarios do SUS, que derem ingresso ao
Servico;

10.11 Disponibilizar mensalmente, documentacdo comprobatéria da execucdo dos servigos
assistenciais;

10.12 Comunicar imediatamente o Fundo Municipal de Saude de Cordeiro a ocorréncia de
equipamentos com defeitos técnicos que necessitem intervalos de uso para a manutencdo ou
substituicdo, ou na auséncia temporaria e justificada de profissionais para a prestacdo dos servicos ora
conveniados, com o objetivo das partes obterem uma solu¢cdo visando a ndo interrupgdo da
assisténcia;

10.13 Responsabilizar-se por cobranca indevida, feita ao paciente ou seu representante, por
profissional empregado ou preposto, em razdo da execucdo do instrumento contratual,

10.14 Atender os pacientes com dignidade e respeito, de modo universal e igualitario, mantendo
sempre a qualidade na prestacdo de servicos e garantindo a integridade fisica e a proibicdo de
exposicao do paciente;

10.15 Responsabilizar-se pela indenizacdo de dano causado ao paciente, aos 6rgaos do SUS e a

terceiros a eles vinculados, decorrentes de acdo ou omissdo voluntaria, ou de negligéncia, impericia
ou imprudéncia praticadas por seus empregados, profissionais ou prepostos;
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10.16 Submeter-se as normas emanadas pelo Sistema Unico de Sadde, em conformidade com o art.
26,82° da Lei 8.080/90;

10.17 Nao utilizar e nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de experimentacao;

10.18 E de responsabilidade exclusiva e integral da Contratada a utilizacdo de pessoal necessario a
execucdo contratual, incluindo os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, cujos
Onus e obrigacdes em nenhuma hipétese poderdo ser transferidos para o FMS.

10.19 Observar e atender as disposi¢Bes contidas no inciso Xlll, do art. 55, da Lei n° 8.666/93,
relativamente a manutencdo das condigbes de qualificacdo e habilitagdo, durante a execucgéo
contratual, exigidas neste Termo de Referéncia.

11. DAS OBRIGACOES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

11.1 Proporcionar todas as facilidades para que o prestador de servigos possa cumprir suas
obrigacdes dentro das normas e o FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CORDEIRO , Rua Nacib
Simao, 1325, Rodolfo Gongalves, Cordeiro — RJ condigbes deste processo.

11.2 Providenciar os pagamentos devidos a contratada, nos prazos acordados, e de acordo com as
Notas Fiscais/Faturas emitidas e atestados os recebimentos da prestacdo de servicos pelo Setor
Responsavel.

11.3 Fiscalizar e acompanhar a presta¢éo dos servicos e a execuc¢ao do contrato.

11.4 Comunicar a contratada todas e quaisquer irregularidades ocorridas na execugdo do contrato e
exigir as devidas providéncias que demandem da Contratada.

12. DA ENTREGA E DO RECEBIMENTO

12.1 O vencedor do chamamento publico executard os servigos no periodo de 12 (doze) meses, a
partir da data de assinatura do contrato, podendo, no entanto, o prazo ser prorrogado, conforme

estipulado no art. 57, Inciso Il da Lei 8.666/93, onde diz:

Art. 57. A duracdo dos contratos regidos por esta Lei ficara adstrita a vigéncia dos
respectivos créditos orcamentarios, exceto quanto aos relativos:

Il - & prestacdo de servicos a serem executados de forma continua, que poderéo ter a sua
duracdo prorrogada por iguais e sucessivos periodos com vistas a obtencéo de precgos e
condicbes mais vantajosas para a administracdo, limitada a sessenta meses; (Redacdo
dada pela Lei n° 9.648, de 1998)

12.2 Caso haja mais de um prestador credenciado, sera dividido por igual, o quantitativo de consultas
e valor do Chamamento Publico.
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12.3 O(s) vencedor(es) do chamamento publico ter4 o prazo méximo de 08 (oito) dias corridos, para
executar os servicos, contados a partir da data de recebimento da ordem ou solicitacdo dos servigos.

12.4 O recebimento dos servi¢cos sera controlado por servidor designado pela Secretaria da Saude,
que farda a verificacdo da sua conformidade com a proposta apresentada, e ainda, quanto a
cumprimento de conformidade com a solicitacdo da realizacdo dos servicos.

12.5 Efetuada a entrega do servigo, conforme artigo 73 da lei n® 8.666, 0s mesmo sera recebido:

a) Provisoriamente, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis da entrega do objeto, pelo Fundo
Municipal de Saude de Cordeiro, que procedera a conferencia de sua conformidade com as
especificacbes do Edital, da proposta, da nota de empenho e do Contrato. Caso ndo haja
qualquer impropriedade explicita, sera atestado esse recebimento.

b) Prestado o servico, 0 mesmo serd recebido, definitivamente, pelo responséavel, no
prazo méaximo de até 08 (oito) dias Uteis, para verificacdo da conformidade dos com as
especificagfes da solicitacao.

12.6 Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no
prazo de até 48 (quarenta e oito) horas, a contar da notificacdo da contratada, as suas custas, sem
prejuizo da aplicacdo das penalidades.

12.7 O Contratante se reserva o direito de ndo aceitar os servicos que estiverem em desacordo com o
previsto neste instrumento, podendo aplicar as san¢fes cabiveis, nos termos da legislacéo vigente.

12.8 O recebimento, provisorio ou definitivo, ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos
padrées adequados de qualidade e garantia dos servicos fornecidos, cabendo-lhe sanar quaisquer
irregularidades detectadas.

12.9 A eventual reprovacao dos servicos, em qualquer fase, ndo eximird o Contratante da aplicacéo
das multas a que esta sujeita a Contratada.

13. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1 Pela inexecucao total ou parcial do objeto deste Chamamento Publico, a Administracdo podera,
garantida a prévia defesa, aplicar a licitante vencedora as seguintes sancdes, quando for o caso:

I. Adverténcia; quando descumprir qualquer clausula do contrato, inclusive prazo de inicio dos
Servigos.

[I. Multa de 0,3% (zero virgula trés por cento) sobre o valor da parcela mensal, por dia de atraso
ou ndo execucédo da prestacdo dos servicos;
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[ll. Multa de 15% (quinze por cento) sobre o valor global do contrato, no caso de inexecugao total
ou parcial do objeto contratado, recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos,
contados da comunicacdo oficial, sem embargo de indenizacdo dos prejuizos, porventura
causados a Prefeitura Municipal Cordeiro, pela ndo execucéo parcial ou total do contrato.

13.2 Ficarad impedida de licitar e de contratar com a Administracdo Publica, pelo prazo de até 05
(cinco) anos, garantido o direito prévio da citacdo e de ampla defesa, enquanto perdurar os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, a licitante que convocada dentro do prazo de validade da sua proposta, deixar de
entregar a documentagdo exigida para o contrato ou apresentar documentacdo falsa, ensejar o
retardamento da execucgdo do seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucéo do
objeto pactuado, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal.

13.3 As sangfes previstas na alinea | do sub-item 12.1 e subitem 12.2 deste item poderdo ser
aplicadas juntamente com as doa alineas Il e Ill do sub-item 12.1, facultada a defesa prévia do
interessado, no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias uteis.

13.4 Se a multa for de valor superior ao valor da Nota de Empenho, além da perda deste, respondera
a empresa vencedora pela sua diferenca, a qual sera descontada dos pagamentos devidos pela
Administrac@o ou, quando for o caso cobrado judicialmente.

13.5 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no Cadastro de Fornecedor ou Prestador de
Servigos da Prefeitura Municipal de Cordeiro —RJ , da respectiva licitante, e no caso de suspensao de
licitar, o licitante devera ser descredenciado por igual periodo, sem prejuizo das multas previstas no
edital e das demais cominagdes legais.

13.6 N&o serdo aceitas justificativas posteriores a adjudicacéo ao vencedor, por parte da licitante que
ndo podera manter a proposta seja escrita ou por meio de lance, com a justificativa que houve erro na
formulacao, engano nos precos ou erro de digitacdo da proposta, ndo sera admitida a desisténcia da
proposta para estes casos, sendo a licitante penalizada com a aplicagdo de multa, conforme previsto
no item - declaragéo de inidoneidade e impedida de licitar com a Administracéo pelo periodo de até 05
(cinco) anos.

14. DA FISCALIZACAO

14.1 O acompanhamento e a fiscalizacdo do contrato ficar4 responsavel pelos servidores Roberta
Leite Vieira de Sa, Mat.: 40000817 e Alédio Pereira, Mat.: 0652958.

15. DA RESCISAO CONTRATUAL

15.1 A Secretaria de Saude podera rescindir o contrato, independentemente de qualquer interpelacéo
judicial ou extrajudicial se a contratada:

a)Paralisar a prestacédo dos servi¢cos por um periodo superior a 05 (cinco) dias corridos;
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b)N&o cumprir ou cumprir irregularmente as clausulas contratuais ou a legislagéo vigente;
¢) Cometer reiterados erros na execuc¢ao da prestacao dos servicos;
d)Ceder ou transferir, no todo ou em parte, a prestacéo dos servi¢os;

e)Entrar em concordata, faléncia ou dissolucdo, ou recair no processo de insolvéncia sobre
gualquer de seus dirigentes.

15.2 Declarada a rescisdo contratual em decorréncia de qualquer um dos fundamentos do item
anterior, a contratada recebera exclusivamente o pagamento da prestacdo dos servicos executada e
atestada, deduzido o valor correspondente as multas porventura existentes.

15.3 N&o cabera a contratada indenizagéo de qualquer espécie seja a que titulo for, se o contrato vier
a ser rescindido em decorréncia de descumprimento das normas nele estabelecidas.

15.4 Independentemente do disposto nesta clausula, o contrato podera ser rescindido por livre decisdo
da Secretaria de Saude, a qualquer época, sem que caiba a contratada o direito de reclamacao ou
indenizagdo a qualquer titulo, garantindo-lhe apenas, o pagamento da prestacdo dos servigos
executados e devidamente atestados.

16. FRAUDE E CORRUPCAO

16.1 As licitantes deverdo observar os mais altos padrdes éticos durante o processo licitatério e a
execuc¢do do contrato, estando sujeitas as sancdes previstas na legislacdo brasileira.

17. DO REAJUSTE DE PRECOS

17.1 Os precos contratados sao fixos e irreajustaveis, pelo periodo de 12 (doze) meses, apds, serao
atualizados na mesma propor¢éo de aumento da Tabela do SUS.

18. DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DOS SERVICOS EXECUTADOS

18.1 A execucdo dos servigos sera acompanhada e fiscalizada pelo Setor de Controle e Avaliagdo
Regulagéo e Auditoria

18.2 A presenca da fiscalizacdo da Secretaria ndo elide nem diminui a responsabilidade da empresa
contratada.

VANIA LUCIA VIEIRA HUGUENIN
Secretaria Municipal de Saude
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ANEXO Il — MODELO DE DECLARAGAO DE ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE

HABILITACAO E IDONEIDADE

(FORA DO ENVELOPE)
Ref.: INEXIGIBILIDADE n° XXX/2020
<razdo social da empresa>, com sede na <endere¢co da empresa>, inscrita nho CNPJ n° <cnpj da
empresa>, vem, por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a) <nome do representante>,
portador(a) da Carteira de ldentidade n® <n® do RG e 6rgao expedidor> e do CPF n°® N° do cpf>, em
atencdo ao disposto no art. 4°, VII, da Lei Federal n® 10.520/02, declarar que cumpre plenamente 0s
requisitos exigidos para a habilitacdo na licitacdo INEXIGIBILIDADE N° XXXX/2020.

Declara, ademais, que ndo esta impedida de participar de licitacbes e de contratar com a
Administracdo Publica em razdo de penalidades, nem de fatos impeditivos de sua habilitacao.

<local e data>
<representante legal>
Observacéo:

A Declaracdo em epigrafe deverd ser apresentada em papel timbrado da licitante e estar
assinada pelo representante legal da empresa.
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ANEXO IV -
DECLARAGAO PARA EQUIPARAGCAO PARA MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO

PORTE
(FORA DO ENVELOPE)

(nome/razéo social)

Inscrita no CNPJ n° , por. intermédio de seu
representante legal o(a) sr(a) , portador(a)da
carteira de identidade n° e do CPF
n° , DECLARA , para fins do disposto no Edital de

Inexigibilidade n® XXX/2020 sob as sanc¢des administrativas cabiveis e sob as penas da lei, que fara
uso do tratamento diferenciado estabelecido pela Lei Complementar Federal n° 123/06 e suas
alteragbes, ndo possuindo nenhum dos impedimentos previstos no 84 do artigo 3° da Lei
Complementar n° 123/2006 e sendo considerada:

( ) MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL, conforme no artigo 18-A, 81° da Lei Complementar
Federal n°® 123, de 14/12/2006;

( ) MICROEMPRESA, conforme Inciso | do artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 14/12/2006;

( ) EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme Inciso Il do artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de
14/12/2006.

() Sociedade Cooperativa de Consumo que tenham auferido, no ano-calendario anterior, receita
bruta até o limite definido no inciso Il do caputdo art. 3°da Lei Complementar n° 123, de 14 de
dezembro de 2006, nela incluidos os atos cooperados e ndo-cooperados, conforme estabelece o art.
34 da Lei 11.488/07.

Cordeiro, de de

(representante legal)
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ANEXO V -
MODELO DE DECLARACAO RELATIVA A TRABALHO DE MENORES

<razdo social da empresa>, com sede na <endere¢co da empresa>, inscrita no CNPJ n® <cnpj da
empresa>, vem, por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a) <nome do representante>,
portador(a) da Carteira de ldentidade n°® <n°® do RG e 6rgdo expedidor> e do CPF n° N° do cpf>,
DECLARA, para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993,
acrescido pela Lei n°® 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢édo de aprendiz ()

Carimbo do CNPJ

Assinatura do Representante Legal da Empresa
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ANEXO VI —= MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS N° XXX/ 2020
PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 006/2020

CONTRATANTE

RAZAO SOCIAL:

CNPJ/MF:

INSCRICAO ESTADUAL/MUNICIPAL:
ENDERECO:

TELEFONE:

E-MAIL:

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL:
CARGO:

IDENTIDADE:

CPF:

CONTRATADA

RAZAO SOCIAL:

CNPJ/MF:

INSCRICAO ESTADUAL/MUNICIPAL:
OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL: ( )SIM - ( )NAO
ENDERECO:

TELEFONE:

E-MAIL:

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL:
CARGO:

IDENTIDADE:

CPF:

Aos _ dias do més de , do ano de , as partes acima identificadas, através de seus
representantes com poderes legais para representa-las e assinar, tém entre si, justo e avencado,
tendo como respaldo o resultado do CHAMAMENTO PUBLICO 006/2020, celebram o presente
contrato de acordo com o que permitem a Lei Federal n.° 8.666/93, alterada pelas Leis n° 8.883/94 e
9.648/98, visando o Chamamento Publico para credenciamento de pessoas juridicas da area de
salde para a prestacdo de servi¢cos na realizacdo de consultas especializadas de acordo com a
Lei n° 2295/2018 e DECRETO n° 039/2019 para os quais existe demanda junto aos Usuarios do
SUS da municipalidade, conforme anexos | e Il do edital, com base nos documentos e informacdes
constantes no Processo 1900.062.2020, mediante as clausulas seguintes:
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CLAUSULA PRIMEIRA DO OBJETO

1.1 O presente CONTRATO tem por objeto o Chamamento Publico para credenciamento de
pessoas juridicas da area de saude para a prestacdo de servicos na realizagcdo de consultas
especializadas de acordo com a Lei n° 2295/2018 e DECRETO n° 039/2019 para os quais existe
demanda junto aos Usuarios do SUS da municipalidade, conforme anexos | e Il do edital.

CLAUSULA SEGUNDA - REGIME DE EXECUCAO E RECEBIMENTO DO OBJETO
2.1 DOS PRAZOS E DA CONTRATACAO

2.1.1 Deferido o pedido de credenciamento, o interessado sera convocado para firmar o contrato de
prestacéo de servigos no prazo de 03 (trés) dias Uteis contados da data da convocacao.

2.1.2. Havendo mais de uma empresa credenciada para a realizagcdo dos procedimentos objeto do
presente edital, as mesmas irdo executar a totalidade dos procedimentos de forma igualitéaria, cabendo
ao Gestor do Fundo Municipal de Saude a efetivacdo de tantos contratos quanto forem necessarios,
bem como a devida divisdo dos quantitativos.

2.1.3. Depois de realizada a assinatura do Contrato, o processo sera encaminhado para a publicacdo
de extrato no Diario Oficial;

2.2 DAS CONDICOES E DA EXECUCAO DO OBJETO

7.2 A execucdo do objeto devera ser realizada conforme descrito no Termo de Referéncia (Anexo II).

2.3 DO RECEBIMENTO
2.3.1 Efetuada a entrega do servigo, conforme artigo 73 da lei n°® 8.666, 0s mesmo sera recebido:

a) Provisoriamente, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis da entrega do objeto, pelo Fundo
Municipal de Saude de Cordeiro, que procedera a conferencia de sua conformidade com as
especificagbes do Edital, da proposta, da nota de empenho e do Contrato. Caso ndo haja
gualquer impropriedade explicita, sera atestado esse recebimento.

b) Prestado o servico, o0 mesmo sera recebido, definitivamente, pelo responsavel, no
prazo maximo de até 08 (oito) dias uteis, para verificacdo da conformidade dos com as
especificagbes da solicitacédo.

2.3.2 Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no
prazo de até 48 (quarenta e oito) horas, a contar da notificagdo da contratada, as suas custas, sem
prejuizo da aplicacdo das penalidades.
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2.3.3 O Contratante se reserva o direito de n&o aceitar 0s servigos que estiverem em desacordo com o
previsto neste instrumento, podendo aplicar as san¢fes cabiveis, nos termos da legislacdo vigente.

2.3.4 O recebimento, provisério ou definitivo, ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos
padrbes adequados de qualidade e garantia dos servigos fornecidos, cabendo-lhe sanar quaisquer
irregularidades detectadas.

2.3.5 A eventual reprovacgdo dos servigos, em qualquer fase, ndo eximird o Contratante da aplicacao
das multas a que esté sujeita a Contratada.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS RESPONSABILIDADES

A CONTRATADA ¢é responsavel pelos danos causados diretamente ao CONTRATANTE ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugdo dos servi¢cos, ndo excluindo ou reduzindo
essa responsabilidade a fiscalizacdo e acompanhamento do CONTRATANTE.

8§ 1° - Sdo de responsabilidade da CONTRATADA todos o0s encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execucdo do objeto do presente CONTRATO e a
sua inadimpléncia nédo transferem ao CONTRATANTE a responsabilidade por seu pagamento, nem
podera onerar o objeto do presente CONTRATO.

§ 2° - A CONTRATADA ¢ obrigada a reparar, corrigir, refazer, as suas expensas, no total ou em parte,
0S servigos em que se verificarem vicios, incorregdes ou defeitos.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO

O presente CONTRATO entra em vigor a partir da data de sua assinatura e o término de sua vigéncia
se dara na data de ..... de ....... de ....... (data de término da vigéncia do Edital de Credenciamento n°
006/2020).

§ 1° - Os prazos e obrigacdes previstos neste CONTRATO vigorardo independentemente de aviso
extrajudicial, bem como de interpelag&o ou notificagéo judicial.

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

5.1. As despesas decorrentes deste Processo de Credenciamento correrdo por conta de dotagbes
orcamentarias da Secretaria Municipal de Saude previstas na Lei de Diretrizes Orgcamentéria, Lei
Orcamentaria Anual para o exercicio de 2020 e Plano Plurianual.

5.2. Serdo emitidos empenhos solicitados através de oficios da Secretaria Municipal de Saude, os
guais serdo encaminhados ao Setor de Regulacdo, Controle e Avaliacdo, contendo o valor a ser
empenhado e o credor baseado no periodo em que estejam agendados os procedimentos, respeitando
sempre o artigo 60 da Lei 4.320/64;
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5.3. Até o 5° dia util de cada més, devera ser apresentada Nota Fiscal/Fatura a Secretaria Municipal de
Saude, juntando a ela:

a) Guias de Encaminhamento devidamente autorizadas referentes aos procedimentos
realizados no periodo para que seja auditada, sendo encaminhada posteriormente ao para
pagamento;

b. cépias dos contracheques e comprovantes de pagamento em conta corrente de cada
trabalhador prestando ou que tenha prestado servigos relativos ao presente contrato,
assinados pelos mesmos;

c. copias das guias de recolhimento do INSS e do FGTS individualizada aos trabalhadores
prestando ou que tenha prestado servicos;

d. cépia dos recibos de vales-transportes e alimentacao de cada trabalhador prestando ou
gue tenha prestado servicos, em caso da contratada fornecer o beneficio alimenticio, por
intermédio de outra empresa que trabalhe com cartdo magnético, devera apresentar cépias
dos respectivos comprovantes de créditos disponiveis nos cartbes dos referidos
funcionarios;

e. copia da folha individual de frequéncia de cada trabalhador prestando ou que tenha
prestado servigos;

f. copia do pagamento de férias ou verbas resciséria de todos os empregados estejam, ou
estiveram prestando servico;

g. certidbes negativas de débitos atualizadas junto ao INSS, FGTS, CND Fazenda
Nacional;

h. cépia da GFIP e seu comprovante de recolhimento;

i. copia da SEFIP, que deve constar o nome de cada trabalhador prestando ou que tenha
prestado servigos;

j- cOpia da GPS e seu comprovante de pagamento.

h. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas; (Em atendimento as exigéncias determinadas pelo
Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitagdo para contratacdo de empresa para servigcos de
prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com o Termo de Ajustamento de
Conduta exarado pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr.
Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto, em 26 de abril de 2018, no Procedimento Promocional
n°000027.2018.01.002-0, nos autos do processo judicial n°0037400-22.2009.5.01.0441.)

5.4. As notas fiscais/faturas que apresentarem incorre¢fes serdo devolvidas a Credenciada e seu

pagamento ocorrera em 30 (trinta) dias apds a data de sua reapresentacdo na Secretaria Municipal de
Saude;
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5.5 Os pagamentos serdo efetuados apos a analise da conformidade dos servigos executados com o
discriminado na respectiva nota fiscal, mediante o aceite pelo Secretério solicitante, e de acordo com a
programacao financeira do Fundo Municipal de Saude.

5.6 O prazo de pagamento serd de até 30 (trinta) dias apds o recebimento definitivo do objeto e da
respectiva nota fiscal da licitagdo pela contratante.

5.7 Nao serdo pagas faturas que contenham rasuras ou apresentem descricdo de servicos em
desacordo com a autorizacdo emitida pelo Fundo Municipal de Saude, com o edital, com proposta de
pregos e com a proposta do licitante.

5.8 As notas fiscais que apresentarem incorrecdes serdo devolvidas a vencedora e seu vencimento
ocorrera 30 (trinta) dias Uteis apos a data de sua reapresentacao valida.

5.9 - O pagamento sera efetuado mediante crédito em conta corrente do fornecedor, por ordem
bancéaria em prazo nao superior a 30 (trinta) dias da emisséo da Fatura ou Nota Fiscal. Sob nenhuma
hipotese seré acatada cobranca através de Boleto Bancério.

5.10 - O pagamento de cada fornecimento seré efetuado pelo Fundo Municipal de Saude em prazo
nao superior ao 30° (trigésimo) dia corrido, a contar da data final do periodo de adimplemento da
obrigacdo respectiva, cumpridas as formalidades legais e contratuais previstas, exclusivamente
mediante crédito em conta corrente da contratada.

5.11 - Ocorrendo atraso no pagamento das obrigacdes e desde que este atraso decorra de culpa do
pelo Fundo Municipal de Saude, o devido sera acrescido de 1% (um por cento) a titulo de multa,
incidindo uma Unica vez, além de 0,033% (trinta e trés milésimos por cento) por dia de atraso, a titulo
de compensacao financeira, a serem calculados sobre a parcela devida.

5.12 - O pagamento da multa e da compensacao financeira a que se refere o subitem anterior sera
efetivado mediante autorizagdo expressa do Secretario Municipal, em processo proprio, que se iniciara
com o requerimento da licitante contratada dirigido ao Secretario Municipal do Fundo Municipal de
Saude.

5.13 - Caso o pelo Fundo Municipal de Saude efetue o pagamento devido a contratada em prazo
inferior a 30 (trinta) dias, sera descontado da importancia devida o correspondente a 0,033% (trinta e
trés milésimos por cento) por dia de antecipacao.

5.14 - A contratada devera emitir Nota Fiscal contendo as informacgfes necessérias a conferéncia do
servico especificado para cada item.

5.15 - As Notas Fiscais/Faturas devem ser emitidas em nome e enderec¢o do 6rgao contratante.
5.16 - Havendo identificagdo na Nota Fiscal ou Fatura de cobranca indevida, o fato sera informado a
contratada e, a contagem do prazo para pagamento serd reiniciada a partir da reapresentagéo da Nota

Fiscal dos produtos devidamente corrigida, sendo atestada pelo responsavel designado pelo Gestor do
Contratante.
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5.17 - A identificac@o de cobranca indevida na Nota Fiscal dos produtos, por parte do Fundo Municipal
de Saude, devera ocorrer em no maximo 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data do seu recebimento pelo
orgao requisitante.

5.18 - Nao serdo efetuados quaisquer pagamentos enquanto perdurar pendéncias de liquidacao
5.19 O Municipio podera reter o valor referente ao ISS, na forma da Lei.

5.20 O pagamento somente sera efetuado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor competente na
nota fiscal apresentada e depois de verificada a regularidade fiscal da Credenciada.

5.21 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratagdo ou
ainda circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, como, por exemplo, obrigagdo financeira
pendente decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que
a Credenciada providencie as medidas sanadoras. Nesta hipotese o prazo para pagamento iniciar-se-a
apos a comprovacdo da regularizagdo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para o Fundo
Municipal de Saude;

5.22 Sera considerada data do pagamento o dia em gque constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

5.23 O pagamento devera ser efetuado mediante a apresentacdo de nota fiscal ou da fatura pela
contratada, que devera conter o detalhamento dos servigcos executados, conforme disposto no Art. 73
da Lei de LicitagBes, observadas ainda os seguintes procedimentos:

a) A nota fiscal ou a fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada das seguintes
comprovagoes:

a.1l — Do pagamento da remuneragéo das contribui¢cdes sociais (Fundo de Garantia do Tempo
de Servico e Previdéncia Social), correspondentes ao més da ultima nota fiscal ou fatura
vencida, compativel com os empregados vinculados a execucdo contratual, nominalmente
identificados, na forma do §2° e 84° do art. 31 da lei n°9.032, de 1995, quando se tratar de mao
de obra diretamente envolvida na execucdo dos servicos na contratacdo de servicos
continuados;

a.2 — Da regularidade fiscal, constatada de consulta online ao SICAF (Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores), ou na impossibilidade momentanea de acesso ao
referido sistema, mediante consulta ao sitios eletrénicos oficiais ou a documentacéo
mencionada no art. 29 da lei 8.666/93; e

a.3 — Do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, correspondentes a ultima nota fiscal ou
fatura que tenha sido paga pela administracéo.
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Paragrafo Primeiro: o descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e as
relativas ao FGTS ensejara o pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das
sancdes cabiveis.

Paragrafo Segundo: na hip6tese de pagamento dos juros de mora e demais encargos por
atraso, os autos devem ser instruidos com as justificativas e motivos, e ser submetidos a
apreciacdo da autoridade superior competente que adotara as providéncias para verificar se é
ou ndo o caso de apuracdo de responsabilidade, identificacdo dos envolvidos e imputagdo de
Onus a quem deu causa.

Paragrafo Terceiro: a retencdo ou glosa no pagamento, sem prejuizo das sanc¢fes cabiveis,
s6 devera ocorrer quando o contratado:

c)Nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade
minima exigida, as atividades contratadas; ou

d)Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢ao do servicgo, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior & demandada.

(Todo o item 5.23 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicacdo nos
editais de licitacdo para contratagcdo de empresa para servigcos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo
municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do

Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

5.24 - DO VALOR DOS ITENS VENCIDOS E DA DOTACAO ORCAMENTARIA

5.24.1 - As despesas decorrentes da presente licitagdo serdo cobertas pelos seguintes dotagfes
orcamentarias:

UNIDADE ORCAMENTARIA: Fundo Municipal de Satde

Programa de Trabalho:1401.1030200612.154
Cdédigo de Despesa: 3390.39.00
Fonte:53

Programa de Trabalho:1401.1030200612.154
Cdédigo de Despesa: 3390.39.00
Fonte:51

5.24.2 - O valor contratual global esta estimado em R$ XXXXXX (XXXXXX).
5.24.2.1 - Havendo mais de uma empresa credenciada para a realizacdo dos procedimentos
objeto do presente contrato, as mesmas irdo executar a totalidade dos procedimentos de forma

igualitaria, cabendo ao Gestor do Fundo Municipal de Saude a efetivacdo de tantos contratos
guanto forem necessarios, bem como a devida divisdo dos quantitativos.
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CLAUSULA SEXTA - DAS SANCOES

6.1 - O proponente que ensejar o retardamento da execuc¢ao do certame, ndo assinar o contrato, nao
mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucdo do termo contratual, comportar-se de modo
inidéneo, fizer declaracao falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o direito prévio da citacdo e da
ampla defesa, ficard impedido de licitar e contratar com a Administracdo pelo prazo de até 05 (cinco)
anos, enquanto perdurarem o0s motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

6.1.1 - As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no Cadastro de Fornecedores da
PMC, e no caso de suspensao de licitar, o proponente devera ser descredenciado por igual
periodo, sem prejuizo das multas previstas neste edital e no contrato e das demais cominacdes
legais.

6.2 - O ndo cumprimento dos prazos dos eventos contratados ensejara a aplicacdo de multa de 10%
(dez por cento), calculada sobre o valor total do fornecimento.

6.3 - A aplicacao da multa estabelecida no subitem anterior nao impede que o FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE DE CORDEIRO rescinda unilateralmente o fornecimento e/ou aplique as sanc¢des previstas no
subitem 10.4, sem prejuizo do ajuizamento das ac¢des cabiveis.

6.4 - No caso de inexecucdo total ou parcial do contrato, 0 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE
CORDEIRO, poderad garantida a prévia defesa, rescindi-la e/ou, segundo a gravidade da falta
cometida, aplicar as seguintes penalidades ou sangdes:

a) - Adverténcia;
b) - Multa no percentual de 10% (dez por cento) do valor da contrata¢ao;

¢) - Suspenséo temporaria do direito de participar de licitacGes e de contratar com o FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE DE CORDEIRO, por um periodo nédo superior a 05 (cinco) anos; e

d) - Declaragéo de Inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo Publica, enquanto
perdurarem 0s motivos que determinaram sua punicdo ou até que seja promovida sua
reabilitacdo, perante a propria Autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre
gue a contratada ressarcir a Administracao pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o
prazo da sancédo aplicada com base no disposto na alinea anterior.

6.5 - As sancgOes previstas nas alineas "a", "c" e "d", do subitem 6.4, poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a penalidade prevista na alinea "b" do mesmo subitem.

6.6 - As sancdes previstas nas alineas "a", "c" e "d", do subitem 6.4, somente poderdo ser relevadas
em razao de circunstancias excepcionais, e as justificativas sé serdo aceitas quando formuladas por
escrito, fundamentadas em fatos reais e comprovaveis, a critério da autoridade competente do FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE DE CORDEIRO e apresentadas no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis,
contados da data em que a contratada for notificada. Decorrido esse prazo, a penalidade passa a ser
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considerada como aceita na forma como foi apresentada e ndo da direito a qualquer contestagéo.

6.7 - A sancdo estabelecida na alinea "d" do subitem 6.4, é de competéncia exclusiva do FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE DE CORDEIRO, facultada a defesa do interessado no respectivo processo,
no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apds 05 (cinco)
anos de sua aplicacéo.

6.8 - As sancdes previstas nas alineas "c" e "d" do subitem 6.4, poderdo também ser aplicadas a
contratada ou aos profissionais que, na execuc¢éo do contrato:

a) - Tenham sofrido condenacéo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

b) - Tenham praticado atos ilicitos visando frustrar o objetivo da licitagao;

¢) - Demonstrem nédo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo, em virtude de
atos ilicitos praticados.

6.9 — O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CORDEIRO formalizara comunicado & contratada sobre
as adverténcias e multas aplicaveis, ficando assegurada a esta, a garantia de prévia defesa, a qual
devera ser apresentada o FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CORDEIRO, no prazo méaximo de 05
(cinco) dias Uteis apos o recebimento da comunicacéo.

6.10 - Sera de responsabilidade da contratada o 6nus resultante de quaisquer acdes, demandas,
custos e despesas decorrentes de danos causados por culpa ou dolo de qualquer de seus
empregados, prepostos ou contratados.

6.11 - Obriga-se também a contratada por quaisquer responsabilidades decorrentes de acdes judiciais,
inclusive trabalhistas, que venham a ser atribuidas por forca de Lei, relacionadas com o cumprimento
do contrato.

6.12 O descumprimento total ou parcial das responsabilidades assumidas pela contratada, sobre tudo
guanto as obrigagbes e encargos sociais e trabalhistas, ensejard a aplicagdo de sancgles
administrativas, previstas no instrumento convocatoério e na legislacdo vigente, podendo culminar em
rescisdo contratual, conforme dispostos nos arts. 77 e 87 da lei 8.666/93. Em atendimento as exigéncias
determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicacdo nos editais de licitagcdo para contratagdo de empresa para
servicos de prestacao continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de
Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro,

Sr. Luciano Ramos Pinto)

6.13 O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condicbes de
habilitagcdo pelo contratado devera dar ensejo a rescisao contratual com a municipalidade, sem
prejuizo das demais sancdes, sendo vedada a retencdo de pagamento se o contratado nao incorrer
em qualquer inexecucdo do servigo ou ndo o tiver prestado a contento. Em atendimento as exigéncias
determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicacdo nos editais de licitacdo para contratacdo de empresa para

servicos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de
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Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro,

Sr. Luciano Ramos Pinto)

6.14 A contratante concedera, por escrito, prazo para que a contratada regularize suas obrigacfes
trabalhistas ou suas condi¢cGes de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual quando néo identificar
ma fé ou a incapacidade de a empresa corrigir a situagao.

a) A contratada ficara obrigada a contratar trabalhador sendo pelo regime da CLT, devendo ser
acompanhado de prova, pela terceirizada, quanto aos requisitos excludentes da relagdo de
emprego, 0 que sera analisado pela municipalidade e obrigatoriamente noticiado ao Ministério
Publico do Trabalho.

(Todo o item 6.14 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Piblico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de
licitagdo para contratagdo de empresa para servigos de prestagao continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro,
de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz

Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

6.15 Quando da rescisdo contratual, o fiscal do contrato deve verificar o pagamento pela contratada
das verbas rescisorias ou a comprovacao de que os empregados serao realocados em outra atividade
de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrupgéo do contratado de trabalho. &m atendimento as
exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitagdo para contratagdo de empresa
para servigos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de
Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr.
Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

CLAUSULA SETIMA - DA PRORROGACAO E DA RENOVACAO

7.1 O prazo de vigéncia do CONTRATO podera ser prorrogado de acordo com as disposicdes legais
vigentes, bem como sofrer altera¢des previstas no artigo 65, paragrafo 1° da Lei 8.666/93.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO

8.1 A rescisédo do presente CONTRATO se dara:

A. AMIGAVELMENTE, por acordo entre as partes contratantes, desde que verificada a conveniéncia
para o CONTRATANTE.

B. UNILATERALMENTE a qualquer tempo por decisdo fundamentada, pelo CONTRATANTE, diante
do ndo cumprimento, por parte da CONTRATADA, das obrigacbes assumidas por esta no presente
CONTRATO, e/ou pela verificacdo das hipéteses previstas nos incisos do Art. 78, da Lei n°® 8.666/93
ou diante da ocorréncia de fato superveniente ou circunstancia desabonadora da CONTRATADA, sem
prejuizo das san¢des estabelecidas no presente CONTRATO.
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C. JUDICIALMENTE, nos termos da legislagéao processual em vigor.

D. UNILATERALMENTE pela contratada, desde que notificada a Administracdo Publica, com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, caso tenha interesse em se descredenciar, sob pena de
incidéncia de san¢gbes administrativas previstas neste instrumento, independente das sangdes civis na
forma da Lei.

Paragrafo Unico - Ndo cabera qualquer direito indenizatério & Rescisdo Amigavel.

CLAUSULA NONA - DOS DIREITOS E OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1. N&o transferir a outrem, no todo ou em parte, a prestacdo dos servigos de que trata o presente
edital;

9.2. Assumir inteira responsabilidade pela prestacdo dos servicos, que deverdo ser realizados com a
observancia de todas as normas técnicas e normativas legais aplicaveis;

9.3. Fornecer e utilizar toda a competente e indispensavel méao-de-obra especializada, atendida todas
as exigéncias legais pertinentes, tais como trabalhistas, sociais, tributarias, previdenciarias, fundiarias,
normas técnicas e demais, por mais especiais que sejam e mesmo que aqui ndo mencionada;

9.4. Responsabilizar-se Gnica e exclusivamente, pelo pagamento de todos os encargos e demais
despesas decorrentes da prestacdo dos servi¢os, tais como emolumentos prescritos e que digam
respeito ao servigco; impostos; taxas; contribuicbes fiscais; previdenciarias; trabalhistas; fundiarias;
enfim, por todas as que houverem, por mais especiais que sejam e mesmo que ndo expressas no
presente edital;

9.5. Notificar a Administracdo Publica, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, caso tenha
interesse em se descredenciar, sob pena de incidéncia de san¢des administrativas previstas neste
instrumento, independente das sangdes civis na forma da Lei;

9.6 Manter, durante toda a execugdo do contrato, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacéo
exigidas no presente edital.

9.7  Arcar com todas as despesas, diretas ou indiretas, fornecimento de méo de obra especializada,
equipamentos, materiais e transportes, seguros, tributos, impostos, encargos, taxas e demais
obrigacdes vinculadas a legislacao tributéria, trabalhista e previdenciaria, decorrentes do cumprimento
das obrigacdes assumidas, sem qualquer 6nus para o Fundo Municipal de Saude de Cordeiro — RJ.

9.8 Substituir as suas expensas, todo e qualquer servico executado ou em execucdo em

desacordo com as especificacfes exigidas e padrdes de qualidade exigidos, com defeito, vicio ou ma
gualidade.
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9.9 Executar os servicos dentro das melhores técnicas, zelo e ética, com assiduidade e
pontualidade, garantia e qualidade, obedecendo rigorosamente as ordens de servicos emitidas pela
Contratante;

9.10 Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros,
decorrente de sua culpa ou dolo na execucdo dos servigos, incluindo seus prepostos e
subcontratados.

9.11 Responsabilizar-se pela fiel execucao dos servicos nos prazos e horarios estabelecidos.

9.12 Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Administragdo, durante a
execucdo da prestacdo de servicos.

9.13 Aceitar nas mesmas condi¢cdes contratuais, 0s acréscimos ou supressfes que se fizerem
necessarios, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, na forma do art.
65, paragrafos 1 e 2 da Lei no 8.666/93 e suas altera¢des posteriores.

9.14 Manter durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢Bes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitacao.

9.15 Atendimento devera ser Humanizado, a todos os usuéarios do SUS, que derem ingresso ao
servico;

9.16 Disponibilizar mensalmente, documentagdo comprobatoria da execucdo dos servigos
assistenciais;

9.17 Comunicar imediatamente o Fundo Municipal de Salde de Cordeiro a ocorréncia de
equipamentos com defeitos técnicos que necessitem intervalos de uso para a manutencdo ou
substituicdo, ou na auséncia temporaria e justificada de profissionais para a prestacao dos servigcos ora
conveniados, com o0 objetivo das partes obterem uma solugdo visando a néo interrupcdo da
assisténcia;

9.18 Responsabilizar-se por cobranga indevida, feita ao paciente ou seu representante, por profissional
empregado ou preposto, em razdo da execuc¢ao do instrumento contratual;

9.19 Atender os pacientes com dignidade e respeito, de modo universal e igualitario, mantendo sempre
a qualidade na prestagéo de servicos e garantindo a integridade fisica e a proibicdo de exposicao do
paciente;

9.20 Responsabilizar-se pela indenizacdo de dano causado ao paciente, aos 6rgdos do SUS e a
terceiros a eles vinculados, decorrentes de acdo ou omissdo voluntaria, ou de negligéncia, impericia
ou imprudéncia praticadas por seus empregados, profissionais ou prepostos;

9.21 Submeter-se as normas emanadas pelo Sistema Unico de Salde, em conformidade com o art.
26,82° da Lei 8.080/90;
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9.22 Nao utilizar e nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de experimentacéo;

9.23 E de responsabilidade exclusiva e integral da Contratada a utilizacio de pessoal necessario a
execucdo contratual, incluindo os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, cujos
onus e obrigacbes em nenhuma hip6tese poderao ser transferidos para o FMS.

9.24 Observar e atender as disposicbes contidas no inciso Xlll, do art. 55, da Lei n°® 8.666/93,
relativamente a manutencdo das condigcbes de qualificagdo e habilitacdo, durante a execucgdo
contratual, exigidas neste Termo de Referéncia.

9.25 Possuir estrutura técnica, adequada, legalmente constituida e integrada por equipe minima, com
profissionais habilitados para desempenhar as atividades pertinentes ao objeto, de acordo com os
orgéos de classe e legislacdo vigente, tudo a ser comprovado no ato do credenciamento.

9.26 Fornecer a CONTRATANTE, juntamente com as Notas Fiscais/Faturas, de forma periddica, os
originais ou cépias dos seguintes documentos:

a. cOpias dos contracheques e comprovantes de pagamento em conta corrente de cada
trabalhador prestando ou que tenha prestado servigos relativos ao presente contrato,
assinados pelos mesmos;

b. cépias das guias de recolhimento do INSS e do FGTS individualizada aos trabalhadores
prestando ou que tenha prestado servicos;

c. copia dos recibos de vales-transportes e alimentacdo de cada trabalhador prestando ou
gue tenha prestado servicos, em caso da contratada fornecer o beneficio alimenticio, por
intermédio de outra empresa que trabalhe com cartdo magnético, devera apresentar cépias
dos respectivos comprovantes de créditos disponiveis nos cartdes dos referidos
funcionarios;

d. copia da folha individual de frequéncia de cada trabalhador prestando ou que tenha
prestado servigos;

e. cOpia do pagamento de férias ou verbas rescisoria de todos os empregados estejam, ou
estiveram prestando servico;

f. certiddes negativas de débitos atualizadas junto ao INSS, FGTS, CND Fazenda Nacional;
g. copia da GFIP e seu comprovante de recolhimento;

h. copia da SEFIP, que deve constar o nome de cada trabalhador prestando ou que tenha
prestado servigos;

i. cOpia da GPS e seu comprovante de pagamento.

j- Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas; (Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério
Publico do Trabalho, para aplicacdo nos editais de licitagdo para contratagdo de empresa para servigos de prestagao
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continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com o Termo de Ajustamento de Conduta
exarado pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de
Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto, em 26 de abril de 2018, no Procedimento Promocional n°000027.2018.01.002-0, nos
autos do processo judicial n°0037400-22.2009.5.01.0441.)

9.27 A licitante vencedora devera manter sede, filial ou escritério no local da prestacao de servigos,
com capacidade operacional para receber e solucionar qualquer demanda da Administragdo Publica,
bem como realizar todos os procedimentos pertinentes a sele¢éo, treinamento, admissao e demissao

dos empregados. (Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicacdo nos editais de licitagdo
para contratagdo de empresa para servigos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com o Termo de
Ajustamento de Conduta exarado pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr.
Luciano Ramos Pinto, em 26 de abril de 2018, no Procedimento Promocional n°000027.2018.01.002-0, nos autos do processo judicial n°0037400-
22.2009.5.01.0441.)

9.28 Providenciar Cartdo Cidadao expedido pela Caixa Econbmica Federal para todos os empregados;
(Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Pablico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitagdo para
contratagcdo de empresa para servigos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com
o Termo de Ajustamento de Conduta exarado pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e
Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto, em 26 de abril de 2018, no Procedimento Promocional
n°000027.2018.01.002-0, nos autos do processo judicial n°0037400-22.2009.5.01.0441.)

9.29 Providenciar senha para que o trabalhador tenha acesso ao Extrato de Informagbes

Prewdenuérlas; (Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicacdo nos editais
de licitagdo para contratacdo de empresa para servicos de prestagcdo continuada, que forem formulados pelo municipio de
Cordeiro, de acordo com o Termo de Ajustamento de Conduta exarado pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson
Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto, em 26 de abril de 2018, no Procedimento
Promocional n°000027.2018.01.002-0, nos autos do processo judicial n°0037400-22.2009.5.01.0441.)

9.30 Manter numero de empregados compativel com a quantidade de servigcos a serem prestados; (Em
atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Puablico do Trabalho, para aplicacdo nos editais de licitacdo para
contratacdo de empresa para servi¢os de prestacao continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com
0 Termo de Ajustamento de Conduta exarado pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e
Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto, em 26 de abril de 2018, no Procedimento Promocional
n°000027.2018.01.002-0, nos autos do processo judicial n°0037400-22.2009.5.01.0441.)

9.31 Fixar o domicilio bancéario dos empregados terceirizados no municipio no qual serédo prestados os

servigos; (Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitacdo para
contratacdo de empresa para servigos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com o Termo de
Ajustamento de Conduta exarado pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr.
Luciano Ramos Pinto, em 26 de abril de 2018, no Procedimento Promocional n°000027.2018.01.002-0, nos autos do processo judicial n°0037400-
22.2009.5.01.0441.)

Y

9.32 Somente liberar o saldo da conta vinculada a empresa depois de comprovada a execucao
completa do contrato e a quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao

servi(;o contratado. (Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Plblico do Trabalho, para aplicacio nos
editais de licitagdo para contratagdo de empresa para servigos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de
Cordeiro, de acordo com o Termo de Ajustamento de Conduta exarado pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson
Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto, em 26 de abril de 2018, no Procedimento
Promocional n°000027.2018.01.002-0, nos autos do processo judicial n°0037400-22.2009.5.01.0441.)

9.33 A empresa contratada devera cumprir os termos das Normas Regulamentadoras e leis, mantendo
sempre adequado a realidade laboral, implementando as medidas previstas nas NR’s e leis a seguir:
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NR-4, no que se refere ao cumprimento do servico especializado em engenharia de seguranca
e medicina do trabalho, correspondente a gradacéo do risco da atividade principal e ao nimero
total de empregados do estabelecimento;

NR-5, no que se refere ao cumprimento da Comisséo Interna de Prevencdo de Acidentes
(CIPA);

NR-6, que versa sobre equipamentos de protecdo e vestimentas, a contratada devera fornecer,
gratuitamente, a todos os seus funcionarios, na forma prevista do Programa de Prevencao de
Riscos Ambientais — PPRA, EPI's adequados ao risco, em perfeito estado de conservagao e
funcionamento além de exigir o seu uso adequado, procedé-lo sua reposicdo quando
necessaria ao eficaz funcionamento, por meio de documentacdo formal sistematizada,
demonstrando a efetiva entrega ao funcionario;

NR-7, no que se refere ao cumprimento do Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional
(PCMSO), realizando exames médicos admissionais, periédicos, demissionais, de retorno ao
trabalho e de mudanca de fungcdo em todos os trabalhadores vinculados a empresa, incluindo
0s exames complementares, sendo os exames médicos encarregados a profissional médico
familiarizados com os principios da patologia ocupacional e suas causas, bem como quanto ao
ambiente, as condi¢cdes de trabalho e os riscos a que estd exposto cada trabalhador a ser
examinado, emitindo ASQO’s a todos os exames realizados contendo todos os dados e riscos de
forma detalhada, fornecendo segunda via ao trabalhador;

NR-9, no que se refere ao cumprimento do Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais
(PPRA);

NR-17, elaborando a analise Ergondmica nos locais de trabalho;

NR-24, disponibilizando vestiario aos trabalhadores observando a separacdo de sexos e
armarios para a guarda dos pertences dos funcionarios; disponibilizar a todos funcionarios, em
todos os locais de trabalho, 4gua potavel, fresca, em condi¢bes de higiene, sendo proibido o
uso do copo coletivo;

NR-32, fornecendo aos trabalhadores programa de imunizagdo ativa contra tétano, difteria,
hepatite B e demais definidos no PCMSO, que poderdo estar expostos eventualmente,
documentando a imunizacdo dos trabalhadores, conforme PCMSO ou o comprovante da
recusa da imunizagédo; realizar avaliacdo médica infecto-parasitaria, de condicionamento fisico
e adequacao aos esforcos com controles clinicos, bioquimicos, hematolégicos e imunolégicos,
de todos os empregados que laborarem para a contratada, na forma da NR-7;

Lei n°9503/97, arts. 230 e 235, cumprindo seus ditames integralmente, ndo permitindo ou
tolerando que seus funcionarios sejam transportados na cacamba dos caminhdes ou em partes
externas dos veiculos ou em quaisquer veiculos inadequados ou nao-adaptados, ainda que
sejam veiculos de propriedade ou responsabilidade de outrem;
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9.33.1 Todas as clausulas acima estabelecidas deveréo ser integralmente cumpridas pela contratada,
firmando o compromisso integral pelas suas diretrizes, sob pena de sofrer sancbes previstas no
presente instrumento, conforme o grau de incidéncia, sem prejuizo de adoc¢des tutelares ambientais do
trabalho, no caso de local de trabalho comum ou sob a égide do ente publico, ou ainda, a adocéo de
outra medida de seguranca a ser observada, a exemplo de integracdo da CIPA, com empresa
terceirizada. Toda fiscalizacdo devera ser feita por técnicos, orientada por tais critérios, devendo ser
registrada por relatério, com programacao e realizacdo de visitas regulares.

9.33.2 A Administracdo Publica frisa que o Ministerio Publico do Trabalho, DIRETAMENTE OU POR
INTERMEDIO DE OUTROS ORGAQS, controlard a fiel observancia e cumprimento dos ditames
especificados nas presentes obrigagdes firmadas pelo TAC em voga.

9.33.3 Qualquer descumprimento das clausulas acima serd entendido como descumprimento
contratual, podendo a empresa sofrer todas as sanc¢des previstas em contrato administrativo, inclusive
suspensdo do direito de licitar, multa, resciséo contratual, além das demais penalidades.

(Todo esse item 9.33 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicacao nos editais
de licitacdo para contratacdo de empresa para servigcos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de
Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson

Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

9.34 A contratada devera arcar com custos do encargos sociais, trabalhistas, incluindo as medidas de
protecdo a saude e seguranca dos trabalhadores, englobando EPI’s, adicionais de insalubridade e
periculosidade elaborando programas especificos citados anteriormente. (Em atendimento as exigéncias
determinadas pelo Ministério Pablico do Trabalho, para aplicacdo nos editais de licitagdo para contratagcdo de empresa para
servicos de prestacao continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de
Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro,

Sr. Luciano Ramos Pinto)

9.35 Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias contados do inicio da prestacdo dos servicos, a
emissdo de cartdo cidaddo expedido pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados. &m
atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicacdo nos editais de licitacdo para
contratacdo de empresa para servigos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com
os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e

Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

9.36 Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias contados do inicio da prestagédo dos servigos, 0 acesso
de seus empregados, via Internet, por meio de senha prépria, ao sistema da Previdéncia Social, com
objetivo de verificar se as suas contribuicdes previdenciarias estéo sendo efetivamente recolhidas. gm
atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicacdo nos editais de licitacdo para
contratacdo de empresa para servicos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com
os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e

Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)
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9.37 Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para obtencdo de extrato de
recolhimento sempre que solicitado pela fiscalizagdo. Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério
Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitagdo para contratacdo de empresa para servigos de prestagao continuada,
que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr.

Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

9.38 Divulgar, entre seus empregados, fixando-se permanentemente em local de facil acesso e
freqUentado por seus trabalhadores, um e-mail fornecido pelo fiscal do contrato administrativo e a ele
direcionado, de forma que os trabalhadores possam repassar qualquer duavida ou noticiar
descumprimento das relagGes trabalhistas, pela empresa terceirizada. Em atendimento as exigéncias
determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicacdo nos editais de licitagcdo para contratagdo de empresa para
servicos de prestacao continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de
Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro,

Sr. Luciano Ramos Pinto)

9.39 A contratada, em eventual rompimento de contrato com trabalhador utilizado no objeto do
contrato oriundo do presente edital, independentemente, devera submeter a homologacéao do sindicato
de classe e, na falta, ao assistente juridico designado pela Procuradoria Geral do Municipio, de modo
a prevenir ou detectar eventuais passivos ou faltas trabalhistas, as quais possam surpreender o ente
publico com eventual demanda ou responsabilizagéo subsidiaria. Em atendimento as exigéncias determinadas
pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitacdo para contratacdo de empresa para servicos de
prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta
exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr.

Luciano Ramos Pinto)

9.40 A contratada devera cumprir algumas das obrigacdes estabelecidas na clausula 26 do TAC
n°15/2019, em anexo, em especial: fornecer ao municipio de Cordeiro a relacdo de todos os
funcionarios contratados e respectivas lotagbes, remuneracdes e fungbes, para que sejam
devidamente inseridas no Portal da Transparéncia do municipio de Cordeiro (Portal de Acesso a
Informacéo — disponivel no sitio eletrbnico municipal), veiculando informag&o pela administracéo
publica municipal direta e em linguagem acessivel ao cidad&o. Em atendimento as exigéncias determinadas pelo
Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitacdo para contratacdo de empresa para servicos de prestacao
continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados
pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano

Ramos Pinto)

9.41 Fica a contratada a assumir publicamente, perante a sociedade brasileira, 0 compromisso ético
de ndo explorar o trabalho infantil e/ou em condicdo analogas a de escravo, abstendo-se de tolerar
e/ou promover ato antissindical, assim como nao incentivar, permitir ou tolerar a corrupcdo antes,
durante ou AL término do negdcio juridico firmado e/ou a existéncia de contratos de trabalho que nédo
reflitam a realidade laboral (empregados terceirizados “fantasmas”) e/ou ainda de empregados que
venham a ser contratos ou dispensados por forca de indicacdo/orientacao/sugestao politica ou de

agente publico. Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Pablico do Trabalho, para aplicagdo nos editais

de licitagdo para contratacdo de empresa para servicos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de

68



SETOR DE LICITACAO
PROC. N°062/2020
FLS.

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORDEIRO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CORDEIRO

Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson

Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

9.42 Qualquer pessoa, inclusive a empresa interessada em participar desta licitagdo, terd acesso
irrestrito ao TAC 015/2019, que fara parte anexa ao presente edital, ficando a futura contratada oriunda
do contrato administrativo INTEGRALMENTE CIENTE do compromisso publico assumido pelo
Municipio de Cordeiro perante o Ministério Publico do Trabalho e a sociedade, bem como tomara
ciéncia de que o descumprimento do compromisso ético publicamente firmado poderd, ser for o caso,
gerar responsabilizagdo coletiva pela eventual violagdo da expectativa legitima da sociedade — artigo
59, XXIII c/c artigo 170, 1ll, da Constituicdo Federal (violagdo da boa-fé objetiva coletiva). Em atendimento
as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicacdo nos editais de licitagdo para contratagdo de
empresa para servi¢cos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de
Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr.

Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

9.43 Na data da assinatura do contrato a credenciada devera:

a) Autorizar a abertura de conta vinculada ao contrato de prestagdo de servi¢cos, nos termos
das instru¢cdes normativas n. 02 e 03, do Ministério do Planejamento, na qual serdo feitas as
provisbes para o pagamento de férias, 13° salério e rescisdo contratual dos trabalhadores da
contratada; (Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Pablico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de
licitacdo para contratagcdo de empresa para servicos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de
Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr.

Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

b) Autorizar o repasse direto aos trabalhadores da remuneracdo mensal ndo paga pela
contratada, quando houver retengéo de faturas por inadimpléncia ou ndo apresentacéo de certiddes
pela contratada; (Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicacdo nos
editais de licitagdo para contratacdo de empresa para servigos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio
de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr.

Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

c) A contratada devera prever conta-depésito vinculada — bloqueada para a movimentacao,
com as respectivas informacdes/autorizacdes referidas no TAC n°015/2019, observando-se os
seguintes titulos a serem provisionados para o pagamento dos trabalhadores da empresa
contratada:

- férias e 1/3 constitucional de férias;

- 13° salério

- indenizacao sobre os depdésitos do FGTS e contribuicdo social para as rescisées sem

justa causa.

(Todo o item “c” em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicacdo nos

editais de licitacdo para contratagdo de empresa para servicos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo

municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do
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Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)
d) A contratada deveré:

d.1 — Realizar os pagamentos dos salarios dos empregados pela contratada, exclusivamente
por meio de depdsito bancario, na conta dos empregados;

d.2 — Autorizar a administracdo municipal contratante a realizar o desconto nas faturas e
efetuar os pagamentos e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como
das contribui¢cbes previdenciarias e do FGTS, quando estes ndo forem adimplidos.

(Todo o item “d” em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos
editais de licitacdo para contratagcdo de empresa para servicos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo
municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do

Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

CLAUSULA DECIMA - DOS DIREITOS E OBRIGACOES DA CONTRATANTE

10.1 Fornecer todas as informagdes para o0 bom desempenho dos servigos, assim como, o livre acesso
as areas envolvidas no trabalho;

10.2 Realizar o pagamento dos servigcos prestados pela Contratada em conformidade com as
clausulas e condi¢des estipuladas no Contrato;

10.3 Comunicar a Contratada ou ao representante por ela indicado, toda e qualquer irregularidade
constatada no desempenho de suas atividades contratuais, solicitando as providéncias cabiveis para a
regularizacéo do ato ou procedimento, fixando prazo para a sua correcao;

10.4 Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada, através de servidor
especialmente designado;

10.5 Proporcionar todas as facilidades para que o prestador de servigos possa cumprir suas
obrigacdes dentro das normas e o FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CORDEIRO , Rua Nacib
Simao, 1325, Rodolfo Gongalves, Cordeiro — RJ condi¢cBes deste processo.

10.6 Providenciar os pagamentos devidos a contratada, nos prazos acordados, e de acordo com as
Notas Fiscais/Faturas emitidas e atestados o0s recebimentos da prestacdo de servicos pelo Setor
Responsavel.

10.7 Fiscalizar e acompanhar a prestacdo dos servicos e a execuc¢éo do contrato.

10.8 Comunicar a contratada todas e quaisquer irregularidades ocorridas na execug¢do do contrato e
exigir as devidas providéncias que demandem da Contratada.

10.9 Cabera ainda a Contratante:
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a. Acompanhar, verificar e fiscalizar a execucdo dos servigcos através da Secretaria
Municipal de Saude;

b. Responsabilizar-se pela comunicacdo, em tempo habil, dos servicos a serem
executados.

c. A contratante rejeitard, no todo ou em parte, 0s servigos executados em desacordo com
este Projeto Bésico.

d. Receber, provisoria e definitivamente, os servigos nas formas definidas.
e. Convocar a contratada no prazo de 05 (cinco) dias para retirada da Nota de Empenho.

f. Fornecer sempre equipe de servidores para acompanhamento e fiscalizacdo da
execucao dos servicos a serem prestados.

g. Colocar a disposicdo da CONTRATADA os elementos e informagfes necessarias a
execucédo da prestacao dos servicos.

h. Supervisionar a execugéo da prestacdo dos servigos, promovendo o0 acompanhamento e
a fiscalizacdo sob os aspectos quantitativo e qualitativo.

i. Atestar a execucdo da prestacdo dos servicos e receber as faturas correspondentes,
guando apresentadas na forma estabelecida no Termo de Referéncia.

j. Deduzir e recolher os tributos devidos na fonte sobre os pagamentos efetuados a
CONTRATADA.

k. Nao permitir que o pessoal da CONTRATADA execute tarefas em desacordo com as
condicbes preestabelecidas.

I. Responsabilizar-se pela comunicagdo, em tempo habil, dos servicos a serem
executados.

m. Aprovar ou reprovar os servicos apresentados pela empresa CONTRATADA.

n. Efetuar o pagamento mensal devido pela execucdo dos servigos, desde que cumpridas
todas as formalidades e exigéncias do contrato.

0. Solicitar a substituicdo dos funcionérios da empresa CONTRATADA que, a seu critério,
forem considerados inconvenientes ou incompativeis com o trabalho.

p. Rejeitar, no todo ou em parte, servicos executados em desacordo com o Contrato a ser
celebrado.
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10.6 Em cumprimento ao TAC N°15/2019, o municipio de Cordeiro devera, para efeito de
operacionalizagdo da conta-depoésito vinculada — bloqueada para movimentacdo, escolher a
Instituicdo Financeira, devendo, assim, antes de celebrar contratado com a futura vencedora do
certame, cumprir 0s seguintes requisitos:

a) Solicitar a Instituicdo Financeira abertura da conta-depésito vinculada — bloqueada para
movimentacdo, em nome da contratada, de acordo com o definido no Termo de Cooperacao
Técnica previamente assinado;

b) Receber da Instituigdo Bancaria comunicado sobre abertura conta-depdsito vinculada —
bloqueada para movimentagdo, com todos os dados necessarios para sua movimentagao tais
como numero da conta, e, no caso de eventuais rejeicdes, com indicacdo dos seus motivos e
informagdes quanto a realiza¢do de créditos apos pré-cadastramento no portal do banco;

c) Comunicar a contratada, mediante oficio, sobre a abertura da conta-depdsito vinculada
— blogueada para movimentacdo e requerer seu comparecimento a agéncia bancaria
correspondente, no prazo de até 20 (vinte) dias corridos, para fornecer os documentos indicados
pelo banco e autorizar, em carater irrevogavel e irretratavel, o acesso irrestrito da administracéo
municipal aos saldos, aos extratos e as movimentagdes, inclusive de aplica¢cbes financeiras;

d) Requerer que o representante da empresa contratada compareca a agéncia bancaria
para entregar a documentagcdo necessaria e assinar o contrato de abertura da conta-depdésito
vinculada — bloqueada para movimentagao.

e) A efetiva abertura da conta-depésito vinculada — bloqueada para movimentagéo e a
assinatura da empresa contratada do Termo de Autorizagdo junto a referida conta, de forma a
permitir gue 0 municipio de Cordeiro tenha acesso aos saldos e aos extratos, e que vincule a
movimentacdo dos valores depositados a autorizagdo do 6rgdo contratante, atos estes que
precedem a assinatura do contrato administrativo;

f) O saldo da conta-depdésito vinculada — blogueada para movimentacgéo, serda remunerado pelo
indice de corre¢cdo da poupanca pro rata die, conforme definido no respectivo Termo de
Cooperacao Técnica, sendo que eventual alteragdo da forma de corre¢do da poupanca implicara
revisdo do Termo de Cooperacdo Técnica, podendo, ainda o municipio de Cordeiro negociar
com a instituicdo financeira, caso haja a cobranca de tarifas bancarias, isencédo ou a reducéo das
referidas tarifas para abertura e movimentacdo da conta-depésito vinculada — bloqueada para
movimentacao;

g) O municipio de Cordeiro podera utilizar-se do modelo de Termo de Cooperacao Técnica
previsto no anexo Xll — A da Instrucdo Normativa n°05/2017, que dispdem sobre as regras e
diretrizes do procedimento de contratacdo de servicos de execucdo indireta no ambito da
administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional, o qual determina os termos para
abertura da conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentacao e as condicbes de sua
movimentacao, sendo que o referido termo podera ser ajustado as peculiaridades do servico,
objeto do contrato administrativo, e/ou aos procedimentos internos da instituicdo financeira.
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(Todo o item 10.6 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos

editais de licitacdo para contratacdo de empresa para servicos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo

municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do

Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

10.7 Abster-se de praticar atos de ingeréncia na administracdo da empresa terceirizada, a exemplo

de:

a)

b)

f)

9)

Possibilitar ou dar causa a atos de subordinagdo, vinculagdo hierarquica, prestacdo de
contas, aplicacdo de sangdes e supervisdo direta sobre os empregados da contratada;

Exercer o poder de mando sobre os empregados da contratada, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da
contratacdo previr a notificacdo direta para execucdo das tarefas previamente descritas no
contrato de prestacdo de servicos para a fungdo especifica, tais como nos servicos de
recepgao, apoio administrativo ou de usuario;

Direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar junto a empresa terceirizada,

Promover ou aceitar o desvio de fungdo dos trabalhadores da contratada, mediante a
utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em
relacdo & funcéo especifica para a qual o trabalhador foi contratado;

Considerar os trabalhadores da contratada como colaboradores eventuais do préprio érgdo
ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concessdo de
diarias e passagens;

Definir o valor da remuneracdo dos trabalhadores da empresa contratada para prestar os
servicos, salvo nos casos especificos em que se necessitam de profissionais com
habilitag@o/experiéncia superior a daqueles que, no mercado, sdo remunerados pelo piso
salarial da categoria, desde que justificadamente; e

Conceder aos trabalhadores da contratada direitos tipicos de servidores publicos, tais como
recesso, ponto facultativo, dentre outros, desde que tais concessfes ndo venham a interferir
na prestacéo de servicos continuada, prejudicando a populacéo.

Paragrafo Unico: a obrigacdo de abster-se de praticar atos de ingeréncia, pelo contratante ou seus
prepostos, ndo inibe ou impede o dever juridico de fiscalizacdo técnica do cumprimento dos deveres
da empresa terceirizada, inclusive trabalhistas.

(Todo o item 10.7 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplica¢do nos editais de

licitagdo para contratagdo de empresa para servigos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro,

de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz

Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)
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10.8 A contratada fica obrigada a informar, em 05 (cinco) dias, aos érgdos de controle e, no mesmo
prazo, ao Ministério Publico do Trabalho, eventual trabalhador contratado e que tenha ligagcdo com o
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
inclusive, com agentes publicos ocupantes de cargos em comissdo ou funcéo de confianca ou, ainda,
agentes politicos da administracdo publica municipal direta ou indireta, de qualquer dos poderes, bem
como qualguer tentativa de ingeréncia por parte desses, sem prejuizo do mesmo dever de informacao,
sob pena de responsabilidade, do fiscal e/ou responsavel pela afericdo do contrato. Em atendimento as
exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitagdo para contratagcdo de empresa
para servicos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de
Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr.

Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS DIREITOS E OBRIGAGOES DE CARATER GERAL

11.1 As provis@es realizadas pelo municipio de Cordeiro para o pagamento dos encargos trabalhistas
em relacdo & méao-de-obra das empresas contratadas para prestar os servicos de forma continua
(empresas terceirizadas), a serem depositadas na conta-depdésito vinculada — bloqueada para
movimentacao e aberta em nome do contratado, serdo iguais ao somatério dos valores dos seguintes
titulos:

- férias e 1/3 constitucional de férias;

- 13° salério

- indenizacgdo sobre os depositos do FGTS e contribuicdo social para as rescisbes sem justa

causa.

a) Os valores referentes as provisdes estabelecidas no caput, retidos por meio de conta-depdsito
vinculada — blogueada para movimentagéao, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente
a empresa contratada,;

b) A empresa contratada podera solicitar autorizagdo ao municipio para utilizar os valores da
conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentagdo, para pagamento dos encargos trabalhistas
referidos no caput ou de eventuais indenizacbGes trabalhistas aos empregados, decorrentes de
situacdes ocorridas durante a vigéncia contratual;

C) Para a liberacdo da conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentacdo, para o
pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventuais indenizacBes trabalhistas aos empregados,
decorrentes de situagcbes ocorridas durante a vigéncia do contrato, a empresa contratada devera
apresentar ao municipio de Cordeiro documentos comprobatdrios da ocorréncia das obrigacdes
trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento;

d) Ap6s a confirmacdo da ocorréncia da situacdo que ensejou 0 pagamento dos encargos
trabalhistas ou de eventual indenizacdo trabalhista e a conferéncia dos calculos, a contratante
expedird a autorizagdo para a movimentacdo dos recursos creditados em conta-depdsito vinculada —
blogueada para movimentagéo, e a encaminhard a institui¢cdo financeira no prazo maximo de 05(cinco)
dias uteis, a contar da data de apresentacao dos documentos comprobatoérios da empresa;
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e) A autorizacdo referida no paragrafo anterior deverd especificar que a movimentacdo seré

exclusiva para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizagéo trabalhista aos
trabalhadores favorecidos;

f) A empresa contratada devera apresentar ao municipio de Cordeiro no prazo de 03(trés) dias
Gteis, contados da movimentagdo, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a
guitacao das obrigacdes trabalhistas.

9) A administragdo municipal poderd utilizar como referencia para fins de provisdo dos encargos
sociais e trabalhistas o0 modelo de planilha disponivel no portal de compras do Governo federal
(Compras Governamentais) devendo adapta-lo as especificidades dos servigos contratados.

h) O saldo remanescente da conta vinculada sera liberado a contratada, no momento do
encerramento do contrato administrativo na presenca do sindicato da categoria correspondente aos
servicos contratados, ap0s a comprovacdo da quitacdo de todos o0s encargos trabalhistas e
previdenciarios relativos ao servigo contratado.

(Todo o item 11 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de
licitagdo para contratagdo de empresa para servigos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro,
de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz

Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA FISCALIZACAO

12-1 O acompanhamento e a fiscalizacdo do contrato ficara responséavel pelos servidores Roberta
Leite Vieira de Sa, Mat.: 40000817 e Alédio Pereira, Mat.: 0652958.

12.2 - O fiscal do Contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a execugao
do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos,
determinando o que for necessario a regularizagéo das falhas ou defeitos observados e encaminhando
0s apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

12.3 - A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cdes técnicas
ou vicios redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administracéo ou
de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666/1993.

12.4 - A contratante devera fiscalizar, através do Fiscal do Contrato, como lhe aprouver e no seu
exclusivo interesse, o0 exato cumprimento das clausulas e condi¢cbes contratadas, registrando as
deficiéncias porventura existentes e comunicar, por escrito diretamente a contratada, todas e
guaisquer irregularidades ocorridas com os empregados desta, afim de que sejam tomadas as devidas

providéncias.

12.5 Todos os servigos executados serdo sujeitos a fiscalizagdo e a Contratada € obrigada a permitir o
acesso as dependéncias onde se desenvolvem o0s servicos do presente contrato. A Secretaria

75



SETOR DE LICITACAO
PROC. N°062/2020
FLS.

ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORDEIRO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CORDEIRO

Municipal de Saude manterd, para a fiscalizagdo dos servigos contratados, servidores, credenciados
junto a Contratada, com autoridade para exercer, em seu nome, toda e qualquer orientacdo geral,
controle e fiscalizacdo dos servigcos. Apds a comunica¢do da execucdo e do término dos servigos, 0s
mesmos serdo conferidos para aceitacdo, podendo o Municipio rejeita-los no todo ou em parte em
funcdo das inconformidades ocorridas. Neste caso, a parte rejeitada devera ser refeita sem énus para
0 Municipio.

12.5.1 A contratante, por meio de sua fiscalizagdo, adotara as seguintes medidas, conforme o caso:

a) Aplicacdo de sancdes administrativas, previstas no art. 87 da Lei n. 8.666/93, em caso de
inexecugcdo total ou parcial do contrato, no que pertine as obrigacbes trabalhistas e
previdenciarias, pela empresa prestadora de servi¢cos da contratada;

b) Insercdo da empresa descumpridora da legislacdo trabalhista no Cadastro Nacional de
Empresas Inidéneas e Suspensas;

c) Pagamento de direito das verbas trabalhistas aos empregados e liberagdo direta aos
trabalhadores dos valores depositados nas contas vinculadas, nas seguintes hipéteses:

c.1l) parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 130.s salarios, dos
empregados vinculados ao contrato, quando devido;

c.2) parcialmente, pelo valor correspondente as férias e ao s de férias, previsto na
Constituicdo, quando dos gozos de férias pelos empregados vinculados ao contrato;

c.3) parcialmente, pelo valor correspondente aos 130.s salarios proporcionais, férias
proporcionais e a indenizagdo compensatdria porventura devida sobre o FGTS,
gquando da demisséo de empregado vinculado ao contrato;

Todo o item 12.5 é exigido em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos
editais de licitacdo para contratacdo de empresa para servigos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de
Cordeiro, de acordo com o Termo de Ajustamento de Conduta exarado pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson
Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto, em 26 de abril de 2018, no Procedimento
Promocional n°000027.2018.01.002-0, nos autos do processo judicial n°0037400-22.2009.5.01.0441.)

12.6 Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacBes trabalhistas e sociais nas contratagbes
continuadas com dedicacdo exclusiva dos trabalhadores da contratada (terceirizacfes), exigir-se-a,
dentre outras, as seguintes comprovagoes:

a) Anotacdo da carteira de trabalho;

b) Regularidade para com a seguridade social, conforme dispdem o art.195, 83° da Constituicdo
Federal, sob pena da rescisdo contratual;

¢) Recolhimento do FGTS, referente ao més anterior, caso a administragdo néo esteja realizando
os depositos diretamente, conforme estabelecido no instrumento convocatério;
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d) Pagamento de salarios no prazo previsto em lei, referente ao més anterior;

e) O fornecimento de vale transporte e auxilio alimentacdo, quando cabivel,

f) O pagamento do 13° saléario;

g) A concessdao de férias e corresponde pagamento de adicional de férias, na forma legal;

h) A realizagdo de exames admissionais, demissionais, periodicos, além de complementares,
guando for o caso desses Ultimos;

i) De eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei;

j) Do encaminhamento ao Ministério do Trabalho e Emprego das informacdes trabalhistas
exigidas pela legislacéo, tais como RAIS e CAGED;

k) Do cumprimento das obrigacdes contidas em convencao coletiva, acordo coletivo ou sentenca
normativa em dissidio coletivo de trabalho;

) Do cumprimento das demais obrigacdes dispostas na CLT em relagdo aos empregados
vinculados ao contrato.

(Todo o item 12.6 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicacdo nos
editais de licitacdo para contratacdo de empresa para servigcos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo
municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do

Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

12.7 A contratante devera realizar fiscaliza¢éo inicial, no momento em que a prestacdo de servigos €
iniciada, tomando as seguintes providencias:

a) Elaborar planilha resumo de todo contratado administrativo, contendo obrigac¢des firmadas por
meio de TAC perante ao MPT, a qual contera, ainda, todos os empregados terceirizados que
prestam servicos no 6rgdo, divididos por contrato, com as seguintes informagfes: nome
completo, numero do CPF, funcdo exercida, salario, adicionais, gratificacdes, beneficios
recebidos e sua quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentagéo), horario de trabalho, férias,
licencas, faltas, ocorréncias, horas extras trabalhadas;

b) Conferir todas as anotacdes na CTPS dos empregados, por amostragem, e verificar se elas
coincidem com o informado pela empresa e pelo empregado, devendo ter ainda legar especial
atencao para a data de inicio do contrato de trabalho, a funcdo exercida, a remuneracao
(importante que esteja corretamente discriminada no salario-base, adicionais e gratificacdes) e
todas as eventuais alteragGes dos contratos de trabalho;

c) Verificar que o numero de terceirizados ou fungdo deve coincidir com o previsto no contrato
administrativo;
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Observar que o salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato de trabalho, norma coletiva
ou, ainda, piso regional;

Consultar eventuais obrigacdes adicionais constantes em normas coletivas aplicaveis a
empresa terceirizada contratada (acordos ou convengdes coletivas), a fim de saber, por
exemplo, se os empregados tém direito a auxilio-alimentacdo gratuito;

Verificar a existéncia de condi¢Ges insalubre ou de periculosidade no local de trabalho, cuja
presenca levard ao pagamento dos respectivos adicionais aos empregados, além da adogao
das medidas de protec¢do, inclusive fornecimento de equipamentos de prote¢do individual
(EPI's), conforme previsto no programa de prevengdo aos riscos ambientais (PPRA) da
empresa contratada;

Observar o cumprimento das seguintes obrigages:

g.1 - O saldo remanescente da conta vinculada sera liberado a contratada, no momento do
encerramento do contrato administrativo na presenc¢a do sindicato da categoria correspondente
aos servicos contratados, apés a comprovacao da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e
previdenciarios relativos ao servigo contratado.

g.2 - Divulgar, entre seus empregados, fixando-se permanentemente em local de facil acesso e
frequentado por seus trabalhadores, um e-mail fornecido pelo fiscal do contrato administrativo e
a ele direcionado, de forma que os trabalhadores possam repassar qualquer ddvida ou noticiar
descumprimento das relac¢des trabalhistas, pela empresa terceirizada.

(Todo o item 12.7 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicacdo nos editais de

licitagdo para contratagdo de empresa para servigos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro,

de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz

Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

12.8 Realizar fiscalizacdo mensal, antes do pagamento da fatura, tomando as seguintes providéncias:

a)

Elaborar planilha mensal que conterd os seguintes campos: nome completo do empregado,
funcdo exercida, dias efetivamente trabalhados, horas extras trabalhadas, férias, licencas,
faltas e ocorréncias;

b) Verificar, na planilha mensal, o nUmero de dias e horas trabalhadas efetivamente;

c)

d)

Exigir que a empresa apresente coOpias das folhas de ponto dos empregados por ponto
eletrénico ou meio que ndo seja padronizado, conforme a simula 338/TST. Em caso de faltas
ou horas trabalhadas a menor, deve ser feita a glosa da fatura,;

Exigir da empresa comprovantes de pagamento dos salarios, vales-transporte e auxilio-
alimentac&o dos empregados;
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e) Realizar a retengcdo da contribuicdo previdenciaria (11% do valor da fatura) e de impostos
incidentes sobre a prestacao de servico;

f) Realizar a retencdo do depoésito do FGTS dos trabalhadores da contratada, caso exista
autorizacao da empresa contratada conforme definido no instrumento convocatério.

(Todo o item 12.8 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de
licitagdo para contratagdo de empresa para servigos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro,
de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz

Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)
12.9 A municipalidade devera ainda, para efeito de fiscalizacdo estabelecida no item anterior, exigir da
empresa contratada a comprovagao do recolhimento do FGTS por meio dos seguintes documentos:
a) Copia do protocolo de envio de arquivo, emitido pela conectividade social (GEFIP);
b) Copia da guia do recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticagcdo mecéanica ou acompanhada
de comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante emitido quando recolhimento for

efetuado pela internet;

c) Copia da relagéo dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP (RE);

(Todo o item 14.9 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos
editais de licitagdo para contratagdo de empresa para servicos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo
municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do

Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)
12.10 A municipalidade devera ainda, para efeito de fiscalizacdo estabelecida no item 14.8, exigir da
empresa contratada a comprovacgao do recolhimento do INSS por meio dos seguintes documentos:

a) Copia do protocolo de envio de arquivo, emitido pela conectividade social (GEFIP);

b) Copia do comprovante de declaracéo a Previdéncia;

c) Cobpia da guia da Previdéncia Social (GPS) com a autenticacdo mecéanica ou acompanhada de
comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante emitido quando recolhimento for
efetuado pela internet;

d) Copia da relacao dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP (RE);

Paragrafo Unico: O municipio de Cordeiro devera, mensalmente, consultar a situaco juridica da

empresa contratada junto ao SICAF e exigir as certiddes de débitos trabalhistas e de investigacéao
junto ao Ministério Publico do Trabalho, Certiddo Negativa de Débito junto ao INSS (CND), a Certidao
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Negativa de Tributos e Contribuicbes Federais e o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF),
sempre que expirarem os prazos de validade.

(Todo o item 12.10 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagcdo nos editais de

licitagdo para contratagdo de empresa para servigos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro,

de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz

Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

12.11 Promover, independentemente da fiscalizagdo mensal, fiscalizacdo rotineira, sem prévio aviso,
conferindo se os empregados da contratada estdo, efetivamente, prestando servico e em quais
funcdes, de forma a fazer o acompanhamento com a planilha mensal, bem como se estdo cumprindo &
risca a jornada de trabalho.

a)

b)

c)

d)

Tendo em vista que 0 excesso de jornada impacta na gestdo ambiental do trabalho, na
gualidade do servico prestado e, ainda, no custo da execucéo indireta dos servigos contratados
e, ademais, no risco trabalhista afeto ao contrato, devera ser estabelecida uma rotina para se
autorizar pedidos de realizacdo de horas extras por empregados terceirizados, devendo-se
acordar, com a empresa contratada, eventual forma de compensac¢éo de jornada, observada a
lei de regéncia, restando absolutamente vedada a negociacdo de folga pelos prepostos do
municipio com o trabalhador, eis que essa conduta é exclusiva do empregador;

Para efeito de planejamento das fiscalizacbes de rotina, o municipio de Cordeiro devera
observar, ainda, qual é a data-base da categoria prevista na Convencédo Coletiva de Trabalho
(CCT), bem como o fato de os reajustes dos empregados serem obrigatoriamente concedidos
pela empresa no dia e percentual previsto (verificar a necessidade de proceder ao equilibrio
econbmico-financeiro do contratado em caso de reajuste salarial), bem como analisar o
controle de férias e, ademais, as licencas dos empregados na planilha resumo e se a empresa
terceirizada esta respeitando as estabilidades provisérias de seus empregados, a exemplo de
cipeiro, gestante e estabilidade acidentaria;

A fiscalizagdo aqui referida deve verificar a existéncia de contratos de trabalho que néo
revelem, efetivamente a contraprestacdo pessoal de servico ou de qualquer nome que conste
na folha de pagamento, da empresa terceirizada, sem a correspondente contraprestacdo dos
servigos, devendo o servidor, neste caso, informar o fato imediatamente ao Ministério Publico
do Trabalho, sob pena de responsabilidade;

Durante as fiscalizagBes os servidores do municipio de Cordeiro deverdo evitar ordens diretas
aos terceirizados, devendo observar que eventuais solicitacbes de documentos,
guestionamentos, eventuais reclamacdes ou cobrancas relacionadas aos empregados
terceirizados, devem ser dirigidas ao preposto da empresa.

(Todo o item 12.11 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos
editais de licitacdo para contratacdo de empresa para servigos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo
municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do
Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)
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12.12 O Municipio de Cordeiro devera designar fiscal de todos os contratos que envolvam mao-de-
obra (terceiriza¢cBes), devendo este assumir o encargo de prestar informacdes a Procuradoria Geral do
Municipio de Cordeiro, sempre que solicitado e no prazo maximo de 05 (cinco) dias, quando outro
maior nédo for indicado no oficio, além de restar ciente dos termos do TAC 015/2019, bem como deste
edital, alem de todas as responsabilidades do encargo. Em atendimento as exigéncias determinadas pelo
Ministério Puablico do Trabalho, para aplicacdo nos editais de licitagdo para contratagdo de empresa para servigcos de prestacdo
continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados
pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano

Ramos Pinto)

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS DISPOSICOES FINAIS

A CONTRATANTE tera direito a vistoriar as instalacdes, aparelhos e locais de prestacdo dos servigos
da CONTRATADA.

§ 1° A CONTRATADA declara aceitar, integralmente, todos os métodos e processos de inspecao,
verificagdo e controle a serem adotados pela CONTRATANTE.

8§ 2° - A existéncia e atuacdo da fiscalizacdo da CONTRATANTE em nada restringem a
responsabilidade Unica, integral e exclusiva da CONTRATADA, no que concerne a execucdo dos
servigos e as suas consequéncias e implicacoes.

8 3° - Verificada pela fiscalizacdo do CONTRATANTE, o abandono da execucdo dos servigos ou o
retardamento indevido, poderd o mesmo assumir o objeto do CONTRATO na situagdo em que se
encontrar, constituindo os valores ndo pagos como créditos passiveis de cobranca por parte do
CONTRATANTE perante a CONTRATADA, servindo o presente CONTRATO como Titulo Executivo,
na forma do disposto no Art. 585, inciso Il, do Cddigo de Processo Civil.

8§ 4° - Ilgualmente, se verificada na execucdo do objeto ora contratado, a superveniéncia de
insolvéncia, concordata ou faléncia da CONTRATADA, serdo considerados os valores ndo pagos
como créditos privilegiados do CONTRATANTE, podendo o mesmo prosseguir no final da execucgéo
do CONTRATO.

8§ 5% - O CONTRATANTE reserva, ainda, o direito de paralisar ou suspender a qualquer tempo 0s
servigos contratados, mediante o pagamento Unico e exclusivo daqueles ja executados, considerando-
se, para tanto, 0s pre¢os unitarios.

8§ 6° - A CONTRATADA se obriga a manter, durante toda a execucdo do CONTRATO, todas as
condi¢des de habilitac&o e qualificacdo exigidas no Edital de Credenciamento n°® 005/2018.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO NAO EXERCICIO DE DIREITOS
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O ndo exercicio de direitos assegurados neste CONTRATO ou na Lei, ndo constituird causa de
novacao ou rendncia dos mesmos, 0s quais poderdo ser exercidos a qualquer tempo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA ABRANGENCIA

O presente CONTRATO obriga as partes, herdeiros e sucessores por todos os termos e - clausulas
deste CONTRATO.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Cordeiro - RJ, para dirimir quaisquer questfes relativas a
interpretacdes, aplicacdo e execugdo do presente CONTRATO, renunciando as partes de outro
gualquer por mais privilegiado que possa ser.

E, por estarem justos e concordados, firmam o presente CONTRATO em 03 (trés) vias de igual teor e
forma na presencga de duas testemunhas.

Cordeiro, XX de XXXX 2020.

VANIA LUCIA VIEIRA HUGUENIN
GESTORA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATANTE

CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
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ANEXO VIl - MODELO DE DECLARACAO RELATIVA A CONTRATACAO DE SERVIDORES
PUBLICOS

Ref.: INEXIGIBILIDADE n° XXX/2020

<razdo social da empresa>, com sede na <endere¢co da empresa>, inscrita no CNPJ n°<CNPJ da
empresa>, vem, por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a) <nome do representante>,
portador(a) da Carteira de Identidade n° <n°® do RG e 6rgdo expedidor> e do CPF n° <n°® do CPF>,
DECLARA, para fins do disposto no art. 9° da Lei n°8.666, de 21 de Junho de 1993, que néo existe em
seu quadro de empregados, conforme determina o Art. 9°da Lei 8.666/93, servidores publicos do
municipio de Cordeiro exercendo fungdes de geréncia, administracdo ou tomada de decisao.

<local e data>

<representante legal>

A Declaracdo em epigrafe devera ser apresentada em papel timbrado da licitante e estar
assinada pelo representante legal da empresa.
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