ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORDEIRO
SETOR DE CONTRATOS

CONTRATO N.° 075/2020
PROCESSO ADMINISTRATIVO N. ° 1900.219.2020

PREGAO PRESENCIAL N. ° 044/2020

CONTRATANTE
RAZAO SOCIAL: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CORDEIRO
CNPJ/MF: 03.716.759/0001-63
INSCRICAO ESTADUAL/MUNICIPAL: ISENTO
ENDEREGCO: RUA NACIB SIMAO, N°1325 - RODOLFO GONGALVES - CORDEIRO/RJ
TELEFONE: 2551-3660
E-MAIL: saudecordeiro.ri@gmail.com
NOME DO REPRESENTANTE LEGAL: VANIA LUCIA VIEIRA HUGUENIN
CARGO: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
IDENTIDADE: 05.161.394-1 (DETRAN/RJ)
CPF: 702.192.307-49

CONTRATADA
RAZAO SOCIAL: CLINICA ESPACO SAUDE NOVA FRIBURGO LTDA - ME
CNPJ/MF: 24.781.877/0001-25
INSCRICAO ESTADUAL/MUNICIPAL: ISENTO
OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL: ( X )SIM - ( )NAO
ENDERECO: GENERAL OSORIO, 284 — CENTRO — NOVA FRIBURGO
TELEFONE: (22)2523-5245
E-MAIL: licitacao@clinicaespacosaude.med.br
NOME DO REPRESENTANTE LEGAL: HUGO THADEU DE SA LEAL
CARGO: DIRETOR
IDENTIDADE: 20.227.477-5
CPF: 10.233.387-50

Aos 21 dias do més de julho, do ano de 2020, as partes acima identificadas, através de seus
representantes com poderes legais para representa-las e assinar, tém entre si. justo e avengado,
tendo como respaldo o resultado o resultado da PREGAO PRESENCIAL n. °© 044/2020, celebram o
presente contrato de acordo com a Lei Federal 8.666/93, alterada pelas Leis n° 8.883/94 e 9.648/98,
visando a contratagdo de empresa habilitada no Sistema Unico de Satde (SUS) para prestagéo de
servico de ASSISTENCIA ao Centro de Triagem COVID-19 de acordo com a Nota Técnica
SGAIS/SES-RJ N° 21 e Lei 13.979, que dispée sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia
de saide publica de importancia internacional decorrente do coronavirus responsavel pelo surto de
2019, conforme especificagdes, onde constam metas quantitativas e qualitativas, regulamentacio
do gerenciamento e execugdo de atividades e servicos de salde e demais obrigagées com a
assisténcia gratuita e universal dos servigos assistenciais de satide aos usuarios demandados pelo
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Sistema de Salude da Rede Municipal, no ambito do SUS, conforme especificagdes, quantitativos e
condigbes estabelecidas no anexo Il do edital, mediante as clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DEFINICOES

1.1-  Para efeito deste contrato, significam.

a) CONTRATADA — Empresa que prestara os servicos/fornecera o objeto;

b) CONTRATANTE - Fundo Municipal de Saude de Cordeiro;

c) CONTRATO - acordo existente entre CONTRATADO e CONTRATANTE, materializado e formalizado
neste instrumento;

Jd) FISCALIZACAO - servidor formalmente indicado pela autoridade competente, para acompanhar a
entrega dos produtos, objeto deste contrato;

e) FORCA MAIOR - evento fora do razoavel controle do CONTRATANTE ou da CONTRATADA, e que
torne impraticavel o desempenho das obrigagdes assumidas em razdo do contrato, exclusive qualquer
fato cuja ocorréncia tenha sido determinada por agdo ou omissdo do CONTRATANTE ou da
CONTRATADA, citada de negligéncia, impericia ou imprudéncia, e qualquer fato que razoavelmente
pudesse Ter sido previsto antes da assinatura deste Contrato, e cujas consequéncias adversas
pudessem ser evitadas ou minoradas em razéo desta previs3o:

f) ORDEM DE SERVICO - documento emitido pelo CONTRATANTE, através de autoridade competente,
autorizando o inicio da execugéo do Contrato:

CLAUSULA SEGUNDA — OBJETO:

2.1- Ref. a contratacdo de empresa habilitada no Sistema Unico de Saude (SUS) para prestacdo de
servigo de ASSISTENCIA ao Centro de Triagem COVID-19 de acordo com a Nota Técnica SGAIS/SES-RJ
N°® 21 e Lei 13.979, que dispde sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia de salde publica de
-importancia internacional decorrente do coronavirus responsavel pelo surto de 2019, conforme
:specificagdes, onde constam metas quantitativas e qualitativas, regulamentagdo do gerenciamento e
execugao de atividades e servicos de saude e demais obrigagdes com a assisténcia gratuita e universal
dos servigos assistencias de saude aos usuarios demandados pelo Sistema de Saude da Rede Municipal,
no ambito do SUS, conforme especificagdes, quantitativos e condi¢bes estabelecidas no anexo Il do edital.

2.2-Evedada a subcontratacdo, cesséo ou transferéncia parcial ou total do objeto deste edital.

CLAUSULA TERCEIRA - REGIME DE EXECUCAO E FORMA DE RECEBIMENTO DO
OBJETO:

3.1 O contrato sera regido pela Lei 13.979/2020 e tera prazo de duragdo de 90 (noventa) dias,

conforme Art. 4° H e poderé ser prorrogado por periodos sucessivos, enquanto perdurar a necessidade
de enfrentamento dos efeitos da situacdo de emergéncia de saude publica.

3.2 Para os contratos decorrentes dos procedimentos previstos na Lei 13979/20, Art. 4° |, a
administragéo publica poderad prever que os contratados figuem obrigados a aceitar, nas mesmas
condigdes contratuais, acréscimos ou supressdes ao objeto contratado, em até cinquenta por cento do
valor inicial atualizado do contrato. (Incluido pela Medida Proviséria n° 926, de 2020).
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3.3 - DO RECEBIMENTO DO OBJETO
a) Efetuada a entrega, conforme artigo 73 da lei n° 8.666, os mesmos serzo recebidos:

|. Provisoriamente, no ato da execugdo do servigo, pela secretaria solicitante, que procedera a
conferencia de sua conformidade com as especificagdes do Termo de Referéncia e do Edital, da
proposta, da nota de empenho e do Contrato. Caso ndo haja qualquer impropriedade explicita, sera
atestado esse recebimento.

Il. Definitivamente, pelo responséavel, no prazo maximo de até 15 (quinze) dias, para verificagdo da
conformidade dos produtos entregues com as especificagdes da solicitagao.

b) Os servigos poderéo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes
constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no prazo de até 24 (vinte e
quatro) horas, a contar da notificagdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicagdo das
penalidades.

c) O Contratante se reserva o direito de nao receber os servigos que estiverem em desacordo com o
previsto neste instrumento, podendo aplicar as sangdes cabiveis, nos termos da legislacéo vigente.

d) Na hipétese da verificagéo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida dentro do prazo fixado,

reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento definitivo e consequente aceitacdo no dia do
esgotamento do prazo.

e) O aceite/aprovagéo do objeto pelo setor responsavel ndo exclui a responsabilidade civil do licitante por

vicio de quantidade ou qualidade do material ou disparidades com as especificacbes estabelecidas na
RELACAO DE ITENS DO PROCESSO.

_f) A eventual reprovagéo dos produtos, em qualquer fase de sua entrega, ndo eximira o Contratante da
[plicagdo das multas a que estéa sujeita a Contratada.

g) Correrdo por conta da contratada todas as despesas de embalagem, seguros, transporte, frete, tributos,
encargos trabalhistas e previdenciarios, decorrentes da entrega e da aquisi¢éo do objeto da licitacao.

h) Durante o prazo de vigéncia do Contrato, a CONTRATADA fica obrigada a fornecer os produtos
ofertados, nas quantidades indicadas pela Secretaria Municipal solicitante em cada “Ordem de Servigo”.

3.4 - DO PRAZO E LOCAL DE EXECUGAO DO SERVIGO:

3.4.1 A prestac&o dos servigos, com o fornecimento dos itens solicitados, devera ser realizado nas datas,

locais e horarios definidos pela Secretaria ou Setor solicitante, que ser&o informados na Ordem de Servigo,
conforme descrito no Termo de Referéncia (Anexo )

3.5 = O Fundo Municipal de Satude de Cordeiro rejeitara, no todo ou em parte, o fornecimento executado
em desacordo com o contrato.
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CLAUSULA QUARTA — PRECO E CONDICOES DE PAGAMENTO:

4.1 Pela integral e satisfatoria execugdo deste Contrato indicados na clausula 02, a contratada
recebera a importancia de R$ 246.000,00 (duzentos e quarenta e seis mil reais).

4.2 - A entrega da produgédo mensal de atendimento ambulatorial devera ser apresentada de forma digital
até o quinto dia do més subsequente;

4.3 - A Nota Fiscal Eletrénica devera ser entregue até o décimo quinto dia Util de cada més, e o pagamento
seré efetuado atraves de conta bancaria, que sera informada pela empresa vencedora, observada a ordem
“ronolégica de chegada de titulos.

4.4 - Juntamente com a Nota Fiscal, a Empresa Vencedora devera apresentar os documentos
relacionados no Item “10 — da Liquidag&o”, com validade atualizada, conforme Art. 55, inc. XlIl da Lei
8.666/93.

4.5 - A nota fiscal devera chegar para o Setor de Liquidacdo da Secretaria Municipal de Saude,
devidamente atestada pelo fiscalizador do contrato ou servidor responsavel designado para tal tarefa, que

devera colocar carimbo e assinatura, bem como a data do efetivo recebimento, sem emendas, rasuras,
borrdes, acréscimos e entrelinhas.

4.6 - Apos a atestacdo das Notas Fiscais, 0 Fundo Municipal de Saude tera prazo de 5 (cinco) dias Uteis
para sua verificagdo, observada a ordem cronolégica de chegada de titulos, prazo este contado quando da
entrada da referida nota no Setor competente, bem como da apresentacéo do relatério de atendimento dos
pacientes feita pela Empresa Vencedora.

4.7 - O pagamento sera realizado com o integral cumprimento da prestacé@o de servigos constante da nota
de empenho emitida pelo Fundo Municipal de Saude.

.8 - O pagamento sera suspenso se observado algum descumprimento das obrigagdes assumidas pelo(a)
contratado(a) no que se refere a habilitagio e qualificagao exigidas na licitacéo.

4.9 - Qualquer pagamento somente serd efetuado a empresa contratada apos as conferéncias da
Administragdo do Fundo Municipal de Saude, e ainda, se a CONTRATADA nio tiver nenhuma pendéncia
de débito junto a Contratante, inclusive multa.

4.10 - Fica vedado a Contratante a cessao de créditos as instituicées financeiras ou quaisquer outras, sob
pena de rescisao contratual e demais sancgdes.

4.11 - O prazo de pagamento sera de até 30 (trinta) dias ap6s o recebimento definitivo do objeto e da
respectiva nota fiscal da licitagZo pela contratante.

4.12 . Nao serdo pagas faturas que contenham rasuras ou apresentem descricdo de materiais em

desacordo com a autorizagdo emitida pela Secretaria solicitante, com o edital, com o contrato e com a
proposta do licitante.

4.12.1. As notas fiscais que apresentarem incorre¢bes serdo devolvidas a vencedora e seu
vencimento ocorrera 30 (trinta) dias Uteis apés a data de sua reapresentagéo valida.

i

-~ ¥\



ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORDEIRO
SETOR DE CONTRATOS

4.13 - O pagamento sera efetuado mediante crédito em conta corrente do fornecedor, por ordem bancaria
em prazo nao superior a 30 (trinta) dias da emissao da Fatura ou Nota Fiscal. Sob nenhuma hipétese sera
acatada cobrancga através de Boleto Bancario.

4.14 - O pagamento de cada fornecimento sera efetuado pela Secretaria Correspondente em prazo nio
superior ao 30° (trigésimo) dia corrido, a contar da data final do periodo de adimplemento da obrigagéo
respectiva, cumpridas as formalidades legais e contratuais previstas, exclusivamente mediante crédito em
conta corrente da contratada.

4.15 - Ocorrendo atraso no pagamento das obrigacdes e desde que este atraso decorra de culpa do
Municipio de Cordeiro, o devido sera acrescido de 1% (um por cento) a titulo de multa, incidindo uma tnica
vez, aléem de 0,033% (trinta e trés milésimos por cento) por dia de atraso, a titulo de compensacgao
financeira, a serem calculados sobre a parcela devida.

4.16 - O pagamento da multa e da compensacéo financeira a que se refere o subitem anterior sera
efetivado mediante autorizagdo expressa do Secretario Municipal, em processo préprio, que se iniciara

com o requerimento da licitante contratada dirigido ao Secretario Municipal do 6rgéo requisitante do
Municipio de Cordeiro.

4.17 - Caso o Municipio de Cordeiro efetue o pagamento devido & contratada em prazo inferior a 30 (trinta)

dias, sera descontado da importancia devida o correspondente a 0,033% (trinta e trés milésimos por cento)
por dia de antecipacéo.

4.18 - Nao serdo efetuados quaisquer pagamentos enquanto perdurar pendéncias de liquidacdo de
obrigagdes em virtude de penalidades impostas & contratada ou inadimpléncia contratual, inclusive.

4.19 - A contratada devera emitir Nota Fiscal contendo as infformagdes necessarias a conferéncia do
material especificado para cada item.

+.20 - As Notas Fiscais/Faturas devem ser emitidas em nome e enderecgo do 6rgéo contratante.

4.21 - Havendo identificacdo na Nota Fiscal ou Fatura de cobranga indevida, o fato sera informado a
contratada e, a contagem do prazo para pagamento sera reiniciada a partir da reapresentacdo da Nota

Fiscal dos produtos devidamente corrigida, sendo atestada pelo responsavel designado pelo Gestor do
Contratante.

4.22 - A identificacdo de cobranga indevida na Nota Fiscal dos produtos, por parte do Municipio de

Cordeiro, devera ocorrer em no maximo 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data do seu recebimento pelo
6rgéo requisitante.

423 — O valor contratado ndo podera sofrer qualquer redugdo durante a vigéncia contratual,
permanecendo inalterado em suas parcelas mensais, aplicando-se o que dispde a Lei 13.992/2020, em

seu artigo 1°. Excepcionalmente, o pagamento podera sofrer glosa no caso de descumprimento das metas
contratuais.
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4.24 - O pagamento devera ser efetuado mediante a apresentagdo de nota fiscal ou da fatura pela
contratada, que devera conter o detalhamento dos servigos executados, conforme disposto no Art. 73 da
Lei de Licitagdes, observadas ainda os seguintes procedimentos:

a) A nota fiscal ou a fatura deveréa ser obrigatoriamente acompanhada das seguintes comprovagées:

a.1 — Do pagamento da remunerag&o das contribuigdes sociais (Fundo de Garantia do Tempo de
Servico e Previdéncia Social), correspondentes ao més da ultima nota fiscal ou fatura vencida,
compativel com os empregados vinculados a execugéo contratual, nominalmente identificados, na
forma do §2° e §4° do art. 31 da lei n°9.032, de 1995, quando se tratar de m3o de obra diretamente
envolvida na execugéo dos servigos na contratagéo de servigos continuados;

a.2 — Da regularidade fiscal, constatada de consulta online ao SICAF (Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores), ou na impossibilidade momentanea de acesso ao referido sistema,
mediante consulta ao sitios eletrénicos oficiais ou & documentagdo mencionada no art. 29 da lei
8.666/93; e

a.3 — Do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, correspondentes a Ultima nota fiscal ou fatura
que tenha sido paga pela administracgéo.

Paragrafo Primeiro: o descumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e as relativas

ao FGTS ensejara o pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das sangdes
cabiveis.

Paragrafo Segundo: na hipétese de pagamento dos juros de mora e demais encargos por atraso,
os autos devem ser instruidos com as justificativas e motivos, e ser submetidos a apreciagédo da
autoridade superior competente que adotaré as providéncias para verificar se é ou n3o o caso de

apuracao de responsabilidade, identificacdo dos envolvidos e imputacdo de énus a quem deu
causa.

Paragrafo Terceiro: a retengéo ou glosa no pagamento, sem prejuizo das sangbes cabiveis, s6
devera ocorrer quando o contratado:

a)Nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima
exigida, as atividades contratadas: ou

b)Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servico, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior & demandada.

(Todo o item 4.24 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Pablico do Trabalho, para aplicagao nos editais
de licitagdo para contratagdo de empresa para servigos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de

Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr.
Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)
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CLAUSULA QUINTA — AUMENTO OU DIMINUICAO DO VALOR DO CONTRATO:

5.1- Todas as supressoes, acréscimos ou complementacdes terdo seus precos fixados com base nos
valores vigentes ou equivalentes na proposta da CONTRATADA, caso a proposta néo tenha pregos que

possam servir de parametro para a definicdo do valor acordada entre CONTRATANTE E CONTRATADA,
com base nos precos de mercado.

5.2 Para os contratos decorrentes dos procedimentos previstos na Lei 13979/20, Art. 4° |, a administracdo
publica podera prever que os contratados fiquem obrigados a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais,
acréscimos ou supressdes ao objeto contratado, em até cinquenta por cento do valor inicial atualizado do
sontrato. (Incluido pela Medida Proviséria n° 926, de 2020).

CLAUSULA SEXTA — CREDITO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO:

6.1-  Os recursos para a aquisi¢do dos materiais, deste contrato s&o oriundos:

UNIDADE ORGAMENTARIA: Secretaria Municipal de Saude

Programa de Trabalho: 1401.1012200602.227
Elemento de Despesa; 3390.39.00

Fonte: 53

Ficha: 124

CLAUSULA SETIMA — DOS DIREITOS E OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

7.1 Efetuar o pagamento a contratada, nos termos previstos neste Termo de referéncia, em moeda
corrente nacional, por meio de ordem bancéria, de acordo com a regularidade da contratada.

7.2 Promover, por intermédio de servidor designado, o acompanhamento e a fiscalizagdo da execucio dos

servigos, sob os aspectos quantitativo e qualitativo, anotando em registro proprio as falhas detectadas e
exigindo medidas corretivas por parte da contratada.

7.3 Observar para que durante a vigéncia do Contrato, sejam cumpridas as obrigagdes assumidas pela

contratada, bem como sejam mantidas todas as condicdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas no
processo licitatorio.

7.4 Proceder as adverténcias, multas e demais cominagées legais pelo descumprimento das obrigacées
assumidas pela contratada.

7.5 Comunicar a contratada toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execugao dos servigos.
7.6 Propiciar as condigdes necessarias para a realizagéo dos Servicos.
7.7 Prestar as informagdes e os esclarecimentos solicitados pela contratada.

7.8 Fornecer todas as informagdes para o bom desempenho dos servigos, assim como, o livre acesso as
areas envolvidas no trabalho.
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7.9 Realizar o pagamento dos servigos prestados pela Contratada em conformidade com as clausulas e
condicdes estipuladas no Contrato:

7.10 Comunicar a Contratada ou ao representante por ela indicado, toda e qualquer irregularidade
constatada no desempenho de suas atividades contratuais, solicitando as providéncias cabiveis para a
regularizag&o do ato ou procedimento, fixando prazo para a sua correcéo.

7.11 Responsabilizar-se pela comunicagao, em tempo habil, dos servicos a serem executados.

7.12 A contratante rejeitara, no todo ou em parte, os servigos executados em desacordo com o Termo de
‘Referéncia.

7.13 Receber, proviséria e definitivamente, os servigos nas formas definidas.
7.14 Convocar a contratada no prazo de 05 (cinco) dias para retirada da Nota de Empenho.

7.15 Permitir acesso dos empregados da CONTRATADA as suas dependéncias para a execugdo dos
Servicos.

7.16 Colocar a disposi¢cdo da CONTRATADA os elementos e informagdes necessarias a execucdo da
prestagao dos servigos.

7.17 Atestar a execugdo da prestacdo dos servicos e receber as faturas correspondentes, quando
apresentadas na forma estabelecida no Termo de Referéncia.

7.18 Deduzir e recolher os tributos devidos na fonte sobre os pagamentos efetuados a CONTRATADA.

7.19 Nao permitir que o pessoal da CONTRATADA execute tarefas em desacordo com as condigdes
preestabelecidas.

7.20 Responsabilizar-se pela comunicagéo, em tempo habil, dos sServicos a serem executados.
7.21 Aprovar ou reprovar os servigos apresentados pela empresa CONTRATADA.

7.22 Efetuar o pagamento mensal devido pela execucao dos servicos, desde que cumpridas todas as
formalidades e exigéncias do contrato.

7.23 Solicitar a substituicdo dos funcionarios da empresa CONTRATADA que, a seu critério, forem
considerados inconvenientes ou incompativeis com o trabalho.

7.24 Rejeitar, no todo ou em parte, servicos executados em desacordo com o Contrato a ser celebrado.

7.25 Em cumprimento ao TAC N°15/2019, o municipio de Cordeiro devera, para efeito de
operacionalizagdo da conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentagéo, escolher a Instituicao

Financeira, devendo, assim, antes de celebrar contratado com a futura vencedora do certame, cumprir os
seguintes requisitos:
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a) Solicitar a Instituicdo Financeira abertura da conta-depédsito vinculada - bloqueada para
movimentagdo, em nome da contratada, de acordo com o definido no Termo de Cooperacdo Técnica
previamente assinado;

b) Receber da Instituicdo Bancaria comunicado sobre abertura conta-depésito vinculada — bloqueada
para movimentagéo, com todos os dados necessarios para sua movimentagao tais como ntimero da conta,
e, no caso de eventuais rejeicdes, com indicagéo dos seus motivos e informagdes quanto a realizago de
créditos apés pré-cadastramento no portal do banco;

c) Comunicar a contratada, mediante oficio, sobre a abertura da conta-depésito vinculada — bloqueada
nara movimentag&o e requerer seu comparecimento & agéncia bancaria correspondente, no prazo de até
20 (vinte) dias corridos, para fornecer os documentos indicados pelo banco e autorizar, em carater
irrevogavel e irretratével, o acesso irrestrito da administragdo municipal aos saldos, aos extratos e as
movimentagdes, inclusive de aplicagdes financeiras:

d) Requerer que o representante da empresa contratada comparega a agéncia bancaria para entregar
a documentacdo necessaria e assinar o contrato de abertura da conta-depésito vinculada — bloqueada
para movimentacao.

e) A efetiva abertura da conta-depésito vinculada — bloqueada para movimentagao e a assinatura da
empresa contratada do Termo de Autorizagdo junto a referida conta, de forma a permitir que o municipio
de Cordeiro tenha acesso aos saldos e aos extratos, e que vincule a movimentacdo dos valores

depositados a autorizagdo do 6rgdo contratante, atos estes que precedem a assinatura do contrato
administrativo;

f) O saldo da conta-depésito vinculada — bloqueada para movimentago, sera remunerado pelo indice
de corregéo da poupanga pro rata die, conforme definido no respectivo Termo de Cooperacédo Técnica,
sendo que eventual alteracdo da forma de corregdo da poupanga implicara revisdo do Termo de
-Cooperagao Técnica, podendo, ainda o municipio de Cordeiro negociar com a instituicéo financeira, caso
1aja a cobranga de tarifas bancarias, isengdo ou a reducdo das referidas tarifas para abertura e
movimentag@o da conta-depoésito vinculada - bloqueada para movimentaco;

g) O municipio de Cordeiro podera utilizar-se do modelo de Termo de Cooperagéo Técnica previsto no
anexo XII — A da Instrucdo Normativa n°05/2017, que dispdem sobre as regras e diretrizes do
procedimento de contratagédo de servigos de execucao indireta no ambito da administragao publica federal
direta, autarquica e fundacional, o qual determina os termos para abertura da conta-depésito vinculada —
blogqueada para movimentag&o e as condicdes de sua movimentag&o, sendo que o referido termo podera

ser ajustado as peculiaridades do servico, objeto do contrato administrativo, e/ou aos procedimentos
internos da instituicao financeira.

(Todo o item 7.25 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagio nos editais de licitagdo para contratagio

de empresa para servigos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de

Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro,
Pinto)

Sr. Luciano Ramos
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7.26 Abster-se de praticar atos de ingeréncia na administragdo da empresa terceirizada, a exemplo de:

a) Possibilitar ou dar causa a atos de subordinagéo, vinculagdo hierarquica, prestacdo de contas,
aplicagdo de sangdes e supervisao direta sobre os empregados da contratada:
b) Exercer o poder de mando sobre os empregados da contratada, devendo reportar-se somente aos

prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratacéo previr a notificagao
direta para execugdo das tarefas previamente descritas no contrato de prestagdo de servigos para a
fungéo especifica, tais como nos servigos de recepgéo, apoio administrativo ou de usuario;

c) Direcionar a contratagéo de pessoas para trabalhar junto & empresa terceirizada;

d) Promover ou aceitar o desvio de fungio dos trabalhadores da contratada, mediante a utilizacao
destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relacdo & funcao
especifica para a qual o trabalhador foi contratado:

e) Considerar os trabalhadores da contratada como colaboradores eventuais do proprio 6rgdo ou
entidade responsavel pela contratagdo, especialmente para efeito de concessao de diarias e passagens;

f) Definir o valor da remuneracéo dos trabalhadores da empresa contratada para prestar os servicos,
salvo nos casos especificos em que se necessitam de profissionais com habilitagdo/experiéncia superior a
daqueles que, no mercado, s&o remunerados pelo piso salarial da categoria, desde que justificadamente: e

g) Conceder aos trabalhadores da contratada direitos tipicos de servidores publicos, tais como
recesso, ponto facultativo, dentre outros, desde que tais concessdes ndo venham a interferir na prestacao
de servigos continuada, prejudicando a populagéo.

Paragrafo Unico: a obrigagdo de abster-se de praticar atos de ingeréncia, pelo contratante ou seus
prepostos, ndo inibe ou impede o dever juridico de fiscalizagdo técnica do cumprimento dos deveres da
empresa terceirizada, inclusive trabalhistas.

(Todo o item 7.26 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitacdo para contratagio
de empresa para servigos de prestagio continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de

Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos
Pinto)

7.27 A contratada fica obrigada a informar, em 05 (cinco) dias, aos érgaos de controle e, no mesmo prazo,
ao Ministério Publico do Trabalho, eventual trabalhador contratado e que tenha ligagdo com o coénjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, com
agentes publicos ocupantes de cargos em comisséo ou funcéo de confianga ou, ainda, agentes politicos
da administragdo publica municipal direta ou indireta, de qualquer dos poderes, bem como qualquer

tentativa de ingeréncia por parte desses, sem prejuizo do mesmo dever de informacéo, sob pena de
responsabilidade, do fiscal e/ou responsavel pela afericio do contrato.

(Todo o item 7.27 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Piblico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitagdo para contratagio
de empresa para servigos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de

Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr.
Pinto)

Luciano Ramos
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7.28 DA FISCALIZACAO

7.28.1 O gerenciamento e a fiscalizag8o da contratagéo decorrente deste Termo de Referéncia caberdo ao
responsavel pela comissdo de fiscalizagdo (anexo Il), que determina o que for necesséario para
regularizacdo de faltas ou eventuais problemas relacionados aos servicos prestados pela Empresa
Vencedora ao Municipio de Cordeiro, nos termos do art. 67 da Lei Federal 8.666/93;

7.28.2 A Comisséo de gerenciamento e fiscalizacdo do contrato, fara avaliagdo "in loco”, mensalmente,
onde na oportunidade, realizara averiguagéo técnica das metas pactuadas e apresentadas;

7.28.3 Ficam reservados a fiscalizag&o o direito e a autoridade para resolver todo e qualquer caso singular,
umisso ou duvidoso ndo previsto no processo Administrativo a qual este Termo de Referéncia sera
protocolado e tudo o mais que se relacione com o objeto licitado desde que ndo acarrete énus para o
Fundo Municipal de Saude ou modificagdo da contratacgdo;

7.28.4 As decisbes que ultrapassarem a competéncia da Secretaria Municipal de Saude deverdo ser
solicitadas formalmente pela CONTRATADA & autoridade administrativa imediatamente superior & esta,
em tempo habil para adogao de medidas convenientes:

7.28.5 Os pregos ofertados pela contratada incluem todos os custos de ma&o-de-obra, como taxas,
impostos, seguros, encargos sociais, fretes e eventuais envios e retiradas de amostra de produtos
ofertados, encargos de qualquer natureza e, demais despesas indiretas incidentes sobre os itens do objeto

da presente Proposta Comercial, excluindo o transporte e locomog&o de pacientes, que ficardo a cargo do
Municipio, na forma do item IV, “b”, deste termo.

7.28.6 O acompanhamento e a fiscalizacdo do Contrato ficara sob responsabilidade dos servidores:
a) Livia Montechiari Werneck - Matricula 400121358,
b) Alexsandra Barbosa C. Pietrani - Matricula 40010996,
¢) Maria de Fatima Monteiro Ribeiro - Matricula 40000852,
d) Ana Christina Pinto Figueira - Matricula 200131444,

7.28.7 A contratante, por meio de sua fiscalizagso, adotara as seguintes medidas, conforme o caso:
a) Aplicagéo de sangbes administrativas, previstas no art. 87 da Lei n. 8.666/93, em caso de inexecucgéo

total ou parcial do contrato, no que pertine as obrigagdes trabalhistas e previdenciarias, pela empresa
prestadora de servigos da contratada;

b) Inserc&o da empresa descumpridora da legislagao trabalhista no Cadastro Nacional de Empresas
Inidéneas e Suspensas;

c) Pagamento de direito das verbas trabalhistas aos empregados e liberagdo direta aos trabalhadores
dos valores depositados nas contas vinculadas, nas seguintes hipéteses:

c.1) parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 130.s salarios, dos empregados
vinculados ao contrato, quando devido;

v,
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c.2) parcialmente, pelo valor correspondente as férias e ao % de férias, previsto na Constituigéo,

quando dos gozos de férias pelos empregados vinculados ao contrato;

c.3) parcialmente, pelo valor correspondente aos 130.s salarios proporcionais, férias proporcionais

e a indenizacdo compensatoria porventura devida sobre o FGTS, quando da demiss&o de empregado
vinculado ao contrato;

Todo o item 7.28.7 é exigido em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais
de licitagdo para contratagido de empresa para servigos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de
acordo com o Termo de Ajustamento de Conduta exarado pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel

‘odrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto, em 26 de abril de 2018, no Procedimento Promocional
n°000027.2018.01.002-0, nos autos do processo judicial n°0037400-22.2009.5.01.0441.)

7.28.8 Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais nas contratagdes continuadas
com dedicacéo exclusiva dos trabalhadores da contratada (terceirizacdes), exigir-se-a, dentre outras, as
seguintes comprovagdes:

Anotacdo da carteira de trabalho;

Regularidade para com a seguridade social, conforme dispdem o art.195, §3° da Constituicdo
Federal, sob pena da rescisdo contratual:

Recolhimento do FGTS, referente ao més anterior, caso a administracdo ndo esteja realizando os
depositos diretamente, conforme estabelecido no instrumento convocatério;

Pagamento de saldrios no prazo previsto em lei, referente ao més anterior;

O fornecimento de vale transporte e auxilio alimentacao, quando cabivel:

O pagamento do 13° saldrio;

A concesséo de férias e corresponde pagamento de adicional de férias, na forma legal;

A realizagdo de exames admissionais, demissionais, periédicos, além de complementares, quando
for o caso desses Ultimos;

De eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei:

Do encaminhamento ao Ministério do Trabalho e Emprego das informagdes trabalhistas exigidas
pela legislacao, tais como RAIS e CAGED:

Do cumprimento das obrigacées contidas em convengao coletiva, acordo coletivo ou sentenca
normativa em dissidio coletivo de trabalho;

Do cumprimento das demais obrigagdes dispostas na CLT em relagdo aos empregados vinculados
ao contrato.

(Todo o item 7.28.8 em atendimento s exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitagado para
contratagdo de empresa para servigos de prestagio continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de

Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de
Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

7.28.9 A contratante devera realizar fiscalizacdo inicial, no momento em que a prestagdo de servigos é
iniciada, tomando as seguintes providencias:

a)

Elaborar planilha resumo de todo contratado administrativo, contendo obrigacées firmadas por meio
de TAC perante ao MPT, a qual contera, ainda, todos os empregados terceirizados que prestam
servigos no érgéo, divididos por contrato, com as seguintes informagées: nome completo, nimero
do CPF, fungdo exercida, saldrio, adicionais, gratificagées, beneficios recebidos e sua gquantidade

(vale-transporte, auxilio-alimentagao), horario de trabalho, férias, licencas, faltas, ocorréncias, horas
extras trabalhadas:
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b) Conferir todas as anotacées na CTPS dos empregados, por amostragem, e verificar se elas
coincidem com o informado pela empresa e pelo empregado, devendo ter ainda legar especial
atengdo para a data de inicio do contrato de trabalho, a fungcédo exercida, a remuneragdo
(importante que esteja corretamente discriminada no salario-base, adicionais e gratificagdes) e
todas as eventuais alteragdes dos contratos de trabalho;

c) Verificar que o numero de terceirizados ou fung&do deve coincidir com o previsto no contrato
administrativo;

d) Observar que o salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato de trabalho, norma coletiva ou,
ainda, piso regional;

e) Consultar eventuais obrigacdes adicionais constantes em normas coletivas aplicaveis a empresa
terceirizada contratada (acordos ou convengdes coletivas), a fim de saber, por exemplo, se os
empregados tém direito a auxilio-alimentagao gratuito;

f) Verificar a existéncia de condigdes insalubre ou de periculosidade no local de trabalho, cuja
presenca levara ao pagamento dos respectivos adicionais aos empregados, além da adocéo das
medidas de protecdo, inclusive fornecimento de equipamentos de protecéo individual (EPI's),

conforme previsto no programa de prevengdo aos riscos ambientais (PPRA) da empresa
contratada;

g) Observar o cumprimento das seguintes obrigagdes:

g.1 - O saldo remanescente da conta vinculada sera liberado a contratada, no momento do
encerramento do contrato administrativo na presenc¢a do sindicato da categoria correspondente aos
servicos contratados, ap6és a comprovagdo da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e
previdenciarios relativos ao servigo contratado.

9.2 - Divulgar, entre seus empregados, fixando-se permanentemente em local de facil acesso e
freqlentado por seus trabalhadores, um e-mail fornecido pelo fiscal do contrato administrativo e a ele
direcionado, de forma que os trabalhadores possam repassar qualquer ddvida ou noticiar
descumprimento das relagdes trabalhistas, pela empresa terceirizada.
(Todo o item 7.28.9 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagio nos editais de licitagao para
contratagdo de empresa para servigos de prestagio continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de

Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de
Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

7.28.10 Realizar fiscalizagdo mensal, antes do pagamento da fatura, tomando as seguintes providéncias:

a) Elaborar planilha mensal que contera os seguintes campos: nome completo do empregado, fungéo

exercida, dias efetivamente trabalhados, horas extras trabalhadas, férias, licengas, faltas e
ocorréncias;

b) Verificar, na planilha mensal, o nUmero de dias e horas trabalhadas efetivamente;

i 2
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Exigir que a empresa apresente cépias das folhas de ponto dos empregados por ponto eletrénico
ou meio que n&o seja padronizado, conforme a stimula 338/TST. Em caso de faltas ou horas
trabalhadas a menor, deve ser feita a glosa da fatura:

Exigir da empresa comprovantes de pagamento dos salarios, vales-transporte e auxilio-alimentacéo
dos empregados;

Realizar a retencdo da contribuicdo previdenciaria (11% do valor da fatura) e de impostos
incidentes sobre a prestagio de servigo;

Realizar a retencdo do depdsito do FGTS dos trabalhadores da contratada, caso exista autorizagéo
da empresa contratada conforme definido no instrumento convocatério.

(Todo o item 7.28.10 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Piblico do Trabalho, para aplicagio nos editais de licitagdo para
contratagdo de empresa para servigos de prestagio continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de

Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de
Cordeiro, Sr, Luciano Ramos Pinto)

7.28.11 A municipalidade devera ainda, para efeito de fiscalizagéo estabelecida no item anterior, exigir da
empresa contratada a comprovagéo do recolhimento do FGTS por meio dos seguintes documentos:

a)

b)

Cépia do protocolo de envio de arquivo, emitido pela conectividade social (GEFIP);
Copia da guia do recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticagdo mecanica ou acompanhada de

comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante emitido quando recolhimento for efetuado
pela internet;

Copia da relagao dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP (RE);
(Todo o item 7.28.11 em atendimento s exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagio nos editais de licitagdo para
contratagdo de empresa para servigos de prestagio continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de

Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de
Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

7.28.12 A municipalidade devera ainda, para efeito de fiscalizacio estabelecida no item [ll, exigir da
empresa contratada a comprovagéo do recolhimento do INSS por meio dos seguintes documentos:

Cépia do protocolo de envio de arquivo, emitido pela conectividade social (GEFIP);

Cépia do comprovante de declaragéo a Previdéncia:

Copia da guia da Previdéncia Social (GPS) com a autenticagdo mecanica ou acompanhada de

comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante emitido quando recolhimento for efetuado
pela internet;

Cépia da relagao dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP (RE);

e
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Paragrafo Unico: O municipio de Cordeiro devera, mensalmente, consultar a situagéo juridica da empresa
contratada junto ao SICAF e exigir as certiddes de débitos trabalhistas e de investigagdo junto ao
Ministério Publico do Trabalho, Certiddo Negativa de Débito junto ao INSS (CND), a Certiddo Negativa de
Tributos e Contribuicdes Federais e o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), sempre que expirarem
os prazos de validade.

(Todo o item 7.28.12 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitacdo para
contratagado de empresa para servigos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de
Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de
Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

7.28.13 Promover, independentemente da fiscalizagdo mensal, fiscalizagdo rotineira, sem prévio aviso,
conferindo se os empregados da contratada est&o, efetivamente, prestando servigo e em quais fungbes, de

forma a fazer o acompanhamento com a planilha mensal, bem como se estdo cumprindo a risca a jornada
de trabalho.

a)

b)

Tendo em vista que o excesso de jornada impacta na gestdo ambiental do trabalho, na qualidade
do servigo prestado e, ainda, no custo da execucgio indireta dos servicos contratados e, ademais,
no risco trabalhista afeto ao contrato, devera ser estabelecida uma rotina para se autorizar pedidos
de realizag&o de horas extras por empregados terceirizados, devendo-se acordar, com a empresa
contratada, eventual forma de compensacéo de jornada, observada a lei de regéncia, restando
absolutamente vedada a negociagao de folga pelos prepostos do municipio com o trabalhador, eis
que essa conduta é exclusiva do empregador;

Para efeito de planejamento das fiscalizagdes de rotina, o municipio de Cordeiro devera observar,
ainda, qual é a data-base da categoria prevista na Convencdo Coletiva de Trabalho (CCT), bem
como o fato de os reajustes dos empregados serem obrigatoriamente concedidos pela empresa no
dia e percentual previsto (verificar a necessidade de proceder ao equilibrio econémico-financeiro do
contratado em caso de reajuste salarial), bem como analisar o controle de férias e, ademais, as
licengas dos empregados na planilha resumo e se a empresa terceirizada esta respeitando as

estabilidades provisérias de seus empregados, a exemplo de cipeiro, gestante e estabilidade
acidentaria;

c) A fiscalizagdo aqui referida deve verificar a existéncia de contratos de trabalho que ndo revelem,

d)

efetivamente a contraprestacédo pessoal de servico ou de qualquer nome que conste na folha de
pagamento, da empresa terceirizada, sem a correspondente contraprestacdo dos servigos,

devendo o servidor, neste caso, informar o fato imediatamente ao Ministério Publico do Trabalho,
sob pena de responsabilidade;

Durante as fiscalizagdes os servidores do municipio de Cordeiro deverio evitar ordens diretas aos
terceirizados, devendo observar que eventuais solicitaces de documentos, questionamentos,

eventuais reclamacgdes ou cobrangas relacionadas aos empregados terceirizados, devem ser
dirigidas ao preposto da empresa.

~
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(Todo o item 7.28.13 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Piblico do Trabalho, para aplicagio nos editais de licitagdo para
contratagdo de empresa para servigos de prestagio continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de
Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de
Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

7.28.14 O Municipio de Cordeiro devera designar fiscal de todos os contratos que envolvam mao-de-obra
(terceirizagbes), devendo este assumir o encargo de prestar informagdes a Procuradoria Geral do
Municipio de Cordeiro, sempre que solicitado e no prazo maximo de 05 (cinco) dias, quando outro maior
nao for indicado no oficio, além de restar ciente dos termos do TAC 015/2019, bem como deste edital,

~lém de todas as responsab”idades dO encafgo- (Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho,

para aplicagdo nos editais de licitagdo para contratagio de empresa para servigos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de
Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e
Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

CLAUSULA OITAVA — DOS DIREITOS E OBRIGACOES DA CONTRATADA:

8.1 - Serdo de responsabilidade da CONTRATADA:

a) As despesas com medicacdo e demais materiais de consumo necessarios a execucdo dos
servicos, bem como os equipamentos e 0s recursos humanos, conforme especificado no anexo I, gue
se facam necessérios ao perfeito e bom desempenho dos servigos, sera de total responsabilidade da
contratada, ou seja, sem énus para a contratante;

b) Atendimento devera ser Humanizado, a todos os usuarios do SUS, que derem ingresso ao
Servico;

c) A Empresa CONTRATADA para executar as demandas do CT COVID-19 devera seguir a tabela
ANEXO | a este termo;

d) A Empresa CONTRATADA para executar as DEMANDAS DO CT COVID-19 devera disponibilizar
todo recurso (HUMANO, EQUIPAMENTO, INSUMO E MEDICAMENTOS) necessario, independente
de constar nos ANEXOS deste instrumento:

e) Disponibilizar mensalmente, documentagdo comprobatéria da execugdo dos servicos
assistenciais;

f) Manter atualizado o Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES), informando ao
Gestor Municipal qualquer alteracéo ocorrida;

g) Comunicar ao Fundo Municipal de Satde de Cordeiro toda e qualquer alteragdo ocorrida em seu
Contrato Social;

h) Comunicar imediatamente ao Fundo Municipal de Saude de Cordeiro a ocorréncia de equipamentos
com defeitos técnicos que necessitem intervalos de uso para a manutencao ou substituicdo, ou na
auséncia temporaria e justificada de profissionais para a prestacéo dos servigos ora conveniados, com
0 objetivo das partes obterem uma solugdo visando a ndo interrupgéo da assisténcia;

@/
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i) Sofrer sangdes administrativas pertinentes por eventuais cobrangas indevidas de qualquer natureza,
feita ao paciente ou seu representante, por profissional empregado ou preposto, em razdo da
execucgéo do instrumento contratual,

j) Atender os pacientes com dignidade e respeito, de modo universal e igualitario, mantendo sempre a
qualidade na prestacdo de servigos e garantindo a integridade fisica e a proibigdo de exposicéo do
paciente;

k) Responsabilizar-se pela indenizagdo de dano causado ao paciente, aos 6rgdos do SUS e a
terceiros a eles vinculados, decorrentes de agdo ou omisséo voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou
imprudéncia praticadas por seus empregados, profissionais ou prepostos;

) Submeter-se as normas emanadas pelo Sistema Unico de Saude, em conformidade com o art.
26,§2° da Lei 8.080/90;

m) Nao utilizar e nem permitir que terceiros utilizem o paciente para fins de experimentacao;

n) E de responsabilidade exclusiva e integral da Contratada a utilizacdo de pessoal necessario &
execucdo contratual, incluindo os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, cujos
6nus e obrigagdes em nenhuma hipétese poderdo ser transferidos para o FMS.

o) Observar e atender as disposigdes contidas no inciso Xlll, do art. 55, da Lei n° 8.666/93,
relativamente a manutencdo das condigdes de qualificacdo e habilitacdo, durante a execugéo
contratual, exigidas neste Termo de Referéncia.

p) Possuir estrutura técnica, adequada, legalmente constituida e integrada por equipe minima, com

profissionais habilitados, com registro em 6rgdo de classe para desempenhar as atividades pertinentes ao
objeto;

8.2 - Cabera ainda a Contratada apresentar sempre que solicitado e/ou juntamente com as Notas
‘iscais/Faturas, de forma periddica, os originais ou cépias dos seguintes documentos:

a) copias dos contracheques e comprovantes de pagamento em conta corrente de cada trabalhador,
prestando ou que tenha prestado servigos relativos ao presente contrato, assinados pelos mesmos:

b) copias das guias de recolhimento do INSS e do FGTS, dos trabalhadores que estejam prestando ou
gue tenham prestado servigos no referido contrato;

C) copia dos recibos de vales-transportes e alimentagéo de cada trabalhador, prestando ou que tenha
prestado servicos no referido contrato, em caso da contratada fornecer o beneficio alimenticio, por
intermédio de outra empresa que trabalhe com cartdo magnético, devera apresentar copias dos
respectivos comprovantes de créditos disponiveis nos cartdes dos referidos funcionarios:

d) cépia da folha individual de frequéncia de cada trabalhador prestando ou que tenha prestado
servigos no referido contrato;

e) copia do pagamento de férias ou verbas resciséria de todos os empregados estejam, ou estiveram
prestando servico no referido contrato;
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f) certidées negativas de débitos atualizadas junto ao INSS, FGTS, CND Fazenda Nacional e CNDT
g) copia da GFIP e seu comprovante de recolhimento;

h) copia da SEFIP, por tomador, que deve constar o nome de cada trabalhador prestando ou que
tenha prestado servicos no referido contrato;

i) copia da GPS e seu comprovante de pagamento.

J) Certldéo Negativa de DébitOS TrabalhistaS' (Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho,
para aplicagdo nos editais de licitagao para contratagdo de empres; para servigos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de

Cordeiro, de acordo com o Termo de Ajustamento de Conduta exarado pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e
Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto, em 26 de abril de 2018, no Procedimento Promocional n°000027.2018.01.002-0, nos autos do
processo judicial n°0037400-22.2009.5.01.0441.)

8.3 A licitante vencedora devera manter sede, filial ou escritério no local da prestagéo de servigos, com
capacidade operacional para receber e solucionar qualquer demanda da Administracdo Publica, bem como

realizar todos os procedimentos pertinentes & selegdo, treinamento, admissdo e demissdo dos

empregados. (Em atendimento is exigéncias determinadas pelo Ministério Piblico do Trabalho, para aplicagio nos editais de licitagio para
contratagio de empresa para servicos de prestagio continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com o Termo de
Ajustamento de Conduta exarado pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr, Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr.
Luciano Ramos Pinto, em 26 de abril de 2018, no Procedimento Promocional n°000027.2018.01.002-0, nos autos do processo judicial n°0037400-
22.2009.5.01.0441.)

8.4 Providenciar Cartdo Cidad&o expedido pela Caixa Econémica Federal para todos os empregados; ™
atendimento s exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitagao para contratagdo de empresa para

servigos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com o Termo de Ajustamento de Conduta exarado pelo
Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto, em 26 de abril de 201 8,
no Procedimento Promocional n°000027.2018.01.002-0, nos autos do processo judicial n°0037400-22.2009.5.01.0441.)

,.5 Providenciar senha para que o trabalhador tenha acesso ao Extrato de Informagdes Previdenciarias:

(Em atendimento &s exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagio nos editais de licitagdo para contratagdo de empresa para
servicos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com o Termo de Ajustamento de Conduta exarado pelo
Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto, em 26 de abril de 2018,
no Procedimento Promocional n°000027.2018.01.002-0, nos autos do processo judicial n°0037400-22.2009.5.01.0441.)

8.6 Manter numero de empregados compativel com a quantidade de servicos a serem prestados; ™
atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Piblico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitagdo para contratagio de empresa para

servigos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com o Termo de Ajustamento de Conduta exarado pelo
Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto, em 26 de abril de 2018,
no Procedimento Promocional n°000027.2018.01.002-0, nos autos do processo judicial n°0037400-22.2009.5.01.0441.)

8.7 Fixar o domicilio bancério dos empregados terceirizados no municipio no qual serdo prestados os
servigos (Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Pablico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitagio para contratagdo de

empresa para servigos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com o Termo de Ajustamento de Conduta
exarado pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto, em 26 de
abril de 2018, no Procedimento Promocional n°000027.2018.01.002-0, nos autos do processo judicial n°0037400-22.2009.5.01.0441.)
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8.8 Somente liberar o saldo da conta vinculada a empresa depois de comprovada a execugdo completa do
contrato e a quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado.

(Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitagdo para contratagio de empresa para

servigos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com o Termo de Ajustamento de Conduta exarado pelo

Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto, em 26 de abril de 2018,

no Procedimento Promocional n°000027.2018.01.002-0, nos autos do processo judicial n°0037400-22.2009.5.01.0441,)

8.9 A empresa contratada devera cumprir os termos das Normas Regulamentadoras e leis, mantendo
sempre adequado a realidade laboral, implementando as medidas previstas nas NR’s e leis a seguir:

NR-4, no que se refere ao cumprimento do servigo especializado em engenharia de seguranga e
medicina do trabalho, correspondente & gradacéo do risco da atividade principal e ao nimero total
de empregados do estabelecimento;

NR-5, no que se refere ao cumprimento da Comisséo Interna de Prevengao de Acidentes (CIPA);
NR-6, que versa sobre equipamentos de protegdo e vestimentas, a contratada devera fornecer,
gratuitamente, a todos os seus funcionarios, na forma prevista do Programa de Prevencdo de
Riscos Ambientais — PPRA, EPI's adequados ao risco, em perfeito estado de conservacdo e
funcionamento além de exigir o seu uso adequado, procedé-lo sua reposi¢ao quando necessaria ao
eficaz funcionamento, por meio de documentagdo formal sistematizada, demonstrando a efetiva
entrega ao funcionario;

NR-7, no que se refere ao cumprimento do Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional
(PCMSO), realizando exames meédicos admissionais, periédicos, demissionais, de retorno ao
trabalho e de mudancga de fungdo em todos os trabalhadores vinculados a empresa, incluindo os
exames complementares, sendo os exames médicos encarregados a profissional médico
familiarizados com os principios da patologia ocupacional e suas causas, bem como quanto ao
ambiente, as condi¢gdes de trabalho e os riscos a que estd exposto cada trabalhador a ser
examinado, emitindo ASO’s a todos os exames realizados contendo todos os dados e riscos de
forma detalhada, fornecendo segunda via ao trabalhador;

NR-9, no que se refere ao cumprimento do Programa de Prevencao de Riscos Ambientais (PPRA);
NR-17, elaborando a analise Ergonémica nos locais de trabalho:

NR-24, disponibilizando vestiario aos trabalhadores observando a separacgdo de sexos e armérios
para a guarda dos pertences dos funcionarios; disponibilizar a todos funcionarios, em todos os
locais de trabalho, agua potavel, fresca, em condigdes de higiene, sendo proibido o uso do copo
coletivo;

NR-32, fornecendo aos trabalhadores programa de imunizagéo ativa contra tétano, difteria, hepatite
B e demais definidos no PCMSO, que poderdo estar expostos eventualmente, documentando a
imunizagc&o dos trabalhadores, conforme PCMSO ou o comprovante da recusa da imunizacgéo;
realizar avaliacdo médica infecto-parasitaria, de condicionamento fisico e adequacdo aos esforcos
com controles clinicos, bioquimicos, hematolégicos e imunolégicos, de todos os empregados que
laborarem para a contratada, na forma da NR-7:

Lei n°9503/97, arts. 230 e 235, cumprindo seus ditames integralmente, ndo permitindo ou tolerando
que seus funcionarios sejam transportados na cagamba dos caminhdes ou em partes externas dos

veiculos ou em quaisquer veiculos inadequados ou ndo-adaptados, ainda que sejam veiculos de
propriedade ou responsabilidade de outrem;
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8.9.1 Todas as clausulas acima estabelecidas deverdo ser integralmente cumpridas pela contratada,
firmando o compromisso integral pelas suas diretrizes, sob pena de sofrer sangbes previstas no presente
instrumento, conforme o grau de incidéncia, sem prejuizo de adocdes tutelares ambientais do trabalho, no
caso de local de trabalho comum ou sob a égide do ente publico, ou ainda, a adogéo de outra medida de
seguranca a ser observada, a exemplo de integracdo da CIPA, com empresa terceirizada. Toda
fiscalizacéo devera ser feita por técnicos, orientada por tais critérios, devendo ser registrada por relatério,
com programacao e realizacdo de visitas regulares.

8.9.2 A Administracdo Publica frisa que o Ministério Publico do Trabalho, DIRETAMENTE OU POR
INTERMEDIO DE OUTROS ORGAOS, controlara a fiel observancia e cumprimento dos ditames
~specificados nas presentes obrigagées firmadas pelo TAC em voga.

8.9.3 Qualquer descumprimento das clausulas acima sera entendido como descumprimento contratual,
podendo a empresa sofrer todas as sancdes previstas em contrato administrativo, inclusive suspensao do
direito de licitar, multa, rescisdo contratual, além das demais penalidades.

(Todo esse item 8.9 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Plblico do Trabalho, para aplicagio nos editais de licitagdo para
contratagdo de empresa para servicos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de

Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr.
Luciano Ramos Pinto)

8.10 A contratada deverd arcar com custos do encargos sociais, trabalhistas, incluindo as medidas de
protecdo a saude e seguranga dos trabalhadores, englobando EPI's, adicionais de insalubridade e
periculosidade elaborando programas especificos citados anteriormente. (gm atendimento as exigéncias determinadas
pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagido nos editais de licitagdo para contratagdo de empresa para servigos de prestagdo continuada, que forem

formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr.
Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

8.11 Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias contados do inicio da prestagdo dos servicos, a emissdo de

artéo cidadao expedido pela Caixa Econémica Federal para todos 0s empregados. gm atendimento as exigéncias
determinadas pelo Ministério Pablico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitagdo para contratagio de empresa para servicos de prestagio
continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr.
Procurador do Trabalho, Sr, Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

8.12 Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias contados do inicio da prestacéo dos servicos, o acesso de
seus empregados, via Internet, por meio de senha propria, ao sistema da Previdéncia Social, com objetivo
de verificar se as suas contribuicdes previdenciarias estdo sendo efetivamente recolhidas. gm atendimento as
exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitagio para contratagio de empresa para servigos de
prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr.
Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

8.13 Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para obtencéo de extrato de recolhimento
sempre que solicitado pEIa flSCElIZGQﬁO. (Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo
nos editais de licitagdo para contratagdo de empresa para servigos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo

com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de
Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)
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8.14 Divulgar, entre seus empregados, fixando-se permanentemente em local de facil acesso e
frequentado por seus trabalhadores, um e-mail fornecido pelo fiscal do contrato administrativo e a ele
direcionado, de forma que os trabalhadores possam repassar qualquer duvida ou noticiar descumprimento
das relagbes trabalhistas, pela empresa terceirizada.

Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitagdo para contratagdo de empresa para servicos de prestacao continuada, que forem formulados pelo municipio

(Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do

de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues

e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

8.15 A contratada, em eventual rompimento de contrato com trabalhador utilizado no objeto do contrato
oriundo do presente edital, independentemente, devera submeter a homologagéo do sindicato de classe e,
na falta, ao assistente juridico designado pela Procuradoria Geral do Municipio, de modo a prevenir ou
detectar eventuais passivos ou faltas trabalhistas, as quais possam surpreender o ente publico com
eventual demanda ou responsabilizacdo subsidiaria.

Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitagao para contratagdo de empresa para servigos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio

(Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do

de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues
e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr, Luciano Ramos Pinto)

8.16 A contratada deverd cumprir algumas das obrigacées estabelecidas na clausula 26 do TAC
n°15/2019, em anexo, em especial: fornecer ao municipio de Cordeiro a relacdo de todos os funcionarios
contratados e respectivas lotagdes, remuneragdes e funcées, para que sejam devidamente inseridas no
Portal da Transparéncia do municipio de Cordeiro (Portal de Acesso a Informacao — disponivel no sitio
eletrénico municipal), veiculando informagéo pela administracdo publica municipal direta e em linguagem
acessivel ao CidﬁdéO. (Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitagio
para contratagdo de empresa para servicos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de

Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr.,
Luciano Ramos Pinto)

8.17 Fica a contratada a assumir publicamente, perante a sociedade brasileira, 0 compromisso ético de
1@0 explorar o trabalho infantil e/ou em condigao analogas a de escravo, abstendo-se de tolerar e/ou
promover ato antissindical, assim como n&o incentivar, permitir ou tolerar a corrup¢ao antes, durante ou AL
término do negécio juridico firmado e/ou a existéncia de contratos de trabalho que néo reflitam a realidade
laboral (empregados terceirizados ‘fantasmas”) e/ou ainda de empregados que venham a ser contratos ou
dispensados por forca de indicagdo/orientagdo/sugestdo politica ou de agente publico. Em atendimento as
exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagcdo nos editais de licitagdo para contratagio de empresa para servicos de

prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr.
Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

8.18 Qualquer pessoa, inclusive a empresa interessada em participar desta licitagéo, tera acesso irrestrito
ao TAC 015/2019, que fara parte anexa ao presente edital, ficando a futura contratada oriunda do contrato
administrativo INTEGRALMENTE CIENTE do compromisso publico assumido pelo Municipio de Cordeiro
perante o Ministério Publico do Trabalho e a sociedade, bem como tomara ciéncia de que o
descumprimento do compromisso ético publicamente firmado podera, ser for o caso, gerar
responsabilizacdo coletiva pela eventual violagdo da expectativa legitima da sociedade — artigo 5°, XXIll c/c
artigo 170, Ill, da Constituicdo Federal (violagdo da boa-fé objetiva coletiva). em atendimento as sxigéncias

determinadas pelo Ministério Piiblico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitagdo para contratagio de empresa para servigos de prestagio
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continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr.

Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

CLAUSULA NONA - DOS DIREITOS E OBRIGACOES DE CARATER GERAL

9.1 As provisdes realizadas pelo municipio de Cordeiro para o pagamento dos encargos trabalhistas em
relagdo a méo-de-obra das empresas contratadas para prestar os servigos de forma continua (empresas
terceirizadas), a serem depositadas na conta-depésito vinculada — bloqueada para movimentagao e aberta
em nome do contratado, seréo iguais ao somatério dos valores dos seguintes titulos:

- férias e 1/3 constitucional de férias;

- 13° salario

- indenizagdo sobre os depositos do FGTS e contribuicdo social para as rescisbes sem justa

causa.

a) Os valores referentes as provisdes estabelecidas no caput, retidos por meio de conta-depdsito
vinculada — bloqueada para movimentacao, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a
empresa contratada;

b) A empresa contratada podera solicitar autorizagdo ao municipio para utilizar os valores da conta-
depésito vinculada - bloqueada para movimentagao, para pagamento dos encargos trabalhistas referidos

no caput ou de eventuais indenizacdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situacdes ocorridas
durante a vigéncia contratual;

c) Para a liberagdo da conta-depésito vinculada — bloqueada para movimentagédo, para o pagamento
dos encargos trabalhistas ou de eventuais indenizagdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de
situagbes ocorridas durante a vigéncia do contrato, a empresa contratada devera apresentar ao municipio

de Cordeiro documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos
prazos de vencimento;

1) Apbds a confirmagéo da ocorréncia da situagdo que ensejou o pagamento dos encargos trabalhistas
ou de eventual indenizagdo trabalhista e a conferéncia dos calculos, a contratante expedira a autorizagao
para a movimentacdo dos recursos creditados em conta-depdsito vinculada — bloqueada para
movimentacao, e a encaminhara & instituicdo financeira no prazo maximo de 05(cinco) dias Uteis, a contar
da data de apresentacdo dos documentos comprobatérios da empresa;

e) A autorizagao referida no paragrafo anterior devera especificar que a movimentagéo sera exclusiva

para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizag&o trabalhista aos trabalhadores
favorecidos;

f) A empresa contratada devera apresentar ao municipio de Cordeiro no prazo de 03(trés) dias Uteis,

contados da movimentag&o, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitagdo das
obrigagdes trabalhistas.

9) A administragdo municipal podera utilizar como referencia para fins de provisdo dos encargos

sociais e trabalhistas 0 modelo de planilha disponivel no portal de compras do Governo federal (Compras
Governamentais) devendo adapta-lo as especificidades dos servigos contratados.
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h) O saldo remanescente da conta vinculada sera liberado & contratada, no momento do
encerramento do contrato administrativo na presenca do sindicato da categoria correspondente aos

servicos contratados, apés a comprovagéo da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios
relativos ao servigco contratado.

(Todo o item 9 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagio nos editais de licitagao
para contratagao de empresa para servigos de prestagao continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com
os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo.
Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

ZLAUSULA DECIMA — INTERRUPCAO NO FORNECIMENTO:

10.1- Os eventuais atrasos ou interrupgdes no fornecimento, provocados por motivo de forga maior,

deverdo ser comunicados pela CONTRATADA ao CONTRATANTE dentro de no maximo dois dias
corridos contados de sua ocorréncia.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS:

11.1 - O proponente que ensejar o retardamento da execugado do certame, nédo assinar o contrato, n&o
mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucdo do termo contratual, comportar-se de modo inidéneo,
fizer declaragéo falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o direito prévio da citagdo e da ampla defesa,
ficara impedido de licitar e contratar com a Administracé&o pelo prazo de até 05 (cinco) anos, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagido perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade.

11.1.1 - As penalidades ser&o obrigatoriamente registradas no Cadastro de Fornecedores da PMC, e no
caso de suspenséo de licitar, o proponente devera ser descredenciado por igual periodo, sem prejuizo das
multas previstas neste edital e no contrato e das demais cominacgdes legais.

[1.2 - O n&o cumprimento dos prazos dos eventos contratados ensejara a aplicagéo de multa de 10% (dez
por cento), calculada sobre o valor total do fornecimento.

11.3 - A aplicagéo da multa estabelecida no subitem anterior nao impede que a Prefeitura Municipal de

Cordeiro rescinda unilateralmente o fornecimento e/ou aplique as sangdes previstas no subitem 23.4, sem
prejuizo do ajuizamento das agdes cabiveis.

11.4 - No caso de inexecugdo total ou parcial do contrato, a Prefeitura Municipal de Cordeiro, podera

garantida a prévia defesa, rescindi-la e/ou, segundo a gravidade da falta cometida, aplicar as seguintes
penalidades ou sangdes:

a) - Adverténcia:
b) - Multa no percentual de 10% (dez por cento) do valor da contratagéo;
c) - Suspensdo temporaria do direito de participar de licitagdes e de contratar com a Prefeitura

Municipal de Cordeiro, por um periodo n&o superior a 05 (cinco) anos; e
d) - Declaragdo de Inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto
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perdurarem os motivos que determinaram sua punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacéo,
perante a propria Autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a contratada
ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sangao
aplicada com base no disposto na alinea anterior.

11.5 - As sangdes previstas nas alineas "a", "c" e "d", do subitem 11.4, poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a penalidade prevista na alinea "b" do mesmo subitem.

11.6 - As sancdes previstas nas alineas "a", "c" e "d", do subitem 11.4, somente poderdo ser relevadas em
razao de circunstancias excepcionais, e as justificativas s6 serao aceitas quando formuladas por escrito,
“undamentadas em fatos reais e comprovaveis, a critério da autoridade competente da Prefeitura Municipal
de Cordeiro e apresentadas no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da data em que a
contratada for notificada. Decorrido esse prazo, a penalidade passa a ser considerada como aceita na
forma como foi apresentada e nao da direito a qualquer contestacéo.

11.7 - A sangéo estabelecida na alinea "d" do subitem 11.4, é de competéncia exclusiva da Prefeitura
Municipal de Cordeiro, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez)
dias da abertura de vista, podendo a reabilitagéo ser requerida apés 05 (cinco) anos de sua aplicagao.

11.8 - As sancgdes previstas nas alineas "c" e "d" do subitem 11.4, poderdo também ser aplicadas a
contratada ou aos profissionais que, na execucéo do contrato:

a) - Tenham sofrido condenagdo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

b) - Tenham praticado atos ilicitos visando frustrar o objetivo da licitagao;

c) - Demonstrem nZo possuir idoneidade para contratar com a Administracéo, em virtude de atos
ilicitos praticados.

11.9 — A Prefeitura Municipal de Cordeiro formalizara comunicado a contratada sobre as adverténcias e
multas aplicaveis, ficando assegurada a esta, a garantia de prévia defesa, a qual devera ser apresentada a
Prefeitura Municipal de Cordeiro, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis apds o recebimento da
comunicacio.

11.10 - Sera de responsabilidade da contratada o 6nus resultante de quaisquer agdes, demandas, custos e

despesas decorrentes de danos causados por culpa ou dolo de qualquer de seus empregados, prepostos
ou contratados.

11.11 - Obriga-se também a contratada por quaisquer responsabilidades decorrentes de acdes judiciais,

inclusive trabalhistas, que venham a ser atribuidas por forga de Lei, relacionadas com o cumprimento do
contrato.

11.12 - O descumprimento total ou parcial das responsabilidades assumidas pela contratada, sobre tudo
quanto as obrigagdes e encargos sociais e trabalhistas, ensejara a aplicagédo de sangdes administrativas,
previstas no instrumento convocatério e na legislagéo vigente, podendo culminar em rescis3o contratual,
conforme dispostos nos arts. 77 e 87 da lei 8.666/93. (Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério
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Publico do Trabalho, para aplicagido nos editais de licitagdo para contratagdo de empresa para servigos de prestagdo continuada, que
forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr,
Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

11.13 - O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutengao das condicées de habilitacdo
pelo contratado devera dar ensejo & rescis&o contratual com a municipalidade, sem prejuizo das demais
sang¢des, sendo vedada a retencéo de pagamento se o contratado n&o incorrer em qualquer inexecucao do
servigo ou ndo o tiver prestado a contento. (Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do
Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitagdo para contratagio de empresa para servicos de prestagdo continuada, que forem

~formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador
Jo Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

11.14 - A contratante concedera, por escrito, prazo para que a contratada regularize suas obrigacées
trabalhistas ou suas condigbes de habilitagéo, sob pena de rescisdo contratual quando n&o identificar ma
fé ou a incapacidade de a empresa corrigir a situaco.

a) A contratada ficara obrigada a contratar trabalhador senzo pelo regime da CLT, devendo ser
acompanhado de prova, pela terceirizada, quanto aos requisitos excludentes da relagdo de
emprego, o que sera analisado pela municipalidade e obrigatoriamente noticiado ao Ministério
Publico do Trabalho.

(Tedo o item 11.14 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagio nos editais
de licitagdo para contratagio de empresa para servigos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de
Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr.
Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

11.15 Quando da resciséo contratual, o fiscal do contrato deve verificar o pagamento pela contratada das
“erbas rescisérias ou a comprovacdo de que os empregados serdo realocados em outra atividade de
vrestacdo de servigos, sem que ocorra a interrup¢do do contratado de trabalho.(em atendimento as exigancias
determinadas pelo Ministério Piblico do Trabalho, para aplicagéo nos editais de licitagdo para contratagédo de empresa para servigos de
prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta

exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano
Ramos Pinto)

11.16 - Ate que a contratada comprove o disposto no item 24.14, o municipio de Cordeiro RETERA a
garantia prestada, podendo ainda utiliza-la para o pagamento direto aos trabalhadores no caso de a

empresa nao efetuar os pagamentos em até 02 (dois) meses do encerramento da vigéncia contratual,

conforme previsto no edital. (Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Piblico do Trabalho, para aplicagdo

nos editais de licitagdo para contratagio de empresa para servigos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de
Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho,
Maciel Rodrigues e Exmo. Sr. Prefeito de Cordeiro, Sr. Luciano Ramos Pinto)

Sr. Jefferson Luiz

¥
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA DURACAO DO CONTRATO. DO REAJUSTE E DA REVISAO:

12.1 O contrato seréa regido pela Lei 13.979/2020 e tera prazo de duracé@o de 90 (noventa) dias,
conforme Art. 4° H e poderéa ser prorrogado por periodos sucessivos, enquanto perdurar a necessidade
de enfrentamento dos efeitos da situaco de emergéncia de satde publica.

12.2 Para os contratos decorrentes dos procedimentos previstos na Lei 13979/20, Art. 4° |, a
administragdo publica podera prever que os contratados figuem obrigados a aceitar, nas mesmas
condigdes contratuais, acréscimos ou supressdes ao objeto contratado, em até cinquenta por cento do
valor inicial atualizado do contrato. (Incluido pela Medida Proviséria n° 926, de 2020)

a) Caso o procedimento seja aditivado contratualmente, vindo a atingir 12 (doze) meses de contrato, os
valores pactuados poderdo ser reajustados depois de decorridos 12 (doze) meses da data de
apresentacao das propostas, com base no IGP-M, acumulado desde o més da abertura das Propostas até

0 més de aplicagéo do reajuste, a menos que seja criado indice setorial oficial, obrigatoriamente imposto
pela Unigo.

b) Sera realizada revisao do valor dos servicos, para mais ou para menos, nos seguintes casos:

|. Quando houver modificagdo unilateral do contrato, imposta pelo Municipio e que importe em alteracdo de
custos, devidamente comprovada por probatério pela Contratada:

Il. Sempre que forem criados, extintos ou alterados tributos ou encargos legais ou sobrevierem disposi¢des

legais, ocorridas ap6s a data de apresentacdo da Proposta objeto desta Licitagdo, de comprovada
repercussao nos custos da Contratada: e

lIl. Nos demais casos em que se aplique o art. 65 da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracdes
subsequentes, com excegéo do §1° do mesmo artigo.

12.4 - DA REVISAO

a) Sera assegurado & Contratada o estabelecimento do equilibrio econémico-financeiro, na forma do art.
65, § 5° e § 6° da Lei Federal n° 8.666/93, a partir da data da assinatura do contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — RESCISAO:

13.1 O instrumento contratual firmado em decorréncia da presente licitacdo podera ser rescindido de

conformidade com o disposto nos artigos 77 a 80 da Lei Federal n° 8.666/93 combinado com a Lei
13.979/2020.

13.2 Na hipotese de ocorrer a rescisio administrativa prevista no artigo 79, |, da Lei Federal n° 8.666/93
Contratada serdo assegurados os direitos previstos no artigo 80, | a IV, § 1° a 4°, da Lei citada.

\
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOCUMENTOS QUE INTEGRAM O CONTRATO:

14.1- Integram o presente Contrato, independentemente de transcricéo:

a) PREGAOQ PRESENCIAL N. © 044/2020
b) Proposta da Contratada
c) Termo de Referéncia

CLAUSULA DECIMA QUINTA - ORDEM DE PRECEDENCIA DOS DOCUMENTOS QUE
“OMPOEM O CONTRATO:

15.1- Para efeito de interpretagio deste Contrato, sera observado o seguinte:

a) No caso de divergéncia entre a proposta apresentada pela CONTRATADA e o edital, prevalecera o
disposto no edital.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — COMUNICACOES:

16.1- As comunicagbes necessarias em razdo deste Contrato devem ser feitas por escrito, e enviadas
atraves de telegrama, carta registrada, ou fax, a um dos seguintes enderecos, conforme o caso:

a) FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CORDEIRO
Rua Nacib Simé&o, n°1325 — Rodolfo Gongalves — Cordeiro/RJ

b) CLINICA ESPACO SAUDE NOVA FRIBURGO LTDA - ME
Rua General Osério, 284 — Centro — Nova Friburgo/RJ

16.2- A comunicagédo sera considerada efetivada a partir da data de seu recebimento, que deve ser
<onfirmado pelo destinatario tao logo seja possivel.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DISPOSICOES FINAIS:

17.1- As alteracdes que se fizerem necessarias serio formalizadas através do Termo Aditivo, ndo podendo

as comunicagbes expedidas nos termos da Clausula 16.1, modificar qualquer aspecto substancial deste
Contrato.

17.2- A Lei 8.666/93, alterada pelas Leis 8.883/94 e 9.648/98, regera, subsidiariamente, a aplicagdo deste
Contrato e a solugao de litigios que eventualmente, dele possa resultar.

17.3- O foro do presente Contrato sera o da Comarca de Cordeiro/RJ, excluido qualquer outro, ainda que
privilegiado.

17.4 - Os casos omissos da Lei 13.979/2020 serdo analisados em combinacéo com A Lei 8666/93 e

decididos pela Comiss&@o Permanente de Licitagdo, com orientagdo da Secretaria Municipal de Saude ou
por sua representacao direta.
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17.5 E por estarem de acordo com as condi¢des aqui pactuadas, lavrou-se o presente Contrato em 03

(trés) vias de igual teor e para o mesmo efeito, o qual, apés ser lido e achado conforme, é assinado pelo
CONTRATANTE, CONTRATADO e TESTEMUNHAS.

Cordeiro, 21 de julho de 2020.

FUNDO MUNI(CIPAL BE CORDEIRO
CONTRATANTE
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J CONTRATADA '
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