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EDITAL DO PREGAO ELETRONICO N° 065/2024
(Processo Administrativo n°1132/2024)

| PREAMBULO

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que a Secretaria Municipal de Educacao,
por meio do Setor de Licitagbes, sediado na Avenida Presidente Vargas, n°42/54 — Centro —
Cordeiro/RJ, realizaré licitacdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, com critério de
julgamento menor preco global nos termos da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, do Decreto n°
144/2023, de 28 de dezembro de 2023 e suas alteracfes, e demais legislacao aplicavel e, ainda,
de acordo com as condicdes estabelecidas neste Edital.

Em conformidade com as Portarias n°® 003/2024, a Comisséao de Licitacdo do presente procedimento
€ composta pela Pregoeira Kelly Silva Bonifacio e os membros da Equipe de Apoio: Barbara de
Souza Lima e Thais de Araujo Caeres.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: a partir do dia 13/12/2024.

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: as 13:00 horas do dia 21/01/2025.
REFERENCIA DE TEMPO: horério de Brasilia (DF).

Local: Portal de Compras do Governo Federal — https://www.gov.br/compras/pt-br

UASG: 985829

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacdo é a escolha da proposta mais vantajosa para contratacao de
empresa especializada para prestacdo de servico de manipulacédo de alimentos para atendimento
as Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino da Secretaria de Educagéo de Cordeiro/RJ,
conforme condi¢Bes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.1.1. Havendo divergéncia entre a especificacdo dos itens cadastrados no
COMPRAS.GOV e no termo de referéncia (anexo |II) do edital, PREVALECERA,
imprescindivelmente, a especificacdo contida no termo de referéncia.

1.1.2. Atencdo para a ordem dos itens do COMPRAS.GOV, anexo | e Termo de Referéncia:
eles poderdo estar dispostos em ordem diferente, em razdo do sistema governamental.

1.2. A licitacdo serd realizada em grupo unico, conforme tabela constante no Termo de
Referéncia, devendo o licitante oferecer proposta para todos os itens que o comp&em.

1.3. O critério de julgamento adotado sera o0 MENOR PRECO GLOBAL, observadas as
exigéncias contidas neste Edital e seus Anexos quanto as especificagdes do objeto.
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2.1 As despesas para atender a esta licitacao estao programadas em dotacéo orcamentéria propria,
prevista no orcamento para o exercicio de 2024, na classificacdo abaixo:

Gestao/Unidade: Secretaria Municipal de Educagéo
Programa de Trabalho: 1001.1236100122.023
Elemento de Despesa: 3390.39.00

Fonte: 1.573

2.2 O preco total estimado pelo Setor de Compras para a aquisicao do objeto deste pregdo é de R$
1.181.469,84 (um milh&o, cento e oitenta e um mil, quatrocentos e sessenta e nove reais e
oitenta e quatro centavos), conforme os valores constantes da RELACAO DE ITENS DO
PROCESSO- ANEXO | deste edital.

3. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

3.1 Poderédo participar deste Pregao os interessados que estiverem previamente credenciados
no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema de Compras
do Governo Federal (www.gov.br/compras).

3.1.2 Os interessados deverdo atender as condic¢des exigidas no cadastramento no SICAF
até o terceiro dia Util anterior a data prevista para recebimento das propostas.

3.2 O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagfes efetuadas em seu
nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos
praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do
sistema ou do 6rgédo ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso
indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

3.3 E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos
Sistemas relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela
informacédo, devendo proceder, imediatamente, a corre¢cdo ou a alteracdo dos registros tdo logo
identifiqgue incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados.

3.4  An&o observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacdo no momento
da habilitagéo.

3.5 Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno
porte, para as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 16 da Lei n® 14.133, de 2021, e para
o microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n® 123, de 2006
e do Decreto n.° 8.538, de 2015.

3.6 N&o poderéo disputar esta licitacao:

3.6.2 aquele que ndo atenda as condicdes deste Edital e seu(s) anexo(s);
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3.6.3 autor do anteprojeto, do projeto bésico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a licitagédo versar sobre servi¢os ou fornecimento de bens a ele relacionados;

3.64 empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragdo do projeto
bésico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente,
controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto,
responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitagdo versar sobre servicos ou fornecimento
de bens a ela necessarios;

3.6.5 pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de
participar da licitacdo em decorréncia de sancéo que lhe foi imposta;

3.6.6 aguele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe funcao na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestédo do contrato, ou que deles
seja cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau;

3.6.7 empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de
15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

3.6.8 pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do edital,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil,
por submisséo de trabalhadores a condigcbes analogas as de escravo ou por contratacdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislacéo trabalhista;

3.6.9 agente publico do 6rgao ou entidade licitante;

3.6.10 Organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condigéo;

3.6.11 Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execugdo do

contrato agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situacoes
gue possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apés o exercicio do cargo ou
emprego, nos termos da legislacao que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n°®
14.133, de 2021.

3.7 O impedimento de que trata o item 3.6.5 sera também aplicado ao licitante que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancéo a ela
aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado
o ilicito ou a utilizacao fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

3.8 Acritério da Administracdo e exclusivamente a seu servico, o autor dos projetos e a empresa
a gue se referem os itens 3.6.3 e 3.6.4 poderao participar no apoio das atividades de planejamento
da contratacdo, de execucdo da licitagdo ou de gestdo do contrato, desde que sob supervisdo
exclusiva de agentes publicos do 6rgédo ou entidade.

3.9 Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdémico.
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3.10 O disposto nos itens 3.6.3 e 3.6.4 ndo impede a licitacdo ou a contratagdo de servico que
inclua como encargo do contratado a elaboracdo do projeto basico e do projeto executivo, nas
contratac@es integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execucéo.

3.11 A vedagéo de que trata o item 3.6.9 estende-se a terceiro que auxilie a condugédo da
contratacdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou
funcionario ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

3.12 - A municipalidade esclarece a quem possa interessar que foram realizados Termos de
Ajustamento de Conduta — TAC’s firmados entre o Municipio de Cordeiro e o Ministério
Publico do Trabalho, em especial:

a) TAC referente ao Procedimento Promocional n°000027.2018.01.002-0 emitido
pela Procuradoria Regional do Trabalho da 12 Regido (Nova Friburgo — Ministério
Publico do Trabalho), oriundo de Processo Judicial n°0037400-22.2009.5.01.0441;

b) TAC de n°15/2019 que, dentre outros assuntos, versa sobre a implantagdo de
regras e diretrizes para o procedimento de contratacéo e fiscalizagcdo dos servigcos de
execucdo indireta, bem como o fortalecimento do controle interno;

c) TAC de n°16/2019, que preconiza sobre aimplementacdo das medidas de saude
e segurancado trabalho quanto aos servidores municipais e terceirizados, sendo todos
elaborados pelo MPT, exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr.
Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e o Municipio de Cordeiro, determinando-se o
cumprimento de diversos requisitos, em todos os editais de licitacdo para contratacéo
de empresa para servi¢cos de prestagcdo continuada.

3.12.1 Fica determinado que no presente edital, serdo exigidos todos o0s itens
estabelecidos nos TAC’s, especificamente quanto as insergées das obrigagées no edital,
em cumprimento a recomendacgao expedida pelo Exmo. Procurador Regional do Trabalho,
conforme acima mencionado, devendo as empresas participantes se atentarem e
cumprirem cada um desses itens. Frisa-se que ao final de cada item, constara a mencéao
ao presente TAC (procedimento promocional) devidamente grifada.

3.13 — Tendo em vista que os Termos de Ajustamento de Conduta foram exarados entre a
municipalidade e o Ministério Publico do Trabalho nos anos de 2018 e 2019, periodo em que
a lei de licitagoes era a 8.666, os textos do TAC’s sempre remetem a ja revogada lei de 1993.
Tao logo este procedimento administrativo seja confeccionado nos periodos atuais, a
correspondente lei 14.133/21 substitui a 8.666/93 em todo teor dos TAC’s.

4. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO ‘

4.1 Na presente licitacdo, a fase de habilitacdo sucedera as fases de apresentacdo de propostas
e lances e de julgamento.

4.2 Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrdnico, a proposta com
0 preco ou o percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a
data e o horério estabelecidos para abertura da sesséo publica.
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4.3 No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarard, em campo proprio do sistema,
que:

43.1 esta ciente e concorda com as condi¢bes contidas no edital e seus anexos, bem
como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento
dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente 0s requisitos de
habilitacdo definidos no instrumento convocatorio;

4.3.2 nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e n&o
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos
termos do artigo 7°, XXXIll, da Constituicao;

4.3.3 ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o
disposto nos incisos lll e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal;

434 cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

4.4 O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema
eletrbnico, que cumpre 0s requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n® 14.133, de 2021.

4.5 O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletrdnico, que cumpre 0s
requisitos estabelecidos no artiqo 3° da Lei Complementar n°® 123, de 2006, estando apto a usufruir
do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos 88 1° ao 3°
do art. 4° da Lei n.° 14.133, de 2021.

45.1 no item exclusivo para participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte,
a assinalagao do campo “nao” impedira o prosseguimento no certame, para aquele item;

45.2 nos itens em que a participacdo nao for exclusiva para microempresas e empresas
de pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o licitante nao ter
direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n° 123, de 2006, mesmo que
microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

4.6 A falsidade da declaracédo de que trata os itens 4.3 ou 4.5 sujeitara o licitante as sancoes
previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e neste Edital.

4.7 Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou, na hipétese de a fase de habilitacédo
anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento, os documentos de
habilitagdo anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.

4.8 N&o haverd ordem de classificacdo na etapa de apresentacdo da proposta e dos
documentos de habilitagdo pelo licitante, 0 que ocorrera somente apdés os procedimentos de
abertura da sessao publica e da fase de envio de lances.

Avenida Presidente Vargas, 42/54 - Centro - Cordeiro - RJ
CEP: 28540-000 - Tel.: (22) 2551-0145 / (22) 2551-0616
www.cordeiro.rj.gov.br


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicaocompilado.htm#art7
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicaocompilado.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art16
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm#art3
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm#art42
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art4§1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art4§1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm

3 PREFEITURA MUNICIPAL DE CORDEIRO PROC.:1132/2024

: FLS:
e SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO Y

Cidade Expoﬁ;&o

(ﬁ) ESTADO DO RIO DE JANEIRO SETOR DE LICITAGAO

4.9 Seréo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos
licitantes convocados para apresentacao de propostas, apés a fase de envio de lances.

4.10 Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagcées no
sistema eletrdnico durante o processo licitatdrio e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda
de negodcios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administracdo ou de sua
desconexéo.

4.11 Olicitante deverad comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento
gue possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio de acesso.

5. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

5.1 O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos
seguintes campos:

5.1.2  Valor unitério e total do item, em moeda nacional (real), com no maximo duas casas
decimais;

5.1.3 Marca;

5.1.4 Fabricante;

5.1.5 Descricdo do objeto, contendo as informacdes similares a especificagdo do Termo
de Referéncia,

5.2 Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

5.2.1 O licitante ndo podera oferecer proposta em quantitativo inferior ao maximo previsto para
contratagéo.

5.3 Nos valores propostos estardo inclusos todos o0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execugao do objeto.

54 Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, guanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo |he assistindo o direito de pleitear qualquer alteragéo, sob
alegacao de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

5.5 Se o0 regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacdo adequada sera a que corresponde a meédia dos efetivos recolhimentos da
empresa nos Ultimos doze meses.

5.6 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo
retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacédo vigente.

5.7 A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposicdes
nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o
proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer
0sS materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades
adequadas a perfeita execucao contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicdo.
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5.7.1 O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 90 (noventa) dias, a contar da
data de sua apresentacao.

5.7.2 Os licitantes devem respeitar 0os precos maximos estabelecidos nas normas de
regéncia de contratacdes publicas federais, quando participarem de licitacdes publicas;

5.7.3 Caso o critério de julgamento seja o de maior desconto, o preco j4 decorrente da
aplicacdo do desconto ofertado devera respeitar 0os precos maximos previstos no item 4.9.

5.8 O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo por parte dos
contratados pode ensejar a responsabilizacao pelo Tribunal de Contas da Unido e, apds o devido
processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adogao das medidas
necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou
condenacao dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos
prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobreprego na execugéo
do contrato.

6. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E
FORMULACAO DE LANCES

6.1 A abertura da presente licitagcdo dar-se-&4 automaticamente em sessédo publica, por meio de
sistema eletrbnico, na data, horario e local indicados neste Edital.

6.2 Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitacéo,
guando for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sesséao publica.

6.3 O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e 0s
licitantes.

6.3.1 Quando demandado pelo chat, o licitante terd o prazo de 10 (dez) minutos para
responder as solicitagcOes realizadas pelo Pregoeiro.

6.4 Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por
meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

6.5 O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item.

6.6 Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura
da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

6.7 O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e
registrado pelo sistema.

6.8 O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto
em relacdo aos lances intermediarios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta
devera ser de R$0,01 (um centavo).
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6.9 O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze
segundos apas o registro no sistema, na hipotese de lance inconsistente ou inexequivel.

6.10 O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa adotado.

6.11 Serd adotado para o envio de lances no pregéo eletrébnico o modo de disputa “aberto”, os
licitantes apresentaréo lances publicos e sucessivos, com prorrogacoes.

6.11.1 A etapa de lances da sessao publica terd duracdo de dez minutos e, apds isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois
minutos do periodo de duragéo da sessao publica.

6.11.2 A prorrogacao automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera
de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo
de prorrogacao, inclusive no caso de lances intermediarios.

6.11.3 N&o havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessao
publica encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme a
ordem final de classificagao.

6.11.4 Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacdo a proposta classificada em
segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de
apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais colocacdes.

6.11.5 Apds o reinicio previsto no item supra, o0s licitantes serdo convocados para
apresentar lances intermediarios.

6.12 Apo6s o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, 0 sistema ordenara e
divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

6.13 Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

6.14 Durante o transcurso da sessado publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a identificagéo do licitante.

6.15 No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregéo, o
sistema eletrbnico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepc¢éo dos lances.

6.16 Quando a desconexao do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por tempo superior a
dez minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente apés decorridas vinte e quatro
horas da comunicagéo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para
divulgacgéo.

6.17 Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

6.18 Em relacdo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificacdo automatica, junto
a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificard em coluna propria as

Avenida Presidente Vargas, 42/54 - Centro - Cordeiro - RJ
CEP: 28540-000 - Tel.: (22) 2551-0145 / (22) 2551-0616
www.cordeiro.rj.gov.br



3 PREFEITURA MUNICIPAL DE CORDEIRO PROC.:1132/2024

: FLS:
e SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO Y

Cidade Expoﬁ;&o

(ﬁ) ESTADO DO RIO DE JANEIRO SETOR DE LICITAGAO

microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a compara¢cdo com 0s
valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais
classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123, de
2006, regulamentada pelo Decreto n°® 8.538, de 2015.

6.18.1 Nessas condi¢des, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte
gue se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor
lance serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

6.18.2 A melhor classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de encaminhar
uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada,
no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apdés a comunicagao
automatica para tanto.

6.18.3 Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista
ou nao se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes
microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco
por cento), na ordem de classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido
no subitem anterior.

6.18.4 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas
de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera
realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor
oferta.

6.19 Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele
previsto no art. 60 da Lei n® 14.133, de 2021, nesta ordem:

a) disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta
em ato continuo a classificacao;

b) avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento
de obrigacgbes previstos nesta Lei;

c) desenvolvimento pelo licitante de a¢fes de equidade entre homens e mulheres no ambiente
de trabalho, conforme regulamento;

d) desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientacdes dos
orgédos de controle.

6.20 Persistindo o empate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos
produzidos ou prestados por:

a) empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do érgao ou entidade
da Administracao Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitacéo realizada por
6rgédo ou entidade de Municipio, no territério do Estado em que este se localize;

b) empresas brasileiras;
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Cc) empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

d) empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei n® 12.187, de 29 de
dezembro de 2009.

6.21 Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo puUblica, na hipétese da proposta do
primeiro colocado permanecer acima do preco maximo ou inferior ao desconto definido para a
contratacdo, o pregoeiro podera negociar condicdes mais vantajosas, apés definido o resultado do
julgamento.

6.21.1 A negociacdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de
classificagédo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociagao,
for desclassificado em razao de sua proposta permanecer acima do pre¢co maximo definido pela
Administracao.

6.21.2 A negociacao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

6.21.3 O resultado da negociacéo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos
do processo licitatorio.

6.21.4 O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 02 (duas)
horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociacao realizada,
acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a
confirmacao daqueles exigidos neste Edital e j& apresentados.

6.21.5 E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitacdo
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

6.22 ApOs a negociacao do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitacdo e julgamento da
proposta.

7. DA FASE DE JULGAMENTO

7.1 Encerrada a etapa de negociacdo, o pregoeiro verificard se o licitante provisoriamente
classificado em primeiro lugar atende as condi¢Bes de participacdo no certame, conforme
previsto no art. 14 da Lei n® 14.133/2021, legislacdo correlata e no item 3.6 do edital,
especialmente quanto a existéncia de sancao que impeca a participacdo no certame ou a
futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

7.1.2 SICAF;

7.1.3 Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

7.1.4 Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral
da Uniao (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).
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7.2 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu
socio majoritario, por forca da vedacao de que trata o artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992.

7.3  Caso conste na Consulta de Situacdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas
no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN_n° 3/2018, art. 29, caput)

7.3.2 A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societérios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros. (IN n° 3/2018, art. 29, 81°).

7.3.3 O licitante serd convocado para manifestacdo previamente a uma eventual
desclassificag&o. (IN n° 3/2018, art. 29, §29).

7.3.4 Constatada a existéncia de sanc¢dao, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de
condigcéo de participagéo.

7.4 Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum
tratamento favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificara se faz jus ao beneficio, em conformidade
com os itens 3.5.1 e 4.6 deste edital.

7.5  Verificadas as condicbes de participacdo e de utilizacdo do tratamento favorecido, o
pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacédo ao objeto e a
compatibilidade do preco em relacdo ao maximo estipulado para contratagéo neste Edital e em seus
anexos, observado o disposto no artigo 29 a 35 da IN SEGES n° 73, de 30 de setembro de 2022.

7.6 Sera desclassificada a proposta vencedora que:

7.6.1 contiver vicios insanaveis;
7.6.2 ndo obedecer as especificacdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;
7.6.3 apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢co maximo definido

para a contratacao;
7.6.4 nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracéo;

7.6.5 apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus
anexos, desde que insanavel.

7.7 A municipalidade verificara a proposta e seus exequibilidade, seguindo os ditames do art.59,
seus incisos e paragrafos, conforme o objeto da licitacao.

7.8 Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos
custos unitarios por meio de Planilha de Custos e Formagdo de Pregos elaborada pela
Administracao, o licitante classificado em primeiro lugar sera convocado para apresentar Planilha
por ele elaborada, com os respectivos valores adequados ao valor final da sua proposta, sob pena
de néo aceitacdo da proposta.
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7.9 Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde
gue ndo haja majoracéo do preco e que se comprove que este é o bastante para arcar com todos
0s custos da contratacao;

7.9.1 O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que néo alterem
a substancia das propostas;

7.9.2  Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcéo a indicacdo de
recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional, quando néo cabivel
esse regime.

7.10 Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificagbes do objeto,
podera ser colhida a manifestacao escrita do setor requisitante do servi¢o ou da area especializada
no objeto.

8. DA FASE DE HABILITACAO

8.1 Os documentos previstos neste edital, necessarios e suficientes para demonstrar a
capacidade do licitante de realizar o objeto da licitagéo, serdo exigidos para fins de habilitacdo, nos
termos dos arts. 62 a 70 da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.1.1 A documentagdo exigida para fins de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista e
econdmico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no SICAF.

8.2 Quando permitida a participagdo de empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais, as
exigéncias de habilitagdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente
apresentados em tradugao livre.

8.3 Na hipétese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais, para
fins de assinatura do contrato ou da ata de registro de precos, os documentos exigidos para a
habilitagdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto
no Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou
consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

8.4 Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser apresentados em original ou
por cépia.

8.5 Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser substituidos por registro
cadastral emitido por érgéo ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia
ao disposto na Lei n® 14.133/2021.

8.6 A habilitacdo sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele abrangidos.

8.6.1 Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos
mediante apresentacdo dos documentos originais nao-digitais quando houver davida em relagéo
a integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir. (IN n® 3/2018, art. 4°,
81°, e art. 6°, §4°).
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8.7 E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Sicaf e
manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela informacdo, devendo proceder,
imediatamente, & correcao ou a alteragédo dos registros tao logo identifique incorre¢cdo ou aqueles
se tornem desatualizados. (IN n°® 3/2018, art. 7°, caput).

8.7.1 A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacdo no
momento da habilitag&o. (IN n°® 3/2018, art. 7°, paragrafo Unico).

8.8 A verificacdo pelo pregoeiro, em sitios eletrdnicos oficiais de 6rgaos e entidades emissores
de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagéo.

8.8.1 Os documentos exigidos para habilitacdo que ndo estejam contemplados no Sicaf
serdo enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo de duas horas, prorrogéavel por
igual periodo, contado da solicitacao do pregoeiro.

8.9  Averificacdo no Sicaf ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente sera feita
em relagdo ao licitante vencedor.

8.9.1 Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem deste edital somente
serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das propostas, e apenas
do licitante mais bem classificado.

8.10 Apo6s a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo sera permitida a substituicdo ou a
apresentacao de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei 14.133/21, art. 64, e IN
73/2022, art. 39, §4°):

8.10.1 complementacdo de informacfes acerca dos documentos ja apresentados pelos
licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame;
e

8.10.2 atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apos a data de recebimento

das propostas;

8.11 Na andlise dos documentos de habilitagéo, a comissdo de contrata¢cdo podera sanar erros
ou falhas, que ndo alterem a substéncia dos documentos e sua validade juridica, mediante deciséo
fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de
habilitagéo e classificagao.

8.12 Na hipétese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o pregoeiro examinara
a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a apuracdo de
uma proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no subitem 8.8.1.

8.13 Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagdo do
licitante cuja proposta atenda ao edital de licitagcdo, apds concluidos os procedimentos de que trata
0 subitem anterior.

8.14 DO ROL DE DOCUMENTOS:

8.14.1 HABILITACAO JURIDICA:
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8.14.1.1 - NO CASO DE EMPRESA INDIVIDUAL: Cédula de Identidade e Certiddo de Matricula no
Registro Comercial, no caso de empresa individual,

(ﬁ) ESTADO DO RIO DE JANEIRO SETOR DE LICITAGAO
Q d

8.14.1.2 - NO CASO DE EMPRESA LTDA. - S. A/ MICROEMPRESA / EMPRESA DE PEQUENO
PORTE: Apresentacdo do Ato Constitutivo (Estatuto ou contrato social) acompanhado das
alteracBes subsequentes, no caso de inexisténcia de Contrato consolidado, e Ata de eleicdo da
Ultima Diretoria, se for o caso, todos devidamente arquivados na Junta Comercial, no caso de
sociedades por quotas de responsabilidade limitada ou sociedade por agoes;

a) No caso de Sociedade Simples Limitada, devera ser apresentado Ato Constitutivo
(Estatuto ou contrato social) acompanhado das alteracbes subsequentes, no caso de
inexisténcia de Contrato consolidado, e Ata de elei¢cao da ultima Diretoria, se for o caso, todos
devidamente registrados em Cartério do Registro Civil das Pessoas Juridicas, conforme
dispoem o artigo 1.150 do Cadigo Civil.

b) No caso de Microempreendedor Individual apresentar o documento de identidade com foto
e o Certificado da Condi¢ao de Microempreendedor Individual — CCMEI.

8.14.1.3 - NO CASO DE SOCIEDADE CIVIL: Inscri¢cdo do Ato Constitutivo no caso de Sociedade
Civil, acompanhada de prova da diretoria em exercicio;

8.14.1.4 - NO CASO DE EMPRESA ESTRANGEIRA: Decreto de Autorizacdo, devidamente
arquivado na Junta Comercial, no caso de empresa estrangeira em funcionamento no Pais.

8.14.1.5- EM TODOS OS CASOS APRESENTAR:
a) Cédulas de Identidade e CPF de ao menos 01(um) dos s6cios proprietarios.

b) Declaracédo do licitante de que cumpre 0s preceitos estatuidos nos art. 68, VI da Lei
14.133/2021, bem como o art. 7°, XXXIII, da Constituicdo Federal (Declaragdo de que néo
emprega menor) ANEXO IV.

c) Declaracdo da propria Empresa de que ndo existe em seu quadro de empregados
servidores publicos da Prefeitura Municipal de Cordeiro exercendo fungdes de geréncia,
administragdo ou tomada de decisdo (anexo VII).

d) Declaracdo de Cumprimento dos Requisitos de Habilitacdo e Idoneidade (ANEXO
).

e) Apresentar Declaracao de Pequeno Negdcio (ANEXO V).
f) Declaracdo de Responsabilidade (ANEXO VI).

Q) Declaracdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social (anexo VIII).

h) Declaracdo de que suas propostas econémicas compreendem a integralidade dos
custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas
leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos
de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas (anexo I1X).
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8.14.1.6 Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracbes ou da
consolidacao respectiva;

8.14.2 REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

8.14.2.1 - A documentacao relativa a regularidade fiscal consiste em:
a) - Apresentacdo de Comprovante de Inscricdo e de Situacdo Cadastral junto ao (C.N.P.J.);

b) - Apresentagéo de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal (comprovante de
inscricdo) ou estadual (comprovante de inscrigdo, e de situacdo cadastral), se houver,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
0 objeto contratual.

c) - Apresentacao de Certiddo de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Unido (CND Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais,
inclusive os Previdenciarios - INSS e da Divida Ativa da Unido);

d) - Apresentacao de Reqularidade para com a Fazenda Estadual, do domicilio ou da sede do
Licitante, ou outra equivalente, na forma da Lei ou certiddo com restri¢ao;

e) - Apresentacao de Regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou da sede do
Licitante, ou outra equivalente, na forma da Lei ou certiddo com restri¢ao;

i) - Apresentacdo de CND para comprovacéo de reqularidade com o FGTS, demonstrando
situacao regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por Lei;

g) - Apresentacao de Certidao Negativa da Divida Ativa com o Estado do domicilio ou da sede
do Licitante ou certiddo com restricao;

h) - Apresentacéo de Certiddo Negativa da Divida Ativa com 0 Municipio do domicilio ou da
sede do Licitante ou certiddo com restri¢cao.

i) - A regularidade junto as Fazendas Publicas, estabelecidas nas letras "c", "d", "e", "f", "g" e "h"
poderdo ser demonstradas através de Certidées Positivas com efeito de negativa, quando o
crédito tributario encontrar-se suspenso, na forma do disposto no artigo 206 do Cédigo Tributario
Nacional.

8.14.2.2 - A documentacdao relativa a regularidade trabalhista consiste em:
a) - Apresentacdo de comprovacdo de prova de inexisténcia de débitos trabalhistas perante a

Justica do Trabalho - (Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas) e/ou Positiva com Efeito de
Negativa, dentro do prazo de validade.

8.14.2.3 Caso o licitante seja considerado isento dos tributos estaduais relacionados ao objeto
licitatorio, deverd comprovar tal condicdo mediante declaracdo da Fazenda Estadual do seu
domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;
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8.14.2.4 - DA OBRIGATORIEDADE DA APRESENTACAO DA REGULARIDADE FISCAL E

TRABALHISTA

a) — As MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE deverdo apresentar 0s
documentos de regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que apresentem alguma restricao,
caso seja adjudicataria deste certame, nos termos do art. 42 e 43 da Lei Complementar n°®
123/2006 e suas alteracoes;

b) - Havendo alguma restricdo na comprovacao da regularidade fiscal e trabalhista exigida
neste edital, serd assegurado as MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE
adjudicatéria deste certame o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados do momento em que
for declarada vencedora, prorrogaveis por igual periodo, a critério da administracdo, para a
regularizacdo da documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissédo de
eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa,

c) - A falta de regularizagdo da documentacdo no prazo previsto neste edital implicara a
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sangbes previstas no Lei n°
14.133/2021, sendo facultado & Administragdo convocar as licitantes remanescentes para
celebrar a contratagéo, na ordem de classificagéo, ou revogar a licitagao.

8.14.3 QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a)

Demonstracdes contdbeis dos 02(dois) ultimos exercicios financeiros, contendo Termo de

Abertura e Encerramento, devidamente REGISTRADOS NA JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE
ORIGEM DA EMPRESA, a fim de comprovar a boa situagéo financeira da empresa, vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balancos provisoérios, podendo ser atualizados por indices oficiais
guando encerrados a mais de (03) trés meses da data da apresentacdo da proposta.

a.l) Para as Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, conforme limites estabelecidos
pela Lei n°123/06, alterada pela Lei Complementar n°147, de 07 de agosto de 2014, sera
exigido de acordo com o item 26 da NBC ITG 1000, aprovada pela Resolugdo do CFC
n°1.418/12.

a.2) Para as empresas ndo alcancadas pela Resolucdo do CFC n°1.418/12, seréa exigido de
acordo com o item 3.17 da NBC TG 1000, aprovada pela Resolugédo do CFC 1.255/09.

3.17. O conjunto completo de demonstracdes contabeis da entidade deve
incluir todas as seguintes demonstracées:

(a) balanco patrimonial ao final do periodo;

(b) demonstracao do resultado do periodo de divulgacao;

(c) demonstracdo do resultado abrangente do periodo de divulgacdo. A
demonstracdo do resultado abrangente pode ser apresentada em quadro
demonstrativo préprio ou dentro das mutacdes do patrimdnio liquido. A
demonstracdo do resultado abrangente, quando apresentada
separadamente, comecga com o resultado do periodo e se completa com os
itens dos outros resultados abrangentes;

(d) demonstracdo das mutacdes do patrimonio liquido para o periodo de
divulgacéo;

(e) demonstracao dos fluxos de caixa para o periodo de divulgacao;
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a.3) Para as Sociedades Anbnimas, sera exigido conforme o disposto no Art. 176 da Lei
6.404/76:
Art. 176. (...)
| — balango patrimonial
Il - demonstracdo dos lucros ou prejuizos acumulados;
Il - demonstracéo do resultado do exercicio;
IV — demonstracdo dos fluxos de caixa; e
V — se companhia aberta, demonstracdo do valor adicionado.
§ 1° As demonstragdes de cada exercicio seréo publicadas com a indicag&o
dos valores correspondentes das demonstragées do exercicio anterior.
(...
§ 4° As demonstragbes serdo complementadas por notas explicativas e
outros quadros analiticos ou demonstracdes contdbeis necessarios para
esclarecimento da situagéo patrimonial e dos resultados do exercicio.

a.4) Para as empresas que possuem escrituragdo Contabil Digital, dever&o apresentar recibo
de entrega dos arquivos digitais, bem como a impressdo:do Balanco Patrimonial, da
Demonstracdo de Resultado e dos Termos de abertura e Encerramento do livro digital.
Acrescidos de todos os documentos exigidos nas letras a.1, a.2 e a.3.

a.5) Para as empresas que nao possuem escrituracdo Contébil Digital, os documentos

(1]

constantes acima na alinea “a”, deverao conter autenticagdo da Junta Comercial.

a.6) As empresas com menos de 01 (um) ano de existéncia, constituidas até o dia 31/12 do
exercicio financeiro anterior ao da presente licitagdo, deverdo apresentar balancos de
constituicdo (ativo e passivo) e balanco analitico dos meses anteriores assinados pelo
profissional contabilista e sécio gerente.

a.7) As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitacédo e ficardo autorizadas a substituir os demonstrativos contabeis pelo
balanco de abertura.

b) A comprovacdo de boa situacdo financeira da empresa licitante ser4 baseada na
obtencéo de indices de Liquidez Geral (LG) e Liquidez Corrente (LC), maiores ou iguais aum
(21,0), resultantes da aplicagao das seguintes formulas:

4 indice de Liquidez Geral (LG):

LG =ATIVO CIRCULANTE + REALIZAVEL A LONGO PRAZO IGUAL OU MAIOR QUE1
PASSIVO CIRCULANTE + EXIGIVEL A LONGO PRAZO

v Liquidez Corrente (LC):

LC = _ATIVO CIRCULANTE  IGUAL OU MAIOR QUE 1
PASSIVO CIRCULANTE

b.1) - O licitante que apresentar indices inferiores a 01 (um) em qualquer dos indices
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anteriormente solicitados, quando de sua habilitacdo, deverao comprovar o capital minimo ou
patrimonio liquido minimo, na forma dos 84° do artigo 69, da lei n°14.133/2021.

b.1.1) A comprovacdo de capital social minimo ou patriménio liquido minimo, sera
equivalente a 10% (dez por cento) do valor estimado para contratacéo.

b.2) A comprovacéo dos indices de Liquidez Geral e Liquidez Corrente, bem como do o capital
social ou patriménio liquido, deverdo se basear nas informacdes constantes nas
demonstracBes contabeis apresentadas.

b.3) A necessidade de se apresentar os indices de Liquidez na forma acima justifica-se pela
demonstracdo de comprovacdo de se tratar a licitante de empresa dotada de equilibrio
econdmico-financeiro, garantindo assim que se evite por em xeque a execugao contratual. A
exigéncia imposta acima traz um pedido minimo de seguranca em contratacdo. Caso
contrério, ha o risco de se revelar uma situacao de déficit em eventual empresa participante.

b.4) Somente serdo exigidos os requisitos de exigéncia da capital minimo ou de patrimdnio
liquidos definidos na alinea “b” deste item quando se tratar de compras para entregas futuras
e na execugao de obras e servigos.

c) Demonstracéo do resultado do exercicio (DRE) relativa ao ultimo exercicio social exigivel; Em
atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitacdo para
contratacdo de empresa para servigos de prestagéo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo
com o Termo de Ajustamento de Conduta exarado pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel
Rodrigues e o Municipio de Cordeiro, em 26 de abril de 2018, no Procedimento Promocional n°000027.2018.01.002-0, nos autos
do processo judicial n°0037400-22.2009.5.01.0441.)

d) Apresentacdo de Certiddo Negativa de Faléncia ou Concordata e Recuperagdo Judicial ou

Recuperacdo Extrajudicial, expedida pelo cartério distribuidor da sede da pessoa juridica. (Em
atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitacdo para
contratacdo de empresa para servigos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo
com o Termo de Ajustamento de Conduta exarado pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel
Rodrigues e o Municipio de Cordeiro, em 26 de abril de 2018, no Procedimento Promocional n°000027.2018.01.002-0, nos autos
do processo judicial n°0037400-22.2009.5.01.0441.)

8.14.4 QUALIFICACAQO TECNICA

8.14.4.1 Para comprovar a qualificacéo técnica necessaria para execucao do presente objeto,
0 proponente devera apresentar:

a) 01(um) ou mais atestados OU 0l(uma) ou mais Certidbes de bom desempenho
anterior(es)em contrato/ata, fornecidos(s)por pessoa juridica de direito publico ou privado,
gue devera(do)especificar:

I. 0 tipo de execucédo do produto;

Il. 0 prazo de execucdo;

lll. o(s) atestado(s) ou certiddo(6es) a ser(em) apresentado(s) devera(&o) ser
compativel(eis)com o objeto desta licitagdo, que comprove(em)a aptidao do licitante.
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8.14.4.2 Certiddo de Registro da Pessoa Juridica junto ao Conselho Regional de
Nutricionistas e profissional devidamente registrado, para fins de comprovacdo de
gualificacao técnica por execucao de servicos has areas de alimentacao e nutricdo.

8.14.4.3 — Apresentar cOpia autenticada ou cOpia com original de ao menos 01 (um) dos seguintes
documentos:

Contratos; ou

Atestados; ou

Declaragbes; ou

Qualquer outro documento idéneo que comprove que a licitante possui experiéncia minima
de 3 anos, ininterruptos ou hdo, na prestacao de servigos terceirizados, compativeis com o
objeto licitado, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado.

Todo este item € em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagédo
nos editais de licitagdo para contratacdo de empresa para servigos de prestagdo continuada, que forem formulados
pelo municipio de Cordeiro, de acordo com o Termo de Ajustamento de Conduta exarado pelo Exmo. Sr. Dr.
Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e o Municipio de Cordeiro, em 26 de abril de 2018, no
Procedimento Promocional n°000027.2018.01.002-0, nos autos do processo judicial n°0037400-22.2009.5.01.0441.)

8.14.4.4 Declaracao de contratos firmados com a iniciativa privada OU Administracdo Publica,

vigentes na data da sesséo publica de abertura da licitagcao; (Em atendimento as exigéncias determinadas pelo
Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitagdo para contratagcdo de empresa para servi¢cos de prestacao
continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com o Termo de Ajustamento de Conduta exarado
pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e o Municipio de Cordeiro, em 26 de abril de
2018, no Procedimento Promocional n°000027.2018.01.002-0, nos autos do processo judicial n°0037400-22.2009.5.01.0441.) e
alteracBes posteriores.

9. DOS RECURSOS

9.1 Ainterposicao de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou inabilitagéo
de licitantes, a anulagdo ou revogacéo da licitacdo, observaré o disposto no art. 165 da Lei n®
14.133, de 2021.

9.2 O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimacéo ou de lavratura da
ata.

9.3 Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitagéo
ou inabilitacéo do licitante:

9.3.1 a intencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de
precluséo;

9.3.2 0 prazo para a manifestacdo da intencdo de recorrer nao sera inferior a 20 (vinte)
minutos.

9.3.3 0 prazo para apresentacdo das razdes recursais serd iniciado na data de intimacao

ou de lavratura da ata de habilitagdo ou inabilitag&o;
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9.34 na hipotese de adocéo da inversdo de fases prevista no § 1° do art. 17 da Lei n°
14.133, de 2021, o prazo para apresentacdo das razfes recursais sera iniciado na data de
intimacao da ata de julgamento.

9.4  Osrecursos deverdo ser encaminhados em campo proprio do sistema.

9.5 O recurso sera dirigido & autoridade que tiver editado o ato ou proferido a deciséo recorrida,
a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 03 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo,
encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10
(dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

9.6 Os recursos interpostos fora do prazo néo serdo conhecidos.

9.7 O prazo para apresentagao de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes seréa de 3
(trés) dias uteis, contados da data da intimacdo pessoal ou da divulgacdo da interposicdo do
recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

9.8 O recurso e o pedido de reconsideragéo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo
recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

9.9 O acolhimento do recurso invalida tdo somente 0s atos insuscetiveis de aproveitamento.

9.10 Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no enderecgo
constante neste Edital.

10.DO CONTRATO

10.1 Ap6s a homologacéo da licitacdo, sendo realizada a contratacdo, sera firmado Termo de
Contrato ou emitido instrumento equivalente.

10.2 O adjudicatéario terd o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua
convocagao, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o caso,
sob pena de decair do direito & contratacdo, sem prejuizo das sang¢des previstas neste Edital.

a) Alternativamente a convocagao para comparecer perante o 6rgao ou entidade para a
assinatura do Termo de Contrato, a Administragdo podera encaminha-lo para assinatura
por meio digital, via e-mail ou ainda, mediante correspondéncia postal com aviso de
recebimento (AR), para que seja assinado e devolvido no prazo de 05 (cinco) dias, a contar
da data de seu recebimento.

b) O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por
solicitacao justificada do adjudicatario e aceita pela Administracao.

10.3 O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa adjudicada,
implica no reconhecimento de que:

a) a referida Nota ou instrumento equivalente estd substituindo o contrato, aplicando-se a
relacdo de negdcios ali estabelecida as disposicdes da Lei n° 14.133/21;
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b) a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no edital e seus anexos;

10.4 O prazo de vigéncia da contratacdo € o estabelecido no Termo de Referéncia.

11 DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO GERAL

11.1 As regras acerca do reajustamento em sentido geral do valor contratual séo as estabelecidas
no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

12 DO RECEBIMENTO DO OBJETO

12.1 Os critérios de recebimento e aceitacdo do objeto estéo previstos no Termo de Referéncia.

13 DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE, DA CONTRATADA E DE CARATER
GERAL

13.1 DAS OBRIAGACOES DA CONTRATANTE:

13.1.1S&0 obrigacdes do Contratante:

13.1.2 Exigir o cumprimento de todas as obriga¢gfes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;

13.1.3 Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia,

13.1.4 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecées verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

13.1.5 Acompanhar e fiscalizar a execugcdo do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo
Contratado;

13.1.6 Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da
execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execucdo do objeto, quanto & dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°
14.133, de 2021;

13.1.7 Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente & execugéo do objeto, no prazo,
forma e condi¢des estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

13.1.8 Aplicar ao Contratado as sanc¢des previstas na lei e neste Contrato;

13.1.9 Néo praticar atos de ingeréncia na administracdo do contratado, tais como (art. 48 da Lei n.°
14.133/2021):
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a) indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto
contratado;

b) fixar salério inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo contratado;
c) estabelecer vinculo de subordinacdo com funcionario do contratado;
c) definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salérios pagos;

d) demandar a funcionario do contratado a execuc¢ao de tarefas fora do escopo do objeto da
contratagao;

e) prever exigéncias que constituam intervencdo indevida da Administracdo na gestédo
interna do contratado.

13.1.10 Cientificar o 6rgéo de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para ado¢ao das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

13.1.11 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitages e reclamagfes relacionadas a
execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucao do ajuste.

13.1.11.1 A Administracéo tera o prazo de 10 (dez) dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogacao motivada, por igual periodo.

13.1.12 Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro
feitos pelo contratado no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis.

13.1.13 Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracgéo de descumprimento de clausulas contratuais (84°, do art. 137, da Lei n® 14.133, de 2021).

13.1.14 Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteracdo do projeto pelo Contratante, no
caso do art. 93, 8§2° da Lei n® 14.133, de 2021.

13.1.15 A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado
com terceiros, ainda que vinculados a execuc¢ao do contrato, bem como por qualquer dano causado
a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

13.1.16 Fornecer todos os elementos basicos e dados complementares necessarios a execucao
dos servicgos.

13.1.17 Notificar a Contratada, por escrito, quaisquer irregularidades que venham a ocorrer, em
funcdo da execucao dos servicos constantes da Ordem de Servico.

13.1.18 Assegurar 0s recursos orgamentarios e financeiros para custear a prestacao.

13.1.19 Efetuar os pagamentos devidos & Contratada, na forma estabelecida no item 5 deste Termo
de Referéncia.

13.1.20 Providenciar a inspecao dos servigos executados pela Contratada.
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13.1.21 Conduzir os procedimentos relativos a eventuais renegociacdes dos precos contratados.
13.1.22 Aplicar as penalidades por descumprimento do pactuado no Contrato.

13.1.23 Fazer consulta prévia ao Chefe do Setor de Contabilidade quanto a existéncia de Dotacéo
Orcamentaria, para a efetiva aquisicdo do material.

13.1.24 Fazer consulta prévia a Secretaria de Fazenda quanto a existéncia de saldo financeiro,
procedendo que a reserva prévia, no valor do material a ser solicitado.

13.1.25 Em cumprimento ao TAC N°15/2019, o municipio de Cordeiro devera, para efeito de
operacionalizagdo da conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentacdo, escolher a
Instituicdo Financeira, devendo, assim, antes de celebrar contratado com a futura vencedora do
certame, cumprir 0s seguintes requisitos:

a) Solicitar a Instituicdo Financeira abertura da conta-depésito vinculada — bloqueada para
movimentacdo, em nome da contratada, de acordo com o definido no Termo de Cooperagéo
Técnica previamente assinado;

b) Receber da Instituicdo Bancéria comunicado sobre abertura conta-depdsito vinculada —
bloqueada para movimentacao, com todos os dados necessarios para sua movimentacao tais
como numero da conta, e, no caso de eventuais rejeicdes, com indicagdo dos seus motivos e
informacgBes quanto a realizacdo de créditos apds pré-cadastramento no portal do banco;

c¢) Comunicar a contratada, mediante oficio, sobre a abertura da conta-depésito vinculada —
bloqueada para movimentagdo e requerer seu comparecimento a agéncia bancaria
correspondente, no prazo de até 20 (vinte) dias corridos, para fornecer os documentos indicados
pelo banco e autorizar, em carater irrevogavel e irretratavel, o acesso irrestrito da administragéo
municipal aos saldos, aos extratos e as movimentagdes, inclusive de aplicagbes financeiras;

d) Requerer que o representante da empresa contratada compareca a agéncia bancaria para
entregar a documentagcdo necesséria e assinar o contrato de abertura da conta-deposito
vinculada — bloqueada para movimentagao.

e) A efetiva abertura da conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentacdo e a
assinatura da empresa contratada do Termo de Autorizacdo junto a referida conta, de forma a
permitir que o municipio de Cordeiro tenha acesso aos saldos e aos extratos, e que vincule a
movimentacao dos valores depositados a autorizacdo do 6rgdo contratante, atos estes que
precedem a assinatura do contrato administrativo;

f) O saldo da conta-depoésito vinculada — bloqueada para movimentacao, serd remunerado
pelo indice de correcdo da poupancga pro rata die, conforme definido no respectivo Termo de
Cooperacao Técnica, sendo que eventual alteracdo da forma de correcdo da poupanca implicara
revisdo do Termo de Cooperagdo Técnica, podendo, ainda o municipio de Cordeiro negociar
com a instituicdo financeira, caso haja a cobranca de tarifas bancarias, isencdo ou a redugéo das
referidas tarifas para abertura e movimentagdo da conta-depdsito vinculada — bloqueada para
movimentacao;

g) O municipio de Cordeiro podera utilizar-se do modelo de Termo de Cooperag¢do Técnica
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previsto no anexo XII — A da Instrugdo Normativa n°05/2017, que dispdem sobre as regras e
diretrizes do procedimento de contratacdo de servicos de execucdo indireta no ambito da
administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional, o qual determina os termos para
abertura da conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentagéo e as condi¢fes de sua
movimentacao, sendo que o referido termo podera ser ajustado as peculiaridades do servico,
objeto do contrato administrativo, e/ou aos procedimentos internos da instituicdo financeira.

(Todo o item 13.1.25 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagédo nos editais de licitagédo para
contratacdo de empresa para servigos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de

Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e o Municipio de Cordeiro)

13.1.26 Abster-se de praticar atos de ingeréncia na administracdo da empresa terceirizada, a
exemplo de:

a) Possibilitar ou dar causa a atos de subordinagdo, vinculagdo hierarquica, prestacdo de
contas, aplicacdo de sangdes e supervisdo direta sobre os empregados da contratada;

b) Exercer o poder de mando sobre os empregados da contratada, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da
contratagdo previr a notificacdo direta para execugdo das tarefas previamente descritas no
contrato de prestacao de servigos para a funcdo especifica, tais como nos servigos de recepcdao,
apoio administrativo ou de usuério;

c) Direcionar a contratacao de pessoas para trabalhar junto a empresa terceirizada,

d) Promover ou aceitar o desvio de funcdo dos trabalhadores da contratada, mediante a
utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em
relacdo & funcéo especifica para a qual o trabalhador foi contratado;

e) Considerar os trabalhadores da contratada como colaboradores eventuais do préprio 6rgao
ou entidade responsavel pela contratacao, especialmente para efeito de concessao de diarias e
passagens;

f)  Definir o valor da remuneracéo dos trabalhadores da empresa contratada para prestar os
servicos, salvo nos casos especificos em que se necessitam de profissionais com
habilitagdo/experiéncia superior a daqueles que, no mercado, sdo remunerados pelo piso salarial
da categoria, desde gue justificadamente; e

g) Conceder aos trabalhadores da contratada direitos tipicos de servidores publicos, tais como
recesso, ponto facultativo, dentre outros, desde que tais concessfes ndo venham a interferir na
prestacéo de servigcos continuada, prejudicando a populacao.

Paragrafo Unico: a obrigacéo de abster-se de praticar atos de ingeréncia, pelo contratante ou seus
prepostos, ndo inibe ou impede o dever juridico de fiscalizagdo técnica do cumprimento dos deveres
da empresa terceirizada, inclusive trabalhistas.

(Todo o item 13.1.26 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagédo nos editais de licitagdo para
contratacdo de empresa para servicos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de

Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e o Municipio de Cordeiro).
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13.1.27 A contratada fica obrigada a informar, em 05 (cinco) dias, aos 6rgdos de controle e, no
mesmo prazo, ao Ministério Publico do Trabalho, eventual trabalhador contratado e que tenha
ligacdo com o cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, inclusive, com agentes publicos ocupantes de cargos em comissédo ou funcdo de
confiangca ou, ainda, agentes politicos da administragdo publica municipal direta ou indireta, de
gualquer dos poderes, bem como qualquer tentativa de ingeréncia por parte desses, sem prejuizo
do mesmo dever de informacdo, sob pena de responsabilidade, do fiscal e/ou responsavel pela
afericdo do contrato.

(Todo o item 13.1.27 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagédo nos editais de licitagdo para
contratacdo de empresa para servigos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de

Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e o Municipio de Cordeiro)

13.1.28 DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

13.1.28.1 A gestao e a fiscalizacdo do objeto contratado seréo realizadas conforme o disposto nos
termos da Lei Federal n°® 14.133/2021.

I A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por fiscal(is) ou por
seu(s)respectivo(s) substituto(s);

Il Compete ao Fiscal do Contrato abaixo identificado exercer a verificacdo concreta do objeto,
devendo o servidor designado verificar a qualidade e procedéncia da prestacdo do objeto
respectivo, encaminhar informagdes ao gestor do contrato, atestar documentos fiscais, exercer
o relacionamento necessario com a contratada, dirimir as ddvidas que surgirem no curso da
execucao do contrato, etc.

Il Dentre as responsabilidades do(s) fiscal(is) estd a necessidade de anotar, em registro
préprio, todas as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato, inclusive quando de seu fiel
cumprimento, determinando o que for necessario para a regularizacdo de eventuais faltas ou
defeitos observados.

IV Compete ao Gestor do Contrato abaixo identificado exercer a administragdo do contrato,
com atribuigdes voltadas para o controle das questdes documentais da contratacdo, quais sejam,
verificar se 0s recursos estdo sendo empenhados conforme as respectivas dotacdes
orcamentarias, acompanhar o prazo de vigéncia do contrato, verificar a necessidade e
possibilidade da renovacgéo/prorrogagdo, bem como estudar a viabilidade de realizacdo de
reequilibrio econdmico- financeiro e da celebracdo dos respectivos termos aditivos, etc.

Fiscal do Contrato

Secretaria Nome Cargo Matricula
Secretaria Coordenador de

Municipal de Matheus Brum Tavares Alimentagao Escolar| 302.11.1207
Educacéo

Gestor do Contrato

Secretaria Nome Cargo Matricula
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Secretaria Alessandra de Araujo Secretéria 030.21.1351

13.1.28.2 A fiscalizagdo de que trata este item n&o exclui nem reduz a responsabilidade do
prestador de servicos, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante
de imperfei¢cdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior.

13.1.28.3 A equipe do Secretaria Municipal de Educacéo e/ou a equipe diretiva das escolas emitira
atestado de ndo conformidade sempre que constatar irregularidades no servigo prestado.

13.1.28.4 A contratada deverd comunicar imediatamente a Secretaria Municipal de Educacéo
gualquer ocorréncia anormal ou acidente envolvendo os funcionarios.

13.1.28.5 Quaisquer danos ou prejuizos ocasionados ao patriménio do municipio ou de terceiros,
por empregados ou prepostos da contratada, serdo de exclusiva responsabilidade da contratada.

13.1.28.6 A contratada devera prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pela Prefeitura
Municipal de Cordeiro, ou por seus prepostos, incluindo dados técnicos e operacionais sobre os
Servigos.

13.1.28.7 A contratada deverd participar das reunides para as gquais seja convocada pela Secretaria
Municipal de Educacao, enviando representante legal, com poderes especificos para prestar
informagoes e justificativas.

13.1.28.8 Havendo transgressao de quaisquer itens constantes neste Edital, a contratada estara
sujeita as penalidades aplicadas pela Administracdo Municipal, referidas nos artigos 155 a 163 da
Lei 14.133/2021.

13.1.28.9 A contratante, por meio de sua fiscaliza¢do, adotara as seguintes medidas, conforme o
caso:

a) Aplicagdo de sangbes administrativas, previstas no art. 87 da Lei n. 8.666/93, em caso de
inexecucdo total ou parcial do contrato, no que pertine as obrigacbes trabalhistas e
previdenciarias, pela empresa prestadora de servigos da contratada;

b) Insercdo da empresa descumpridora da legislagéo trabalhista no Cadastro Nacional de
Empresas Inidéneas e Suspensas;

c) Pagamento de direito das verbas trabalhistas aos empregados e liberacdo direta aos
trabalhadores dos valores depositados nas contas vinculadas, nas seguintes hipéteses:

c.1) parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 130.s salarios, dos empregados
vinculados ao contrato, quando devido;

c.2) parcialmente, pelo valor correspondente as férias e ao s de férias, previsto na
Constituicdo, quando dos gozos de férias pelos empregados vinculados ao contrato;
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c.3) parcialmente, pelo valor correspondente aos 130.s salarios proporcionais, férias
proporcionais e a indenizacdo compensatéria porventura devida sobre o FGTS, quando da
demisséo de empregado vinculado ao contrato;

Todo o item 13.1.28.9 é exigido em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de
licitagdo para contratacdo de empresa para servicos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com
o Termo de Ajustamento de Conduta exarado pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e o Municipio de
Cordeiro, em 26 de abril de 2018, no Procedimento Promocional n°000027.2018.01.002-0, nos autos do processo judicial n°0037400-
22.2009.5.01.0441.)

13.1.28.10 Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigacoes trabalhistas e sociais nas contratacdes
continuadas com dedicagao exclusiva dos trabalhadores da contratada (terceirizacdes), exigir-se-a,
dentre outras, as seguintes comprovacdoes:
a) Anotacgédo da carteira de trabalho;
b) Regularidade para com a seguridade social, conforme dispdem o art.195, 83° da
Constituicdo Federal, sob pena da resciséo contratual;
c) Recolhimento do FGTS, referente ao més anterior, caso a administracdo ndo esteja
realizando os depdésitos diretamente, conforme estabelecido no instrumento convocatorio;
d) Pagamento de salarios no prazo previsto em lei, referente ao més anterior;
e) O fornecimento de vale transporte e auxilio alimentag&o, quando cabivel;
f) O pagamento do 13° salério;
g) A concesséo de férias e corresponde pagamento de adicional de férias, na forma legal;
h) A realizacdo de exames admissionais, demissionais, periodicos, além de complementares,
guando for o caso desses ultimos;
i) De eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei;
j) Do encaminhamento ao Ministério do Trabalho e Emprego das informacdes trabalhistas
exigidas pela legislacéo, tais como RAIS e CAGED,;
k) Do cumprimento das obrigacdes contidas em convencdo coletiva, acordo coletivo ou
sentencga normativa em dissidio coletivo de trabalho;
[) Do cumprimento das demais obrigacBes dispostas na CLT em relacdo aos empregados
vinculados ao contrato.

(Todo o item 13.1.28.10 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagéo nos editais de
licitagdo para contratacdo de empresa para servi¢cos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de
acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel

Rodrigues e o Municipio de Cordeiro).

13.1.28.11 A contratante devera realizar fiscalizacao inicial, no momento em que a prestacao de
servicos € iniciada, tomando as seguintes providencias:

a) Elaborar planilha resumo de todo contratado administrativo, contendo obriga¢des firmadas
por meio de TAC perante ao MPT, a qual contera, ainda, todos os empregados terceirizados
gue prestam servicos no orgéo, divididos por contrato, com as seguintes informagdes: nome
completo, nimero do CPF, funcdo exercida, salério, adicionais, gratificacdes, beneficios
recebidos e sua quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentacao), horario de trabalho,
férias, licencas, faltas, ocorréncias, horas extras trabalhadas;

b) Conferir todas as anotacbes na CTPS dos empregados, por amostragem, e verificar se elas
coincidem com o informado pela empresa e pelo empregado, devendo ter ainda legar
especial atencdo para a data de inicio do contrato de trabalho, a funcdo exercida, a
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remuneracgdo (importante que esteja corretamente discriminada no salario-base, adicionais
e gratificacfes) e todas as eventuais alteracbes dos contratos de trabalho;

Verificar que o numero de terceirizados ou fungéo deve coincidir com o previsto no contrato
administrativo;

Observar que o salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato de trabalho, norma
coletiva ou, ainda, piso regional;

Consultar eventuais obrigacdes adicionais constantes em normas coletivas aplicaveis a
empresa terceirizada contratada (acordos ou convencdes coletivas), a fim de saber, por
exemplo, se os empregados tém direito a auxilio-alimentag&o gratuito;

Verificar a existéncia de condi¢des insalubre ou de periculosidade no local de trabalho, cuja
presenca levard ao pagamento dos respectivos adicionais aos empregados, além da ado¢ao
das medidas de protecao, inclusive fornecimento de equipamentos de protecao individual
(EPTI’'s), conforme previsto no programa de prevencao aos riscos ambientais (PPRA) da
empresa contratada;

Observar o cumprimento das seguintes obrigagdes:

g.1 - O saldo remanescente da conta vinculada sera liberado a contratada, no momento do
encerramento do contrato administrativo na presenca do sindicato da categoria
correspondente aos servicos contratados, apdés a comprovagdo da quitacdo de todos os
encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servico contratado.

g.2 - Divulgar, entre seus empregados, fixando-se permanentemente em local de facil acesso
e frequentado por seus trabalhadores, um e-mail fornecido pelo fiscal do contrato
administrativo e a ele direcionado, de forma que os trabalhadores possam repassar qualquer
davida ou noticiar descumprimento das relacdes trabalhistas, pela empresa terceirizada.

(Todo o item 13.28.11 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de
licitagdo para contratacdo de empresa para servi¢cos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de
acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel

Rodrigues e o Municipio de Cordeiro)

13.1.28.12 Realizar fiscalizacdo mensal, antes do pagamento da fatura, tomando as seguintes
providéncias:

a)

b)

Elaborar planilha mensal que conterd os seguintes campos: nome completo do empregado,
funcdo exercida, dias efetivamente trabalhados, horas extras trabalhadas, férias, licencas,
faltas e ocorréncias;

Verificar, na planilha mensal, o nimero de dias e horas trabalhadas efetivamente;

Exigir que a empresa apresente copias das folhas de ponto dos empregados por ponto
eletrbnico ou meio que ndo seja padronizado, conforme a sumula 338/TST. Em caso de
faltas ou horas trabalhadas a menor, deve ser feita a glosa da fatura;
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d) Exigir da empresa comprovantes de pagamento dos salarios, vales-transporte e auxilio-
alimentacéo dos empregados;

e) Realizar a retenc¢é@o da contribuigdo previdenciaria (11% do valor da fatura) e de impostos
incidentes sobre a prestacéo de servico;

f) Realizar a retencdo do depodsito do FGTS dos trabalhadores da contratada, caso exista
autorizacao da empresa contratada conforme definido no instrumento convocatério.

(Todo o item 13.28.12 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagcéo nos editais de
licitacdo para contratacdo de empresa para servigos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de
acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel

Rodrigues e o Municipio de Cordeiro)

13.1.28.13 A municipalidade devera ainda, para efeito de fiscalizacdo estabelecida no item anterior,
exigir da empresa contratada a comprovacao do recolhimento do FGTS por meio dos seguintes
documentos:

a) Copia do protocolo de envio de arquivo, emitido pela conectividade social (GEFIP);

b) Coépia da guia do recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticacio mecanica ou
acompanhada de comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante emitido quando
recolhimento for efetuado pela internet;

c) Copia da relacédo dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP (RE);

(Todo o item 13.28.13 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagéo nos editais de
licitagdo para contratacdo de empresa para servi¢cos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de
acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel

Rodrigues e o Municipio de Cordeiro)

13.1.28.14 A municipalidade deveréa ainda, para efeito de fiscalizacédo estabelecida no item Ill, exigir
da empresa contratada a comprovagdo do recolhimento do INSS por meio dos seguintes
documentos:

a) Copia do protocolo de envio de arquivo, emitido pela conectividade social (GEFIP);
b) Cobpia do comprovante de declaragéo a Previdéncia,

c) Copia da guia da Previdéncia Social (GPS) com a autenticacdo mecéanica ou acompanhada
de comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante emitido quando recolhimento
for efetuado pela internet;

d) Copia da relagéo dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP (RE);

Paragrafo Unico: O municipio de Cordeiro devera, mensalmente, consultar a situacao juridica da
empresa contratada junto ao SICAF e exigir as certiddes de débitos trabalhistas e de investigagédo
junto ao Ministério Publico do Trabalho, Certiddo Negativa de Débito junto ao INSS (CND), a
Certiddo Negativa de Tributos e Contribui¢cdes Federais e o Certificado de Regularidade do FGTS
(CRF), sempre que expirarem os prazos de validade.
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(Todo o item 13.1.28.14 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de
licitagdo para contratacdo de empresa para servigos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de
acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel

Rodrigues e o Municipio de Cordeiro)

13.1.28.15 Promover, independentemente da fiscalizacdo mensal, fiscalizac¢ao rotineira, sem prévio
aviso, conferindo se os empregados da contratada estdo, efetivamente, prestando servico e em
guais funcdes, de forma a fazer o acompanhamento com a planilha mensal, bem como se estdo
cumprindo a risca a jornada de trabalho.

a) Tendo em vista que o excesso de jornada impacta na gestdo ambiental do trabalho, na
gualidade do servico prestado e, ainda, no custo da execucdo indireta dos servicos
contratados e, ademais, no risco trabalhista afeto ao contrato, devera ser estabelecida uma
rotina para se autorizar pedidos de realizacao de horas extras por empregados terceirizados,
devendo-se acordar, com a empresa contratada, eventual forma de compensacdo de
jornada, observada a lei de regéncia, restando absolutamente vedada a negociacao de folga
pelos prepostos do municipio com o trabalhador, eis que essa conduta é exclusiva do
empregador;

b) Para efeito de planejamento das fiscalizacdes de rotina, o municipio de Cordeiro devera
observar, ainda, qual é a data-base da categoria prevista na Convencédo Coletiva de
Trabalho (CCT), bem como o fato de os reajustes dos empregados serem obrigatoriamente
concedidos pela empresa no dia e percentual previsto (verificar a necessidade de proceder
ao equilibrio econdmico-financeiro do contratado em caso de reajuste salarial), bem como
analisar o controle de férias e, ademais, as licencas dos empregados na planilha resumo e
se a empresa terceirizada estd respeitando as estabilidades provisérias de seus
empregados, a exemplo de cipeiro, gestante e estabilidade acidentaria;

c) A fiscalizacdo aqui referida deve verificar a existéncia de contratos de trabalho que n&o
revelem, efetivamente a contraprestacdo pessoal de servico ou de qualqguer nome que
conste na folha de pagamento, da empresa terceirizada, sem a correspondente
contraprestacdo dos servigos, devendo o servidor, neste caso, informar o fato imediatamente
ao Ministério Publico do Trabalho, sob pena de responsabilidade;

d) Durante as fiscalizacbes os servidores do municipio de Cordeiro deverdo evitar ordens
diretas aos terceirizados, devendo observar que eventuais solicitagbes de documentos,
guestionamentos, eventuais reclamacgfes ou cobrancas relacionadas aos empregados
terceirizados, devem ser dirigidas ao preposto da empresa.

(Todo o item 8.28.15 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de
licitagdo para contratacdo de empresa para servigos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de
acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel

Rodrigues e o Municipio de Cordeiro).

13.1.28.16 O Municipio de Cordeiro devera designar fiscal de todos os contratos que envolvam
mao-de-obra (terceirizacdes), devendo este assumir o encargo de prestar informagcfes a
Procuradoria Geral do Municipio de Cordeiro, sempre que solicitado e no prazo maximo de 05
(cinco) dias, quando outro maior nao for indicado no oficio, além de restar ciente dos termos do TAC
015/2019, bem como deste edital, além de todas as responsabilidades do encargo. &m atendimento s

exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicacéo nos editais de licitagdo para contratacdo de empresa para servigos
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de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados

pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e o Municipio de Cordeiro)

13.2 DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO

13.2.1 O Contratado deve cumprir todas as obrigacfes constantes deste Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucédo do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

13.2.2 Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior
(art. 137, 1) e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados;

13.2.3 Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato,
com habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo 0os materiais, equipamentos, ferramentas
e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as
recomendacdes de boa técnica e a legislagdo de regéncia;

13.2.4 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, s suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, 0os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

13.2.5 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, de acordo com
0 Cdédigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano
causado a Administracéo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execucdo contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos
sofridos;

13.2.6 N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou de agente publico
gue tenha desempenhado funcdo na licitagdo ou que atue na fiscalizagdo ou gestdo do contrato,
nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n°® 14.133, de 2021,

13.2.7 Quando néo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do
contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, 0s seguintes documentos:

1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

3) certidbes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do

domicilio ou sede do contratado;

4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e

5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

13.2.8 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencéo,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas
as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacéo
especifica, cuja inadimpléncia néo transfere a responsabilidade ao Contratante;
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13.2.9 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifigue no local dos servigos.

13.2.10 Prestar todo esclarecimento ou informacédo solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execucdo do empreendimento.

13.2.11 Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens
de terceiros.

13.2.12 Promover a guarda, manutengdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execugéao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

13.2.13 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e
nas melhores condi¢des de seguranca, higiene e disciplina.

13.2.14 Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacgao, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagbes do memorial descritivo ou
instrumento congénere.

13.2.15 N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condigéo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

13.2.16 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢cBes exigidas para habilitagdo na licitacéo;

13.2.17 Cumprir, durante todo o periodo de execuc¢édo do contrato, a reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como
as reservas de cargos previstas na legislagdo (art. 116);

13.2.18 Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116,
paragrafo Unico);

13.2.19 Guardar sigilo sobre todas as informacfes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

13.2.20 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatorio para
0 atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no
art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133, de 2021;

13.2.21 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca do Contratante;
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13.2.22 Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e
instalacGes, em condi¢des adequadas ao cumprimento das normas de salde, seguranca e bem-
estar no trabalho;

13.2.23 Garantir 0 acesso do contratante, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execucdo do empreendimento;

13.2.24 Promover a organizacao técnica e administrativa dos servi¢os, de modo a conduzi-los eficaz
e eficientemente, de acordo com os documentos e especificacbes que integram o Termo de
Referéncia, no prazo determinado;

13.2.25 Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observancia as recomendacfes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao;

13.2.26 Disponibilizar ao contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecao Individual - EPI, quando for
0 caso;

13.2.27 Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no
Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

13.2.28 Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber
o vale-transporte;

13.2.29 Autorizar o contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas
faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos
trabalhadores, bem como das contribuices previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado
0 cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizacdo, sem
prejuizo das sancdes cabiveis;

13.2.30 Néo permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos
no turno imediatamente subsequente;

13.2.31 Atender as solicitagbes do contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigacdes relativas a execucgéo do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

13.2.32 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da
Administracao;

13.2.33 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os
a ndo executar atividades n&o abrangidas pelo contrato, devendo o contratado relatar ao contratante
toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungéo;

13.2.34 Instruir seus empregados, no inicio da execucdo contratual, quanto a obtencdo das
informagBes de seus interesses junto aos 6rgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigac@es a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:
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13.2.34.1 Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas
contribuicbes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados
do inicio da prestacao dos servicos ou da admissao do empregado;

13.2.34.2 Viabilizar a emisséo do cartdo cidadao pela Caixa Econdmica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos
servicos ou da admissdo do empregado;

13.2.34.3 Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de
extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico,
quando disponivel.

13.2.35 Néao se beneficiar da condicédo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar
das excecdes previstas no 8§ 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de
2006;

13.2.35.1 Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacao de
servicos mediante cessdo de méo de obra, para fins de exclusdo obrigatoria do Simples Nacional,
a contar do més seguinte ao da contratagcdo, conforme previsdo do art.17, Xll, art. 30, 81°, Il, e
do art. 31, Il, todos da Lei Complementar n°® 123/2006, salvo quando se tratar das excecgdes
previstas no § 5°-C do art. 18 do mesmo diploma legal;

13.2.35.2 Para efeito de comprovacdo da comunicagao, a contratado devera apresentar copia
do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante cessdo de mao de
obra, até o ultimo dia Gtil do més subsequente ao da ocorréncia da situagéo de vedacao.

13.2.36 Todos os servigos descritos neste termo de referéncia serdo executados nas escolas
municipais listadas na tabela do item 3.22 (termo de referéncia), podendo ser indicada pelo
Secretaria Municipal de Educacao a inclusdo de novas unidades durante a execuc¢éo do contrato,
além de refei¢Bes diferenciadas do cardapio na ocorréncia de passeios e eventos.

13.2.37 A contratada devera manter no municipio uma sala comercial com a infraestrutura
necessaria para o atendimento dos seus funcionarios, com funcionamento em horario comercial,
mantendo no local funcionario para atendimento.

13.2.38 A contratada devera possuir veiculo da empresa, devidamente identificado pela
empresa/adesivado, para transporte dos supervisores para as visitas técnicas as escolas. A mesma
encaminhara a Secretaria Municipal de Educacdo os dados relativos ao carro, conforme for
solicitado pela equipe do servico de alimentacao escolar, especificando modelo do veiculo e placa.

13.2.39 O gerenciamento da méo de obra utilizada sera de inteira e integral responsabilidade da
contratada, respeitando a legislacdo vigente, incluindo legislacdo trabalhista, excluindo vinculo
empregaticio desses profissionais com a Administracdo Municipal.

13.2.40 A contratada deverad observar como critérios minimos de escolaridade o Ensino
Fundamental completo.
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13.2.41 A contratada devera fornecer vale-transporte para todos os funciondrios contratados,
conforme legislacao trabalhista vigente.

13.2.42 O fornecimento de todos os géneros alimenticios e demais insumos para a preparacéo da
alimentacéo escolar ficara por conta da Prefeitura Municipal de Cordeiro.

13.2.43 O fornecimento de material de limpeza para a higienizacdo das éareas de preparo,
armazenamento e distribuicdo de alimentos das Unidades de Alimentagdo Escolar das Escolas
Municipais ficardo por conta da Prefeitura Municipal de Cordeiro.

13.2.44 A logistica, manutenc@o preventiva e corretiva dos equipamentos, moéveis e utensilios
utilizados ficara por conta da Prefeitura Municipal de Cordeiro.

13.2.45 A contratada devera disponibilizar o uniforme completo e EPI's — Equipamentos de Prote¢éo
Individual para os funcionarios que prestardo os servigos nas escolas, conforme discriminado na
tabela do item 3.5 (termo de referéncia).

13.2.46 A contratada devera efetuar a reposi¢cdo dos uniformes dos manipuladores de alimentos
sempre que houver solicitacdo da Coordenacédo de Alimentacdo Escolar.

13.2.47 Nenhum funcionario devera iniciar a jornada de trabalho sem que tenha recebido o kit
completo de uniforme e EPIs.

13.2.48 A Capacitacdo e Treinamento dos manipuladores de alimentos serdo de inteira
responsabilidade da contratada. Deverdo ser incluidos no planejamento da realizacdo das
capacitacdes: local do evento, material didatico, estrutura para apresentacdo de material
audiovisual (notebook, projetor, tela, caixa de som, microfone, etc.), lanche e agua, palestrantes,
etc.;

13.2.49 A carga horéria, bibliografia de referéncia e o cronograma de temas a serem abordados
serdo previamente estabelecidos conforme determinacdo da equipe técnica da Coordenacédo de
Alimentacdo Escolar da Secretaria Municipal de Educacéo;

13.2.50 A contratada devera realizar capacitagdo admissional antes da prestacdo de servicos.
Todas as novas pessoas admitidas pela empresa deverao receber treinamento tedérico basico para
o exercicio da funcéo, em conformidade com o item 4.12 (termo de referéncia).

13.2.51 Deverdo ocorrer dois treinamentos tedricos para o grupo completo, com carga horaria
minima de quatro horas cada, sendo um realizado na abertura das escolas, antes do inicio da
prestacéo do servico e o0 outro, em periodo de recesso escolar de inverno, previsto para ocorrer em
julho. Ambas as datas podem sofrer alteracfes, o que nao isenta a empresa de sua obrigacdo da
realizacdo das duas capacitagoes;

13.2.52 O Quadro Funcional mediante comunicacdo por escrito da Administracdo Municipal, a
contratada devera afastar imediatamente quaisquer empregados cuja permanéncia nos servicos for
julgada inconveniente, correndo por conta Unica e exclusiva da contratada quaisquer 6nus legais,
trabalhistas e previdenciérios, bem como qualquer despesa que de tal fato possa decorrer. Os
empregados eventualmente afastados deverdo ser imediatamente substituidos por outros de
categoria profissional idéntica.
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13.2.53 Caso haja necessidade de troca e/ou reposicao de mao de obra, a contratada devera
realizar as substituicbes necessarias sem prejuizo do servico, no prazo maximo de até 24 horas a
contar da comunicacdo ao responsavel da contratada, ndo podendo este suprimir de uma escola
com o quadro funcional completo, para substituir em outra faltante;

13.2.54 A contratada devera informar imediatamente ou em até 24 horas a Secretaria Municipal de
Educacédo, quando houver qualquer alteracdo no quadro funcional designado para a execu¢ao dos
servicos — demissoes, contrataces, substituicdes, trocas de local de trabalho, etc;

13.2.55 Fornecer a CONTRATANTE, juntamente com as Notas Fiscais/Faturas, de forma periddica,
0s originais ou cépias dos seguintes documentos:

a) Copias dos contracheques e comprovantes de pagamento em conta corrente de cada
trabalhador prestando ou que tenha prestado servicos relativos ao presente contrato,
assinados pelos mesmos;

b) Coépias das guias de recolhimento do INSS e do FGTS individualizada aos trabalhadores
prestando ou que tenha prestado servicos;

c) Copia dos recibos de vales-transportes e alimentacdo de cada trabalhador prestando ou que
tenha prestado servicos, em caso da contratada fornecer o beneficio alimenticio, por
intermédio de outra empresa que trabalhe com cartdo magnético, devera apresentar cépias
dos respectivos comprovantes de créditos disponiveis nos cartbes dos referidos
funcionarios;

d) Cépia dafolha individual de frequéncia de cada trabalhador prestando ou que tenha prestado
servicos;

e) Copia do pagamento de férias ou verbas resciséria de todos os empregados estejam, ou
estiveram prestando servico;

f) Certiddes negativas de débitos atualizadas junto ao INSS, FGTS, CND Fazenda Nacional;
g) Coépia da GFIP e seu comprovante de recolhimento;

h) Coépia da SEFIP, que deve constar o nome de cada trabalhador prestando ou que tenha
prestado servigos;

i) Copia da GPS e seu comprovante de pagamento.

J) Certidéo Negativa de DébitOS Trabalhistas; (Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico
do Trabalho, para aplicacéo nos editais de licitagdo para contratagcdo de empresa para servicos de prestagdo continuada, que forem

formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com o Termo de Ajustamento de Conduta exarado pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador
do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e o Municipio de Cordeiro, em 26 de abril de 2018, no Procedimento Promocional
n°000027.2018.01.002-0, nos autos do processo judicial n°0037400-22.2009.5.01.0441.)

13.2.56 A licitante vencedora devera manter sede, filial ou escritério no local da prestacdo de
servicos, com capacidade operacional para receber e solucionar qualquer demanda da
Administracdo Publica, bem como realizar todos os procedimentos pertinentes a selecao,
treinamento, admisséo e demisséo dos empregados. Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério
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Pablico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitagdo para contratagdo de empresa para servigos de prestagdo continuada, que forem
formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com o Termo de Ajustamento de Conduta exarado pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho,
Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e o Municipio de Cordeiro, em 26 de abril de 2018, no Procedimento Promocional n°000027.2018.01.002-0, nos
autos do processo judicial n°0037400-22.2009.5.01.0441.)

13.2.57 Providenciar Cartdo Cidaddo expedido pela Caixa Econbémica Federal para todos os

empregados; (Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitagdo para
contratacdo de empresa para servigos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com o Termo de
Ajustamento de Conduta exarado pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e o Municipio de Cordeiro, em

26 de abril de 2018, no Procedimento Promocional n°000027.2018.01.002-0, nos autos do processo judicial n°0037400-22.2009.5.01.0441.)

13.2.58 Providenciar senha para que o trabalhador tenha acesso ao Extrato de Informacdes

i iAriac: (Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitagcéo
Previdenciarias; ( 9 P para aplicag ¢
para contratacdo de empresa para servigos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com o Termo
de Ajustamento de Conduta exarado pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e o Municipio de Cordeiro,
em 26 de abril de 2018, no Procedimento Promocional n°000027.2018.01.002-0, nos autos do processo judicial n°0037400-22.2009.5.01.0441.)

13.2.59 Manter nimero de empregados compativel com a quantidade de servicos a serem

prestados; (Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagcdo nos editais de licitagdo para
contratacdo de empresa para servigos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com o Termo de
Ajustamento de Conduta exarado pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e o Municipio de Cordeiro, em
26 de abril de 2018, no Procedimento Promocional n°000027.2018.01.002-0, nos autos do processo judicial n°0037400-22.2009.5.01.0441.)

13.2.60 Fixar o domicilio bancario dos empregados terceirizados no municipio no qual seréo
prestados oS SeI’ViQOS' (Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagcdo nos editais

de licitagdo para contratagdo de empresa para servigos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo
com o Termo de Ajustamento de Conduta exarado pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e o Municipio
de Cordeiro, em 26 de abril de 2018, no Procedimento Promocional n°000027.2018.01.002-0, nos autos do processo judicial n°0037400-
22.2009.5.01.0441.)

13.2.61 Somente liberar o saldo da conta vinculada a empresa depois de comprovada a execucdo

completa do contrato e a quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao
servig:o contratado. (Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicacdo nos editais de

licitagdo para contratagdo de empresa para servigos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com
o Termo de Ajustamento de Conduta exarado pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e o Municipio de
Cordeiro, em 26 de abril de 2018, no Procedimento Promocional n°000027.2018.01.002-0, nos autos do processo judicial n°0037400-
22.2009.5.01.0441.)

13.2.62 A empresa contratada devera cumprir os termos das Normas Regulamentadoras e leis,
mantendo sempre adequado a realidade laboral, implementando as medidas previstas nas NR’s e
leis a sequir:

a) NR-4, no que se refere ao cumprimento do servico especializado em engenharia de
segurancga e medicina do trabalho, correspondente & gradacao do risco da atividade principal
e ao numero total de empregados do estabelecimento;

b) NR-5, no que se refere ao cumprimento da Comisséo Interna de Prevencdo de Acidentes
(CIPA);

c) NR-6, que versa sobre equipamentos de protecdo e vestimentas, a contratada devera
fornecer, gratuitamente, a todos os seus funcionarios, na forma prevista do Programa de
Prevencéao de Riscos Ambientais — PPRA, EPI's adequados ao risco, em perfeito estado de
conservagao e funcionamento além de exigir o seu uso adequado, procedé-lo sua reposicéo

Avenida Presidente Vargas, 42/54 - Centro - Cordeiro - RJ
CEP: 28540-000 - Tel.: (22) 2551-0145 / (22) 2551-0616
www.cordeiro.rj.gov.br



3 PREFEITURA MUNICIPAL DE CORDEIRO PROC.:1132/2024

~ FLS:
e SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO Y

Cidade Expoﬁ;&o

(‘ﬁ) ESTADO DO RIO DE JANEIRO SETOR DE LICITAGAO

guando necessaria ao eficaz funcionamento, por meio de documentagdo formal
sistematizada, demonstrando a efetiva entrega ao funcionario;

d) NR-7, no que se refere ao cumprimento do Programa de Controle Médico e Saulde
Ocupacional (PCMSO), realizando exames médicos admissionais, periodicos, demissionais,
de retorno ao trabalho e de mudanca de funcdo em todos os trabalhadores vinculados a
empresa, incluindo os exames complementares, sendo os exames médicos encarregados a
profissional médico familiarizados com os principios da patologia ocupacional e suas causas,
bem como quanto ao ambiente, as condi¢Bes de trabalho e 0s riscos a que esta exposto
cada trabalhador a ser examinado, emitindo ASO'’s a todos os exames realizados contendo
todos os dados e riscos de forma detalhada, fornecendo segunda via ao trabalhador;

e) NR-9, no que se refere ao cumprimento do Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais
(PPRA);

f) NR-17, elaborando a analise Ergondmica nos locais de trabalho;

g) NR-24, disponibilizando vestiario aos trabalhadores observando a separacdo de sexos e
armarios para a guarda dos pertences dos funcionarios; disponibilizar a todos funcionarios,
em todos os locais de trabalho, 4gua potavel, fresca, em condi¢bes de higiene, sendo
proibido o uso do copo coletivo;

h) NR-32, fornecendo aos trabalhadores programa de imunizacao ativa contra tétano, difteria,
hepatite B e demais definidos no PCMSO, que poderdo estar expostos eventualmente,
documentando a imunizacdo dos trabalhadores, conforme PCMSO ou o comprovante da
recusa da imunizacdo; realizar avaliagdo médica infecto-parasitaria, de condicionamento
fisico e adequacdo aos esforcos com controles clinicos, bioquimicos, hematoldgicos e
imunoldégicos, de todos os empregados que laborarem para a contratada, na forma da NR-
7,

i) Lei n°9503/97, arts. 230 e 235, cumprindo seus ditames integralmente, ndo permitindo ou
tolerando que seus funcionarios sejam transportados na cagamba dos caminhdes ou em
partes externas dos veiculos ou em quaisquer veiculos inadequados ou nao-adaptados,
ainda que sejam veiculos de propriedade ou responsabilidade de outrem;

13.2.62.1 Todas as clausulas acima estabelecidas deverdo ser integralmente cumpridas pela
contratada, firmando o compromisso integral pelas suas diretrizes, sob pena de sofrer sancdes
previstas no presente instrumento, conforme o grau de incidéncia, sem prejuizo de adocbes
tutelares ambientais do trabalho, no caso de local de trabalho comum ou sob a égide do ente
publico, ou ainda, a adocdo de outra medida de segurangca a ser observada, a exemplo de
integracéo da CIPA, com empresa terceirizada. Toda fiscalizac@o devera ser feita por técnicos,
orientada por tais critérios, devendo ser registrada por relatorio, com programacao e realizagéo de
visitas regulares.

13.2.62.2 A Administracéo Publica frisa que o Ministério Publico do Trabalho, DIRETAMENTE OU
POR INTERMEDIO DE OUTROS ORGAOS, controlara a fiel observancia e cumprimento dos
ditames especificados nas presentes obrigacdes firmadas pelo TAC em voga.

13.2.62.3 Qualquer descumprimento das clausulas acima sera entendido como descumprimento
contratual, podendo a empresa sofrer todas as san¢Oes previstas em contrato administrativo,
inclusive suspensao do direito de licitar, multa, rescisdo contratual, além das demais penalidades.

(Todo esse item 13.2.62 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagédo nos editais de licitacdo
paracontratacdo de empresa para servi¢cos de prestagédo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos

de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e o Municipio de Cordeiro).
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13.2.63 A contratada devera arcar com custos do encargos sociais, trabalhistas, incluindo as
medidas de protecdo a saude e seguranca dos trabalhadores, englobando EPI’s, adicionais de
insalubridade e periculosidade elaborando programas especificos citados anteriormente. &m
atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicacdo nos editais de licitagdo para contratagdo de empresa
para servicos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta

exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues o Municipio de Cordeiro)

13.2.64 Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias contados do inicio da prestacdo dos servigos, a
emisséo de cartdo cidadao expedido pela Caixa Econémica Federal para todos os empregados. em
atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicacéo nos editais de licitagdo para contratacdo de empresa
para servicos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta

exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e o Municipio de Cordeiro)

13.2.65 Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias contados do inicio da prestacdo dos servicos, o
acesso de seus empregados, via Internet, por meio de senha propria, ao sistema da Previdéncia
Social, com objetivo de verificar se as suas contribui¢cdes previdenciarias estdo sendo efetivamente
reCOIhidaS- (Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Plublico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitagdo para
contratacdo de empresa para servigos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de

Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e o Municipio de Cordeiro)

13.2.66 Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para obtencdo de extrato de
recolhimento sempre que solicitado pela fiscalizagao. Em atendimento as exigencias determinadas pelo Ministério
Publico do Trabalho, para aplicacdo nos editais de licitagdo para contratacdo de empresa para servicos de prestacdo continuada, que forem
formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do

Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e o Municipio de Cordeiro)

13.2.67 Divulgar, entre seus empregados, fixando-se permanentemente em local de facil acesso e
frequientado por seus trabalhadores, um e-mail fornecido pelo fiscal do contrato administrativo e a
ele direcionado, de forma que os trabalhadores possam repassar qualquer ddvida ou noticiar
descumprimento das relagfes trabalhistas, pela empresa terceirizada. Em atendimento as exigéncias
determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagcdo nos editais de licitagdo para contratagdo de empresa para servigos de prestagéo
continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr.

Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e o Municipio de Cordeiro).

13.2.68 A contratada, em eventual rompimento de contrato com trabalhador utilizado no objeto do
contrato oriundo do presente edital, independentemente, deverd submeter a homologagédo do
sindicato de classe e, na falta, ao assistente juridico designado pela Procuradoria Geral do
Municipio, de modo a prevenir ou detectar eventuais passivos ou faltas trabalhistas, as quais
possam surpreender o ente publico com eventual demanda ou responsabilizacédo subsidiaria. em
atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Pablico do Trabalho, para aplicacdo nos editais de licitagao para contratacdo de empresa
para servigos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta

exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e o Municipio de Cordeiro)

13.2.69 A contratada deverd cumprir algumas das obrigac6es estabelecidas na clausula 26 do TAC
n°15/2019, em anexo, em especial: fornecer ao municipio de Cordeiro a relacdo de todos os
funcionarios contratados e respectivas lotacdes, remuneracbes e funcdes, para que sejam
devidamente inseridas no Portal da Transparéncia do municipio de Cordeiro (Portal de Acesso a
Informacao — disponivel no sitio eletrdnico municipal), veiculando informacéo pela administracédo
publica municipal direta e em linguagem acessivel ao cidad&o. Em atendimento as exigéncias determinadas pelo

Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitagdo para contratagdo de empresa para servi¢os de prestagdo continuada, que
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forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do

Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e o Municipio de Cordeiro)

13.2.70 Fica a contratada a assumir publicamente, perante a sociedade brasileira, 0 compromisso
ético de ndo explorar o trabalho infantil e/ou em condi¢do anélogas a de escravo, abstendo-se de
tolerar e/ou promover ato antissindical, assim como n&o incentivar, permitir ou tolerar a corrupc¢ao
antes, durante ou AL término do negécio juridico firmado e/ou a existéncia de contratos de trabalho
que nao reflitam a realidade laboral (empregados terceirizados “fantasmas”) e/ou ainda de
empregados que venham a ser contratos ou dispensados por forca de
indicagé@o/orientacdo/sugestao politica ou de agente publicO. Em atendimento as exigéncias determinadas pelo
Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitagdo para contratagdo de empresa para servigos de prestagdo continuada, que
forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do

Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e o Municipio de Cordeiro).

13.2.71 Qualquer pessoa, inclusive a empresa interessada em participar desta licitacao, tera acesso
irrestrito ao TAC 015/2019, que fara parte anexa ao presente edital, ficando a futura contratada
oriunda do contrato administrativo INTEGRALMENTE CIENTE do compromisso publico assumido
pelo Municipio de Cordeiro perante o Ministério Publico do Trabalho e a sociedade, bem como
tomara ciéncia de que o descumprimento do compromisso ético publicamente firmado poderd, ser
for o caso, gerar responsabilizacdo coletiva pela eventual violagdo da expectativa legitima da
sociedade — artigo 5°, XXIlII c/c artigo 170, Ill, da Constituicdo Federal (violagdo da boa-fé objetiva
COIetiva)- (Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagcdo nos editais de licitagdo para
contratacdo de empresa para servigos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de

Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e o Municipio de Cordeiro)
13.2.72 Na data da assinatura do contrato a credenciada devera:

a) Autorizar a abertura de conta vinculada ao contrato de prestacédo de servi¢os, nos termos das
instrucdes normativas n. 02 e 03, do Ministério do Planejamento, na qual seréo feitas as provisdes
para o pagamento de férias, 13° salario e rescisédo contratual dos trabalhadores da contratada; &m
atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicacdo nos editais de licitagdo para contratagdo de empresa
para servigos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta

exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e o Municipio de Cordeiro).

b) Autorizar o repasse direto aos trabalhadores da remuneracédo mensal ndo paga pela contratada,
guando houver retencdo de faturas por inadimpléncia ou ndo apresentacdo de certiddes pela
Contratada; (Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagéo nos editais de licitagdo para
contratacdo de empresa para servigos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de

Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e o Municipio de Cordeiro).

c) A contratada devera prever conta-depdsito vinculada — bloqueada para a movimentacdo, com as
respectivas informacdes/autorizagdes referidas no TAC n°015/2019, observando-se os seguintes
titulos a serem provisionados para o pagamento dos trabalhadores da empresa contratada:

- férias e 1/3 constitucional de férias;

- 13° salério

- indenizacao sobre os depositos do FGTS e contribuigdo social para as rescisdes sem justa causa.

(Todo o item “c” em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicacdo nos editais de licitagdo para
contratacdo de empresa para servigos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de

Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e o Municipio de Cordeiro).
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d) A contratada devera:

d.1 — Realizar os pagamentos dos salarios dos empregados pela contratada, exclusivamente
por meio de depdsito bancério, na conta dos empregados;

d.2 - Autorizar a administracao contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia prevista no
tépico caucao (item 17).

d.3 — Autorizar a administracdo municipal contratante a realizar o desconto nas faturas e
efetuar os pagamentos e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem
como das contribui¢cdes previdenciarias e do FGTS, quando estes ndo forem adimplidos.

(Todo o item “d” em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdao nos editais de
licitagdo para contratacdo de empresa para servigos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de
acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel

Rodrigues e o Municipio de Cordeiro).

13.3 DAS OBRIGACOES DE CARATER GERAL

13.3.1 As provisdes realizadas pelo municipio de Cordeiro para o pagamento dos encargos
trabalhistas em relacdo a méo-de-obra das empresas contratadas para prestar os servigos de forma
continua (empresas terceirizadas), a serem depositadas na conta-depdsito vinculada — bloqueada
para movimentagdo e aberta em nome do contratado, seréo iguais ao somatorio dos valores dos
seguintes titulos:

- férias e 1/3 constitucional de férias;

- 13° salério

- indenizacao sobre os depdsitos do FGTS e contribuicdo social para as rescisées sem

justa causa.

a) Os valores referentes as provisdes estabelecidas no caput, retidos por meio de conta-
depoésito vinculada — bloqueada para movimentagéo, deixardo de compor o valor mensal a ser
pago diretamente a empresa contratada;

b) A empresa contratada podera solicitar autorizagdo ao municipio para utilizar os valores da
conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentacdo, para pagamento dos encargos
trabalhistas referidos no caput ou de eventuais indenizacdes trabalhistas aos empregados,
decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia contratual;

c) Para a liberagdo da conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentacéo, para o
pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventuais indenizacBes trabalhistas aos
empregados, decorrentes de situacBes ocorridas durante a vigéncia do contrato, a empresa
contratada deverdq apresentar ao municipio de Cordeiro documentos comprobatérios da
ocorréncia das obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento;

d) Apé6s a confirmacdo da ocorréncia da situacdo que ensejou 0 pagamento dos encargos
trabalhistas ou de eventual indenizacao trabalhista e a conferéncia dos calculos, a contratante
expedird a autorizacdo para a movimentagdo dos recursos creditados em conta-depdésito
vinculada — bloqueada para movimentacédo, e a encaminhara a instituicdo financeira no prazo
maximo de 05(cinco) dias Uteis, a contar da data de apresentacdo dos documentos
comprobatorios da empresa,;

e) A autorizacao referida no paragrafo anterior devera especificar que a movimentacao sera
exclusiva para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizagdo trabalhista
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aos trabalhadores favorecidos;

f) A empresa contratada devera apresentar ao municipio de Cordeiro no prazo de 03(trés) dias
Uteis, contados da movimentacdo, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para
a quitacao das obrigacdes trabalhistas.

g) A administragdo municipal podera utilizar como referencia para fins de provisdo dos
encargos sociais e trabalhistas o modelo de planilha disponivel no portal de compras do Governo
federal (Compras Governamentais) devendo adapta-lo as especificidades dos servigos
contratados.

h) O saldo remanescente da conta vinculada serd liberado a contratada, no momento do
encerramento do contrato administrativo na presenca do sindicato da categoria correspondente
aos servicos contratados, apos a comprovacao da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e
previdenciarios relativos ao servi¢o contratado.

(Todo o item 13.3 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicacdo nos editais de licitagdo para
contratacdo de empresa para servigos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de

Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e o Municipio de Cordeiro).

14 DO PAGAMENTO

14.1 Os pagamentos serdo efetuados apés a andlise da conformidade dos servi¢os executados com
o discriminado na respectiva nota fiscal, mediante o aceite pelo Secretério solicitante, e de acordo
com a programacdao financeira da Administracdo Municipal.

14.2 O prazo de pagamento sera de até 30 (trinta) dias apds o recebimento definitivo do objeto e
da respectiva nota fiscal da licitagdo pela contratante.

14.3 N&o serdo pagas faturas que contenham rasuras ou apresentem descricdo de servicos em
desacordo com a autorizacdo emitida pela Secretaria solicitante, com o Edital, com o Termo de
Referéncia e com a proposta do licitante.

14.4 As notas fiscais que apresentarem incorre¢des serdo devolvidas a vencedora e seu vencimento
ocorrera 30 (trinta) dias Uteis apoOs a data de sua reapresentacao valida.

14.5 O pagamento sera efetuado mediante crédito em conta corrente do fornecedor, por ordem
bancéaria em prazo nao superior a 30 (trinta) dias da emisséo da Fatura ou Nota Fiscal. Sob nenhuma
hipotese seré acatada cobranga através de Boleto Bancério.

14.6 O pagamento de cada fornecimento sera efetuado pela Secretaria Correspondente em prazo
néo superior ao 30° (trigésimo) dia corrido, a contar da data final do periodo de adimplemento da
obrigagéo respectiva, cumpridas as formalidades legais e contratuais previstas, exclusivamente
mediante crédito em conta corrente da contratada.

14.7 Ocorrendo atraso no pagamento das obrigacdes e desde que este atraso decorra de culpa do
Municipio de Cordeiro, o devido sera acrescido de 1% (um por cento) a titulo de multa, incidindo uma
Gnica vez, além de 0,033% (trinta e trés milésimos por cento) por dia de atraso, a titulo de
compensacéo financeira, a serem calculados sobre a parcela devida.

14.8 O pagamento da multa e da compensacao financeira a que se refere o subitem anterior sera
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efetivado mediante autorizagdo expressa do Secretdrio Municipal, em processo préprio, que se
iniciard com o requerimento da licitante contratada dirigido ao Secretario Municipal do 6rgéo
requisitante do Municipio de Cordeiro.

14.9 A contratada devera emitir Nota Fiscal contendo as informagdes necessérias a conferéncia do
servi¢co especificado para cada item.

14.10 As Notas Fiscais/Faturas devem ser emitidas em nome e enderec¢o do 6rgdo contratante.

14.11 Havendo identificacdo na Nota Fiscal ou Fatura de cobranca indevida, o fato sera informado
a contratada e, a contagem do prazo para pagamento sera reiniciada a partir da reapresentacdo da
Nota Fiscal dos servi¢os devidamente corrigida, sendo atestada pelo responséavel designado pelo
Gestor do Contratante.

14.12 A identificacdo de cobranca indevida na Nota Fiscal dos servicos, por parte do Municipio de
Cordeiro, devera ocorrer em no maximo 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data do seu recebimento
pelo 6rgao requisitante.

14.13 Nao serao efetuados quaisquer pagamentos enquanto perdurar pendéncias de liquidacao de
obrigacdes em virtude de penalidades impostas a contratada ou inadimpléncia contratual, inclusive.

14.14 O pagamento devera ser efetuado mediante a apresentagéo de nota fiscal ou da fatura pela
contratada, que devera conter o detalhamento dos servigos executados, conforme disposto no Art.
73 da Lei de Licitacdes, observadas ainda os seguintes procedimentos:

a) A nota fiscal ou a fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada das seguintes
comprovagoes:

a.l — Do pagamento da remunerag¢do das contribuigbes sociais (Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo e Previdéncia Social), correspondentes ao més da ultima nota fiscal ou
fatura vencida, compativel com o0s empregados vinculados a execucdo contratual,
nominalmente identificados, na forma do §2° e §4° do art. 31 da lei n°9.032, de 1995, quando
se tratar de mao de obra diretamente envolvida na execucéo dos servicos na contratacéo
de servicos continuados;

a.2 — Da regularidade fiscal, constatada de consulta online ao SICAF (Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores), ou ha impossibilidade momenténea de acesso
ao referido sistema, mediante consulta ao sitios eletrénicos oficiais ou & documentacao
mencionada no art. 29 da lei 8.666/93; e

a.3 — Do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, correspondentes a ultima nota fiscal ou
fatura que tenha sido paga pela administracéo.

Paragrafo Primeiro: o descumprimento das obrigac6es trabalhistas, previdenciarias e as
relativas ao FGTS ensejara o pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das
sang0des cabiveis.

Paragrafo Segundo: na hip6tese de pagamento dos juros de mora e demais encargos por
atraso, os autos devem ser instruidos com as justificativas e motivos, e ser submetidos a
apreciacao da autoridade superior competente que adotara as providéncias para verificar se
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€ ou ndo o caso de apuracgdo de responsabilidade, identificacdo dos envolvidos e imputacdo
de 6nus a quem deu causa.

Paragrafo Terceiro: a retencao ou glosa no pagamento, sem prejuizo das sancdes cabiveis,
s6 devera ocorrer quando o contratado:

a) Na&o produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade
minima exigida, as atividades contratadas; ou

b) Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do
servigo, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior & demandada.

(Todo o item 14.14 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagédo
nos editais de licitagdo para contratagdo de empresa para servigos de prestagcdo continuada, que forem formulados
pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr.

Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e o Municipio de Cordeiro)

15 DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

15.1 Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

15.1.1 deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;

15.1.2 Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a
proposta em especial quando:
15.1.2.1 ndo enviar a proposta adequada ao Ultimo lance ofertado ou apds a negociagao;
15.1.2.2 recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel,
15.1.2.3 pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou
15.1.2.4 deixar de apresentar amostra;
15.1.2.5 apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificages do edital;

15.1.3 néo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacéo,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
15.1.3.1 recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou a
aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracéo;

15.1.4 apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a licitacdo

15.1.5 fraudar a licitagéo

15.1.6 comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
guando:

15.1.6.1 agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

15.1.6.2 induzir deliberadamente a erro no julgamento;

15.1.6.3 apresentar amostra falsificada ou deteriorada;
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15.1.7 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo
15.1.8 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

15.2 Com fulcro na Lei n°® 14.133, de 2021, a Administracdo podera, garantida a prévia defesa,
aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes san¢des, sem prejuizo das responsabilidades
civil e criminal:

15.2.1 adverténcia;

15.2.2 multa;

15.2.3 impedimento de licitar e contratar e

15.2.4 declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos

15.2.5 determinantes da punig&o ou até que seja promovida sua reabilitacéo perante a propria

autoridade que aplicou a penalidade.

15.3 Na aplicacéo das sanc¢des serdo considerados:
15.3.1 a natureza e a gravidade da infracdo cometida.
15.3.2 as peculiaridades do caso concreto
15.3.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes
15.3.4 os danos que dela provierem para a Administragéo Publica
15.3.5 a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orienta¢des dos orgaos de controle.

15.4 A multa seré recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato
licitado, recolhida no prazo méximo de 15 (quinze) dias Uteis, a contar da comunicagéo oficial.
15.4.1 Para as infra¢des previstas nos itens 15.1.1, 15.1.2 e 15.1.3, a multa seré de 0,5% a 15%
do valor do contrato licitado.
15.4.2 Para as infragfes previstas nos itens 15.1.4, 15.1.5, 15.1.6, 15.1.7 e 15.1.8, a multa sera
de 15% 30% do valor do contrato licitado.

15.5 As sanc¢Oes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragcédo de inidoneidade
para licitar ou contratar poderéo ser aplicadas, cumulativamente ou nédo, a penalidade de multa.

15.6 Na aplicagdo da sancao de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimag&o.

15.7 A sangédo de impedimento de licitar e contratar seré aplicada ao responsavel em decorréncia
das infragBes administrativas relacionadas nos itens 15.1.1, 15.1.2 e 15.1.3, quando néo se justificar
a imposicao de penalidade mais grave, e impedira o responséavel de licitar e contratar no &mbito da
Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgéo ou entidade, pelo
prazo maximo de 03 (trés) anos.

15.8 Podera ser aplicada ao responsavel a sancao de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da pratica das infrac6es dispostas nos itens 15.1.4, 15.1.5, 15.1.6, 15.1.7
e 15.1.8, bem como pelas infragbes administrativas previstas nos itens 15.1.1, 15.1.2 e 15.1.3 que
justifiqguem a imposicdo de penalidade mais grave que a sancdo de impedimento de licitar e
contratar, cuja duracdo observara o prazo previsto no art. 156, 85°, da Lei n.° 14.133/2021.

15.9 A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de precgo, ou
em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracéo, descrita
no item 15.1.3, caracterizard o descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitara as
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penalidades e a imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgdo ou entidade promotora
da licitacdo, nos termos do art. 45, 84° da IN SEGES/ME n.° 73, de 2022.

15.10 A apuracdo de responsabilidade relacionadas as sanc¢des de impedimento de licitar e
contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracéo de
processo de responsabilizacdo a ser conduzido por comissdo composta por 02 (dois) ou mais
servidores estaveis, que avaliar4 fatos e circunstancias conhecidos e intimard o licitante ou o
adjudicatério para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao, apresentar
defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

15.11 Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das sanc¢des de adverténcia,
multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacéo, o qual ser& dirigido a
autoridade que tiver proferido a deciséo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco)
dias Gteis, encaminhard o recurso com sua motivacao a autoridade superior, que devera proferir
sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

15.12 Cabera a apresentacao de pedido de reconsideracéo da aplicacdo da sancéo de declaragéo
de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Gteis, contado da data da
intimac&o, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

15.13 O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da deciséo
recorrida até que sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

15.14 A aplicagcdo das san¢des previstas neste edital ndo exclui, em hip6tese alguma, a obrigagéo
de reparacdo integral dos danos causados.

15.15 - O descumprimento total ou parcial das responsabilidades assumidas pela contratada, sobre
tudo quanto as obrigacdes e encargos sociais e trabalhistas, ensejarda a aplicagdo de sancgdes
administrativas, previstas no instrumento convocatério e na legislagao vigente, podendo culminar
em rescisdo contratual, conforme dispostos nos arts. 77 e 87 da lei 8.666/93. (Em atendimento as
exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicacdo nos editais de licitacdo para contratacdo de
empresa para servi¢os de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos
de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e o

Municipio de Cordeiro)

15.16 - O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condi¢cbes de
habilitagdo pelo contratado devera dar ensejo a rescisdo contratual com a municipalidade, sem
prejuizo das demais san¢des, sendo vedada a retencao de pagamento se o contratado ndo incorrer
em qualquer inexecugdo do servigo ou ndo o tiver prestado a contento. (Em atendimento as exigéncias
determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicacdo nos editais de licitagdo para contratacdo de empresa para
servicos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento

de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e o Municipio de Cordeiro)

15.17 - A contratante concederd, por escrito, prazo para que a contratada regularize suas
obrigac@es trabalhistas ou suas condi¢Bes de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual quando
ndo identificar mé& fé ou a incapacidade de a empresa corrigir a situacao.
a) A contratada ficard obrigada a contratar trabalhador senédo pelo regime da CLT, devendo ser
acompanhado de prova, pela terceirizada, quanto aos requisitos excludentes da relacdo de

Avenida Presidente Vargas, 42/54 - Centro - Cordeiro - RJ
CEP: 28540-000 - Tel.: (22) 2551-0145 / (22) 2551-0616
www.cordeiro.rj.gov.br


https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-me-no-73-de-30-de-setembro-de-2022

: ﬁ) ESTADO DO RIO DE JANEIRO SETOR DE LICITAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORDEIRO PROC.:1132/2024
Vemas#  SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO FLS.

Cidade Expoéi;ﬁo

emprego, 0 que sera analisado pela municipalidade e obrigatoriamente noticiado ao
Ministério Publico do Trabalho.

(Todo o item 15.17 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagédo
nos editais de licitagdo para contratagdo de empresa para servigos de prestacdo continuada, que forem formulados
pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr.

Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e o Municipio de Cordeiro)

15.18 Quando da rescisdo contratual, o fiscal do contrato deve verificar 0 pagamento pela
contratada das verbas rescisorias ou a comprovagao de que os empregados serdo realocados em
outra atividade de prestacdo de servicos, sem que ocorra a interrupcdo do contratado de
trabalho.(Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de
licitagdo para contratacdo de empresa para servicos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de
Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr.

Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e o Municipio de Cordeiro)

15.19 - Até que a contratada comprove o disposto no item 24.14, o municipio de Cordeiro RETERA
a garantia prestada, podendo ainda utiliza-la para o pagamento direto aos trabalhadores no caso
de a empresa nao efetuar os pagamentos em até 02 (dois) meses do encerramento da vigéncia
contratual, conforme previsto no edital. Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Pablico do
Trabalho, para aplicacdo nos editais de licitagdo para contratacdo de empresa para servicos de prestacdo continuada, que
forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr.

Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e o Municipio de Cordeiro)

16. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

16.1 Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicacao da
Lei n°® 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 03 (trés) dias Uteis antes da data da
abertura do certame.

16.2 A resposta a impugnacéo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletrénico
oficial no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura do
certame.

16.3 A impugnacao e o pedido de esclarecimento poderao ser realizados por forma eletrénica, pelo
seguinte e-mail: licitacao@-cordeiro.rj.gov.br

16.4 As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no
certame.

16.4.1 A concessao de efeito suspensivo a impugnacdo é medida excepcional e devera ser
motivada pelo agente de contratagc&o, nos autos do processo de licitagao.

16.5 Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova data para a realizacao do certame.
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(ﬁ) ESTADO DO RIO DE JANEIRO SETOR DE LICITAGAO

17.1 A empresa vencedora, no prazo maximo de 05(cinco) dias corridos, apés a Homologacéao
devidamente exarada pelo chefe do executivo, como condicdo para assinatura do contrato
administrativo, DEVERA prestar uma das seguintes modalidades de garantia, no importe de 5% do
valor anual atualizado do contrato:

a) Caucéo em dinheiro em depésito ou transferéncia bancaria diretamente para a conta
a ser estabelecida pela Secretaria Municipal de Fazenda;

b) Seguro-garantia;

C) Fianca bancaria;

d) Ou outra garantia suficiente e adequada para cobertura de verbas trabalhistas;

17.1.1 O cumprimento de uma das garantias acima exigidas far-se-4 necessario para que se
evite:

I.  Prejuizos advindos do ndo cumprimento do contrato;

II. Multas punitivas aplicadas pela fiscalizagdo a contratada;

lll. Prejuizos diretos causados a contratante decorrente de culpa ou dolo durante a
execucao do contrato;

IV. Descumprimento das obrigagfes previdenciarias e trabalhistas, ndo honradas pela
contratada.

17.1.2 A garantia prestada pelo contratado seré liberada ou restituida ante a comprovacao de
gue a contratada quitou todas a verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da contratacdo e
gue, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apdés o encerramento da
vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas
diretamente pela Administragdo Publica Municipal.

17.1.3. A licitante que n&o prestar a garantia estabelecida em todo este item, sofrera as san¢fes
administrativas previstas no item 30 do Projeto Basico.

(Todo o item 17 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicacdo nos editais de licitacdo para
contratacdo de empresa para servigos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de

Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e o Municipio de Cordeiro).

18. DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1 Sera divulgada ata da sesséo publica no sistema eletrdnico.

18.2 N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagcéo
do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia Util
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em
contrério, pelo Pregoeiro.

18.3 Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica observardo o
horario de Brasilia - DF.
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18.4 A homologacéo do resultado desta licitacdo ndo implicara direito a contratacao.

18.5 As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, o
principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

18.6 Os licitantes assumem todos 0s custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administracdo nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducao ou do resultado do processo licitatério.

18.7 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio
e incluir-se-4 o do vencimento. SO se iniciam e vencem 0s prazos em dias de expediente na
Administracao.

18.8 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e
do interesse publico.

18.9 Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que
compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

18.10 O Edital e seus anexos estao disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratacdes
Publicas (PNCP) e endereco eletrénico https://cordeiro.rj.gov.br/.

18.11Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

18.11.1 - Relagéo de itens

18.11.2 - Termo de referéncia

18.11.3 - Declaracéo de habilitacdo e idoneidade

18.11.4 - Declaracao relativa a trabalho de menor de idade;
18.11.5 - Declaracao pequeno negécio;

18.11.6 - Declaracao responsabilidade;

18.11.7 - Declaracao vinculo de servidor;

18.11.8 - Declaracao de exigéncia de reservas de cargos;
18.11.9 - Declaracao de integralidade dos custos na proposta
18.11.10 - Minuta de Contrato

Cordeiro, 10 de dezembro de 2024.

ALESSANDRA DE ARAUJO SALGADO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
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| ANEXO | - RELACAO DE ITENS

Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Cordeiro
"CORDEIRO - CIDADE EXPOSICAQ

PROPOSTA DE PRECO - ANEXO |
Pregé&o Eletrénico N° 000065/2024 - Processo N° 001132/2024

COTA PRINCIPAL

% ESTIMATIVA MARCA PRECO
ESPECIFICACAO UNIDADE  QTDE. UNITARIO OEERECIDA UNITARIO SUBTOTAL

CONTRATACAO - CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
1 PRESTACAO DE SERVICO DE Servigo 12 98.455,82
MANIPULAGAO DE ALIMENTOS,
CONFORME TERMO DE REFERENCIA.

DADOS DO FORNECEDOR

Razéo Social

CNPJ

Endereco

Telefone

Celular

E-mail

DADOS DO SIGNATARIO - PARA ASSINATURA DO CONTRATO

NOME

CARGO

RG CPF

Dados Bancarios

Banco

DECLARAMOS INTEIRA SUBMISSAO AOS
TERMOS DA LEI N° 14.133/21
DATA: / /

Agéncia

Conta

Validade da Proposta

CARIMBO DO CNPJ DA EMPRESA REPRESENTANTE DA EMPRESA
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Convencao coletiva de trabalho

Identificacdo do Servico

Tipo de Servicgo

Quantidade total a contratar (em
funcéo da unidade de medida)

1

Anexo I11-A — Mao-de-obra
Mao de obra vinculada a execucéo contratual

Dados complementares para composicdo dos custos referente a mao-de-obra

Tipo de servi¢o (mesmo servi¢co com caracteristicas
distintas)

Salario Normativo da Categoria Profissional

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

Composicdo da Remuneracao % Valor (R$)
Salario Base R$ 0,00
Total da Remuneracéo RS 0,00
Total da Remuneracéo R$ 0,00
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
Vale Transporte (Vale transporte = 2x (ida e volta) x 25 (n° de dias
R$ 0,00
trabalhados) )
Desconto legal sobre transporte (maximo de 6% do salario base) R$ 0,00
Auxilio alimentacao R$ 0,00
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D | Adicional de insalubridade (20%) R$ 0,00

E | Seguro de vida - Estimativa baseada em pesquisa de preco R$ 0,00

F | Assisténcia Médica e Familiar: R$ 0,00
Total de Beneficios mensais e diarios R$ 0,00

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

3 Insumos Diversos Valor (R$)
A | Depreciacdo de Maquinas Reprogréaficas (Depreciacao) R$ 0,00
B | Manutengdo Preventiva R$ 0,00
C |Uniformes e EPI R$ 0,00
D | Manutencdo Corretiva R$ 0,00
E Demais insumos (material de limpeza) R$ 0,00
Total de Insumos diversos R$ 0,00

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Submodulo 4.1 — Encargos previdenciarios e FGTS:

4.1 Encargos previdenciarios e FGTS % Valor (R$)
A |INSS 20,00% R$ 0,00
B |SESIou SESC 1,50% R$ 0,00
C |SENAIou SENAC 1,00% R$ 0,00
D |INCRA 0,20% R$ 0,00
E |Salario Educacdo 2,50% R$ 0,00
F |FGTS 8,00% R$ 0,00

Seguro acidente do trabalho (RAT X FAT) = RAT (1% -
Fotocopias- codigo 8219-9/01 do Anexo V do Decreto n°
3.048/1999 / FAT (2% - Valor méximo, conforme
. o .
G Decreto n° 6.957/2009). Obs: O licitante devera 3.00% R$ 0.00
preencher o valor do seu FAP, a ser comprovado no
envio de sua proposta adequada ao lance vencedor,
mediante apresentacdo da GFIP ou outro documento apto
a fazé-lo.
H |SEBRAE 0,60% R$ 0,00
Total 36,80% R$ 0,00
Submddulo 4.2 — 13° Salario e Adicional de Feérias

4.2 13° Salario e Adicional de Férias Valor (R$)

A | 13° Salario - Calculo (1/12*100) | 8,33% R$ 0,00
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B | Adicional de Feérias - Calculo (1/3/12*100) 11,11% R$ 0,00
Subtotal R$ 0,00
C Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre 13° Salario e Adicional de Férias R$ 0,00
Total R$ 0,00
Submodulo 4.3 - Afastamento Maternidade
4.3 Afastamento Maternidade: Valor (R$)
Afastamento maternidade - Calculo: 4 (meses/licenca) /
A |12 (meses) X 11,11% (férias s/ licenca) X % de 0,61% R$ 0,00
ocorréncia (2%))
B Incidéncia do submddulo 4.1 sobre afastamento maternidade R$ 0,00
Total R$ 0,00
Submédulo 4.4 - Provisdo para Rescisao
4.4 Provisdo para Rescisao Valor (R$)
Aviso prévio indenizado (Estimativa de 5% dos
funcionarios demitidos conforme manual do MPOG) -
Célculo ((1/12)*0,05)*100=0,42% Conforme férmula da 0
A" 11l. 24 do MANUAL DE ORIENTACAO PARA 04170% | R$0,00
PREENCHJMENTO DA PLANILHA DE CUSTO E
FORMAGCAO DE PRECOS do MPOG
B |Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado R$ 0,00
C |[Multado FGTS e Contribuicdo Social sobre aviso prévio indenizado R$ 0,00
Aviso prévio trabalhado - Célculo
D [((7/30)/12)*0,02*100=0,04% - Conforme Manual de 0,0389% R$ 0,00
Orientacdo para Preenchimento da Planilha do MPOG
E |Incidéncia do submddulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado R$ 0,00
F | Multado FGTS e CS do aviso prévio trabalhado R$ 0.00
Total R$ 0,00
Submddulo 4.5 — Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
4.5 Composicédo do Custo de Reposic¢ao do Profissional Ausente Valor (R$)
A |Férias R$ 0,00

Avenida Presidente Vargas, 42/54 - Centro - Cordeiro - RJ
CEP: 28540-000 - Tel.: (22) 2551-0145 / (22) 2551-0616
www.cordeiro.rj.gov.br



(ﬁ) ESTADO DO RIO DE JANEIRO SETOR DE LICITAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORDEIRO PROC.:1132/2024
Yeommes  SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO FLS..
Cidade Exposicio
Auséncia por doenca - Céalculo (5,96/30)/12*100 - 0
B Conforme Manual do MPOG 1,66% R$0.00
Licenca paternidade - Calculo ((5/30)/12)*0,015*100 - 0
¢ Conforme Manual do MPOG 0,02% R$0.00
Auséncias legais - Calculo (2,96/30)x1/12 - Conforme 0
D TCU Acordao 1753/2008 - Plenério 0.81% R$0.00
Auséncia por Acidente de trabalho - Calculo 0
E | ((15/30)/12)%0,0078*100 - Conforme Manual do MpoG | 203% | R$0.00
Subtotal R$ 0,00
G |Incidéncia do submddulo 4.1 sobre o Custo de reposicao R$ 0,00
Total R$ 0,00
Quadro - resumo — Modulo 4 - Encargos socialis e trabalhistas
4 Modulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Valor (R$)
4.1 |Encargos previdenciarios e FGTS R$ 0,00
4.2 |13°Salario e Adicional de Férias R$ 0,00
4.3 | Afastamento maternidade R$ 0,00
4.4 | Custo de rescisdo R$ 0,00
4.5 | Custo de reposicdo do profissional ausente R$ 0,00
4.6 | Qutros (especificar) R$ 0,00
Total R$ 0,00
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
S Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)
A | Custos Indiretos R$ 0,00
B |Lucro R$ 0,00
C | Tributos R$ 0,00
Cl |Base para calculo dos tributos R$ 0,00
C2 | ISS 5,00% R$ 0,00
C3 COFINS - conforme Art.2° da Lei 10.833, de 29 de
dezembro de 2003 7,60% R$ 0,00
C4 | PIS - conforme previsto no artigo 2° da Lei n° 10.637/02 1,65% R$ 0,00
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Total | R$0,00
Anexo 111 — B - Quadro-resumo do Custo por Empregado
Mao-de-obra vinculada a execucao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A | Mddulo 1 — Composicdo da Remuneracéo R$ 0,00
B | Mddulo 2 — Beneficios Mensais e Diarios R$ 0,00
C Mddulo 3 — Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e
outros) R$ 0,00
D | Mddulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 0,00
Subtotal (A + B +C+ D) R$ 0,00
E | Mddulo 5 — Custos indiretos, tributos e lucro R$ 0,00
Valor total por empregado R$ 0,00
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ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA

TERMO DE REFERENCIA

Necessidade da Administracdo: Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servico
de manipulacdo de alimentos para atendimento as Unidades Escolares da Rede Municipal de
Ensino da Secretaria de Educacéo de Cordeiro/RJ.

1. DEFINICAO DO OBJETO

Solicitagdo de contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos de fornecimento
de méao de obra de manipuladores de alimentos para o preparo da Alimentacéo Escolar, incluindo
a capacitacado da mao de obra e com acompanhamento presencial de supervisor administrativo para
suporte “in loco” durante toda a vigéncia do contrato no ambito das Unidades Escolares da Rede
Municipal de Ensino da Secretaria Municipal de Educac¢éo de Cordeiro/RJ.

1.1 Descricao detalhada

No quadro abaixo estdo descritos a quantidade minima exigida por Unidade Escolar de
Manipuladores de Alimentos, tendo como base os “Padrées Minimos de Funcionamento da Escola:
Recursos Humanos — Ministério da Educagéo, Brasilia 2006” disponibilizado no site do FNDE.

O numero de manipuladores de alimentos é condicionado pelo volume de refei¢cdes a ser preparado
e distribuido e os periodos em que isto deve ser realizado. Hoje, a Rede Municipal de Ensino possui
12 (doze) Unidades Escolares, sendo 5 (cinco) unidades em tempo integral, fornecendo café da
manhé&/desjejum, almogo, lanche da tarde e jantar. 5 (cinco) Unidades Escolares que funcionam em
dois turnos (manha e tarde), fornecendo café da manha/desjejum, almogo e lanche da tarde, onde
0 almoco atende os turnos da manha e tarde. 1(uma) Unidade Escolar atendendo apenas no turno
da tarde, fornecendo almoco e lanche da tarde e 1 (uma) Unidade Escolar funcionando em trés
turnos (manh@, tarde e noite), devido a Educacdo de Jovens e Adultos (EJA), fornecendo café da
manhé&/desjejum, almogo, lanche da tarde e jantar.

Observou-se também a jornada de trabalho de 8 (oito) horas diarias desses profissionais com o
periodo de funcionamento das Unidades Escolares, onde temos 10 (dez) unidades atendendo de
06h30 as 18h, 1 (uma) unidade de 7h as 16h e 1 (uma) unidade de 6h30 as 21h.

Para melhor entender e justificar o quantitativo, segue abaixo a tabela com a relacdo das escolas
com as respectivas distribuicdes dos profissionais. A empresa contratada devera dispor de equipe
minima de manipuladores de alimento conforme descrito abaixo:

QUANTIDADE DE
UNIDADE ESCOLAR %UEAX'LTL?\IAODSE MANIPULADORES DE
ALIMENTOS
CRECHE MUNICIPAL PADRE ANTONIO 98 5
CLARET MACEDO FERREIRA
CRECHE CASARAO 63 2
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CRECHE MUNICIPAL SANTA MONICA 104 2
ESCOLA ESTADUAL MUNICIPALIZADA JOSE 20 1
DOS SANTOS (ZONA RURAL)
ESCOLA ESTADUAL MUNICIPALIZADA 254
RODOLFO GONCALVES 2
ESCOLA MUNICIPAL JOSE PINHO DE 477 >
CARVALHO
ESCOLA MUNICIPAL NELLY DE REZENDE 339 5
MARANHAO
CRECHE ESCOLA MUNICIPAL RITA CABRAL
99 2
PINTO
ESCOLA MUNICIPAL ZULEIKA JUDICE DE 411 >
MATOS RODRIGUES
JARDIM DE INFANCIA MUNICIPALIZADO ENY 297 1
GALVOZA DA COSTA
PRE ESCOLAR MUNICIPAL CANTINHO 155 1
ENCANTADO
ESCOLA MUNICIPAL CONSTANCA SOARES 114 1
TEIXEIRA
TOTAL: 2.361 20

Considerando que a contratacdo atendera 12 unidades escolares e que estes, em sua grande
maioria, estdo situados em varios Bairros do Municipio que guardam entre si relativa distancia, bem
como a necessidade da presenga, mesmo que em carater intermitente, de profissional treinado em
técnicas de controle de materiais; com conhecimento das normas de seguranca do trabalho; com
experiéncia em coordenagao

de equipes; lideranca de equipe de manipulag&o de alimentos; gerenciamento de imprevistos dentre
outras competéncias indispensaveis para a execu¢do dos servicos contratados no padréo de
gualidade exigido, com base na experiéncia da fiscalizagdo nas contrataces em execucdo ou ja
executadas, foi estabelecida para a presente contratacdo a produtividade de 01 supervisor
administrativo para 20 manipuladores de alimentos. O supervisor devera atuar na modalidade
volante, ou seja, este profissional prestara servicos em todas as unidades escolares.

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO
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Justifica-se a contratacéo dos servicos especificados de forma a atender ao Programa Nacional de
Alimentacao Escolar (PNAE) na producao das refeic6es oferecidas aos alunos da Rede Municipal
de Ensino de Cordeiro durante seu periodo de permanéncia na escola.

O Municipio de Cordeiro, no ambito de suas competéncias, justifica a contratacdo no dever da
administracdo municipal em garantir aos alunos o acesso a uma alimentacéo adequada no ambiente
escolar, sendo um dever do ente publico fazé-lo de acordo com as orientacdes de um responsavel
técnico, respeitando questdes nutricionais e higiénico- sanitarias que possam garantir uma merenda
saudavel e saborosa, zelando pela saude dos alunos.

Os servicos de producdo da alimentacdo escolar, conforme determina o artigo 30, inciso | da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, que confere aos municipios a competéncia para
legislar sobre servicos de interesse local, da ao &mbito municipal a prerrogativa para legislar e definir
guais as atividades que serdo chamadas para si.

Com a municipalizagdo do ensino fundamental, aliada ao crescimento da populacdo, a demanda
por vagas na rede municipal tem aumentado significativamente, o que gera constantes mudancas
na estrutura de atendimento, ndo sendo diferente quando se trata do fornecimento de merenda as
criangas e adolescentes das escolas.

Nao é possivel realizar os servigos de forma direta, diante da deficiéncia de servidores e falta de
capacitacao dos existentes, o que impede a ampliacdo e melhoria da estrutura necessaria.

Verificando junto a outras unidades da administracdo municipal, responsaveis pela gestao
financeira, orgamentaria e de recursos humanos, constatou-se a dificuldade na contratagdo de
novos servidores, haja vista a priorizacdo de func¢des ligadas as atividades-fim, como magistério,
gestdo escolar e outras, ndo obstante o crescente comprometimento das despesas com 0s
professores, resultado do cumprimento de recentes decisdes judiciais. Por fim, é evidente a
necessaria preocupacao com o respeito ao limite das despesas com pessoal, disciplinado pela
conhecida Lei de Responsabilidade Fiscal.

Por se tratar de atividade-meio, a Secretaria de Educacéo procurou outros meios de atender a
demanda em questao, concluindo que diversos municipios, inclusive o préprio Estado do Rio de
Janeiro, tém alcancado a solucdo na terceirizagdo de servigos, ndo definidos como atividades fim
na Educacéao.

Essa é a situacdo da contratacdo que se pretende, justificada pela demanda existente e
possibilidade juridica da futura contratacao, nos moldes delineados no presente termo.

Pelo objeto conter somente um item, a presente demanda trata-se de Lote Unico, onde a
necessidade do servico a ser prestado exige que o0 mesmo seja padronizado, de modo que venha
oferecer as escolas municipais tratamento igualitario que preze pela qualidade do servico. Baseia-
se também, no principio da padronizacdo expresso no artigo 40, inciso V, da lei 14.133/2021,
justificando a escolha por uma Unica empresa prestadora de servi¢o, que ofereca o Menor Preco
Global.

Tratando-se de méo de obra que envolve também treinamento, foi observado pelas consultas
realizadas, que as empresas se diferenciam nos salarios de seus colaboradores, nas formas de
trabalhos e nas metodologias de treinamento, inviabilizando que as empresas mensurem 0 custo
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por cada profissional, de modo que as mesmas acabam fornecendo orcamentos pelo valor total do
servi¢o, dessa forma, cabe a Administracéo fazer a escolha pelo Menor Preco de Mercado.

Esclarecemos ainda, que a hip6tese de mais de uma empresa, prejudicaria a administracdo no
acompanhamento/fiscalizagdo dos servicos, além disso, o julgamento estabelecido pelo menor
preco global ndo ira restringir a competitividade, haja vista que o item faz parte de nicho de mercado
de natureza especifica.

3. FORMA, PRAZO E LOCAL:

3.1 O prazo de vigéncia do contrato de prestacdo de servigcos serd de doze (12) meses,
prorrogaveis por até sessenta (60) meses, conforme calendario letivo vigente e ordem de servigo
emitido pela gestora do contrato.

3.2 O fornecimento de todos os géneros alimenticios e demais insumos para a preparacao da
alimentacgé&o escolar ficara por conta da Prefeitura Municipal de Cordeiro/RJ.

3.3 O fornecimento de material de limpeza para a higienizacdo das éareas de preparo,
armazenamento e distribuicdo dos alimentos nas Unidades Escolares ficara por conta da Prefeitura
Municipal de Cordeiro/RJ.

3.4 Inicio dos servigos: a contratada devera iniciar a prestacao de servicos a partir da ordem de
servico emitido pela gestora do contrato, obedecendo ao calendario letivo da Secretaria Municipal
de Educacédo (SME) entrando em consonancia com a descri¢cdo do item 3.1.

3.5  Acontratada devera disponibilizar o uniforme completo e EPI’'s — Equipamentos de Protecéo
Individual para os funcionarios que prestardo os servicos nas Escolas. O uniforme completo por
funcionario devera incluir no minimo 1 kit de uniforme e EPI’s, contendo:

KIT BASICO DE UNIFORME E EPI'S (Equipamentos de Protec&o Individual)
MANIPULADORES DE ALIMENTOS

Item Quantidade Periodicidade de Reposicéo

Avental de corpo inteiro em PVC
resistente a corrosdes na cor branca,
medidas aproximadas 70 largura x

. Trimestral
120 cm comprimento, forro de 2
poliéster com cordBes para amarrar
na cintura e pescogo.
Calca comprida com elastico e
~ ' 0
corddo, em brim leve 100% de 5 Semestral

algoddo e com bolsos nas laterais.
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Calcado de seguranca, modelo blatt,
fechamento em elastico nas laterais,
cano acolchoado, confeccionado em
couro curtido ao cromo, palmilha de Semestral
montagem em sintético, solado de 1
poliuretano colado ao cabedal, sem
bigueira de aco — par.

Calcado preto fechado, -
antiderrapante e confortavel. 1 Unica
Camiseta 100% em algoddo, em
forma de “T”, malha fria, manga curta,

5 Semestral
com emblema da empresa no
lado esquerdo superior.
Camiseta 100% em algod&o, em
forma de “T”, malha fria, manga 5 Unica
longa, com emblema da empresa no
lado esquerdo superior.
Touca descartavel, tipo rede branca L

= il 3 Diarias
para protecdo capilar.
Méscara facial descartavel. 2 Diarias
Luvas de Kevlar contra calor intenso -
_ 1 Unica
par.

Luvas de latex com camada interna 5 M |
de verniz na cor amarela — par. ensa
Luvas de latex com camada interna

2 Mensal

de verniz na cor azul — par.

KIT BASICO DE UNIFORME E EPI'S (Equipamentos de Protec&o Individual)
SUPERVISOR ADMINISTRATIVO

Item Quantidade Periodicidade de Reposicéo
Calca comprida com eléstico e
corddao, em brim leve 100% de 2 Unica
algodao e com bolsos nas laterais.
Calcado preto fechado,

antiderrapante e confortavel. 1 Unica
Camiseta 100% em algod&o, em
forma de “T”, malha fria, manga curta,
com emblema da empresa no 2 Unica
lado esquerdo superior.

Camiseta 100% em algod&o, em
forma de “T”, malha fria, manga
longa, com emblema da empresa no 1 Unica
lado esquerdo superior.

Touca descartavel, tipo rede branca
para protecdo capilar.

1 Diarias

Avenida Presidente Vargas, 42/54 - Centro - Cordeiro - RJ
CEP: 28540-000 - Tel.: (22) 2551-0145 / (22) 2551-0616
www.cordeiro.rj.gov.br



3 PREFEITURA MUNICIPAL DE CORDEIRO PROC.:1132/2024

~ FLS:
e SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO Y

Cidade Expoﬁ;&o

(‘ﬁ) ESTADO DO RIO DE JANEIRO SETOR DE LICITAGAO

3.6  Os manipuladores de alimentos dever&do exercer suas fungdes diariamente na Unidade
Escolares designadas, de segunda a sexta-feira e em alguns sabados e/ou feriados letivos e/ou
festivos conforme solicitacdo das Escolas ou da Secretaria Municipal de Educacédo. A jornada de
trabalho a ser cumprida sera de 40 (quarenta) horas semanais.

3.7 O preparo dos alimentos devera ser executado por pessoal capacitado e treinado pela
contratada podendo solicitar apoio as nutricionistas da Prefeitura, observando-se as técnicas
recomendadas pela RDC 216; até o momento final da distribuicdo; Os vegetais consumidos crus
deverdo obrigatoriamente ser sanitizados em solucao de hipoclorito de sddio préprio para higienizar
os alimentos e conservados em refrigeracdo até o momento da distribuicdo; Todos os alimentos
prontos para consumo deverdo ser mantidos em recipientes tampados e mantidos em temperaturas
adequadas.

3.8 Proceder a higienizagdo e sanitizacdo dos alimentos, nas areas de estoque e cozinha, bem
como utensilios e equipamentos utilizados para o preparo da alimentacao.

3.9 Realizar os trabalhos de pré-preparo dos alimentos para refei¢cdes, tais como selecionar,
higienizar, sanitizar, descascar e cortar os géneros alimenticios, de acordo com as necessidades,
assim como a elaboracao de formulas lacteas.

3.10 Fornecer etiquetas e etiquetar os produtos abertos com informacfes para utilizacdo dos
mesmos, conforme modelo elaborado pela Coordenacédo de Alimentac&o Escolar.

3.11 Monitorar tempo e temperatura diariamente das preparagfes servidas (arroz, feijao,
guarnicdo e proteina), registrando em planilha especifica elaborada pela contratada e aprovada
pela Coordenacgéo de Alimentag&o Escolar.

3.12 Auxiliar o Agente de Merenda no controle de estoque (entrada e saida de géneros
alimenticios), bem como auxiliar na limpeza da despensa. O estoque/despensa devera ser utilizado
exclusivamente para o armazenamento de géneros alimenticios destinados a Alimentacéo Escolar.

3.13 Responsabilizar-se pelo controle e utilizacdo dos equipamentos e utensilios colocados a sua
disposicéo.

3.14 Recolher, remover e transportar o lixo produzido, ao final de cada turno, deixando o mesmo
no local apropriado para o descarte.

3.15 Responsabilizar-se pela conservacdo e limpeza dos equipamentos (fogdo, forno,
liquidificador, freezer, geladeira, balancga, filtros, coifa, exaustor, picador de legumes, entre outros);
utensilios (pratos, canecas, talheres, panelas e demais itens afins) e estruturas (janelas, telas,
portas, teto, paredes, chao, sifao, ralos, lampadas e seus protetores, interruptores e tomadas,
prateleiras, passa pratos, balcdes, bancadas entre outros) da cozinha, refeitério e estoque.

3.16 Coletar diariamente amostras das preparagdes servidas, guardando-as por 72 horas em
embalagem propria para coleta de amostras de alimentos, conforme legislagao vigente, em especial
a Portaria CVS n°® 06/1999. As possiveis sobras limpas (sé&o alimentos prontos que ndo foram
distribuidos ou que ficaram no balcao térmico ou refrigerado) deverdo ser descartadas 30 (trinta)
minutos apés o fim do recreio.
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3.17 Devera comunicar aos responsaveis da contratada qualquer irregularidade ocorrida na
execucao dos servicos, bem como toda solicitacdo ou necessidade de servigco que néo tenha sido
programada.

3.18 A contratada € responséavel pelo treinamento, supervisdo e pela conduta dos seus
empregados alocados na execucdo do objeto contratado, que deverdo cumprir as atribuicdes
especificas dos servigos.

3.19 Os manipuladores de alimentos deverdo ser pontual e apresentar-se devidamente
identificados por cracha, uniformizado e asseado. Cumprir as normas de seguranca para acesso as
dependéncias das Unidades Escolares.

3.20 Observar normas de comportamento profissional e técnicas de atendimento ao publico.

3.21 Cumprir as normas internas das Unidades Escolares.

3.22 As Unidades Escolares onde os servigos serdo prestados sdo as seguintes:

CRECHE M. PE. ANTONIO CLARET

R. Sebastido Vidal Sete, n° 930, Bairro:
Jardim de Alah — Cordeiro/RJ

CRECHE CASARAO

R. Moacir Pires Coelho, n°® 212, Bairro:
Retiro Poético — Cordeiro/RJ

E. E. Mz. JOSE DOS SANTOS

Pena — Zona Rural - Cordeiro/RJ

E. E. Mz. RODOLFO GONCALVES

R. Eugénio Costa, n® 1049, Bairro:
Rodolfo Gongalves — Cordeiro/RJ

E. M. JOSE PINHO DE CARVALHO

R. Adoasto Pires Neves, s/n°, Bairro
IPERJ — Cordeiro/RJ

E. M. NELLY DE REZENDE
MARANHAO

R. Petit Cabral, s/n° - Bairro Constantino
— Cordeiro/RJ

E. M. RITA CABRAL PINTO

R. Romualdo Pereira Lopes, n° 286 —
Bairro Manancial — Cordeiro/RJ

J. INFANCIA Mz. ENY GALVOZA DA
COSTA

Av. Presidente Vargas, n°® 355 — Centro
— Cordeiro/RJ

PRE- ESCOLAR CANTINHO
ENCANTADO

R. Sebastido Vidal Sete, s/n° - Bairro
Jardim de Alah — Cordeiro/RJ

E. M. CONSTANCA SOARES
TEIXEIRA

R. Antonio Ribeiro de Moraes, s/n° -
Bairro Lavrinhas — Cordeiro/RJ
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CRECHE MUNICIPAL SANTA Rua Moacir Laport Leitédo, 86 - Centro

MONICA
E. M. ZULEIKA JUDICE DE M. R. Altair Arruda Neves, n°® 58 — Bairro
RODRIGUES Retiro Poético — Cordeiro/RJ

4. OUTRAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA:

4.1 Observar conduta adequada no preparo e distribuicdo das refei¢cbes, na utilizacdo dos
uniformes, equipamentos e utensilios, objetivando a correta execug¢do dos servigos, conforme
normas protocolares para Seguranca do Trabalho e Acordos de Ajustamento de Conduta em
vigéncia.

4.2 Implementar, de forma adequada, o plano de execuc¢éo dos servicos e realizar a supervisédo
permanente, de forma a obter uma operacéo correta e eficaz, atendendo aos padrdes de qualidade
exigidos pela Contratante.

4.3  Apresentar previamente a Fiscalizagédo, a relacdo de profissionais que trabalhardo nas
dependéncias do Contratante. Em nenhuma hipétese, sera permitido o acesso, aos locais da
execuc¢do do servigo, de funcionarios néo incluidos em tal relacéo.

4.4 Fornecer conjunto de uniforme a cada profissional que atuara na execuc¢do dos servicos,
assim como o EPI necessario a cada um.

4.5 Elaborar relatério mensal sobre a prestacdo dos servicos, dirigido ao fiscal do contrato
relatando todos os servigos realizados, eventuais problemas verificados e qualquer fato relevante
sobre a execucao do objeto contratual.

4.6 A Contratada deveréa cientificar, imediatamente, a Fiscalizagdo do contrato de qualquer
ocorréncia anormal, acidente ou incidente que aconteca durante a prestacdo dos servigos, para que
esta decida ou auxilie na decisdo para resolu¢do da ocorréncia e promova o0 registro.

4.7  Assumir toda a responsabilidade e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados acidentados ou com mal subito, inclusive atendimento em casos de emergéncia.

4.8 Substituir qualquer empregado, no prazo méaximo de 24 (vinte e quatro) horas, cuja atuagéo,
permanéncia ou comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatorios pela
Fiscalizacdo do contrato.

4.9 Substituir qualquer empregado, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, que
apresentar Atestado Médico ou vier a ter problemas de salde e a sua falta seja prejudicial para o
cumprimento do objeto.

4.10 Substituir, no prazo definido pela Fiscalizacdo, qualquer material ou equipamento cujo uso
seja considerado pela Contratante prejudicial a boa conservacdo de suas dependéncias,
equipamentos ou instala¢des, ou ainda, que ndo atendam as especificagées contidas no Termo de
Referéncia.
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4.11 Prestar o servigo nos enderegos constantes no Termo de Referéncia.

4.12 Prover 0s servi¢os ora contratados, com pessoal adequado, treinado e capacitado em todos
0s niveis de trabalho. Para fins de comprovacdo de treinamento, os empregados contratados
deverdo apresentar certificado de conclusdo no curso online “Boas Praticas de Manipulagcdo em
Servigos de Alimentacao”, desenvolvido pela ENAP — Escola Nacional de Administracdo Publica,
ANVISA — Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria e Universidade Federal de Santa Catarina. O
curso tem duracao de 12h e pode ser feito no site https://www.escolavirtual.gov.br/curso/287.

4.13 Iniciar e concluir os servigos nos prazos estipulados.
4.14 Responder pelos servigos que executar, na forma do contrato e da legislacéo aplicavel.

4.15 Reparar, corrigir, remover ou substituir, no todo ou em parte e as suas expensas, bens ou
prestacdes objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes de
execucdo irregular ou do emprego ou fornecimento de materiais inadequados ou desconformes com
as especificagdes.

4.16 Assinar, através de seu preposto, o Formulario de Avaliagdo Diaria sobre a prestacdo dos
servicos, dirigido ao Fiscal do contrato, relatando as ocorréncias de insatisfacdo dos servigos
realizados, eventuais problemas verificados e qualquer fato relevante sobre a execucéo do objeto
contratual.

4.17 Manter em estoque um minimo de materiais e componentes de reposi¢cdo regular e
necessarios a execucgao do servico contratado.

4.18 Manter, durante toda a duracdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacbes
assumidas, as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas para participacéo na licitacéo.

4,19 Competird a Empresa Contratada a admissao do pessoal — necessarios ao desempenho dos
servigos contratados, correndo por sua exclusiva conta, todos os encargos necessarios e demais
por exigéncia das leis trabalhistas, previdenciarias, fiscais e outras de qualquer natureza.

4.20 Indenizar todo e qualquer dano e prejuizo pessoal ou material que possa advir, direta ou
indiretamente, do exercicio de suas atividades ou serem causados por seus funcionarios a
contratante, aos USUArios ou terceiros.

4.21 Sera de inteira responsabilidade da contratada, todos os encargos e uniformes para a
perfeita execucdo dos servigos propostos.

4.22 Arcar com as despesas referentes aos tributos municipais, estaduais e federais incidentes
sobre os servigos e mercadorias.

4.23 Implementar PPRA e PCMSO a todos os funcionarios.

4.24 Cabera a Empresa Contratada apresentar, nos locais e no horario de trabalho, os seus
funcionarios devidamente treinados e uniformizados, providenciando equipamentos e uniformes
suficientes para realizacdo dos servigcos, conforme o item 3.5 deste Termo de Referéncia.
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4.25 Cabera a contratada, orientar quanto ao recolhimento dos residuos resultante da
manipulacdo dos alimentos: o lixo devera ser acondicionado em sacos de lixo apropriados e
colocado do lado de fora da cozinha para posterior destinacao final.

4.26 Cabera a contratada a designacao, em carater de tempo integral, de um profissional para
representa-lo junto a Prefeitura Municipal e, também, promover a supervisdo e controle de horarios
e de pessoal; respondendo perante a Prefeitura Municipal, como responsével por todos os atos e
fatos gerados e provocados pelo pessoal em atividade.

4.27 A execucdo de servicos sera definida através de OS (Ordem de Servicos). A execucdo dos
servigos devera obedecer rigorosamente as normas, métodos e especificagbes préprias de suas
funcbes e as normas municipais.

4.28 Os servigos serdao executados por profissionais qualificados, obedecendo, rigorosamente,
as normas de seguranga de trabalho, com precaucgao e uso imprescindivel dos EPI’'s, de maneira a
se evitar acidentes de trabalho. A empresa contratada devera alocar os servicos, e identifica-los por
crachds, sujeitando-se as normas disciplinares da Contratante.

4.29 A contratada ndo poderd, a qualguer tempo e sob qualquer pretexto, transferir a outros os
servicos ora contratados, quer seja no todo ou em parte, sem prévia anuéncia e concordancia do
Contratante.

4.30 Os servicos em objeto ndo poderdo ter interrupgdes, seja por motivo de férias, faltas,
demisséo, etc.

5. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO TODO

5.1 A solugdo proposta é a contratacdo de empresa especializada em prestacdo de servigo,
fornecendo méo de obra para a manipulagdo e preparacdo de alimentos para os alunos
matriculados nas escolas municipais de Cordeiro/RJ. Para isso, foi realizado levantamento de dados
junto ao Sistema EL (Sistema TI) do quantitativo de alunos, o estudo dos horarios de funcionamento
das escolas do Municipio de Cordeiro e elaborado uma proposta para contratacdo de manipuladoras
visando produzir refeicdes de qualidade dentro dos parametros nutricionais exigidos, contribuindo
diretamente com a saude de nossos educandos, bem como na amenizacdo da fome daqueles

alunos que carecem de recursos financeiros, o que de fato é visto como beneficio para a
comunidade escolar de Cordeiro/RJ.

5.2 A Contratada fica obrigada a manter a garantia dos produtos exigida nesta Termo por no
minimo 12 (doze) meses, sob pena de sofrer as sang¢des legais

aplicaveis, além de ser obrigada a reparar os prejuizos que causar a Contratante ou a terceiros,
decorrentes de falhas nos servicos.

6. REQUISITOS DA CONTRATACAO

6.1 Os servicos tém natureza de servicos comuns, tendo em vista que seus padrbes de
desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificacbes
usuais de mercado, nos termos do art. 6°, inciso Xlll, da Lei Federal n°® 14.133/2021.
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6.2 Para fornecimento dos servigcos pretendidos os eventuais interessados deverdo comprovar
gue atuamem ramo de atividade compativel com o objeto da licitacdo, bem como apresentar os
documentos solicitados no edital para a devida habilitacdo, nos termos do art. 62 da Lei Federal n®
14.133/2021.

6.3 DA QUALIFICACAO TECNICA:

6.3.1 Para comprovar a qualificacdo técnica necesséaria para execucdo do presente objeto, o
proponente devera apresentar:

a) 01(um) ou mais atestados OU 01(uma) ou mais Certidoes de bom desempenho anterior(es)em
contrato/ata, fornecidos(s)por pessoa juridica de direito puablico ou privado, que
devera(ao)especificar:

I. o tipo de execugédo do produto;

Il. 0 prazo de execucao;

lll. o(s) atestado(s) ou certiddo(des) a ser(em) apresentado(s) devera(do) ser
compativel(eis)com o objeto desta licitagdo, que comprove(em)a aptiddo do licitante.

6.3.2 Certiddo de Registro da Pessoa Juridica junto ao Conselho Regional de Nutricionistas e
profissional devidamente registrado, para fins de comprovacéo de qualificagédo técnica por execugao
de servigos nas areas de alimentacao e nutrigdo.

7. MODELO GESTAO DO CONTRATO

7.1 A gestédo e a fiscalizacdo do objeto contratado seréo realizadas conforme o disposto nos
termos da Lei Federal n°® 14.133/2021.

I A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por fiscal(is) ou por
seu(s)respectivo(s) substituto(s);

Il Compete ao Fiscal do Contrato abaixo identificado exercer a verificagdo concreta do objeto,
devendo o servidor designado verificar a qualidade e procedéncia da prestacdo do objeto
respectivo, encaminhar informagdes ao gestor do contrato, atestar documentos fiscais, exercer
0 relacionamento necessario com a contratada, dirimir as ddvidas que surgirem no curso da
execucao do contrato, etc.

Il Dentre as responsabilidades do(s) fiscal(is) estd a necessidade de anotar, em registro
préprio, todas as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato, inclusive quando de seu fiel
cumprimento, determinando o que for necessario para a regularizacdo de eventuais faltas ou
defeitos observados.

IV Compete ao Gestor do Contrato abaixo identificado exercer a administragdo do contrato,
com atribuicGes voltadas para o controle das questbes documentais da contratacdo, quais sejam,
verificar se 0s recursos estdo sendo empenhados conforme as respectivas dotagdes
orgcamentarias, acompanhar o prazo de vigéncia do contrato, verificar a necessidade e
possibilidade da renovacao/prorrogacdo, bem como estudar a viabilidade de realizacdo de
reequilibrio econdmico- financeiro e da celebracdo dos respectivos termos aditivos, etc.
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Fiscal do Contrato
Secretaria Nome Cargo Matricula
Mii(i:é?tgrge Coordenador de
bal Matheus Brum Tavares Alimentacao Escolar| 302.11.1207
Educacéo
Gestor do Contrato
Secretaria Nome Cargo Matricula
Secretaria . Secretaria Municipal
Municipal de Alessandra de Araujo de 030.21.1351
~ Salgado ~
Educacéo Educacao

7.2  Afiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade do prestador
de servigos, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior.

7.3 A equipe do Secretaria Municipal de Educacéo e/ou a equipe diretiva das escolas emitira
atestado de nédo conformidade sempre que constatar irregularidades no servigo prestado.

7.4  Acontratada devera comunicar imediatamente a Secretaria Municipal de Educacgéo qualquer
ocorréncia anormal ou acidente envolvendo os funcionarios.

7.5 Quaisquer danos ou prejuizos ocasionados ao patrimbnio do municipio ou de terceiros, por
empregados ou prepostos da contratada, seréo de exclusiva responsabilidade da contratada.

7.6 A contratada devera prestar todo esclarecimento ou informacgéo solicitada pela Prefeitura
Municipal de Cordeiro, ou por seus prepostos, incluindo dados técnicos e operacionais sobre os
Servigos.

7.7 A contratada devera participar das reunides para as quais seja convocada pela Secretaria
Municipal de Educacao, enviando representante legal, com poderes especificos para prestar
informag0es e justificativas.

7.8 Havendo transgressdo de quaisquer itens constantes neste Edital, a contratada estara
sujeita as penalidades aplicadas pela Administracdo Municipal, referidas nos artigos 155 a 163 da
Lei 14.133/2021.

8. DA FORMA E CONDICOES DE PAGAMENTO

8.1  Os pagamentos serdo efetuados apos a andlise da conformidade dos servigos executados
com o discriminado na respectiva nota fiscal, mediante o aceite pelo Secretario solicitante, e de
acordo com a programacao financeira da Administracdo Municipal.
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8.2 O prazo de pagamento seré de até 30 (trinta) dias apds o recebimento definitivo do objeto e
da respectiva nota fiscal da licitagdo pela contratante.

8.3 N&o serdo pagas faturas que contenham rasuras ou apresentem descricdo de servicos em
desacordo com a autorizacdo emitida pela Secretaria solicitante, com o Edital, com o Termo de
Referéncia e com a proposta do licitante.

8.4  As notas fiscais que apresentarem incorre¢cdes serdo devolvidas a vencedora e seu
vencimento ocorrera 30 (trinta) dias Uteis apds a data de sua reapresentacao valida.

8.5 O pagamento seré efetuado mediante crédito em conta corrente do fornecedor, por ordem
bancaria em prazo nédo superior a 30 (trinta) dias da emissdo da Fatura ou Nota Fiscal. Sob
nenhuma hipotese seré acatada cobrancga através de Boleto Bancério.

8.6 O pagamento de cada fornecimento sera efetuado pela Secretaria Correspondente em prazo
nao superior ao 30° (trigésimo) dia corrido, a contar da data final do periodo de adimplemento da
obrigacéo respectiva, cumpridas as formalidades legais e contratuais previstas, exclusivamente
mediante crédito em conta corrente da contratada.

8.7 Ocorrendo atraso no pagamento das obrigacdes e desde que este atraso decorra de culpa
do Municipio de Cordeiro, o devido sera acrescido de 1% (um por cento) a titulo de multa, incidindo
uma unica vez, além de 0,033% (trinta e trés milésimos por cento) por dia de atraso, a titulo de
compensacao financeira, a serem calculados sobre a parcela devida.

8.8 O pagamento da multa e da compensacéo financeira a que se refere o subitem anterior sera
efetivado mediante autorizagdo expressa do Secretario Municipal, em processo proprio, que se
iniciara com o requerimento da licitante contratada dirigido ao Secretario Municipal do 6rgéo
requisitante do Municipio de Cordeiro.

8.9 A contratada devera emitir Nota Fiscal contendo as informacdes necessarias a conferéncia
do servico especificado para cada item.

8.10 As Notas Fiscais/Faturas devem ser emitidas em nome e enderec¢o do 6rgdo contratante.

8.11 Havendo identificacdo na Nota Fiscal ou Fatura de cobranca indevida, o fato sera informado
a contratada e, a contagem do prazo para pagamento sera reiniciada a partir da reapresentacao da
Nota Fiscal dos servigos devidamente corrigida, sendo atestada pelo responsavel designado pelo
Gestor do Contratante.

8.12 A identificacdo de cobranca indevida na Nota Fiscal dos servicos, por parte do Municipio de
Cordeiro, devera ocorrer em no maximo 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data do seu recebimento
pelo 6rgao requisitante.

8.13 Na&o serdo efetuados quaisquer pagamentos enquanto perdurar pendéncias de liquidagéo
de obrigacdes em virtude de penalidades impostas a contratada ou inadimpléncia contratual,
inclusive.

9. DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES
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9.1 Obrigacoes da contratante:

a) Fornecertodos os elementos basicos e dados complementares necessarios a execu¢ado dos
Servigos.

b) Notificar a Contratada, por escrito, quaisquer irregularidades que venham a ocorrer, em
funcdo da execucao dos servicos constantes da Ordem de Servico.

c) Assegurar 0s recursos orcamentarios e financeiros para custear a prestacao.

d) Efetuar os pagamentos devidos a Contratada, na forma estabelecida no item 5 deste Termo
de Referéncia.

e) Providenciar a inspecédo dos servigos executados pela Contratada.

f)  Conduzir os procedimentos relativos a eventuais renegociagdes dos precos contratados.

g) Aplicar as penalidades por descumprimento do pactuado no Contrato.

h) Fazer consulta prévia ao Chefe do Setor de Contabilidade quanto a existéncia de Dotagéo
Orcamentdria, para a efetiva aquisicao do material.

i) Fazer consulta prévia a Secretaria de Fazenda quanto a existéncia de saldo financeiro,
procedendo que a reserva prévia, no valor do material a ser solicitado.

9.2 Obrigacdes da contratada:

a) Todos os servicos descritos neste termo de referéncia serdo executados nas escolas
municipais listadas na tabela do item 3.22, podendo ser indicada pelo Secretaria Municipal de
Educacéo a inclusdo de novas unidades durante a execucdo do contrato, além de refeices
diferenciadas do cardapio na ocorréncia de passeios e eventos.

b) A contratada devera manter no municipio uma sala comercial com a infraestrutura
necessaria para o atendimento dos seus funcionarios, com funcionamento em horario comercial,
mantendo no local funcionario para atendimento.

c) A contratada devera possuir veiculo da empresa, devidamente identificado pela
empresa/adesivado, para transporte dos supervisores para as visitas técnicas as escolas. A
mesma encaminhard a Secretaria Municipal de Educagéo os dados relativos ao carro, conforme
for solicitado pela equipe do servigo de alimentacéo escolar, especificando modelo do veiculo e
placa.

d) O gerenciamento da mé&o de obra utilizada sera de inteira e integral responsabilidade da
contratada, respeitando a legislagéo vigente, incluindo legislacdo trabalhista, excluindo vinculo
empregaticio desses profissionais com a Administracdo Municipal.

e) A contratada devera observar como critérios minimos de escolaridade o Ensino Fundamental
completo.

f) A contratada devera fornecer vale-transporte para todos os funcionarios contratados,
conforme legislacao trabalhista vigente.

g) O fornecimento de todos os géneros alimenticios e demais insumos para a preparagado da
alimentacéo escolar ficara por conta da Prefeitura Municipal de Cordeiro.

h) O fornecimento de material de limpeza para a higienizacdo das areas de preparo,
armazenamento e distribuicdo de alimentos das Unidades de Alimentacéo Escolar das Escolas
Municipais ficardo por conta da Prefeitura Municipal de Cordeiro.

i) A logistica, manutengdo preventiva e corretiva dos equipamentos, moveis e utensilios
utilizados ficara por conta da Prefeitura Municipal de Cordeiro.

J) A contratada devera disponibilizar o uniforme completo e EPI's — Equipamentos de Protecao
Individual para os funcionarios que prestardo os servi¢os nas escolas, conforme discriminado na
tabelado item 3.5.
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k) A contratada deverd efetuar a reposicdo dos uniformes dos manipuladores de alimentos
sempre que houver solicitacdo da Coordenacédo de Alimentacéo Escolar.

)  Nenhum funcionario deverd iniciar a jornada de trabalho sem que tenha recebido o kit
completo de uniforme e EPIs.

m) A Capacitacdo e Treinamento dos manipuladores de alimentos serdo de inteira
responsabilidade da contratada. Deverdo ser incluidos no planejamento da realizacdo das
capacitacdes: local do evento, material didatico, estrutura para apresentacdo de material
audiovisual (notebook, projetor, tela, caixa de som, microfone, etc.), lanche e agua, palestrantes,
etc.;

n) A carga horaria, bibliografia de referéncia e o cronograma de temas a serem abordados
serdo previamente estabelecidos conforme determinacao da equipe técnica da Coordenacgéo de
Alimentacdo Escolar da Secretaria Municipal de Educacéo;

0) A contratada devera realizar capacitacdo admissional antes da prestacao de servi¢os. Todas
as novas pessoas admitidas pela empresa deverdo receber treinamento tedrico basico para o
exercicio da funcao, em conformidade com o item 4.12.

p) Deverdo ocorrer dois treinamentos teéricos para o grupo completo, com carga horaria
minima de quatro horas cada, sendo um realizado na abertura das escolas, antes do inicio da
prestacao do servigo e o0 outro, em periodo de recesso escolar de inverno, previsto para ocorrer
em julho. Ambas as datas podem sofrer alteragfes, 0 que nédo isenta a empresa de sua obrigacao
da realizagdo das duas capacitagées;

g) O Quadro Funcional mediante comunicacdo por escrito da Administracdo Municipal, a
contratada devera afastar imediatamente quaisquer empregados cuja permanéncia nos servi¢cos
for julgada inconveniente, correndo por conta Unica e exclusiva da contratada quaisquer 6nus
legais, trabalhistas e previdenciarios, bem como qualquer despesa que de tal fato possa decorrer.
Os empregados eventualmente afastados deverdo ser imediatamente substituidos por outros de
categoria profissional idéntica.

r) Caso haja necessidade de troca e/ou reposicao de mao de obra, a contratada devera realizar
as substituicdes necessarias sem prejuizo do servi¢o, no prazo maximo de até 24 horas a contar
da comunicacéo ao responsavel da contratada, ndo podendo este suprimir de uma escola com
0 quadro funcional completo, para substituir em outra faltante;

S) A contratada devera informar imediatamente ou em até 24 horas a Secretaria Municipal de
Educacéo, quando houver qualquer alteracdo no quadro funcional designado para a execucdo
dos servigos — demissdes, contratacdes, substituicdes, trocas de local de trabalho, etc;

9.3 Do exame de saude.

9.3.1 A contratada devera obrigatoriamente manter nas Unidades Escolares, copias dos exames
médicos admissionais, demissionais e periddicos de cada um dos seus funcionarios, assim como
enviar cOpias atualizadas para a Secretaria Municipal de Educacao.

9.3.2 Seréo considerados exames minimos: EPF (Exame Parasitolégico de Fezes), Coprocultura,
Urucultura, VDRL (Venereal Disease Research Laboratory), Exame micolégico de unhas e maos e
hemograma;

9.3.3 Os exames a que se refere o item anterior deverdo ser feitos antes da contratacdo dos
funcionarios (e da contratacdo de eventuais substitutos);

9.3.4 Qualquer alteracéo no resultado dos exames impossibilita a contratacdo do candidato;
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9.3.5 Os exames a que se refere o item 9.3.2 dever&o ser repetidos a cada 12 (doze) meses, ou
conforme solicitacdo da Secretaria Municipal de Educacdo, em caso de alteracdo, o funcionario
devera ser afastado da funcao para tratamento de salude, devendo a contratada fazer a substituicéo
imediata do mesmo;

9.3.6 Antes da contratacdo do funcionario, inclusive dos substitutos, a contratada devera
apresentar laudo e resultado dos exames para ciéncia da Secretaria Municipal de Educacéo.

9.4 Da Supervisao

9.4.1 A contratada devera ter um supervisor administrativo que se responsabilizara pela correta
prestagéo do servigo contratado.

9.4.2 Todas as Unidades Escolares deverdo ser visitadas pelo Supervisor designados pela
contratada no minimo quinzenalmente;

9.4.3 A contratada devera comprovar os vinculos empregaticios do Supervisor Administrativo
designado para a funcéo, bem como prover todas as necessidades oriundas da funcéo;

9.4.4 As visitas técnicas deverao ser feitas com veiculo devidamente identificado pela empresa.

9.5 Atribuicdes Supervisor Administrativo

9.5.1 Ajornada de trabalho a ser cumprida sera de 40 (quarenta) horas semanais;

9.5.2 Acompanhar, auxiliar e orientar a contratada, quando da selecdo das pessoas que prestardo
os servigos de manipulador de alimentos junto as escolas municipais, procurando disponibilizar
pessoas com experiéncia para a execucao dos servicos;

9.5.3 Encaminhar e intermediar junto a empresa todos os trAmites legais de contratagéo,
arealizacdo de exames, demissdo, substituicdo e afastamento dos manipuladores de alimentos,
bem como realizar orientagédo aos funcionarios sobre questdes relativas ao vinculo com a empresa;

9.5.4 Coordenar a organizacdo do quadro funcional de manipuladores de alimentos junto a
Secretaria Municipal de Educacgéo, cumprindo com todas as obrigacdes ja descritas;

9.5.5 Apresentar-se a equipe diretiva sempre antes de adentrar o espaco das escolas;

9.5.6 Supervisionar os servicos executados pelos manipuladores de alimentos junto as escolas
municipais, por meio de visita nas escolas;

9.5.7 Orientar os manipuladores de alimentos para que 0s mesmos executem suas tarefasde
acordo com as exigéncias do Edital;

9.5.8 Solicitar junto a contratada substituicdo de funcionario que ndo esteja executando os
servigos de acordo com o Edital;

9.5.9 Orientar e monitorar a obrigatoriedade do uso do uniforme completo e assegurar a
disponibilidade desse material nas quantidades minimas previstas no Edital e oferecendo reposi¢céo
sempre que necessario;
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9.5.10 Manter a Secretaria Municipal de Educacao sempre informado quanto ao andamento dos
Servigos;

9.5.11 Informar a Secretaria Municipal de Educacdo e a Dire¢do da Escola as necessidades e
ocorréncias de incidentes;

9.5.12 Buscar conjuntamente com a Secretaria Municipal de Educacao solu¢des para os problemas
gue venham a surgir na execu¢cao dos servicos;

9.5.13 A Administracdo Municipal reserva-se o direito de requerer a substituicdo do Supervisor da
contratada, caso o profissional ndo esteja desenvolvendo suas atividadesconforme estabelecido no
contrato;

9.5.14 A descricao das atribuicdes elencadas é de cunho exemplificativo, podendo ser imputadas
outras, desde que se refiram ao servigo contratado, a fim de garantir a 6tima execucédo do contrato.

9.6 Atribuicoes e Rotina do Manipulador de Alimentos

9.6.1 A jornada de trabalho a ser cumprida sera de 40 (quarenta) horas semanais;
9.6.2 Seguir as orientacdes vindas da Secretaria Municipal de Educacéao;
9.6.3 Usar o uniforme completo e limpo todos os dias e troca-lo diariamente;

9.6.4 Lavar as maos e o antebraco com agua e sabdao, as unhas devem estar aparadas, limpas,
sem esmaltes, inclusive base, os cabelos completamente presos e protegidos pela touca, ndo deve
estar usando maquiagem, tampouco cilios postigos e perfumes, funcionarios do sexo masculino ndo
devem usar barba/bigode, retirar todos os adornos (brincos, piercings,anéis, aliancas, pulseiras,
braceletes, gargantilhas, correntes, relégio de pulso), antes de iniciar as atividades;

9.6.5 Manter a higiene e realizar a limpeza dos utensilios e equipamentos da Unidade de
Alimentacao Escolar (refeitorios, cozinha e despensa);

9.6.6 Manter a higiene e realizar a limpeza da cozinha, refeit6rio, despensa, vestiario e banheiro
e demais dependéncias anexas a Unidade de Alimentacao Escolar, incluindo tudo que estiver dentro
dessas areas: pisos, rodapés, paredes, forros, tetos, coifas, portas, telas e janelas, prateleiras,
moveis, bancadas, lixeiras etc. Toda a limpeza da area compreendida a Unidade de Alimentag&o
Escolar é de responsabilidade do Manipulador de Alimentos;

9.6.7 Realizar o descarte de residuos (lixo) organicos e reciclaveis, separando conforme natureza
do item descartado;

9.6.8 Realizar a retirada dos residuos (lixo) organicos e reciclaveis da area compreendida a
Unidade de Alimentag&o Escolar é de responsabilidade do Manipulador de Alimentos, cabendo a
este o transporte dos residuos até o local designado pela equipe diretiva da escola (calgcada, por
exemplo);

9.6.9 Estar vigilante quanto a presenca de insetos e roedores na despensa, cozinha e refeitério e
informar a equipe diretiva sobre quaisquer irregularidades constatadas;
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9.6.10 Manter em perfeitas condicbes de conservagdo e seguranca o material, equipamentos e
utensilios da cozinha, refeitério e despensa e demais dependéncias anexas a Unidade de
Alimentacao Escolar;

9.6.11 Monitorar os prazos de validade dos géneros alimenticios e produtos entregues e
armazenados na escola, a fim de utiliza-los dentro do periodo permitido para consumo e uso;

9.6.12 Seguir as normas de higiene dos alimentos (inclusive equipamentos da cozinha, refeitorio e
despensa) e controlar o pré-preparo, preparo, armazenagem e distribuicdo da alimentacado escolar;

9.6.13 Seguir as normas culinarias (técnicas de preparo e coc¢do dos alimentos) indicados para
cada preparacdo, conforme receituario ou orientacdo da Secretaria Municipal de Educacgéo as
escolas;

9.6.14 Preparar a alimentacdo de acordo com o cardapio fornecido pela Coordenacdo de
Alimentacdo Escolar da Secretaria Municipal de Educacdo dentro do horério previsto. Seguir
fielmente o preparo do cardapio e de todas as orientagfes da Coordenacgéo de Alimentagdo Escolar;

9.6.15 Servir os alunos com respeito e presteza, incentivando-os a provar os diversos alimentos do
cardapio, porém evitando desperdicios;

9.6.16 Informar a Secretaria Municipal de Educacdo e a Direcdo da Escola onde atua as
necessidades e ocorréncias de incidentes;

9.6.17 Executar outras atividades pertinentes a sua funcdo, conforme as orientacées da Secretaria
Municipal de Educacéo;

9.6.18 A descricao das atribuicdes elencadas é de cunho exemplificativo, podendo ser imputadas
outras, desde que se refiram ao servigo contratado, a fim de garantir a 6tima execucgéo do contrato.

10. DO RECEBIMENTO DO OBJETO

10.1 Executado o servico, o seu recebimento seré realizado na forma do inciso | do art. 140 da Lei
n°. 14.133/2021:

a - Provisoriamente, no prazo méaximo de até 10 (dez) dias Uteis execucdo do servigo, pelo
Municipio de Cordeiro, que procedera a conferéncia de sua conformidade com as especificagcdes
do Termo de Referéncia e do Aviso de Contratacdo Direta, da proposta e da nota de empenho.
Caso nao haja qualquer impropriedade explicita, sera atestado esse recebimento.

b - Definitivamente, pelo responsavel, no prazo maximo de até 15 (quinze) dias uteis, para
verificacdo da conformidade dos produtos entregues com as especificacdes da solicitacéo.

10.2 O aceite do objeto pelo setor responsavel ndo exclui a responsabilidade civil do licitante por
vicio de qualidade ou disparidades com as especificacdes estabelecidas na RELACAO DE ITENS
DO PROCESSO.

10.3 A Nota Fiscal apresentada pela CONTRATADA, no momento da conclusdo do fornecimento
do objeto, devera vir acompanhada de todos os relatérios aqui previstos e solicitados pela Secretaria
Municipal de Educacéo.
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10.4 A Secretaria se reserva o direito de solicitar novos relatérios para conferéncia, de acordo com
a necessidade.

10.5 Independentemente da aceitacdo, a Contratada garantird a qualidade da execucdo dos
servigos pelo prazo estabelecido, e estara obrigada a substituir ou refazer aquele que apresentarem
falhas.

10.6 Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacBes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no
prazo de 24 horas (vinte e quatro) horas, a contar da notificacdo da contratada, as suas custas, sem
prejuizo da aplicacao das penalidades.

10.7 A Contratante se reserva o direito de ndo receber os servigos que estiverem em desacordo
com o previsto neste instrumento, podendo aplicar as san¢des cabiveis, nos termos da legislacédo
vigente.

10.8 O recebimento, provisério ou definitivo, ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos
padrBes adequados de qualidade e garantia dos produtos fornecidos, cabendo-lhe sanar quaisquer
irregularidades detectadas.

11. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1 Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o contratado que:
a) der causa a inexecugao parcial do contrato;
b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;
c) der causa a inexecucao total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execug¢do ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;
e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execucéo do contrato;
f)  praticar ato fraudulento na execu¢ao do contrato;
g) comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

11.2 Serédo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragbes acima descritas as seguintes
sancdes:
I.  Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucao parcial do contrato, sempre que
nao se justificar a imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, §82° da Lei n® 14.133, de 2021);

Il.  Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”,
“‘c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposicao de
penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133, de 2021);

lll. Declaracéo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas

nas alineas “e”, “f’, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e
“d”, que justifiquem a imposi¢cdo de penalidade mais grave (art. 156, §85°, da Lei n°® 14.133, de
2021).
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IV. Multa:
D Moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o

valor da parcela inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias;

(2) Moratoria de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de
atraso injustificado, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado
para apresentacao, suplementacdo ou reposi¢ao da garantia.

a. O atraso superior a 15 (quinze) dias autoriza a Administragdo a promover a extingdo
do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde
oinciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

3) Compensatoéria, para as infracdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 12.1, de
20% a 30% do valor do Contrato.

(4) Compensatoéria, para a inexecucéo total do contrato prevista na alinea “c” do subitem
12.1, de 15% a 25% do valor do Contrato.

(5) Para infragdo descrita na alinea “b” do subitem 12.1, a multa sera de 15% a 25% do
valor do Contrato.

(6) Para infracbes descritas na alinea “d” do subitem 12.1, a multa sera de 10% a 20%
do valor do Contrato.

) Para a infragcao descrita na alinea “a” do subitem 12.1, a multa sera de 10% a 15%
do valor do Contrato.

11.3 A aplicagdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigacéo de reparacéo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n° 14.133,
de 2021)

11.4 Todas as sanc¢fes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, 87°, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.4.1 Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimacgao (art. 157, da Lei n°® 14.133, de 2021)

11.5 Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, 88°, da Lei n°® 14.133, de
2021).

11.6 Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo méaximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacao enviada pela autoridade competente.

11.7 A aplicacdo das sancles realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

Avenida Presidente Vargas, 42/54 - Centro - Cordeiro - RJ
CEP: 28540-000 - Tel.: (22) 2551-0145 / (22) 2551-0616
www.cordeiro.rj.gov.br



3 PREFEITURA MUNICIPAL DE CORDEIRO PROC.:1132/2024

~ FLS.:
Yeomwemes#  SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO S

Cidade Expoﬁ;&o

(ﬁ) ESTADO DO RIO DE JANEIRO SETOR DE LICITAGAO

11.8 Na aplicacao das sancdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n°® 14.133, de 2021):
a) anatureza e a gravidade da infracdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;
C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para o Contratante;
e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacBes dos 6rgaos de controle.

11.9 Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitacGes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos
lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nosS mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

11.10 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confus@o patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sanc¢fes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de
administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacao de coligacédo
ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos 0s casos, o contraditorio,
a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.11 O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacdo da sangéo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas,
para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas (Ceis) e no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.
(Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.12 As sancgdes de impedimento de licitar e contratar e declaragéo de inidoneidade para licitar
ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

11.13 Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indeniza¢6es, nao inscritos em divida ativa, poderao ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo contrato ou de
outros contratos administrativos que o contratado possua com 0 mesmo 6rgdo ora contratante, na
forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

12. DA SUBCONTRATACAO

12.1 Nao serd admitida a subcontratacdo do objeto contratado, salvo se houver autorizacao por
escrito do Municipio de Cordeiro.

13. DOS CASOS OMISSOS

13.1 Os casos omissos serdo decididos pela Prefeitura Municipal de Cordeiro - Secretaria

Municipal de Educacédo, em conformidade com a legislacéo pertinente e sempre de acordo com o
presente Termo de Referéncia.
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14. DISPOSIGOES FINAIS

14.1 A participacdo de qualquer empresa proponente no processo implica a aceitacdo tacita,
incondicional, irrevogavel e irretratavel dos seus termos, regras e condicoes.

14.2 Sobre as Condicbes de participacdo e habilitacdo no processo licitatério, bem como
condicbes de pagamento e vigéncia contratual: serdo de acordo com o disposto no Edital e seus
Anexos.

Cordeiro/RJ, 27 de novembro de 2024.

Alessandra de Araujo Salgado
Secretéaria Municipal de Educacao
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| ANEXO Il - DECLARAGCAO DE HABILITACAO E IDONEIDADE

MODELO DE DECLARAGAO DE ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITACAO E
IDONEIDADE

PREGAO ELETRONICO N° /20XX

<razao social da empresa>, com sede na <endereco da empresa>, inscrita no CNPJ n°® <cnpj da
empresa>, vem, por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a) <nome do representante>,
portador(a) da Carteira de Identidade n° <n° do RG e 6rgdo expedidor> e do CPF n°® N° do cpf>,
em atencdo ao disposto no art. 63, I, da Lei Federal n°® 14.133/2021, declarar que cumpre
plenamente os requisitos exigidos para a habilitacdo e o declarante respondera pela veracidade
das informacdes prestadas na forma da lei.

Declara, ademais, que é empresa idonea e ndo esta impedida de participar de licitacdes e de
contratar com a Administracdo Publica em razéo de penalidades, nem de fatos impeditivos de sua
habilitacéo.

Ressalva: desejo usufruir da prerrogativa do art. 43 da Lei Complementar n® 123/06 ( )

<local e data>

<representante legal>

Observacao:
A Declaracdo em epigrafe devera ser apresentada em papel timbrado da licitante e estar
assinada pelo representante legal da empresa.
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ANEXO IV - DECLARACAO RELATIVA A TRABALHO DE MENOR DE IDADE

MODELO DE DECLARACAO RELATIVA A TRABALHO DE MENORES
PREGAO ELETRONICO N° /20XX

<razdo social da empresa>, com sede na <endere¢o da empresa>, inscrita no CNPJ n°<CNPJ da
empresa>, vem, por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a) <nome do representante>,
portador(a) da Carteira de Identidade n° <n® do RG e 6rgéo expedidor> e do CPF n° <n° do CPF>,
DECLARA, para fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n°14.133/2021, que ndo emprega
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de
dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢gdo de aprendiz. ()

<local e data>
<representante legal>

(Observacgéo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima).
A Declaracdo em epigrafe devera ser apresentada em papel timbrado da licitante e estar assinada
pelo representante legal da empresa.
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ANEXO V - DECLARACAO PEQUENO NEGOCIO

DECLARACAO PARA EQUIPARACAO PARA MICROEMPRESA E EMPRESA DE
PEQUENO PORTE

(nome/razéao social)

Inscrita no CNPJ n° , por iﬁtermédio de seu
representante legal o(a) sr(a) :
portador(a)da carteira de identidade n°® e do CPF
ne , DECLARA , para fins do disposto no Edital de

PREGAO ELETRONICO n° XXX/20XX sob as san¢des administrativas cabiveis e sob as penas da
lei, que fara uso do tratamento diferenciado estabelecido pela Lei Complementar Federal n® 123/06
e suas alteragbes, ndo possuindo nenhum dos impedimentos previstos no 84 do artigo 3° da Lei

Complementar n® 123/2006 e sendo considerada:
( ) MICROEMPRESA, conforme Inciso | do artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 14/12/2006;
( ) EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme Inciso Il do artigo 3° da Lei Complementar n® 123,

de 14/12/2006.
, de de

(representante legal)
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| ANEXO VI - DECLARACAO RESPONSABILIDADE

DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE

PREGAO ELETRONICO N° J20XX

A BMPIESA ccoovvvveviieiieiiieeeeee e, , portadora do CNPJ N° .....covvviviiiiiiiieeiieeeeee, , com
Sede N0 ENAEIEGO ......cuvvveeieeeeeieiireie e , para fins de atendimento ao que consta do edital do
Pregao Eletronico n° .........ccoocvivvveeennnnns da Prefeitura Municipal de Cordeiro, DECLARA que:

a) Tomou conhecimento do Edital e de todas as condi¢des de participacdo na Licitacdo e se

compromete a cumprir todos os termos do instrumento convocatério, e a fornecer material de
gualidade, sob as penas da Lei;

b) N&o prestara qualquer tipo de declaracao, certiddo ou documentos falsos, bem como se
compromete a cumprir todos os requisitos legais de forma isenta de fraudes ou qualquer outro tipo
de crime contra a administracéo publica;

c) Responsabilizar-se-a por jamais formar cartel em licitacdo publica, por qualquer meio de
acordo prévio entre eventuais licitantes, no sentindo restringir ou eliminar a concorréncia do
certame;

d) O precgo praticado por nossa empresa serd sempre o de mercado, garantindo ao ente
publico ndo haver qualquer espécie de sobrepreco ou superfaturamento do(s) item(ns) a ser(em)
adquiridos/contratados, preservando assim a economicidade e os demais principios colacionados
na lei de licitacdes.

e) Tomou conhecimento integral da Recomendacdo n°11/2020, promovida pelo Ministério
Publico do Estado do Rio de Janeiro, por meio do PA 18/20/TOD/CID-MPRJ2020, direcionada ao
Gestor do Municipio de Cordeiro visando o combate ao nepotismo e correlatos.

f) N&o possui em seu quadro societario e/ou representativo, servidores publicos exercendo
funcdes de geréncia, administracdo ou tomada de decisédo, bem como ndo possui em seu quadro
societario e/ou representativo qualquer pessoa que possua relagédo de parentesco, seja em linha
reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, com servidores ou agentes politicos envolvidos
no processo licitatério e com poder deciso6rio capaz de influenciar no resultado,
independentemente da modalidade de contratacéo.

Local e data:

Assinatura e carimbo da empresa:
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ANEXO VII - DECLARACAO VINCULO DE SERVIDOR

MODELO DE DECLARACAO RELATIVA A CONTRATACAO DE SERVIDORES PUBLICOS

PREGAO ELETRONICO N° XXX/20XX

<razao social da empresa>, com sede na <endereco da empresa>, inscrita no CNPJ n°<CNPJ da
empresa>, vem, por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a) <nome do representante>,
portador(a) da Carteira de Identidade n° <n® do RG e 6rgéo expedidor> e do CPF n°® <n°® do CPF>,
DECLARA, que nao existe em seu quadro de empregados, servidores publicos exercendo funcdes
de geréncia, administracdo ou tomada de deciséo.

<local e data>
<representante legal>

A Declaracdo em epigrafe devera ser apresentada em papel timbrado da licitante e estar
assinada pelo representante legal da empresa.
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ANEXO VIII - DECLARACAO DE EXIGENCIA DE RESERVAS DE CARGOS

MODELO DECLARAGAO DE RESERVA DE CARGOS

PROCESSO N.° XXX/XXXX
PREGAO ELETRONICO N° XX/XXXX

A EMPreSa.....ccoooiiiiiiicccccc (nome da empresa licitante)..., inscrita no
CNPJ/MF sob o n.°................ sediada........ccccceeennnn. (endereco completo)........... , declara, para os
devidos fins, que 0s servigos sdo prestados por empresas que comprovam cumprimento de reserva
de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e
gue atendem as regras de acessibilidade previstas na legislagédo, conforme disposto no art. 93 da
Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991, caso opte pelo beneficio previsto no art. 63, IV, da Lei n°
14.133/2021.

Local, de de 2024.

(Identificacdo e assinatura do representante legal do licitante)

OBS.:
1 - A declaracéo devera ser apresentada em papel timbrado da empresa;
2 - Abaixo da assinatura do representante legal, devera ter carimbo do CNPJ.
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO SETOR DE LICITACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORDEIRO PROC.:1132/2024
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO FLS:

ANEXO IX - DECLARACAO DE INTEGRALIDADE DOS CUSTOS NA PROPOSTA

DECLARACAO DE INTEGRALIDADE DOS CUSTOS NA PROPOSTA

A empresa [NOME DA EMPRESA], inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica sob o
n° [CNPJ], sediada em [ENDERECO COMPLETO COM CEP], por meio de seu representante
legal, [NOME COMPLETO DO REPRESENTANTE LEGAL], portador da Carteira de
Identidade n° [NUMERACAO, DATA DE EXPEDICAO E ORGAO EMISSOR], e inscrito no
Cadastro de Pessoas Fisicas sob o n° [CPF], [NACIONALIDADE DO REPRESENTANTE],
[ESTADO CIVIL DO REPRESENTANTE], residente e domiciiado em [ENDERECO
COMPLETO COM CEP], DECLARA, para todos os fins legais e em atendimento ao item
8.14.1.9, “h” do EDITAL de LICITACAO do Preg&o Eletrénico n° , que possui aptidédo
financeira para a execu¢do do CONTRATO e que a sua PROPOSTA DE PRECO compreende
a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas
de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das
propostas. Declara ainda que esta plenamente ciente do teor e da extenséo desta Declaragéo,
bem como detém plenos poderes e informacdes para firméa-la.

[LOCAL], [DIA] de [MES] de 2024

[NOME E CARGO DO REPRESENTANTE LEGAL]
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| ANEXO X - MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO N.O xxxxX/XxxX
PROCESSO ADMINISTRATIVO N. © 1132/2024

PREGAO ELETRONICO N. © 065/2024

CONTRATANTE

RAZAO SOCIAL:

CNPJ/MF:

INSCRICAO ESTADUAL/MUNICIPAL:

ENDERECO:

TELEFONE:

E-MAIL:

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL:

CARGO:

IDENTIDADE:

CPF:

CONTRATADA

RAZAO SOCIAL:

CNPJ/MF:

INSCRICAO ESTADUAL/MUNICIPAL:

OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL: ( )SIM - ( )NAO

ENDERECO:

TELEFONE:

E-MAIL:

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL:

CARGO:

IDENTIDADE:

CPF:

Aos ___ diasdomésde ,do ano de , as partes acima identificadas, através de seus
representantes com poderes legais para representa-las e assinar, tém entre si, justo e avencado,
tendo como respaldo o resultado do PREGAO ELETRONICO n. °© 065/2024, celebram o presente
contrato de acordo com a Lei Federal 14.133/2021, visando contratagdo de empresa especializada
para prestacao de servico de manipulac@o de alimentos para atendimento as Unidades Escolares
da Rede Municipal de Ensino da Secretaria de Educac¢édo de Cordeiro/RJ, conforme condicdes,
guantidades e exigéncias estabelecidas no Edital e seus anexos, mediante as clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO
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1.1 O objeto do presente instrumento é a contratacdo de empresa especializada para
prestacdo de servico de manipulacédo de alimentos para atendimento as Unidades Escolares da
Rede Municipal de Ensino da Secretaria de Educacdo de Cordeiro/RJ, conforme condi¢fes,
guantidades e exigéncias estabelecidas no Edital e seus anexos, a serem executados com regime
de dedicacédo exclusiva de méo de obra, nas condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contratacéo:
~ VALOR VALOR
ITEM ESPECIFICACAO UNID. | QUANT. UNIT. TOTAL
1.3. Vinculam esta contratagéo, independentemente de transcrigao:
1.3.1. O Termo de Referéncia;
1.3.2. O Edital da Licitag&o;
1.3.3. A Proposta do contratado;
1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO
2.1 O prazo de vigéncia da contratac@o é de 12 (doze) meses contados da assinatura

do contrato, na forma do artigo 105 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021.

2.2 Para ser prorrogado, aditivado em valor ou suprimido, conforme necessidade e
entendimento da administragdo publica, a lei 14.133/2021 devera ser consultada, devendo tais
pretensées serem avaliadas pelo requisitante e pelo setor juridico municipal quanto a sua
possibilidade.

CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1 O regime de execucdo contratual, os modelos de gestdo e de execuc¢do, assim
como os prazos e condi¢des de concluséo, entrega, observacao e recebimento do objeto constam
no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO

4.1 Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto contratado, salvo se houver autorizacao por
escrito do Municipio de Cordeiro.

CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1 O valor total da contratacdo é de R$.......... (.....)
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5.2 No valor acima estéo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratagéo.

5.3 O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado
dependerao dos quantitativos efetivamente fornecidos.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1 Os pagamentos serdo efetuados apds a analise da conformidade dos servigos executados com
o discriminado na respectiva nota fiscal, mediante o aceite pelo Secretério solicitante, e de acordo
com a programacdao financeira da Administracdo Municipal.

6.2 O prazo de pagamento sera de até 30 (trinta) dias apds o recebimento definitivo do objeto e da
respectiva nota fiscal da licitagéo pela contratante.

6.3 Nao serdo pagas faturas que contenham rasuras ou apresentem descricdo de servicos em
desacordo com a autorizagdo emitida pela Secretaria solicitante, com o Edital, com o Termo de
Referéncia e com a proposta do licitante.

6.4 As notas fiscais que apresentarem incorrecdes seréo devolvidas a vencedora e seu vencimento
ocorrera 30 (trinta) dias Uteis apos a data de sua reapresentacao valida.

6.5 O pagamento sera efetuado mediante crédito em conta corrente do fornecedor, por ordem
bancaria em prazo ndo superior a 30 (trinta) dias da emissdo da Fatura ou Nota Fiscal. Sob
nenhuma hipotese seré acatada cobranca através de Boleto Bancério.

6.6 O pagamento de cada fornecimento sera efetuado pela Secretaria Correspondente em prazo
ndo superior ao 30° (trigésimo) dia corrido, a contar da data final do periodo de adimplemento da
obrigacéo respectiva, cumpridas as formalidades legais e contratuais previstas, exclusivamente
mediante crédito em conta corrente da contratada.

6.7 Ocorrendo atraso no pagamento das obrigacoes e desde que este atraso decorra de culpa do
Municipio de Cordeiro, o devido sera acrescido de 1% (um por cento) a titulo de multa, incidindo
uma Unica vez, além de 0,033% (trinta e trés milésimos por cento) por dia de atraso, a titulo de
compensacao financeira, a serem calculados sobre a parcela devida.

6.8 O pagamento da multa e da compensacao financeira a que se refere o subitem anterior sera
efetivado mediante autorizacdo expressa do Secretario Municipal, em processo proprio, que se
iniciara com o requerimento da licitante contratada dirigido ao Secretario Municipal do 6rgéo
requisitante do Municipio de Cordeiro.

6.9 A contratada devera emitir Nota Fiscal contendo as informacg8es necessarias a conferéncia do
servigo especificado para cada item.

6.10 As Notas Fiscais/Faturas devem ser emitidas em nome e endereco do 6rgao contratante.
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6.11 Havendo identificacdo na Nota Fiscal ou Fatura de cobranga indevida, o fato sera informado a
contratada e, a contagem do prazo para pagamento sera reiniciada a partir da reapresentacao da
Nota Fiscal dos servi¢cos devidamente corrigida, sendo atestada pelo responsavel designado pelo
Gestor do Contratante.

6.12 A identificacdo de cobranca indevida na Nota Fiscal dos servigos, por parte do Municipio de
Cordeiro, devera ocorrer em no maximo 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data do seu recebimento
pelo 6rgao requisitante.

6.13 Nao serao efetuados quaisquer pagamentos enquanto perdurar pendéncias de liquidacdo de
obrigacdes em virtude de penalidades impostas a contratada ou inadimpléncia contratual, inclusive.

6.14 O pagamento devera ser efetuado mediante a apresentacdo de nota fiscal ou da fatura pela
contratada, que devera conter o detalhamento dos servigcos executados, conforme disposto no Art.
73 da Lei de Licitagdes, observadas ainda os seguintes procedimentos:

a) A nota fiscal ou a fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada das seguintes
comprovagoes:

a.1l — Do pagamento da remuneracao das contribui¢cdes sociais (Fundo de Garantia do Tempo
de Servico e Previdéncia Social), correspondentes ao més da ultima nota fiscal ou fatura
vencida, compativel com os empregados vinculados a execugdo contratual, nominalmente
identificados, na forma do 8§2° e §4° do art. 31 da lei n°9.032, de 1995, quando se tratar de
mao de obra diretamente envolvida na execucdo dos servicos na contratacdo de servicos
continuados;

a.2 — Da regularidade fiscal, constatada de consulta online ao SICAF (Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores), ou ha impossibilidade momentanea de acesso
ao referido sistema, mediante consulta ao sitios eletronicos oficiais ou a documentacéo
mencionada no art. 29 da lei 8.666/93; e

a.3 — Do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, correspondentes a Ultima nota fiscal ou
fatura que tenha sido paga pela administracao.

Paragrafo Primeiro: o descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e as relativas
ao FGTS ensejara o pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

Paragrafo Segundo: na hipétese de pagamento dos juros de mora e demais encargos por atraso,
os autos devem ser instruidos com as justificativas e motivos, e ser submetidos a apreciacao da
autoridade superior competente que adotara as providéncias para verificar se € ou ndo o caso de
apuracdo de responsabilidade, identificacdo dos envolvidos e imputacdo de 6nus a quem deu
causa.

Paragrafo Terceiro: a retencdo ou glosa no pagamento, sem prejuizo das sancfes cabiveis, s6
devera ocorrer quando o contratado:

a) Nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima
exigida, as atividades contratadas; ou
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b) Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢ao do servico, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

(Todo o item 6.14 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagéo nos editais de licitagdo para contratagéo
de empresa para servigos de prestagéo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta

exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e o Municipio de Cordeiro)

CLAUSULA SETIMA - REPACTUACAO DOS PRECOS CONTRATADOS

7.1 Os precos contratados seréo repactuados para manuten¢ao do equilibrio econdmico-financeiro,
apos o interregno de um ano, mediante solicitacdo do contratado.

7.2 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado:
a. Para os custos relativos @ mao de obra, vinculados & data-base da categoria profissional: a
partir da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convencdo ou dissidio coletivo de
trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida
pelo contrato;
b. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentagéo da proposta.

7.3 Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a
partir da data da Gltima repactuagéo correspondente & mesma parcela objeto da nova solicitagao.

7.3.1 Entende-se como Ultima repactuacéo a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela apostilada.

7.4 A repactuacao poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessérias, observado o
principio da anualidade do reajuste de precos da contratacédo, podendo ser realizada em momentos
distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, como os decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a
execucao dos servicos. (art. 135, § 4°, da Lei n.° 14.133/2021).

7.5 Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacéo dos custos
contratuais decorrentes da mao de obra poderé ser dividida em tantos quantos forem os acordos,
convencodes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias. (art. 135, 8§ 5°, da Lei n.°
14.133/2021)

7.6 E vedada a inclus&o, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de lei, acordo, convencéo ou dissidio
coletivo de trabalho.

7.7 Na repactuacdo, o contratante ndo se vinculard as disposi¢cbes contidas em acordos,
convengdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacdes e direitos que somente se
aplicam aos contratos com a Administracdo Puablica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de
participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado, ou que estabelecam direitos
ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios,
bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.(art. 135, 88 1° e 2°,
da Lei n.° 14.133/2021)
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7.8 Quando a repactuacéo solicitada se referir aos custos da méo de obra, o contratado efetuara a
comprovacao da variacdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacdo de Precos,
acompanhada da apresentacdo do novo acordo, convencao ou sentenca normativa da categoria
profissional abrangida pelo contrato.

7.8.1 A repactuacao para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convencao ou
Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mao de obra
decorrente desses instrumentos.

7.9 Quando a repactuacao solicitada pelo contratado se referir aos custos decorrentes do mercado,
0 respectivo aumento serd apurado mediante a aplicagdo do indice de reajustamento IGP-M, com
base na seguinte férmula:

R=V (I -=1°/1° onde:

R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser

reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data de

apresentacao da proposta;

| = indice relativo a0 més do reajustamento

7.10 No caso de atraso ou ndo divulgacao do indice de reajustamento, o contratante pagara ao
contratado a importancia calculada pela Gltima variagdo conhecida, liguidando a diferenca
correspondente téo logo seja divulgado o indice definitivo; fica o contratado obrigado a apresentar
memoria de célculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este
ocorrer.

7.11 Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para a repactuagéo dos custos decorrentes do mercado
serd, obrigatoriamente, o definitivo.

7.12 Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser
utilizado, serd adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em
vigor.

7.13 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado,
por meio de termo aditivo.

7.14 Independentemente do requerimento de repactuacéo dos custos decorrentes do mercado, 0
contratante verificara, a cada anualidade, se houve deflagdo do indice adotado que justifique o
recélculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redu¢do dos valores
correspondentes da planilha contratual.

7.15 Os efeitos financeiros da repactuacdo decorrente da variacdo dos custos contratuais de méo
de obra vinculados aos acordos, as convengdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagiréo,
quando for o caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convencao ou sentenca
normativa que fundamenta a repactuacéo.

7.16 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderéo se iniciar em data futura,
desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para
concessao das repactuacgdes futuras.
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7.17 Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a
motivaram, e apenas em relacao a diferenca porventura existente.

7.18 O pedido de repactuagdo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de
eventual prorrogacdo ou encerramento contratual, sob pena de preclusao.

7.19 Caso, na data da prorrogagao contratual, ainda n&o tenha sido celebrado o novo acordo,
convencao ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao contratante ou ao
contratado proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de
prorrogacgao para resguardar o direito futuro a repactuacgéo, a ser exercido tao logo se disponha dos
valores reajustados, sob pena de precluséo.

7.20 A extincdo do contrato ndo configurara 6bice para o deferimento da repactuacéo solicitada
tempestivamente, hipotese em que sera concedida por meio de termo indenizatério.

7.21 O contratante decidira sobre o pedido de repactuacao de precos em até 01 (um) més, contado
da data do fornecimento, pelo contratado, da documentagdo comprobatéria da variagdo dos custos
a serem repactuados. (art. 92, § 6°, c/c o art. 135, § 6°)

7.22 O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o contratado ndo cumprir 0s
atos ou apresentar a documentacgéo solicitada pelo contratante para a comprovacdo da variagao
dos custos.

7.23 A repactuacgdo de pregos sera formalizada por apostilamento.

7.24 As repactuagbes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a
manutencdo do equilibrio econdmico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso I,
alinea “d”, da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.25 O contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que
se mantenha a proporcao inicial em relagdo ao valor contratado.

7.26 A majoracgao da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de reviséo do item relativo aos
valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formacgéo de Precos
do presente Contrato, desde que comprovada pelo contratado a sua efetiva repercussao sobre os
precos contratados.

7.27 A revisao dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)
8.1S&0 obrigacdes do Contratante:

8.2 Exigir o cumprimento de todas as obrigagfes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;

8.3 Receber o objeto no prazo e condicbes estabelecidas no Termo de Referéncia;
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8.4 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

8.5 Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigagbes pelo
Contratado;

8.6 Comunicar a empresa para emisséo de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da execugéo
do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execucao do
objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021;

8.7 Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente & execucéo do objeto, no prazo,
forma e condi¢Oes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.8 Aplicar ao Contratado as san¢0es previstas na lei e neste Contrato;

8.9 N&o praticar atos de ingeréncia na administracdo do contratado, tais como (art. 48 da Lei n.°
14.133/2021):

8.9.1 indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o
objeto contratado;

8.9.2 fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo
contratado;

8.9.3 estabelecer vinculo de subordinagdo com funcionario do contratado;

8.94 definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;
8.9.5 demandar a funcionario do contratado a execucao de tarefas fora do escopo do
objeto da contratacao;

8.9.6 prever exigéncias que constituam intervencao indevida da Administracéo na gestéo

interna do contratado.

8.10 Cientificar o 6rgdo de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocao das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

8.11 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacdes
relacionadas a execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execucao do ajuste.

8.11.1 A Administracéo tera o prazo de 10 (dez) dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogacao motivada, por igual periodo.

8.12 Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-
financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis.

8.13 Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo
para apuracdo de descumprimento de clausulas contratuais (84°, do art. 137, da Lei n°® 14.133, de
2021).

8.14 Comunicar o Contratado na hipotese de posterior alteragdo do projeto pelo

Contratante, no caso do art. 93, §2°, da Lei n°® 14.133, de 2021.
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8.15 A Administracdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execucéo do contrato, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos
ou subordinados.

8.16 Fornecer todos os elementos basicos e dados complementares necessarios a
execucao dos servigos.

8.17 Notificar a Contratada, por escrito, quaisquer irregularidades que venham a ocorrer,
em funcéo da execucéo dos servicos constantes da Ordem de Servico.

8.18 Assegurar 0s recursos orcamentdrios e financeiros para custear a prestagao.

8.19 Efetuar os pagamentos devidos a Contratada, na forma estabelecida no item 5
deste Termo de Referéncia.

8.20 Providenciar a inspecéo dos servicos executados pela Contratada.

8.21 Conduzir os procedimentos relativos a eventuais renegociagbes dos precgos
contratados.

8.22 Aplicar as penalidades por descumprimento do pactuado no Contrato.

8.23 Fazer consulta prévia ao Chefe do Setor de Contabilidade quanto a existéncia de

Dotacdo Orcamentaria, para a efetiva aquisicdo do material.

8.24 Fazer consulta prévia a Secretaria de Fazenda quanto a existéncia de saldo
financeiro, procedendo que a reserva prévia, no valor do material a ser solicitado.

8.25 Em cumprimento ao TAC N°15/2019, o municipio de Cordeiro devera, para efeito de
operacionalizacdo da conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentacdo, escolher a
Instituicdo Financeira, devendo, assim, antes de celebrar contratado com a futura vencedora do
certame, cumprir 0s seguintes requisitos:

a) Solicitar a Instituicdo Financeira abertura da conta-depésito vinculada — bloqueada para
movimentacdo, em nome da contratada, de acordo com o definido no Termo de Cooperagéo
Técnica previamente assinado;

b) Receber da Instituicdo Bancéria comunicado sobre abertura conta-depésito vinculada —
bloqueada para movimentacdo, com todos os dados necessarios para sua movimentacdo tais
como numero da conta, €, no caso de eventuais rejeicdes, com indicacdo dos seus motivos e
informacg@es quanto a realizacdo de créditos apds pré-cadastramento no portal do banco;

c) Comunicar a contratada, mediante oficio, sobre a abertura da conta-depdésito vinculada —
blogueada para movimentacdo e requerer seu comparecimento a agéncia bancaria
correspondente, no prazo de até 20 (vinte) dias corridos, para fornecer os documentos indicados
pelo banco e autorizar, em carater irrevogavel e irretratavel, o acesso irrestrito da administragéo
municipal aos saldos, aos extratos e as movimentacdes, inclusive de aplicacbes financeiras;
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d) Requerer que o representante da empresa contratada compareca a agéncia bancaria para
entregar a documentacdo necessaria e assinar o contrato de abertura da conta-depoésito
vinculada — bloqueada para movimentacao.

e) A efetiva abertura da conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentacdo e a
assinatura da empresa contratada do Termo de Autorizacdo junto a referida conta, de forma a
permitir que 0 municipio de Cordeiro tenha acesso aos saldos e aos extratos, e que vincule a
movimentacdo dos valores depositados a autorizacdo do 6rgdo contratante, atos estes que
precedem a assinatura do contrato administrativo;

f) O saldo da conta-depésito vinculada — bloqueada para movimentacdo, serd remunerado
pelo indice de correcdo da poupanca pro rata die, conforme definido no respectivo Termo de
Cooperacao Técnica, sendo que eventual alteragcdo da forma de corre¢cdo da poupanca implicara
revisdo do Termo de Cooperagdo Técnica, podendo, ainda o municipio de Cordeiro negociar
com a instituicdo financeira, caso haja a cobranca de tarifas bancarias, isencdo ou a reducao das
referidas tarifas para abertura e movimentagédo da conta-deposito vinculada — bloqueada para
movimentacao;

g) O municipio de Cordeiro podera utilizar-se do modelo de Termo de Cooperagdo Técnica
previsto no anexo XIl — A da Instrucdo Normativa n°05/2017, que dispbem sobre as regras e
diretrizes do procedimento de contratacdo de servicos de execucdo indireta no ambito da
administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional, o qual determina os termos para
abertura da conta-deposito vinculada — bloqueada para movimentagéo e as condigfes de sua
movimentacao, sendo que o referido termo podera ser ajustado as peculiaridades do servico,
objeto do contrato administrativo, e/ou aos procedimentos internos da instituicdo financeira.

(Todo o item 8.25 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitacdo para contratagio
de empresa para servigos de prestacéo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta

exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e o Municipio de Cordeiro)

8.26 Abster-se de praticar atos de ingeréncia na administracdo da empresa terceirizada, a exemplo
de:

a) Possibilitar ou dar causa a atos de subordinagdo, vinculagdo hierarquica, prestacdo de
contas, aplicacdo de sancdes e supervisao direta sobre os empregados da contratada,;

b) Exercer o poder de mando sobre os empregados da contratada, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da
contratacdo previr a notificacdo direta para execucdo das tarefas previamente descritas no
contrato de prestacdo de servigos para a funcdo especifica, tais como nos servigos de recepcgao,
apoio administrativo ou de usuario;

c) Direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar junto a empresa terceirizada,

d) Promover ou aceitar o desvio de funcédo dos trabalhadores da contratada, mediante a
utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em
relacéo & funcéo especifica para a qual o trabalhador foi contratado;
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e) Considerar os trabalhadores da contratada como colaboradores eventuais do proprio 6érgao
ou entidade responsavel pela contratacéo, especialmente para efeito de concessao de diarias e
passagens;

f) Definir o valor da remuneracdo dos trabalhadores da empresa contratada para prestar os
servicos, salvo nos casos especificos em que se necessitam de profissionais com
habilitacdo/experiéncia superior a dagueles que, ho mercado, sdo remunerados pelo piso salarial
da categoria, desde que justificadamente; e

g) Conceder aos trabalhadores da contratada direitos tipicos de servidores publicos, tais como
recesso, ponto facultativo, dentre outros, desde que tais concessfes ndo venham a interferir na
prestacéo de servigos continuada, prejudicando a populacéo.

Paragrafo Unico: a obrigacéo de abster-se de praticar atos de ingeréncia, pelo contratante ou
seus prepostos, ndo inibe ou impede o dever juridico de fiscalizagéo técnica do cumprimento dos
deveres da empresa terceirizada, inclusive trabalhistas.

(Todo o item 8.26 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagéo nos editais de licitagdo para contratagéo
de empresa para servigos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta

exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e o Municipio de Cordeiro).

8.27 A contratada fica obrigada a informar, em 05 (cinco) dias, aos 6rgdos de controle e, no mesmo
prazo, ao Ministério Publico do Trabalho, eventual trabalhador contratado e que tenha ligagdo com
o cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
inclusive, com agentes publicos ocupantes de cargos em comissdo ou funcédo de confianca ou,
ainda, agentes politicos da administracdo publica municipal direta ou indireta, de qualquer dos
poderes, bem como qualquer tentativa de ingeréncia por parte desses, sem prejuizo do mesmo
dever de informacao, sob pena de responsabilidade, do fiscal e/ou responséavel pela afericdo do
contrato.

(Todo o item 8.27 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicacéo nos editais de licitagdo para contratacéo
de empresa para servigos de prestacéo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta

exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e o Municipio de Cordeiro)

8.28 DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

8.28.1 A gestéo e a fiscalizacdo do objeto contratado seréo realizadas conforme o disposto nos
termos da Lei Federal n° 14.133/2021.
I A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por fiscal(is) ou por
seu(s)respectivo(s) substituto(s);

Il Compete ao Fiscal do Contrato abaixo identificado exercer a verificacdo concreta do objeto,
devendo o servidor designado verificar a qualidade e procedéncia da prestacdo do objeto
respectivo, encaminhar informacdes ao gestor do contrato, atestar documentos fiscais, exercer
o relacionamento necessario com a contratada, dirimir as ddvidas que surgirem no curso da
execucédo do contrato, etc.

Il Dentre as responsabilidades do(s) fiscal(is) estd a necessidade de anotar, em registro
préprio, todas as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato, inclusive quando de seu fiel
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cumprimento, determinando o que for necessério para a regularizagdo de eventuais faltas ou
defeitos observados.

IV Compete ao Gestor do Contrato abaixo identificado exercer a administragdo do contrato,
com atribuicGes voltadas para o controle das questbes documentais da contratacdo, quais sejam,
verificar se 0s recursos estdo sendo empenhados conforme as respectivas dotacdes
orcamentarias, acompanhar o prazo de vigéncia do contrato, verificar a necessidade e
possibilidade da renovacao/prorrogacdo, bem como estudar a viabilidade de realizacdo de
reequilibrio econdmico- financeiro e da celebracéo dos respectivos termos aditivos, etc.

Fiscal do Contrato

Secretaria Nome Cargo Matricula
Secretaria Coordenador de

Municipal de Matheus Brum Tavares Alimentacédo Escolar| 302.11.1207
Educacéo

Gestor do Contrato
Secretaria Nome Cargo Matricula
Secretaria Alessandra de Araujo Secretaria 030.21.1351
8.28.2 A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade do

prestador de servigos, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante
de imperfei¢cdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior.

8.28.3 A equipe do Secretaria Municipal de Educacgédo e/ou a equipe diretiva das escolas emitird
atestado de n&o conformidade sempre que constatar irregularidades no servigo prestado.

8.28.4 A contratada devera comunicar imediatamente a Secretaria Municipal de Educacao qualquer
ocorréncia anormal ou acidente envolvendo os funcionarios.

8.28.5 Quaisquer danos ou prejuizos ocasionados ao patrimdnio do municipio ou de terceiros, por
empregados ou prepostos da contratada, seréo de exclusiva responsabilidade da contratada.

8.28.6 A contratada devera prestar todo esclarecimento ou informacédo solicitada pela Prefeitura
Municipal de Cordeiro, ou por seus prepostos, incluindo dados técnicos e operacionais sobre os
Servigos.

8.28.7 A contratada devera participar das reunides para as quais seja convocada pela Secretaria
Municipal de Educacdo, enviando representante legal, com poderes especificos para prestar
informagoes e justificativas.

8.28.8 Havendo transgresséo de quaisquer itens constantes neste Edital, a contratada estara sujeita
as penalidades aplicadas pela Administracdo Municipal, referidas nos artigos 155 a 163 da Lei
14.133/2021.

8.28.9 A contratante, por meio de sua fiscalizagéo, adotara as seguintes medidas, conforme o caso:
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a) Aplicacdo de sanc¢des administrativas, previstas no art. 87 da Lei n. 8.666/93, em caso de
inexecucdo total ou parcial do contrato, no que pertine as obrigacbes trabalhistas e
previdenciarias, pela empresa prestadora de servi¢os da contratada;

b) Insercdo da empresa descumpridora da legislacdo trabalhista no Cadastro Nacional de
Empresas Inidéneas e Suspensas;

c¢) Pagamento de direito das verbas trabalhistas aos empregados e liberacdo direta aos
trabalhadores dos valores depositados has contas vinculadas, nas seguintes hipéteses:

c.1) parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 130.s salarios, dos empregados
vinculados ao contrato, quando devido;

c.2) parcialmente, pelo valor correspondente as férias e ao 4 de férias, previsto na
Constituigdo, quando dos gozos de férias pelos empregados vinculados ao contrato;

c.3) parcialmente, pelo valor correspondente aos 130.s salarios proporcionais, férias
proporcionais e a indenizagdo compensatoria porventura devida sobre o FGTS, quando da
demisséo de empregado vinculado ao contrato;

Todo o item 8.28.9 é exigido em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicacéo nos editais de licitagédo para
contratagdo de empresa para servigos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com o Termo de Ajustamento
de Conduta exarado pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e o Municipio de Cordeiro, em 26 de abril de 2018, no
Procedimento Promocional n°000027.2018.01.002-0, nos autos do processo judicial n°0037400-22.2009.5.01.0441.)

8.28.10 Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagfes trabalhistas e sociais nas contratacdes
continuadas com dedicacao exclusiva dos trabalhadores da contratada (terceirizacdes), exigir-se-a,
dentre outras, as seguintes comprovagoes:

a) Anotacgdo da carteira de trabalho;

b) Regularidade para com a seguridade social, conforme dispdem o art.195, 83° da

Constituicdo Federal, sob pena da rescisdo contratual;

c) Recolhimento do FGTS, referente ao més anterior, caso a administracdo ndo esteja

realizando os depdsitos diretamente, conforme estabelecido no instrumento convocatorio;

d) Pagamento de salarios no prazo previsto em lei, referente ao més anterior;

e) O fornecimento de vale transporte e auxilio alimentag&o, quando cabivel,

f) O pagamento do 13° salario;

g) A concessao de férias e corresponde pagamento de adicional de férias, na forma legal;

h) A realizacdo de exames admissionais, demissionais, periédicos, além de complementares,

guando for o caso desses ultimos;

i) De eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei;

i) Do encaminhamento ao Ministério do Trabalho e Emprego das informacdes trabalhistas

exigidas pela legislacéo, tais como RAIS e CAGED;

k) Do cumprimento das obrigagBes contidas em convencdo coletiva, acordo coletivo ou

sentenc¢a normativa em dissidio coletivo de trabalho;

) Do cumprimento das demais obrigacdes dispostas na CLT em relagdo aos empregados

vinculados ao contrato.
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(Todo o item 8.28.10 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicacdo nos editais de licitagdo para
contratagdo de empresa para servigos de prestagao continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento

de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e o Municipio de Cordeiro).

8.28.11 A contratante deverd realizar fiscalizacdo inicial, no momento em que a prestacdo de
Servigos € iniciada, tomando as seguintes providencias:

a) Elaborar planilha resumo de todo contratado administrativo, contendo obrigagdes firmadas
por meio de TAC perante ao MPT, a qual contera, ainda, todos os empregados terceirizados que
prestam servicos no 6rgdo, divididos por contrato, com as seguintes informacdes: nome
completo, niumero do CPF, fungdo exercida, salario, adicionais, gratificacbes, beneficios
recebidos e sua quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentag&o), horario de trabalho, férias,
licencas, faltas, ocorréncias, horas extras trabalhadas;

b) Conferir todas as anotactes na CTPS dos empregados, por amostragem, e verificar se elas
coincidem com o informado pela empresa e pelo empregado, devendo ter ainda legar especial
atencdo para a data de inicio do contrato de trabalho, a fungdo exercida, a remuneracao
(importante que esteja corretamente discriminada no salario-base, adicionais e gratificacdes) e
todas as eventuais alteragdes dos contratos de trabalho;

c) Verificar que o nimero de terceirizados ou fungdo deve coincidir com o previsto no contrato
administrativo;

d) Observar que o salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato de trabalho, norma
coletiva ou, ainda, piso regional;

e) Consultar eventuais obrigacdes adicionais constantes em normas coletivas aplicaveis a
empresa terceirizada contratada (acordos ou convencgdes coletivas), a fim de saber, por exemplo,
se 0s empregados tém direito a auxilio-alimentag¢éo gratuito;

f)  Verificar a existéncia de condi¢Bes insalubre ou de periculosidade no local de trabalho, cuja
presenca levara ao pagamento dos respectivos adicionais aos empregados, além da adocao das
medidas de protec¢do, inclusive fornecimento de equipamentos de protegao individual (EPI's),
conforme previsto no programa de prevengdo aos riscos ambientais (PPRA) da empresa
contratada;

g) Observar o cumprimento das seguintes obrigagdes:

g.1 - O saldo remanescente da conta vinculada sera liberado a contratada, no momento do
encerramento do contrato administrativo na presenca do sindicato da categoria
correspondente aos servicos contratados, apdés a comprovacdo da quitacdo de todos os
encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servico contratado.

g.2 - Divulgar, entre seus empregados, fixando-se permanentemente em local de facil acesso
e frequentado por seus trabalhadores, um e-mail fornecido pelo fiscal do contrato
administrativo e a ele direcionado, de forma que os trabalhadores possam repassar qualquer
davida ou noticiar descumprimento das relacdes trabalhistas, pela empresa terceirizada.
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(Todo o item 8.28.11 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicacdo nos editais de licitagdo para
contratagdo de empresa para servigos de prestagao continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento

de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e o Municipio de Cordeiro)

8.28.12 Realizar fiscalizacdo mensal, antes do pagamento da fatura, tomando as seguintes
providéncias:

a) Elaborar planilha mensal que conterd os seguintes campos: home completo do empregado,
funcao exercida, dias efetivamente trabalhados, horas extras trabalhadas, férias, licencas, faltas
e ocorréncias;

b) Verificar, na planilha mensal, o nimero de dias e horas trabalhadas efetivamente;

c) Exigir que a empresa apresente copias das folhas de ponto dos empregados por ponto
eletrénico ou meio que nao seja padronizado, conforme a sumula 338/TST. Em caso de faltas
ou horas trabalhadas a menor, deve ser feita a glosa da fatura;

d) Exigir da empresa comprovantes de pagamento dos salarios, vales-transporte e auxilio-
alimentac&o dos empregados;

e) Realizar a retencdo da contribuicdo previdenciaria (11% do valor da fatura) e de impostos
incidentes sobre a prestacéo de servico;

f) Realizar a retencdo do depdsito do FGTS dos trabalhadores da contratada, caso exista
autorizacao da empresa contratada conforme definido no instrumento convocatério.

(Todo o item 8.28.12 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicacdo nos editais de licitagdo para
contratacdo de empresa para servigos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento

de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e o Municipio de Cordeiro)

8.28.13 A municipalidade devera ainda, para efeito de fiscalizacdo estabelecida no item anterior,
exigir da empresa contratada a comprovacéo do recolhimento do FGTS por meio dos seguintes
documentos:

a) Copia do protocolo de envio de arquivo, emitido pela conectividade social (GEFIP);

b) Copia da guia do recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticagdo mecénica ou
acompanhada de comprovante de recolhimento bancério ou o comprovante emitido quando
recolhimento for efetuado pela internet;

c) Copia da relacdo dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP (RE);

(Todo o item 8.28.13 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitacdo para
contratacdo de empresa para servicos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento

de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e o Municipio de Cordeiro)

8.28.14 A municipalidade devera ainda, para efeito de fiscalizacdo estabelecida no item IIl, exigir
da empresa contratada a comprovagdo do recolhimento do INSS por meio dos seguintes
documentos:

a) Copia do protocolo de envio de arquivo, emitido pela conectividade social (GEFIP);
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b) Cépia do comprovante de declaracao a Previdéncia;

c) Copia da guia da Previdéncia Social (GPS) com a autenticacdo mecéanica ou acompanhada
de comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante emitido quando recolhimento for
efetuado pela internet;

d) Copia da relacdo dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP (RE);

Paragrafo Unico: O municipio de Cordeiro devera, mensalmente, consultar a situacéo juridica da
empresa contratada junto ao SICAF e exigir as certiddes de débitos trabalhistas e de investigacédo
junto ao Ministério Publico do Trabalho, Certiddo Negativa de Débito junto ao INSS (CND), a
Certiddo Negativa de Tributos e Contribuices Federais e o Certificado de Regularidade do FGTS
(CRF), sempre que expirarem os prazos de validade.

(Todo o item 8.28.14 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicacdo nos editais de licitagdo para
contratagdo de empresa para servigos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento

de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e o Municipio de Cordeiro)

8.28.15 Promover, independentemente da fiscalizacdo mensal, fiscalizagdo rotineira, sem prévio
aviso, conferindo se os empregados da contratada estao, efetivamente, prestando servico e em
guais funcdes, de forma a fazer o acompanhamento com a planilha mensal, bem como se estdo
cumprindo a risca a jornada de trabalho.

a) Tendo em vista que o excesso de jornada impacta na gestdo ambiental do trabalho, na
gualidade do servigo prestado e, ainda, no custo da execucao indireta dos servigos contratados
e, ademais, no risco trabalhista afeto ao contrato, devera ser estabelecida uma rotina para se
autorizar pedidos de realizacdo de horas extras por empregados terceirizados, devendo-se
acordar, com a empresa contratada, eventual forma de compensacéo de jornada, observada a
lei de regéncia, restando absolutamente vedada a negociagdo de folga pelos prepostos do
municipio com o trabalhador, eis que essa conduta é exclusiva do empregador;

b) Para efeito de planejamento das fiscalizagfes de rotina, 0 municipio de Cordeiro devera
observar, ainda, qual é a data-base da categoria prevista na Convencao Coletiva de Trabalho
(CCT), bem como o fato de os reajustes dos empregados serem obrigatoriamente concedidos
pela empresa no dia e percentual previsto (verificar a necessidade de proceder ao equilibrio
econdmico-financeiro do contratado em caso de reajuste salarial), bem como analisar o controle
de férias e, ademais, as licencas dos empregados na planilha resumo e se a empresa
terceirizada esta respeitando as estabilidades provisérias de seus empregados, a exemplo de
cipeiro, gestante e estabilidade acidentéria;

c) A fiscalizacdo aqui referida deve verificar a existéncia de contratos de trabalho que néo
revelem, efetivamente a contraprestacdo pessoal de servico ou de qualquer nome que conste na
folha de pagamento, da empresa terceirizada, sem a correspondente contraprestacdo dos
servigos, devendo o servidor, neste caso, informar o fato imediatamente ao Ministério Publico do
Trabalho, sob pena de responsabilidade;

d) Durante as fiscalizac6es os servidores do municipio de Cordeiro deverdo evitar ordens
diretas aos terceirizados, devendo observar que eventuais solicitacbes de documentos,
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guestionamentos, eventuais reclamacdes ou cobrancas relacionadas aos empregados
terceirizados, devem ser dirigidas ao preposto da empresa.

(Todo o item 8.28.15 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicacdo nos editais de licitagdo para
contratacdo de empresa para servicos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento

de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e o Municipio de Cordeiro).

8.28.16 O Municipio de Cordeiro devera designar fiscal de todos os contratos que envolvam mao-
de-obra (terceirizacdes), devendo este assumir 0 encargo de prestar informacdes a Procuradoria
Geral do Municipio de Cordeiro, sempre que solicitado e no prazo maximo de 05 (cinco) dias,
guando outro maior nao for indicado no oficio, além de restar ciente dos termos do TAC 015/2019,
bem como deste edital, além de todas as responsabilidades do encargo. (Em atendimento as exigéncias

determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicacdo nos editais de licitagdo para contratacdo de empresa para servicos de prestacéo
continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador

do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e o Municipio de Cordeiro)

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO

9.1 O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucéao do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

9.2 Atender as determinac6es regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art.
137, 1l) e prestar todo esclarecimento ou informacéo por eles solicitados;

9.3 Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com
habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as
recomendacdes de boa técnica e a legislagdo de regéncia;

9.4 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execugéo ou dos materiais empregados;

9.5 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execu¢éo do objeto, de acordo com o
Caodigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano
causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o
acompanhamento da execucdo contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos
sofridos;

9.6 N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou de agente publico que
tenha desempenhado fung¢éo na licitagcdo ou que atue na fiscalizacdo ou gestdo do contrato, nos
termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.7 Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores
— SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia
trinta do més seguinte ao da prestacéo dos servigos, 0s seguintes documentos:
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1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;

2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uni&o;

3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio
ou sede do contratado;

4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e

5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.8 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacbes previstas em Acordo, Convencdo,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas
as obrigacoes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacéo
especifica, cuja inadimpléncia néo transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.9 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifiqgue no local dos servicos.

9.10 Prestar todo esclarecimento ou informagéo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execugdo do empreendimento.

9.11 Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens
de terceiros.

9.12 Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execuc¢ao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.13 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagéo pertinente, cumprindo
as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas
melhores condi¢des de seguranca, higiene e disciplina.

9.14 Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovacao, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacbes do memorial descritivo ou
instrumento congénere.

9.15 N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicédo
de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.16 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigac6es assumidas,
todas as condicdes exigidas para habilitac&do na licitacéo;

9.17 Cumprir, durante todo o periodo de execucédo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como
as reservas de cargos previstas na legislacdo (art. 116);

9.18 Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116,
paragrafo Unico);

9.19 Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;
Avenida Presidente Vargas, 42/54 - Centro - Cordeiro - RJ

CEP: 28540-000 - Tel.: (22) 2551-0145 / (22) 2551-0616
www.cordeiro.rj.gov.br



3 PREFEITURA MUNICIPAL DE CORDEIRO PROC.:1132/2024

: FLS:
e SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO Y

Cidade Expoﬁ;&o

(ﬁ) ESTADO DO RIO DE JANEIRO SETOR DE LICITAGAO

9.20 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatorio para
0 atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no
art. 124, Il, d, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.21 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca do Contratante;

9.22 Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e instalagdes,
em condi¢cdes adequadas ao cumprimento das normas de saude, seguranca e bem-estar no
trabalho;

9.23 Garantir o acesso do contratante, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugdo do empreendimento;

9.24 Promover a organizagao técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificagbes que integram o Termo de
Referéncia, no prazo determinado;

9.25 Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observancia as recomendacfes aceitas pela boa técnica, normas e legislacao;

9.26 Disponibilizar ao contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protecao Individual - EPI, quando for
0 caso;

9.27 Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo
de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

9.28 Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o
vale-transporte;

9.29 Autorizar o contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas
e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores,
bem como das contribuicBes previdenciarias e do FGTS, quando ndao demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das
sancgdes cabiveis;

9.30 N&o permitir gue o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no
turno imediatamente subsequente;

9.31 Atender as solicitagcbes do contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigacdes relativas a execucgéo do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

9.32 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da
Administracao;
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9.33 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
nao executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo o contratado relatar ao contratante
toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungéo;

9.34 Instruir seus empregados, no inicio da execucdo contratual, quanto a obtencdo das
informacfes de seus interesses junto aos 6érgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigagbes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

9.34.1 Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prdpria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas
contribui¢cbes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados
do inicio da prestacao dos servicos ou da admissdo do empregado;

9.34.2 Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddao pela Caixa Econémica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagéo dos servigos
ou da admisséo do empregado;

9.34.3 Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencéo de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

9.35 N&o se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das
excecgdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006;

9.35.1 Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacéo
de servicos mediante cessdo de mao de obra, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples
Nacional, a contar do més seguinte ao da contrata¢éo, conforme previsdo do art.17, XII, art. 30, 81°,
Il, e do art. 31, Il, todos da Lei Complementar n° 123/2006, salvo quando se tratar das excecdes
previstas no § 5°-C do art. 18 do mesmo diploma legal;

9.35.2 Para efeito de comprovacéo da comunicacéo, a contratado devera apresentar copia
do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento,
comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante cesséo de méo de obra,
até o ultimo dia atil do més subsequente ao da ocorréncia da situagéo de vedacao.

9.36 Todos os servicos descritos neste termo de referéncia serdo executados nas
escolas municipais listadas na tabela do item 3.22 (termo de referéncia), podendo ser indicada pelo
Secretaria Municipal de Educacao a inclusdo de novas unidades durante a execucdo do contrato,
além de refeicBes diferenciadas do cardapio na ocorréncia de passeios e eventos.

9.37 A contratada devera manter no municipio uma sala comercial com a infraestrutura
necessaria para o atendimento dos seus funcionarios, com funcionamento em horario comercial,
mantendo no local funcionario para atendimento.

9.38 A contratada devera possuir veiculo da empresa, devidamente identificado pela
empresa/adesivado, para transporte dos supervisores para as visitas técnicas as escolas. A mesma
encaminhara a Secretaria Municipal de Educacdo os dados relativos ao carro, conforme for
solicitado pela equipe do servico de alimentacéo escolar, especificando modelo do veiculo e placa.
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9.39 O gerenciamento da mao de obra utlizada sera de inteira e integral
responsabilidade da contratada, respeitando a legislacao vigente, incluindo legislagéo trabalhista,
excluindo vinculo empregaticio desses profissionais com a Administracdo Municipal.

9.40 A contratada devera observar como critérios minimos de escolaridade o Ensino
Fundamental completo.

9.41 A contratada deverd fornecer vale-transporte para todos os funcionérios
contratados, conforme legislacéo trabalhista vigente.

9.42 O fornecimento de todos o0s géneros alimenticios e demais insumos para a
preparacdo da alimentacdo escolar ficara por conta da Prefeitura Municipal de Cordeiro.

9.43 O fornecimento de material de limpeza para a higienizagcédo das areas de preparo,
armazenamento e distribuicdo de alimentos das Unidades de Alimentacdo Escolar das Escolas
Municipais ficardo por conta da Prefeitura Municipal de Cordeiro.

9.44 A logistica, manutencdo preventiva e corretiva dos equipamentos, moéveis e
utensilios utilizados ficara por conta da Prefeitura Municipal de Cordeiro.

9.45 A contratada devera disponibilizar o uniforme completo e EPI's — Equipamentos de
Protecdo Individual para os funcionarios que prestardo os servicos nas escolas, conforme
discriminado na tabela do item 3.5 (termo de referéncia).

9.46 A contratada devera efetuar a reposicao dos uniformes dos manipuladores de
alimentos sempre que houver solicitacdo da Coordenacao de Alimentacdo Escolar.

9.47 Nenhum funcionério devera iniciar a jornada de trabalho sem que tenha recebido o
kit completo de uniforme e EPIs.

9.48 A Capacitagdo e Treinamento dos manipuladores de alimentos serdo de inteira
responsabilidade da contratada. Deverdo ser incluidos no planejamento da realizacdo das
capacitacdes: local do evento, material didatico, estrutura para apresentacdo de material
audiovisual (notebook, projetor, tela, caixa de som, microfone, etc.), lanche e agua, palestrantes,
etc.;

9.49 A carga horéria, bibliografia de referéncia e o cronograma de temas a serem
abordados serdo previamente estabelecidos conforme determinacdo da equipe técnica da
Coordenacao de Alimentacdo Escolar da Secretaria Municipal de Educacéo;

9.50 A contratada devera realizar capacitacdo admissional antes da prestacdo de
servicos. Todas as novas pessoas admitidas pela empresa deverdo receber treinamento tedérico
bésico para o exercicio da funcdo, em conformidade com o item 4.12 (termo de referéncia).

9.51 Deverdo ocorrer dois treinamentos tedricos para o grupo completo, com carga
horaria minima de quatro horas cada, sendo um realizado na abertura das escolas, antes do inicio
da prestagéo do servico e o outro, em periodo de recesso escolar de inverno, previsto para ocorrer
em julho. Ambas as datas podem sofrer alteragdes, 0 que ndo isenta a empresa de sua obrigacéo
da realizacéo das duas capacitacdes;
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9.52 O Quadro Funcional mediante comunicagao por escrito da Administracao Municipal,
a contratada deverd afastar imediatamente quaisquer empregados cuja permanéncia nos servicos
for julgada inconveniente, correndo por conta Unica e exclusiva da contratada quaisquer 6nus legais,
trabalhistas e previdenciarios, bem como qualquer despesa que de tal fato possa decorrer. Os
empregados eventualmente afastados deverdo ser imediatamente substituidos por outros de
categoria profissional idéntica.

9.53 Caso haja necessidade de troca e/ou reposicdo de mao de obra, a contratada
devera realizar as substituicbes necessarias sem prejuizo do servi¢o, no prazo maximo de até 24
horas a contar da comunicacao ao responsavel da contratada, ndo podendo este suprimir de uma
escola com o quadro funcional completo, para substituir em outra faltante;

9.54 A contratada devera informar imediatamente ou em até 24 horas a Secretaria
Municipal de Educacéo, quando houver qualquer alteracdo no quadro funcional designado para a
execucdo dos servicos — demissdes, contratagdes, substituicdes, trocas de local de trabalho, etc;

9.55 Fornecer a CONTRATANTE, juntamente com as Notas Fiscais/Faturas, de forma periddica, os
originais ou coépias dos seguintes documentos:

a) Copias dos contracheques e comprovantes de pagamento em conta corrente de cada
trabalhador prestando ou que tenha prestado servicos relativos ao presente contrato, assinados
pelos mesmos;

b) Copias das guias de recolhimento do INSS e do FGTS individualizada aos trabalhadores
prestando ou que tenha prestado servicos;

c) Copia dos recibos de vales-transportes e alimentag&o de cada trabalhador prestando ou que
tenha prestado servigos, em caso da contratada fornecer o beneficio alimenticio, por intermédio
de outra empresa que trabalhe com cartdo magnético, devera apresentar cépias dos respectivos
comprovantes de créditos disponiveis nos cartdes dos referidos funcionarios;

d) Copiadafolhaindividual de frequéncia de cada trabalhador prestando ou que tenha prestado
servicos;

e) Copia do pagamento de férias ou verbas rescisoéria de todos os empregados estejam, ou
estiveram prestando servico;

f)  Certiddes negativas de débitos atualizadas junto ao INSS, FGTS, CND Fazenda Nacional;
g) Copia da GFIP e seu comprovante de recolhimento;

h) Copia da SEFIP, que deve constar o nome de cada trabalhador prestando ou que tenha
prestado servicos;

i) Copia da GPS e seu comprovante de pagamento.

J) Certidao Negativa de DébitOS Trabalhistas; (Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do
Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitagdo para contratacdo de empresa para servicos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo

municipio de Cordeiro, de acordo com o Termo de Ajustamento de Conduta exarado pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz
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Maciel Rodrigues e o Municipio de Cordeiro, em 26 de abril de 2018, no Procedimento Promocional n°000027.2018.01.002-0, nos autos do processo
judicial n°0037400-22.2009.5.01.0441.)

9.56 A licitante vencedora devera manter sede, filial ou escritorio no local da prestacéo de servigos,
com capacidade operacional para receber e solucionar qualquer demanda da Administracédo

Publica, bem como realizar todos os procedimentos pertinentes a selecéo, treinamento, admissao
e demisséo dOS empregados (Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais

de licitagd@o para contratacdo de empresa para servicos de prestacéo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com o Termo
de Ajustamento de Conduta exarado pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e o Municipio de Cordeiro, em 26 de
abril de 2018, no Procedimento Promocional n°000027.2018.01.002-0, nos autos do processo judicial n°0037400-22.2009.5.01.0441.)

9.57 Providenciar Cartdo Cidaddo expedido pela Caixa Econdmica Federal para todos os

empregados; (Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagcdo nos editais de licitagdo para
contratacdo de empresa para servicos de prestacéo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com o Termo de Ajustamento
de Conduta exarado pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e o Municipio de Cordeiro, em 26 de abril de 2018, no
Procedimento Promocional n°000027.2018.01.002-0, nos autos do processo judicial n°0037400-22.2009.5.01.0441.)

9.58 Providenciar senha para que o trabalhador tenha acesso ao Extrato de Informacdes

Previdenciérias; (Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagédo nos editais de licitacdo para
contratagdo de empresa para servigos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com o Termo de Ajustamento
de Conduta exarado pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e o Municipio de Cordeiro, em 26 de abril de 2018, no
Procedimento Promocional n°000027.2018.01.002-0, nos autos do processo judicial n°0037400-22.2009.5.01.0441.)

9.59 Manter nimero de empregados compativel com a quantidade de servigos a serem prestados;

(Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagéo nos editais de licitagdo para contratacéo de empresa para
servigos de prestacédo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com o Termo de Ajustamento de Conduta exarado pelo
Exmao. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e o Municipio de Cordeiro, em 26 de abril de 2018, no Procedimento Promocional
n°000027.2018.01.002-0, nos autos do processo judicial n°0037400-22.2009.5.01.0441.)

9.60 Fixar o domicilio bancério dos empregados terceirizados no municipio no qual serdo prestados

oS servigos; (Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicacéo nos editais de licitacdo para contratagéo
de empresa para servicos de prestacéo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com o Termo de Ajustamento de Conduta
exarado pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e o Municipio de Cordeiro, em 26 de abril de 2018, no Procedimento
Promocional n°000027.2018.01.002-0, nos autos do processo judicial n°0037400-22.2009.5.01.0441.)

9.61 Somente liberar o saldo da conta vinculada a empresa depois de comprovada a execugao

completa do contrato e a quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciérios relativos ao
servigo contratado. (Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério PUblico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitagdo para

contratagdo de empresa para servigos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com o Termo de Ajustamento
de Conduta exarado pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e o Municipio de Cordeiro, em 26 de abril de 2018, no
Procedimento Promocional n°000027.2018.01.002-0, nos autos do processo judicial n°0037400-22.2009.5.01.0441.)

9.62 A empresa contratada devera cumprir os termos das Normas Regulamentadoras e leis,
mantendo sempre adequado a realidade laboral, implementando as medidas previstas nas NR’s e
leis a sequir:
a) NR-4, no que se refere ao cumprimento do servico especializado em engenharia de
seguranc¢a e medicina do trabalho, correspondente a gradacao do risco da atividade principal e
ao numero total de empregados do estabelecimento;
b) NR-5, no que se refere ao cumprimento da Comisséo Interna de Prevencdo de Acidentes
(CIPA);
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c) NR-6, que versa sobre equipamentos de protecdo e vestimentas, a contratada devera
fornecer, gratuitamente, a todos os seus funciondrios, na forma prevista do Programa de
Prevencéo de Riscos Ambientais — PPRA, EPI's adequados ao risco, em perfeito estado de
conservacgdo e funcionamento além de exigir o seu uso adequado, procedé-lo sua reposicao
guando necesséria ao eficaz funcionamento, por meio de documentacao formal sistematizada,
demonstrando a efetiva entrega ao funcionario;

d) NR-7, no que se refere ao cumprimento do Programa de Controle Médico e Saude
Ocupacional (PCMSO0), realizando exames médicos admissionais, periodicos, demissionais, de
retorno ao trabalho e de mudanca de funcéo em todos os trabalhadores vinculados a empresa,
incluindo os exames complementares, sendo 0s exames médicos encarregados a profissional
médico familiarizados com os principios da patologia ocupacional e suas causas, bem como
guanto ao ambiente, as condi¢des de trabalho e os riscos a que esta exposto cada trabalhador
a ser examinado, emitindo ASQO'’s a todos os exames realizados contendo todos os dados e riscos
de forma detalhada, fornecendo segunda via ao trabalhador;

e) NR-9, no que se refere ao cumprimento do Programa de Prevencéo de Riscos Ambientais
(PPRA);

f) NR-17, elaborando a analise Ergonémica nos locais de trabalho;

g) NR-24, disponibilizando vestiario aos trabalhadores observando a separagédo de sexos e
armarios para a guarda dos pertences dos funcionarios; disponibilizar a todos funcionéarios, em
todos os locais de trabalho, &gua potéavel, fresca, em condi¢des de higiene, sendo proibido o uso
do copo coletivo;

h) NR-32, fornecendo aos trabalhadores programa de imunizacado ativa contra tétano, difteria,
hepatite B e demais definidos no PCMSO, que poderdo estar expostos eventualmente,
documentando a imunizagéo dos trabalhadores, conforme PCMSO ou o comprovante da recusa
da imunizacdo; realizar avaliagdo meédica infecto-parasitéria, de condicionamento fisico e
adequacéo aos esforgos com controles clinicos, bioguimicos, hematol6gicos e imunolégicos, de
todos os empregados que laborarem para a contratada, na forma da NR-7;

i) Lein°9503/97, arts. 230 e 235, cumprindo seus ditames integralmente, ndo permitindo ou
tolerando que seus funcionarios sejam transportados na cagamba dos caminhdes ou em partes
externas dos veiculos ou em quaisquer veiculos inadequados ou ndo-adaptados, ainda que
sejam veiculos de propriedade ou responsabilidade de outrem;

9.62.1 Todas as clausulas acima estabelecidas deverdo ser integralmente cumpridas pela
contratada, firmando o compromisso integral pelas suas diretrizes, sob pena de sofrer sangfes
previstas no presente instrumento, conforme o grau de incidéncia, sem prejuizo de adoc¢des
tutelares ambientais do trabalho, no caso de local de trabalho comum ou sob a égide do ente
publico, ou ainda, a adogdo de outra medida de seguranca a ser observada, a exemplo de
integracéo da CIPA, com empresa terceirizada. Toda fiscaliza¢@o devera ser feita por técnicos,
orientada por tais critérios, devendo ser registrada por relatério, com programacao e realizacéo
de visitas regulares.

9.62.2 A Administracéo Publica frisa que o Ministério Publico do Trabalho, DIRETAMENTE OU
POR INTERMEDIO DE OUTROS ORGAOQOS, controlard a fiel observancia e cumprimento dos
ditames especificados nas presentes obrigactes firmadas pelo TAC em voga.

9.62.3 Qualquer descumprimento das clausulas acima serd entendido como descumprimento
contratual, podendo a empresa sofrer todas as san¢des previstas em contrato administrativo,
inclusive suspensao do direito de licitar, multa, rescisdo contratual, além das demais
penalidades.
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(Todo esse item 9.62 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitacdo para

contratagdo de empresa para servigos de prestagao continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento

de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e o Municipio de Cordeiro).

9.63 A contratada devera arcar com custos do encargos sociais, trabalhistas, incluindo as medidas
de protecao a saude e segurancga dos trabalhadores, englobando EPI’s, adicionais de insalubridade
e periculosidade elaborando programas especificos citados anteriormente, (Em atendimento as exigéncias

determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitagdo para contratagdo de empresa para servicos de prestacdo
continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador

do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues o Municipio de Cordeiro)

9.64 Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias contados do inicio da prestacdo dos servicos, a
emissao de cartdo cidadido expedido pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados. E™m

atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitagdo para contratagdo de empresa para
servicos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo

Exmao. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e o Municipio de Cordeiro)

9.65 Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias contados do inicio da prestacao dos servicos, 0
acesso de seus empregados, via Internet, por meio de senha propria, ao sistema da Previdéncia
Social, com objetivo de verificar se as suas contribui¢cdes previdenciarias estdo sendo efetivamente

recolhidas (Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagéo nos editais de licitagéo para contratagéo
de empresa para servigos de prestagéo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta

exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e o Municipio de Cordeiro)

9.66 Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para obtencdo de extrato de

recolhimento sempre que soIicitado pela fiscalizagéo (Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico
do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitagdo para contratagdo de empresa para servigos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo

municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel

Rodrigues e o Municipio de Cordeiro)

9.67 Divulgar, entre seus empregados, fixando-se permanentemente em local de facil acesso e
frequientado por seus trabalhadores, um e-mail fornecido pelo fiscal do contrato administrativo e a
ele direcionado, de forma que os trabalhadores possam repassar qualquer ddvida ou noticiar
descumprimento das relacdes trabalhistas, pela empresa terceirizada. (Em atendimento as exigéncias determinadas

pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicacéo nos editais de licitacéo para contratacéo de empresa para servicos de prestagdo continuada, que forem
formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr.

Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e o Municipio de Cordeiro).

9.68 A contratada, em eventual rompimento de contrato com trabalhador utilizado no objeto do
contrato oriundo do presente edital, independentemente, deverd submeter a homologagédo do
sindicato de classe e, na falta, ao assistente juridico designado pela Procuradoria Geral do
Municipio, de modo a prevenir ou detectar eventuais passivos ou faltas trabalhistas, as quais
possam surpreender o ente plblico com eventual demanda ou responsabilizacdo subsidiaria. €

atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitagdo para contratacdo de empresa para
servigos de prestacéo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo

Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e o Municipio de Cordeiro)

9.69 A contratada devera cumprir algumas das obrigacGes estabelecidas na clausula 26 do TAC
n°15/2019, em anexo, em especial: fornecer ao municipio de Cordeiro a relacdo de todos os
funcionarios contratados e respectivas lotacdes, remuneracbes e funcdes, para que sejam
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devidamente inseridas no Portal da Transparéncia do municipio de Cordeiro (Portal de Acesso a
Informacéo — disponivel no sitio eletrénico municipal), veiculando informacéo pela administracdo

publica municipal direta e em linguagem acessivel ao cidad&o. (Em atendimento as exigéncias determinadas pelo
Ministério Publico do Trabalho, para aplicacdo nos editais de licitagdo para contratacdo de empresa para servicos de prestacdo continuada, que forem

formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr.

Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e o Municipio de Cordeiro)

9.70 Fica a contratada a assumir publicamente, perante a sociedade brasileira, 0 compromisso ético
de nao explorar o trabalho infantil e/ou em condi¢do analogas a de escravo, abstendo-se de tolerar
e/ou promover ato antissindical, assim como nao incentivar, permitir ou tolerar a corrup¢ao antes,
durante ou AL término do negdcio juridico firmado e/ou a existéncia de contratos de trabalho que
nao reflitam a realidade laboral (empregados terceirizados “fantasmas”) e/ou ainda de empregados

gue venham a ser contratos ou dispensados por for¢a de indicagéo/orientacdo/sugestéo politica ou
de agente plfIbIICO (Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicacéo nos editais de licitagéo para

contratacdo de empresa para servigos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento

de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e o Municipio de Cordeiro).

9.71 Qualquer pessoa, inclusive a empresa interessada em participar desta licitacdo, tera acesso
irrestrito ao TAC 015/2019, que fara parte anexa ao presente edital, ficando a futura contratada
oriunda do contrato administrativo INTEGRALMENTE CIENTE do compromisso publico assumido
pelo Municipio de Cordeiro perante o Ministério Publico do Trabalho e a sociedade, bem como
tomara ciéncia de que o descumprimento do compromisso ético publicamente firmado podera, ser
for o caso, gerar responsabilizacdo coletiva pela eventual violagdo da expectativa legitima da
sociedade — artigo 5°, XXIlI c/c artigo 170, IIl, da Constituicdo Federal (violagdo da boa-fé objetiva

coletiva) (Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicacéo nos editais de licitacdo para contratagéo
de empresa para servigos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta

exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e o Municipio de Cordeiro)

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES DE CARATER GERAL

10.1 As provisbes realizadas pelo municipio de Cordeiro para o pagamento dos encargos
trabalhistas em relacdo a méo-de-obra das empresas contratadas para prestar os servigos de forma
continua (empresas terceirizadas), a serem depositadas na conta-depdsito vinculada — bloqueada
para movimentagcao e aberta em nome do contratado, seréo iguais ao somatério dos valores dos
seguintes titulos:

- férias e 1/3 constitucional de férias;

- 13° saléario

- indenizacéo sobre os depositos do FGTS e contribuicdo social para as rescisdes sem justa

causa.

a) Os valores referentes as provisdes estabelecidas no caput, retidos por meio de
conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentacédo, deixardo de compor o valor mensal a
ser pago diretamente a empresa contratada;

b) A empresa contratada podera solicitar autorizagcdo ao municipio para utilizar os
valores da conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentacdo, para pagamento dos
encargos trabalhistas referidos no caput ou de eventuais indenizagcbes trabalhistas aos
empregados, decorrentes de situacdes ocorridas durante a vigéncia contratual;

c) Para a liberacdo da conta-depodsito vinculada — bloqueada para movimentacéo,
para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventuais indenizacdes trabalhistas aos
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empregados, decorrentes de situagBes ocorridas durante a vigéncia do contrato, a empresa
contratada devera apresentar ao municipio de Cordeiro documentos comprobatorios da ocorréncia
das obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento;

d) Apés a confirmacdo da ocorréncia da situacdo que ensejou 0 pagamento dos
encargos trabalhistas ou de eventual indenizacdo trabalhista e a conferéncia dos calculos, a
contratante expedira a autorizagdo para a movimentacado dos recursos creditados em conta-
depdsito vinculada — bloqueada para movimentacdo, e a encaminhara a instituicdo financeira no
prazo maximo de 05(cinco) dias uteis, a contar da data de apresentacdo dos documentos
comprobatdrios da empresa;

e) A autorizacao referida no paragrafo anterior devera especificar que a movimentacao
serd exclusiva para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizag&o trabalhista
aos trabalhadores favorecidos;

f) A empresa contratada devera apresentar ao municipio de Cordeiro no prazo de
03(trés) dias uteis, contados da movimentacdo, o comprovante das transferéncias bancarias
realizadas para a quitacédo das obrigacdes trabalhistas.

s)] A administragdo municipal podera utilizar como referencia para fins de provisdo dos
encargos sociais e trabalhistas 0 modelo de planilha disponivel no portal de compras do Governo
federal (Compras Governamentais) devendo adapté-lo as especificidades dos servi¢os contratados.
h) O saldo remanescente da conta vinculada sera liberado a contratada, no momento
do encerramento do contrato administrativo na presenca do sindicato da categoria correspondente
aos servicos contratados, apds a comprovacao da quitacao de todos os encargos trabalhistas e
previdenciarios relativos ao servi¢o contratado.

(Todo o item 10 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitagdo para contratacéo
de empresa para servigos de prestagéo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta

exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e o Municipio de Cordeiro).

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

11.1 As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos
0s dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de
contratacéo, independentemente de declaracdo ou de aceitacdo expressa.

11.2 Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

11.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipdteses permitidas
em Lei.

11.4 A Administracéo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos 0s contratos
de suboperacgéao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

115 Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do
contratado elimina-los, com excecdo das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que
houver necessidade de guarda de documentacéo para fins de comprovacdo do cumprimento de
obrigac@es legais ou contratuais e somente enquanto néo prescritas essas obrigacoes.
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11.6 E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres,
requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

11.7 O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos
deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua
observancia.

11.8 O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula,
devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacao formulados.

11.9 O Contratado deverd prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD,
inclusive quanto a eventual descarte realizado.

11.10 Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente
agueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual
controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada
acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de
eventuais omissoes, desvios ou abusos.

11.10.1 Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel,
a fim de garantir a reutilizacdo desses dados pela Administracdo nas hipéteses previstas na
LGPD.

11.11 O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento

de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de
opinides técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

11.12 Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser
comunicados a autoridade nacional.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — GARANTIA DE EXECUCAO
12.1 A contratacdo conta com garantia de execucdo, nos moldes do art. 96 da Lei n°® 14.133, de
2021 e conforme edital e termo de referéncia.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)
13.1 Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecugao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;
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d) ensejar o retardamento da execuc¢édo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execucéo do contrato;
f)  praticar ato fraudulento na execucédo do contrato;

g) comportar-se de modo iniddbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

13.2 Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragbes acima descritas as
seguintes sancoes:

i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecuc¢do parcial do contrato,
sempre que ndo se justificar a imposi¢cdo de penalidade mais grave (art. 156, §82°, da Lei n®
14.133, de 2021);

i) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposicao
de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n°® 14.133, de 2021);

iii) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f’, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas
“b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, 85°, da Lei n°®
14.133, de 2021).

iv) Multa:
8} Moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor da parcela inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias;

(2) Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de
atraso injustificado, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado
para apresentacdo, suplementacdo ou reposi¢édo da garantia.

a. O atraso superior a 15 (quinze) dias autoriza a Administracdo a promover a extingdo
do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde
oinciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

3) Compensatéria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 12.1, de
20% a 30% do valor do Contrato.

4) Compensatoéria, para a inexecugao total do contrato prevista na alinea “c” do subitem
12.1, de 15% a 25% do valor do Contrato.

(5) Para infragdo descrita na alinea “b” do subitem 12.1, a multa sera de 15% a 25% do
valor do Contrato.

(6) Para infracdes descritas na alinea “d” do subitem 12.1, a multa sera de 10% a 20%
do valor do Contrato.
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@) Para a infragdo descrita na alinea “a” do subitem 12.1, a multa sera de 10% a 15%
do valor do Contrato.

13.3 A aplicacdo das sances previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma,
a obrigacao de reparacao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, 89°, da Lei n® 14.133,
de 2021)

13.4 Todas as sanc¢fes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente

com a multa (art. 156, 8§7°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

13.4.1 Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagéo (art. 157, da Lei n°® 14.133, de 2021)

13.5 Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a
diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei
n° 14.133, de 2021).

13.6 Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderé& ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacao enviada pela autoridade competente.

13.7 A aplicacédo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

13.8 Na aplicagédo das sanc¢fes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n° 14.133, de
2021):

a) anatureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientacdes dos orgaos de controle.

13.9 Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitacBes e contratos da Administracao Publica que também sejam tipificados como
atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos
autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

13.10 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos
neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de
administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagéo de coligacéo
ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério,
a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n° 14.133, de 2021)
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13.11 O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacdo da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des por ela aplicadas,
para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.
(Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021)

13.12 As sanc¢fes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar
ou contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

13.13 Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizag6es, nao inscritos em divida ativa, poderao ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgédo decorrentes deste mesmo contrato ou de
outros contratos administrativos que o contratado possua com 0 mesmo 6rgdo ora contratante, na
forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

13.14 - O descumprimento total ou parcial das responsabilidades assumidas pela contratada, sobre
tudo quanto as obrigacdes e encargos sociais e trabalhistas, ensejara a aplicagdo de sancgdes
administrativas, previstas no instrumento convocatoério e na legislagcao vigente, podendo culminar
em rescisao contratual, conforme dispostos nos arts. 77 e 87 da lei 8.666/93. (Em atendimento as
exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagéo nos editais de licitagéo
para contratacdo de empresa para servicos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo
municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo.
Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e o Municipio de Cordeiro)

13.15 - O descumprimento das obrigacfes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condi¢cdes de
habilitagdo pelo contratado devera dar ensejo a rescisdo contratual com a municipalidade, sem
prejuizo das demais sangdes, sendo vedada a retencdo de pagamento se o contratado ndo incorrer
em qualquer inexecugdo do servico ou ndo o tiver prestado a contento. (Em atendimento as
exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagéo nos editais de licitagéo
para contratacdo de empresa para servigos de prestagdo continuada, que forem formulados pelo
municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo.
Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e o Municipio de Cordeiro)

13.16 - A contratante concedera, por escrito, prazo para que a contratada regularize suas
obrigacg@es trabalhistas ou suas condi¢des de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual quando
ndo identificar mé& fé ou a incapacidade de a empresa corrigir a situacgao.
a) A contratada ficara obrigada a contratar trabalhador senao pelo regime da CLT, devendo ser
acompanhado de prova, pela terceirizada, quanto aos requisitos excludentes da relacdo de
emprego, 0 que sera analisado pela municipalidade e obrigatoriamente noticiado ao Ministério
Publico do Trabalho.

(Todo o item 13.16 em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicagdo nos editais de licitagdo para contratacéo
de empresa para servigos de prestagéo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta

exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e o Municipio de Cordeiro)

13.17 Quando da rescisdo contratual, o fiscal do contrato deve verificar o pagamento pela
contratada das verbas rescisorias ou a comprovagdo de que os empregados serdo realocados em
outra atividade de prestacao de servigos, sem que ocorra a interrupgdo do contratado de trabalho.®™

atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para aplicacdo nos editais de licitagdo para contratacdo de empresa para
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servigos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro, de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo

Exmao. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e o Municipio de Cordeiro)

13.18 - Até que a contratada comprove o disposto no item 24.14, o municipio de Cordeiro RETERA
a garantia prestada, podendo ainda utiliza-la para o pagamento direto aos trabalhadores no caso
de a empresa nado efetuar os pagamentos em até 02 (dois) meses do encerramento da vigéncia

contratual conforme previsto no edital (Em atendimento as exigéncias determinadas pelo Ministério Publico do Trabalho, para
y .
aplicacéo nos editais de licitagdo para contratacéo de empresa para servigos de prestacdo continuada, que forem formulados pelo municipio de Cordeiro,

de acordo com os Termos de Ajustamento de Conduta exarados pelo Exmo. Sr. Dr. Procurador do Trabalho, Sr. Jefferson Luiz Maciel Rodrigues e o

Municipio de Cordeiro)

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA EXTINGCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

14.1 As hip6teses de extingdo contratual se dardo conforme artigos 137 a 139 da lei 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — ALTERACOES

15.1 Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei
n° 14.133, de 2021.

15.2 O contratado € obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

15.3 As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovacao da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipagdo de seus efeitos, hipotese em que a formalizagdo do aditivo devera
ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n°® 14.133, de 2021).

15.4 Registros que néo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)

16.1 As despesas decorrentes da presente contratacao correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento deste exercicio, na dotacao abaixo discriminada:

Gestao/Unidade: Secretaria Municipal de Educacéo
Programa de Trabalho: 1001.1236100122.023
Elemento de Despesa: 3390.39.00

Fonte: 1.573

16.2 A dotacgéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apés aprovacao
da Lei Or¢camentaria respectiva e liberagédo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.
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17.1 Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei
n° 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposi¢cBes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e
principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - PUBLICACAO

18.1 Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no
respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021.
CLAUSULA DECIMA NONA - FORO

19.1 Fica eleito a Comarca de Cordeiro/RJ para dirimir os litigios que decorrerem da execucdo
deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, 81°,

da Lei n® 14.133/21.

Cordeiro, ...... (o [ de 2024.

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO

TESTEMUNHAS:
1-
2-
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